BUPATI BENGKAYANG

PROVINSI KALIMANTAN BARAT

KEPUTUSAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR :

31 /BKPSDM/TAHUN 2026

TENTANG

PENETAPAN BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI APARATUR SIPIL
NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG
TAHUN ANGGARAN 2026

BUPATI BENGKAYANG,

Menimbang : a.
b.

Mengingat : L
-

3.

4.

bahwa dalam rangka melaksanakan ketentuan
Pasal 4 Ayat (1) Peraturan Bupati Bengkayang
Nomor 47 Tahun 2023 tentang Perubahan Atas
Peraturan Bupati Bengkayang Nomor 107 Tahun
2022 tentang Tambahan Penghasilan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkayang, perlu menetapkan
Besaran Tambahan Penghasilan Pegawai Aparatur
Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bengkayang;

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, perlu ditetapkan dengan
Keputusan Bupati;

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II
Bengkayang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 44, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3823);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Undang-Undang Nomor 1 Tahun
2026 tentang Penyesuaian Pidana (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2026 Nomor 1,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 7153);

Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 141, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6897);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114,
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10.

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5888) sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Pemerintah Nomor 72 Tahun 2019
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 187, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6402);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor
17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6477);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
42, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019
tentang Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6340);

Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021
tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor
202, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6718);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor
900.1.3.2-1287 Tahun 2024 tentang Tata Cara
Persetujuan Menteri Dalam Negeri Terhadap
Pemberian Tambahan Penghasilan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Pemerintah Daerah;
Peraturan Bupati Bengkayang Nomor 107 Tahun
2022 tentang Tambahan Penghasilan Pegawai
Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkayang (Berita Daerah Kabupaten
Bengkayang  Tahun 2022 Nomor 107)
sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Bupati Nomor 47 Tahun 2023 tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Bengkayang Nomor 107
Tahun 2022 tentang Tambahan Penghasilan
Pegawai Aparatur Sipil Negara di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bengkayang (Berita
Daerah Kabupaten Bengkayang Tahun 2023
Nomor 47);



Menetapkan

KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

TEMBUSAN :

MEMUTUSKAN :

:Menetapkan Besaran Tambahan Penghasilan Pegawai

Aparatur Sipil Negara di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkayang Tahun Anggaran 2026,
sebagaimana tercantum di dalam Lampiran Keputusan
ini.

: Tambahan Penghasilan Aparatur Sipil Negara yang akan

diberikan sebagaimana dimaksud pada Diktum
KESATU, berdasarkan perhitungan Basic TPP Kelas
Jabatan Pemerintah Kabupaten Bengkayang ditetapkan
besarannya perbulan.

: Besaran Tambahan Penghasilan sebagaimana dimaksud

pada Diktum KESATU tercantum dalam Lampiran
Keputusan ini.

: Keputusan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal

ditetapkan.

Ditetapkan di Bengkayang
Pada tanggal 2 Januari 2026

BUPATI BENGKAYANG
ttd

SEBASTIANUS DARWIS

1. Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia di Jakarta;
Up. Direktur Jenderal Bina Keuangan Daerah di Jakarta;

ol L ol

Kepala Kantor Regional V Badan Kepegawaian Negara di Jakarta,
Gubernur Provinsi Kalimantan Barat di Pontianak;

Ketua DPRD Kabupaten Bengkayang;

Kepala KPKN Singkawang di Singkawang;

Inspektur Kabupaten Bengkayang;

Kepala BPKAD Kabupaten Bengkayang.

* S
L, SH.,.M.H
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.
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SEBASTIANUS DARWIS
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BESARAN TPP PNS PADA SEKRETARIAT DAERAH

LAMPIRAN

KEPUTUSAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

31 /BKPSDM/TAHUN 2026

2

Januari 2026

PENETAPAN BESARAN TAMBAHAN PENGHASILAN PEGAWAI APARATUR
SIPIL NEGARA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

TAHUN ANGGARAN 2026

Kriteria TPP ASN
Pertimba
No. i Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |[Tempat Bertugas Kelanghagn e T;:ﬁyljlhan

Profesi Objektif

Lainnya
1 15 4.252.094 - 1.139.972 - 6.839.830 - | Rp 12.231.895
2 14 3.237.056 954.628 564.098 - - - | Rp 4.755.782
3 13 2.905.293 856.789 - - - - | Rp 3.762.081
4 12 2.323.072 685.088 - - - - | Rp 3.008.161
5 11 1.796.025 529.659 - - - - | Rp 2.325.684
6 10 1.562.266 460.722 167.535 - - - | Rp 2.190.523

(KHUSUS JF PPBJ AHLI
MUDA)
7 10 1.562.266 460.722 - Rp 2.022.988
8 9 1.358.997 400.777 - - - - | Rp 1.759.774
9 8 1.092.279 322.120 117.135 - - - | Rp 1.531.534
(KHUSUS JF PPBJ AHLI
PERTAMA)

10 8 1.092.279 322.120 - - - - | Rp 1.414.399
11 7 963.059 284.012 - - - - | Rp 1.247.071
12 6 836.887 246.803 - - - - | Rp 1.083.690
13 5 697.938 205.826 - - E - | Rp 903.764
14 4 413.652 121.988 - g 2 -| Rp  535.640
15 3 341.782 100.794 - - - - | Rp 442.575
16 2 282.689 83.367 - - - - | Rp 366.056
17 1 223.596 65.940 - - - | Rp 289.535
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2; BESARAN TPP PNS PADA INSPEKTORAT
Kriteria TPP ASN
Pertimba
Jumlah
No. Kelas Jabatan p ; ; i ; Kelangkaan ngan
Beban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Profesi Objektif TPP/bulan
Lainnya
1 14 3.237.056 954.628 650.883 - - | Rp 4.842.567
2 13 _2.905.293 856.789 584.174 - - | Rp 4.346.255
3 12 2.323.072 685.088 467.106 - - | Rp 3.475.266
-+ 11 1.796.025 529.659 361.131 - - | Rp 2.686.815
5 10 1.562.266 460.722 314.129 - = | Rp 2.337.117
6 9 1.358.997 400.777 273.257 - - | Rp 2.033.031
7 8 1.092.279 322.120 219.627 - - | Rp 1.634.027
8 7 963.059 284.012 193.645 - - | Rp 1.440.715
9 6 836.887 246.803 168.275 - - | Rp 1.251.965
10 5 697.938 205.826 140.336 - - | Rp 1.044.100
11 4 413.652 121.988 83.174 - - | Rp 618.814
12 3 341.782 100.794 68.723 - - | Rp 511.298
13 2 282.689 83.367 56.841 - - | Rp 422.896
14 1 223.596 65.940 44.959 - - | Rp 334.494
3. BESARAN TPP PNS PADA BADAN PENDAPATAN DAERAH
Kriteria TPP ASN
Pertimba
No. Kelas Jabatan Beban Keria | Pr | Keria| Kondisi Keria |T B Kelangkaan ngan T;:If: alh
eban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Profesi Objektif /bulan
Lainnva
1 14 - - 3.237.056 - - | Rp 3.237.056
2 13 - - 2.905.293 - - | Rp 2.905.293
3 12 - - 2.323.072 - - | Rp 2.323.072
4 11 - - 1.796.025 - - | Rp 1.796.025
5 10 - - 1.562.266 - - | Rp  1.562.266
6 9 - - 1.358.997 - - | Rp 1.358.997
7 8 - - 1.092.279 - - | Rp 1.092.279
8 7 - - 963.059 - - | Rp 963.059
9 6 - - 836.887 - - | Rp 836.887
10 5 - - 697.938 - - | Rp 697.938
11 4 -~ S 413.652 - - | Rp 413.652




12 3 - - 341.782 = - | Rp 341.782
13 2 = - 282.689 - - | Rp 282.689
14 1 - - 223.596 - - | Rp 223.596

BESARAN TPP PNS PADA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA; BADAN PERENCANAAN
PEMBANGUNAN RISET DAN INOVASI DAERAH; BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH

Kriteria TPP ASN
Pertimba
No. Kelas Jabatan Beban Keria | Pr i Keria| Kondisi Keria |T B Kelangkaan ngan TI;’I? r;lalh
eban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Profesi Objektif /bulan
Lainnya
1 14 3.237.056 954.628 - - - | Rp 4.191.684
2 13 __2.905.293 856.789 - = - | Rp 3.762.081
3 12 2.323.072 685.088 - - - | Rp 3.008.161
4 11 1.796.025 529.659 - - - | Rp 2.325.684
S 10 1.562.266 460.722 = - - | Rp 2.022.988
6 9 1.358.997 400.777 = - - | Rp 1.759.774
T 8 1.092.279 322.120 - = - | Rp 1.414.399
8 7 963.059 284.012 - - - | Rp 1.247.071
9 6 836.887 246.803 - - - | Rp 1.083.690
10 5] 697.938 205.826 - - - | Rp 903.764
11 4 413.652 121.988 - - - | Rp 535.640
12 3 341.782 100.794 - - - | Rp 442.575
13 2 282.689 83.367 - - - | Rp 366.056
14 1 223.596 65.940 % - - | Rp 289.535




BESARAN TPP PNS PADA SEKRETARIAT DPRD; DINAS PUPR; DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN; DINAS PERUMAHAN RAKYAT
DAN KAWASAN PERMUKIMAN, PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP; DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK; DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA; DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN; DINAS
PERIKANAN; DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU; DINAS PERHUBUNGAN; DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA; DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN; DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA; DINAS
PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN; DINAS KOPERASI, UKM, TRANSMIGRASI DAN TENAGA KERJA; BADAN PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH; BADAN PENGELOLA PERBATASAN DAERAH; BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK; DINAS KESEHATAN,
PENGENDALIAN PENDUDUK DAN KB; DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL; SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Kriteria TPP ASN
No. Kelas Jabatan ; ; ; s s ; Kelangkaan Per:tgliba Jumlah
Beban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |[Tempat Bertugas Profesi Objektif TPP/bulan
Lainnya
1 14 3.237.056 867.844 - - | Rp 4.104.900
2 13 2.905.293 545.229 - - | Rp 3.450.522
3 12 2.323.072 435.965 - - | Rp 2.759.038
4 11 1.796.025 337.056 - - | Rp 2.133.081
5 10 1.562.266 293.187 - - | Rp 1.855.453
6 9 1.358.997 255.040 - - | Rp 1.614.037
7 8 1.092.279 204.985 - - | Rp 1.297.265
8 7 963.059 180.735 - - | Rp 1.143.794
9 6 836.887 157.056 - - | Rp 993.943
10 5 697.938 130.980 - - | Rp 828.918
11 4 413.652 77.629 - - | Rp 491.281
12 3 341.782 64.141 - - | Rp 405.923
13 2 282.689 53.052 - - | Rp 335.740
14 1 223.596 41.962 - - | Rp 265.557




BESARAN TPP PNS PADA RSUD Drs. JACOBUS LUNA, M.Si, RSUD JAGOI BABANG, PUSKESMAS DAN LABKESMAS

Kriteria TPP ASN
Pertimba
No. Kelas Jabatan B K  Resial Kondist Kes Kelangkaan i T;;I{t])lalh
eban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Profesi Objektif /bulan
Lainnya
1 13 - - 2.905.293 - - - Rp 2.905.293
2 12 - - 2.323.072 - - - Rp 2.323.072
3 11 - - 1.796.025 - - - Rp 1.796.025
4 10 - - 1.562.266 - - - Rp 1.562.266
5 9 - - 1.358.997 - - - Rp 1.358.997
6 8 - - 1.092.279 - - - Rp 1.092.279
7 7 - - 963.059 - - - Rp 963.059
8 6 - - 836.887 - - - Rp 836.887
9 5 - - 697.938 - - - Rp 697.938
10 4 - - 413.652 - B - Rp 413.652
11 3 - - 341.782 - - - Rp 341.782
12 2 - 282.689 - - - Rp 282.689
13 1 - - 223.596 - - - Rp 223.596




BESARAN TPP PNS PADA KECAMATAN LEMBAH BAWANG; SUTI SEMARANG; SIDING; SUNGAI RAYA; CAPKALA; MONTERADO;
SAMALANTAN; SUNGAI RAYA KEPULAUAN; SUNGAI BETUNG; TERIAK; LUMAR; LEDO; SANGGAU LEDO; SELUAS; TUJUH BELAS;
BENGKAYANG; JAGOI BABANG

Kriteria TPP ASN
No. Kelas Jabatan b e . 2 3 : Kelangkaan Penrtgl:;lba Tl:'}ll: n;laih
Beban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Profesi Objektif /bulan
Lainnya
1 12 2.323.072 435.965 - - - | Rp 2.759.038
2 11 1.796.025 337.056 - - - | Rp 2.133.081
3 10 1.562.266 293.187 - - - | Rp 1.855.453
4 9 1.358.997 255.040 - - - | Rp 1.614.037
5 8 1.092.279 204.985 - - - | Rp 1.297.265
6 7 963.059 180.735 - - - | Rp 1.143.794
7 6 836.887 157.056 - B - | Rp 993.943
8 5 697.938 130.980 - - - | Rp 828.918
9 o+ 413.652 77.629 - - - | Rp 491.281
10 3 341.782 64.141 - - - | Rp 405.923
11 2 282.689 53.052 - - - | Rp 335.740
12 1 223.596 41.962 - - - | Rp 265.557




8. BESARAN TPP PNS PADA UPTD SATUAN PENDIDIKAN
Kriteria TPP ASN
N Kelas Jabat Kelangkaan Penganba Jumlah
0. elas Jabatan : ; i . g elang
TPP/bul
Beban Kerja |Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |[Tempat Bertugas Profesi Objektif PP/bulan
Lainnya
13 = - - | Rp 799.395
1 (GURU AHLI UTAMA) 799:395
2 11 699.470 - = - - | Rp 699.470
(GURU AHLI MADYA) ’
g - = = - | Rp 599.546
3 (GURU AHLI MUDA) B99.546
_ - - - 499.622
4 8 499.622 KR

(GURU AHLI PERTAMA)




9.

BESARAN TPP PPPK PADA SEKRETARIAT DAERAH

Kriteria TPP ASN
Pertimba Toitalah
N hetanJabetan Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Ke;?)%:;an Og_ig:lliltif TPP/bulan

Lainnya
1 8 448.040 146.418 - - - | Rp 594.458
2 7 395.035 129.096 E - - | Rp 524.131
3 6 343.281 112.183 - - - | Rp 455.464
- 5 286.285 93.557 - - - | Rp 379.843
5 4 169.675 55.449 - - - | Rp 225.124
6 3 140.195 45.815 - - - | Rp 186.010
7 2 115:955 37.894 - - - | Rp 153.849
8 1 91.716 29.973 - - | Rp 121.689

10. BESARAN TPP PPPK PADA INSPEKTORAT
Kriteria TPP ASN
Pertimba Fieilak
Ll keins Jubajen Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Kegxrr(l)?::i.an Ort;jg:nldif TPP/bulan

Lainnya
1 8 448.040 146.418 58.567 - - | Rp  653.025
2 7 395.035 129.096 51.639 - - | Rp 5§75.770
3 6 343.281 112.183 44,873 - - | Rp  500.337
4 5 286.285 93.557 37.423 - -| Rp 417.266
5 4 169.675 55.449 22.180 - - | Rp 247.304
6 3 140.195 45.815 18.326 - - | Rp 204.336
7 2 115.955 37.894 15.158 - - | Rp 169.007
8 1 91.716 29.973 11.989 - - | Rp 133.678




11.

BESARAN TPP PPPK PADA BADAN PENDAPATAN DAERAH

Kriteria TPP ASN
Pertimba
Jumlah
NG felas Jahatan Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Kel;::)%::se;an Ori;jg;?ti ¢ TPP/bulan

Lainnya
1 8 - - 448.040 - - | Rp  448.040
2 7 - - 395.035 - - | Rp  395.035
3 6 - - 343.281 - - | Rp  343.281
4 5 - - 286.285 - - | Rp 286.285
5 4 - - 169.675 - - | Rp 169.675
6 3 - - 140.195 - - | Rp 140.195
7 2 - - 115.955 - - | Rp 115.955
8 1 - - 91.716 - - | Rp 91.716
12. BESARAN TPP PPPK PADA BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA; BADAN PERENCANAAN

PEMBANGUNAN RISET DAN INOVASI DAERAH; BADAN PENGELOLAAN KEUANGAN DAN ASET DAERAH
Kriteria TPP ASN
Pertimba
Jumlah
No. GRS SRRt Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Kegi:)i(:i.an Ogjg:;:i ¢ TPP/bulan

Lainnya
1 8 448.040 146.418 - - - | Rp 594.458
2 7 395.035 129.096 - - - | Rp 524.131
3 6 343.281 112.183 - - - | Rp 455.464
4 5 286.285 93.557 - E - | Rp 379.843
5 4 169.675 55.449 - - - | Rp 225.124
6 3 140.195 45.815 - - - | Rp 186.010
7 2 115.955 37.894 - - - | Rp 153.849
8 1 91.716 29.973 - - -| Rp 121.689




13. BESARAN TPP PPPK PADA SEKRETARIAT DPRD; DINAS PUPR; DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN; DINAS PERUMAHAN RAKYAT
DAN KAWASAN PERMUKIMAN, PERTANAHAN DAN LINGKUNGAN HIDUP; DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK; DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA; DINAS KETAHANAN PANGAN DAN PERTANIAN; DINAS
PERIKANAN; DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU; DINAS PERHUBUNGAN; DINAS KOMUNIKASI DAN
INFORMATIKA; DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN; DINAS KEPEMUDAAN, OLAHRAGA DAN PARIWISATA; DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN; DINAS KOPERASI, UKM, TRANSMIGRASI DAN TENAGA KERJA; BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH;
BADAN PENGELOLA PERBATASAN DAERAH; BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK; DINAS KESEHATAN, PENGENDALIAN
PENDUDUK DAN KB; DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL; SATUAN POLISI PAMONG PRAJA

Kriteria TPP ASN

Pertimba Jusniak
No. Kelas Jabatan Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja | Tempat Bertugas Ke?rz%;{;an Ogjgjlzlﬁf TPP/bulan

Lainnya
1 8 448.040 108.349 - - - | Rp 556.389
2 T 395.035 95.531 - - - | Rp  490.566
B 6 343.281 83.016 - - - | Rp  426.296
4 5 286.285 69.232 - - - | Rp 355.518
5 4 169.675 41.032 - - - | Rp 210.707
6 3 140.195 33.903 - - - | Rp 174.098
7 2 115.955 28.042 - - - | Rp 143.997
8 1 91.716 22.180 - - - | Rp 113.896

14, BESARAN TPP PPPK PADA RSUD Drs. JACOBUS LUNA, M.Si, RSUD JAGOI BABANG, PUSKESMAS DAN LABKESMAS
Kriteria TPP ASN

Pertimba Tamlah
s S SoRa Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja [Tempat Bertugas Kefr'l;%:;an Orl:l:jg:l?tif TPP/bulan

Lainnya
1 8 - - 448.040 - - - Rp 448.040
2 4 - - 395.035 - - - Rp 395.035
3 6 - - 343.281 - - - Rp 343.281
-4 5 - - 286.285 - - - Rp 286.285
5 4 - - 169.675 - - - Rp 169.675
6 3 - - 140.195 - - - Rp 140.195
7 2 - 115.955 - - - Rp 115.955
8 1 - - - 91.716 - - - Rp 91.716




18. BESARAN TPP PPPK PADA KECAMATAN LEMBAH BAWANG; SUTI SEMARANG; SIDING; SUNGAI RAYA; CAPKALA; MONTERADO;
SAMALANTAN; SUNGAI RAYA KEPULAUAN; SUNGAI BETUNG; TERIAK; LUMAR; LEDO; SANGGAU LEDO; SELUAS; TUJUH BELAS;
BENGKAYANG; JAGOI BABANG

Kriteria TPP ASN
Pertimba Jumlah
Bo. Belam-labaien Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja |Tempat Bertugas Ke;ﬁ?:;an Ozjgcfnldif TPP/bulan

Lainnya
1 8 448.040 108.349 - - | Rp 556.389
2 7 395.035 95.531 - - | Rp 490.566
3 6 343.281 83.016 - - | Rp 426.296
4 5 286.285 69.232 = - | Rp 355.518
5 4 169.675 41.032 - - | Rp 210.707
6 3 140.195 33.903 - - | Rp 174.098
7 2 115.955 28.042 - - | Rp 143.997
8 1 91.716 22.180 - - | Rp 113.896




16. BESARAN TPP PPPK PADA UPTD SATUAN PENDIDIKAN
Kriteria TPP ASN
Pertimba
J
No. Kelas Jabatan . . . - . Kelangkaan ngan umlah
Beban Kerja | Prestasi Kerja| Kondisi Kerja | Tempat Bertugas Profesi Objektif TPP/bulan
Lainnya
8
. - - - - .622
A (GURU AHLI PERTAMA) LA Rp 990

BUPATI BENGKAYANG
ttd

SEBASTIANUS DARWIS


ASUS
Typewritten text
BUPATI BENGKAYANG

ttd

SEBASTIANUS DARWIS


