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BUPATI BENGKAYANG
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

PERATURAN BUPATI BENGKAYANG
NOMOR 44 TAHUN 2025

TENTANG

KELAS JABATAN PEGAWAI APARATUR SIPIL NEGARA

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BENGKAYANG,

. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 6 Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 39 Tahun 2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di
Lingkungan Instansi Pemerintah perlu menetapkan Kelas
Jabatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkayang;

. bahwa Peraturan Bupati Bengkayang Nomor 66 Tahun 2024

tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bengkayang sudah tidak sesuai dengan perkembangan
hukum dan kebutuhan, sehingga perlu diganti;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud

dalam huruf a dan huruf b, perlu menetapkan Peraturan
Bupati tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkayang;

. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1999 Tentang

Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II Bengkayang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
44 Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3823);

. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 6
Tahun_ 2023 tentang Penetapan Peraturan Pemerintah
Penganti \Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);

. Undang-Undang Nomor 20 Tahun 2023 tentang Aparatur

Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2023 Nomor 141, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6897);

. Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang

Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana telah
diubah dengan Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020
tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11
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Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia un) 2020 Nomor
68, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6477);

5. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

6. Peraturan Menteri Pendayagunakan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan Di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2013
Nomor 1636);

7. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara Dan
Reformasi Birokrasi Nomor 45 Tahun 2022 tentang Jabatan
Pelaksana Pegawai Negeri Sipil di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022
Nomor 1047);

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN PEGAWAI

APARATUR SIPIL NEGARA.
<BABT)
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

1.
2.

Daerah adalah Kabupaten Bengkayang.

Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur penyelenggara Pemerintahan
Daerah yang memimpin pelaksanaan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan Kabupaten Bengkayang.

. Bupati adalah Bupati Bengkayang.
. Aparatur Sipil Negara yang selanjutnya disingkat ASN adalah profesi bagi

pegawai negeri sipil dan pegawai pemerintah dengan perjanjian kerja yang
bekerja pada instansi pemerintah

. Pegawai Negeri Sipil yang selanjutnya disingkat PNS adalah warga negara

Indonesia yang memenuhi syarat tertentu, diangkat sebagai Pegawai ASN secara
tetap oleh pejabat pembina kepegawaian untuk menduduki jabatan
pemerintahan.

.Jabatan adalah kedudukan yang menunjukan tugas, tanggung jawab, wewenang

dan hak seseorang PNS dalam suatu organisasi.

.Jabatan Pelaksana adalah sekelompok jabatan yang berisi fungsi dan tugas

pelaksanaan kegiatan pelayanan publik serta administrasi pemerintahan dan
pembangunan.

.Jabatan Fungsional yang selanjutnya disingkat JF adalah sekelompok Jabatan

yang berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan fungsional yang
berdasarkan pada keahlian dan keterampilan tertentu.

.Jabatan Manajerial adalah sekelompok jabatan yang memiliki fungsi memimpin

unit organisasi dan memiliki pegawai yang berkedudukan langsung di bawahnya
untuk mencapai tujuan organisasi.

10. Kelas Jabatan adalah kedudukan yang menunjukkan tingkat seorang Pegawai

Negeri dalam rangkaian susunan instansi pemerintah yang meskipun berbeda
dalam hal jenis pekerjaan, tetapi cukup setara dalam hal tingkat kesulitan dan
tanggung jawab, dan tingkat persyaratan kualifikasi pekerjaan, dan digunakan
sebagai dasar penggajian.

11. Nilai Jabatan adalah nilai kumulatif dari faktor jabatan yang mempengaruhi

tinggi rendahnya jenjang jabatan berdasarkan informasi jabatan.



12. Faktor Jabatan adalah komponen-komponen pekerjaan dalam suatu jabatan
yang terdiri dari level-level.

13. Evaluasi Jabatan adalah suatu proses untuk menilai suatu jabatan secara
sistematis dengan menggunakan kriteria-kriteria yang disebut sebagai faktor
jabatan terhadap informasi faktor jabatan untuk menentukan kelas jabatan.

14. Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati dan Dewan Perwakilan
Rakyat Daerah dalam menyelenggarakan urusan pemerintahan yang menjadi
kewenangan daerah.

BAB II
KELAS DAN NILAI JABATAN

Pasal 2

(1) Evaluasi Jabatan dilaksanakan sebelum penentuan Kelas Jabatan.

(2) Kriteria penilaian Jabatan Manajerial sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
terdiri dari 6 (enam) faktor jabatan meliputi :

ruang lingkup dan dampak program;

pengaturan organisasi;

wewenang penyeliaan dan manajerial;

hubungan personal yang harus dilakukan;

kesulitan dalam pengarahan pekerjaan dasar; dan

kondisi lain berdasarkan tingkat kesulitan dan kerumitan dalam

melaksanakan kewajiban, wewenang dan tanggung jawab.

(3) Kriteria penilaian jabatan Staf Ahli Bupati, Jabatan Fungsional dan Jabatan
Pelaksana sebagaimana dimaksud pada ayat (2) terdiri dari 9 (sembilan) faktor
jabatan, meliputi :

pengetahuan dan keahlian;

pengawasan penyelia;

pedoman/panduan kerja;

kompleksitas pekerjaan;

ruang lingkup dan dampak tugas;

hubungan personal yang harus dilakukan;

tujuan hubungan;

. persyaratan/tuntutan fisik; dan
i. lingkungan kerja.

(4) Setiap faktor jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dan ayat (4) terdiri
dari beberapa level dan setiap level memiliki kriteria dan nilai tertentu.

(5) Kriteria setiap level dan nilai sebagaimana dimaksud pada ayat (4) berpedoman
pada ketentuan peraturan perundang-undangan.
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Pasal 3

(1) Penentuan level dan nilai dari masing-masing faktor jabatan dalam suatu
jabatan pada satuan organisasi dengan memilih level yang dianggap sesuai
dengan uraian tugas atau penjabaran tugas jabatan terhadap kriteria masing-
masing level sebagaimana dimaksud dalam Pasal 2 ayat (5).

(2) Uraian tugas atau penjabaran tugas sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
ditentukan dari hasil analisis jabatan sesuai dengan ketentuan peraturan
perundang-undangan.

Pasal 4
(1) Tahapan dan mekanisme pelaksanaan evaluasi jabatan berpedoman pada
ketentuan peraturan perundang-undangan.
(2) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) untuk
Jabatan Manajerial tercantum dalam Lampiran I yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.



(3) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) untuk
Jabatan Staf Ahli Bupati tercantum dalam Lampiran II yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

(4) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) untuk
Jabatan Fungsional tercantum dalam Lampiran III yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

(5) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) untuk
Jabatan Pelaksana tercantum dalam Lampiran IV yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

(6) Evaluasi Jabatan dilaksanakan setiap kali diperlukan yang disebabkan adanya
perubahan organisasi yang mengakibatkan perubahan nomenklatur, tugas dan
fungsi jabatan, penambahan atau penghapusan kewenangan pada jabatan atau
hal-hal lain yang menyebabkan perubahan informasi faktor Jabatan yang
mengakibatkan perubahan nilai jabatan.

Pasal 5

(1) Kelas Jabatan Fungsional sebagaimana dimaksud dalam Pasal 4 ayat (4),
diberikan bagi:

a. Jabatan Fungsional yang telah tercantum di dalam peta jabatan dan telah
mendapatkan rekomendasi kebutuhan dari Instansi Pembina; dan

b. Jabatan Fungsional hasil penyetaraan jabatan sesuai dengan Surat Menteri
Dalam Negeri tentang Penyampaian Hasil Verifikasi dan Validasi atas Usul
Penyetaraan Jabatan di Lingkungan Pemerintah Daerah.

(2) Kelas Jabatan pelaksana sebagaimana tercantum dalam Pasal 4 ayat (5),
diberikan bagi Jabatan Pelaksana yang telah sesuai secara nomenklatur
jabatan, kualifikasi pendidikan, tugas jabatan, dan kedudukan jabatan dengan
Peraturan Perundang-undangan.

(3) Kesesuaian nomenklatur jabatan, kualifikasi pendidikan, tugas jabatan, dan
kedudukan jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) terlebih dahulu
dipetakan melalui konversi jabatan pelaksana.

(4) Pejabat pelaksana yang belum memenuhi syarat jabatan, dapat diberikan kelas
jabatan yang sama sesuai dengan Surat Peraturan Menteri Pendayagunaan
Aparatur Negara Reformasi Birokrasi tentang Persetujuan atau Penetapan Hasil
Evaluasi Jabatan sebelumnya namun wajib memenuhi syarat jabatan paling
lama S (lima) tahun sejak tanggal 17 Juni 2025.

(5) Dalam hal tidak terpenuhinya syarat jabatan sampai dengan batas waktu yang
telah ditetapkan sebagaimana dimaksud pada ayat (4), pejabat pelaksana
dimaksud diberhentikan dari jabatan pelaksananya dan diangkat kembali ke
dalam jabatan pelaksana yang sesuai dengan jenjang dan kualifikasi
pendidikannya.

(6) Pemenuhan kebutuhan Pengelola Umum Operasional dilaksanakan melalui
pengadaan Pegawai Pemerintah dengan Perjanjian Kerja pada Tahun Anggaran
2024 dan tidak berlaku bagi Pegawai Negeri Sipil yang memiliki jenjang
pendidikan di bawah Sekolah Menengah Atas atau sederajat.

(7) Perangkat Daerah terkait wajib berkoordinasi dengan kementerian/lembaga
pemerintah nonkementerian yang memiliki kewenangan teknis terkait
pemenuhan syarat jabatan dan pengembangan kompetensi bagi jabatan
pelaksana klasifikasi operator dan teknisi.

(8) Pemenuhan syarat jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (7) bagi jabatan
pelaksana klasifikasi teknisi wajib dilaksanakan sebelum menduduki jabatan.

(9) Nomenklatur jabatan pelaksana awak kapal negara dapat digunakan apabila
Pemerintah Daerah memiliki kapal negara dengan data dukung berupa surat
pendaftaran kapal dan surat ukur kapal.



BAB III
KETENTUAN PENUTUP

Pasal 6
Pada saat Peraturan Bupati ini mulai berlaku, Peraturan Bupati Bengkayang
Nomor 66 Tahun 2024 tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkayang (Berita Daerah Kabupaten Bengkayang Tahun 2024
Nomor 66), dicabut dan dinyatakan tidak berlaku.

Pasal 7
Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan
Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten Bengkayang.

Ditetapkan di Bengkayang
pada tanggal 10 September 2025

BUPATI BENGKAYANG
ttd

SEBASTIANUS DARWIS

Diundangkan di Bengkayang
pada tanggal 10 September 2025

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG
ttd

YUSTIANUS

BERITA DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG TAHUN 2025 NOMOR : 44
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LAMPIRAN I
PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR

TANGGAL
TENTANG
PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN

DI

LINGKUNGAN

BENGKAYANG

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN MANAJERIAL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

44 TAHUN 2025

10 SEPTEMBER 2025

PEMERINTAH KABUPATEN

- NALA JABKTAN Eselonisasi KELA [NILAI | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | FAKTOR 6
berdasarkan PP 18 | S JABAT| RUANG | PENGATURA | WEWENANG | SIFAT TUJUAN KESULITAN | KONDISI
I |Sekretariat Daerah
Ila atau jabatan
1 |Sekretaris Daerah |pimpinan tinggi| 15 |3555| 2 |350( 3 |350| 3 |900| 4 |100] 4 | 125 4 |505| 5 |1225
pratama
1Ib atau jabatan
2 [Asisten Daerah pimpinan tingei| 14 |3030| 2 |350| 2 |250| 2 (775 3 [75| 3 |100| 4 [505| 3 |975
pratama
Illa atau
3 |Kepala Bagian jabatan 12 2315 2 |350| 1 100 2 | 775 3 |75 3 | 100| 3 |340| 2| 575
administrator
IVa atau
4 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175] 1 100 1 |450| 1 (25 1 30 3 |340] 1| 310
pengawas
1I |Sekretariat DPRD
IIb atau jabatan
5 |Sekretaris DPRD pimpinan tinggi| 14 |3030| 2 |350( 2 |250| 2 [(775| 3 |[75| 3 |100| 4 |505( 3 |975
pratama
[IIa atau
6 |Kepala Bagian jabatan 12 2115 1 175| 1 100 2 |775| 3 |75] 2 75 3 | 340 2| 575
administrator
[Va atau
7 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430| 1 ¥ro)| 1 100 1 [450| 1 |[25]| 1 30 3 [340] 1 | 310
pengawas
III |Inspektorat Daerah
IIb atau jabatan
8 |Inspektur pimpinan tinggi| 14 (3030 2 |350| 2 |250| 2 |775| 3 |75 3 |[100| 4 |[S505( 3 | 975
pratama
Ingpekear Illa atau
9 jabatan 12 |2165] 2 |350] 1 100 2 |775| 2 |50| 2 75 4 | 505 1| 310
Pembantu ..
administrator
Sekretaris VASHAERED
10 jabatan 12 |2140| 1 175 1 100 2 |775| 3 |75 3 |100| 3 |[340| 2 | 575
Inspektorat .
administrator
IVa atau
11 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175] 1 100 1 |450| 1 |25] 1 30 3 [ 340 1 | 310
pengawas
IV |Dinas
IIb atau jabatan
12 |Kepala Dinas pimpinan tinggi| 14 |2865| 2 |350( 2 [(250| 2 |775| 3 [75| 3 |100| 3 |[340| 3 |975
pratama
IIla atau
13 |Sekretaris Dinas jabatan 12 |2115] 1 175 1 100 2 | 775 3 | 75| 2 i~ 3 [340] 2 | 575
administrator
IVa atau
14 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175] 1 100 1 |450| 1 (25| 1 30 3 | 340 1 | 310
pengawas
IIIb atau
15 |Kepala Bidang jabatan 11 |2045] 1 175] 1 100 2 | 775 2 | 50| 1 30 3 | 340 2 | 575
administrator
IVa atau
16 |Kepala Seksi jabatan 9 1430( 1 1751 1 100 1 1450 1 |25] 1 30 3 (340] 1| 310
pengawas
V |Badan
[Ib atau jabatan
17 |Kepala Badan pimpinan tinggi| 14 |2865| 2 [350| 2 | 250 2 |775| 3 |75| 3 |100| 3 [340| 3 [ 975
pratama
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No NAMA JKBATAN Eselonisasi KELA [NILAI | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR 3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | FAKTOR 6
berdasarkan PP 18 S JABAT RUANG PENGATURA | WEWENANG | SIFAT TUJUAN KESULITAN | KONDISI
Illa atau
18 |Sekretaris Badan jabatan 12 (2115 1 175 1 100 2 | 7#?E5] 3 78] 2 75 3 | 340| 2 | 575
administrator
IVa atau
19 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430| 1 175| 1 100 1 |450| 1 |25] 1 30 3 [340| 1 | 310
pengawas
IIIb atau
20 |Kepala Bidang jabatan 11 |2045| 1 175 1 100] 2 |775) 2 1650] 1 30 3 |340| 2 | 575
administrator
IVa atau
21 |Kepala Subbidang jabatan 9 1430 1 175] 1 100 1 |450| 1 |25] 1 30 3 |340] 1 | 310
___pengawas
IVa atau
22 |Kepala Seksi jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 [450] 1 |25 1 30 3 | 340 1 | 310
pengawas
VI |RSUD Kelas A
Direktur Rumah [Ib atau jabatan
23 |Sakit Umum pimpinan tinggi| 13 [2715| 2 |350| 1 100| 2 (775 3 [75] 3 [100| 3 |[340] 3 | 975
Daerah Kelas A pratama
Wakil Direktur
Rumah Sakit Ma.aten
24 jabatan 120 12115 1 175] 1 100 2 [775| 3 |75] 2 75 3 |340| 2 | 575
Umum Daerah A
administrator
Kelas A
IITb atau
25 |Kepala Bidang jabatan 11 |2045| 1 175] 1 100 2 |775| 2 |50] 1 30 3 |340| 2 | 575
administrator
IIIb atau
26 |Kepala Bagian jabatan 11 |2045| 1 175] 1 100 2 | 775 2 |50] 1 30 3 [ 340] 2 | 575
administrator
IVa atau
27 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 |450| 1 |25] 1 30 3 |340] 1 | 310
pengawas
IVa atau
28 |Kepala Seksi jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 |450| 1 |25 1 30 3 |340( 1 | 310
pengawas
VII |RSUD Kelas B
Direktur Rumah IIb atau jabatan
29 |Sakit Umum pimpinan tinggi| 13 [2715] 2 |350| 1 100 2 (775 3 [75] 3 [100| 3 [340| 3 | 975
Daerah Kelas B pratama
30 jabatan 12 |2115] 1 175] 1 100 2 | 775 3 |75 2 75 3 |340| 2 | 575
Umum Daerah b
administrator
Kelas B
IIIb atau
31 |Kepala Bidang jabatan 11 2045 1 175 1 |100]| 2 |775| 2 |50 1 30 3 [340]| 2 | 575
administrator
IIIb atau
32 |Kepala Bagian jabatan 11 [2045| 1 175] 1 100 2 |775| 2 |50] 1 30 3 |340| 2 | 575
administrator
IVa atau
33 [Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 | 450 1 | 25| 1 30 3 | 340 1 | 310
pengawas
IVa atau
34 |Kepala Seksi jabatan 9 |1430| 1 (175 1 |100| 1 |450| 1 [25( 1 30 3 [340| 1 | 310
pengawas
VII
| RSUD Kelas C
Direktur Rumah [Ila atau
35 [Sakit Umum jabatan 12 |2315] 2 |350] 1 100 2 |775| 3 |75] 3 | 100] 3 |340]| 2 | 575
Daerah kelas C administrator
[IIb atau
36 [Kepala Bidang jabatan 11 |2045] 1 175| 1 100 2 | 775 2 |50] 1 30 3 |340| 2 | 575
administrator
IITh atau
37 |Kepala Bagian jabatan 11 |2045| 1 175] 1 100 2 | 775 2 |50] 1 30 3 |340] 2 | 575
administrator
IVa atau
38 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175] 1 100 1 |450| 1 |25] 1 30 3 | 340 1 | 310
pengawas
IVa atau
39 |Kepala Seksi jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 |[450| 1 |25] 1 30 3 | 340 1 | 310
pengawas
IX |[RSUD Kelas D




Eselonisasi KELA [NILAl | FAKTOR 1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | FAKTOR 6
No NAMA JABATAN |\ iasarkanPP18 | s  |JaBAT| ruanc | PENGATURA | WEWENANG [ SIFAT | TUJUAN | KESULITAN [ KONDISI
Direktur Rumah IIIb atau
40 [Sakit Umum jabatan 11 |[2045( 1 175 1 100 2 | 775 2 | 50 1 30 3 | 340 2 | 575
Daerah Kelas D administrator
IVb atau
41 [Kepala Subbagian jabatan 8 1320 1 1751 1 |100] 1 |450| 2 [50] 1 30 2 |205] 1| 310
pengawas
IVb atau
42 |Kepala Seksi jabatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 | 25 1 30 2 |1205] 1| 310
pengawas
X Rumah Sakit
Khusus Kelas A
Direktur Rumah IIb atau jabatan
43 |Sakit Khusus pimpinan tinggi| 13 |2715 2 350 1 100| 2 | 775 3 | 75| 3 100 3 |340| 3 | 975
Kelas A pratama
Wakil Direktur Illa atau
44 |Rumah Sakit jabatan 12 |2115( 1 175 1 100 2 {775 3 | 75| 2 75 3 | 340 2 | 575
Khusus Kelas A administrator
IIIb atau
45 |Kepala Bidang jabatan 11 |2045| 1 175 1 100 2 | 775 2 | 50 1 30 3 | 340 2 | 575
administrator
IIIb atau
46 |Kepala Bagian jabatan 11 |2045] 1 175 1 100 2 | 775 2 | 50 1 30 3 | 340 2 | 575
administrator
IVa atau
47 |Kepala Subbagian jabatan 9 |1430f 1 [175] 1 |100| 1 |450| 1 [25] 1 30 3 [340] 1 | 310
pengawas
[Va atau
48 |Kepala Seksi jabatan g9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 | 340 1| 310
pengawas
X Rumah Sakit
Khusus Kelas B
Direktur Rumah 1lla atau
49 |Sakit Khusus jabatan 12 |12315| 2 [|350] 1 100 2 |775| 3 |75 3 |100| 3 |340]| 2 | 575
Kelas B administrator
IlIb atau
50 |Kepala Bidang jabatan 11 |2045( 1 175 1 100 2 |775| 2 | 50 1 30 3 | 340 2 | 575
administrator
IIIb atau
51 |Kepala Bagian jabatan 11 |2045] 1 |175] 1 100 2 |775| 2 |50] 1 30 3 |340| 2 | 575
administrator
IVa atau
52 |Kepala Subbagian jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 4501 1 25 1 30 3 | 340 1| 310
pengawas
[Va atau
53 [Kepala Seksi jabatan 9 1430| 1 175 1 100 1 4501 1 25 1 30 3 |340) 1| 310
pengawas
XI1 Rumah Sakit
Khusus Kelas C
Direktur Rumah IlIb atau
54 |Sakit Khusus jabatan 11 |2045| 1 75 1 100 2 | 775 2 | 50 1 30 3 | 340)| 2 | 575
Kelas C administrator
IVb atau
55 |Kepala Subbagian jabatan 8 1320] 1 175 1 100 1 450| 2 | 50 1 30 2 12051 1| 310
pengawas
IVb atau
56 [Kepala Seksi jabatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 | 25 1 30 2 1205| 1| 310
pengawas
XIH UPT Dinas
: [Va atau
57 ﬁ:f:‘;aAUPT B jabatan 9 |1430| 1 [175| 1 |100| 1 |4s50| 1 |25| 1 | 30| 3 [340| 1 |310
pengawas
IVb atau
58 |Kepala Subbagian jabatan 8 1320 1 [175] 1 |100| 1 |450| 2 [50| 1 30 2 |205] 1| 310
pengawas
. IVb atau
59 ﬁg&f‘*;mDmas jabatan 8 |1320] 1 [175] 1 |100| 1 [450| 2 |50| 1 | 30| 2 |205] 1 |310
pengawas
),31 UPT Badan
IVa atau
60 ﬁ:faaslaAUPT Radin jabatan 9 |1430] 1 |175| 1 |100| 1 |450| 1 |25| 1 | 30| 3 |340| 1 |310
pengawas
IVb atau
61 |Kepala Subbagian jabatan 8 1320 1 | 175 1 100 1 |450| 2 |50 1 30 2 [205] 1| 310
pengawas




No NAMA JABATAN |Eselonisasi KELA [NILAI | FAKTOR1 | FAKTOR2 | FAKTOR3 FAKTOR 4 FAKTOR 5 | FAKTOR 6
berdasarkan PP 18 | S JABAT| RUANG | PENGATURA | WEWENANG | SIFAT TUJUAN KESULITAN | KONDISI
IVb atau
g |[Eome UPTBAdan || oo 8 |1320 1 [175]| 1 |100| 1 |[450| 2 |s0| 1 | 30| 2 |205] 1310
Kelas B —
XV |Kecamatan
[ITa atau
63 |Camat jabatan 12 |2315f 2 | 350 1 100 2 |775] 3 |75] 3 100 3 | 340| 2 | 575
administrator
; IIIb atau
g |Sometals jabatan 11 |2090| 1 [175| 1 |100| 2 |775| 2 |s0| 2 | 75| 3 [340| 2 | 575
Kecamatan Tipe A =
administrator
IVa atau
65 |Kepala Seksi jabatan 9 1430| 1 175 1 100 1 450 1 |25 1 30 3 | 340 1 | 310
pengawas
IVb atau
66 |Kepala Subbagian jabatan 8 1320 1 |175] 1 100 1 [450| 2 [50] 1 30 2 |205| 1| 310
pengawas
Seléretaric IVa atau
67 . jabatan 9 |1455) 1 |175| 1 |100| 1 [450( 2 |50| 1 30 3 [340]| 1 | 310
Kecamatan Tipe B
pengawas
IVb atau
68 |Kepala Subbagian jabatan 8 1320| 1 175] 1 100 1 |450( 2 | 50 1 30 2 1205 1| 310
pengawas
IVb atau
69 |Kepala Seksi jabatan 8 1320 1 [175| 1 |100| 1 |450| 2 |[50]| 1 30 2 |205| 1 |'310
pengawas
XIV Kelurahan
IVa atau
70 |Lurah jabatan 9 1540 2 | 350 1 100 1 450 2 | 50| 2 75 9 |205| 1 |310
pengawas
Sekretaris N atan
71 jabatan 8 1320 1 175 1 100 1 |450| 2 | 50 1 30 2 1205 1| 310
Kelurahan
pengawas
IVb atau
72 |[Kepala Seksi jabatan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 |25 1 30 2 1205| 1] 310
pengawas
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LAMPIRAN 11

PERATURAN BUPATI BENGKAYANG
44 TAHUN 2025
: 10 SEPTEMBER 2025

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN DI LINGKUNGAN

PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

KELAS JABATAN STAF AHLI BUPATI DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

NAMA JABATAN PELAKSANA, | KELAS HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
NO. | JABATAN FUNGSIONAL DAN | JABATA JABATAN Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
JABATAN LAINNYA N n (Level 1~5) | (Level 1~5) s (Level Pengaruh | (Level 1~4) | Hubungan Fisik Kerja
1 2 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1 |Staf Ahli Bupati 13 2715 | 7 [ 1250 | 4 [ 450 [ 4] 450 [ 4] 225 [ 3] 150 [ 3| 60 [ 3] 120 [ 1] 5 1] 5
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LAMPIRAN III
PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR : 44 TAHUN 2025

TANGGAL * 10 SEPTEMBER 2025

TENTANG

PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN FUNGSIONAL DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

NO NAMA JABATAN KELAS NILAI Faktor 1 Faktor 2 Faitor 3 Pedoman) Faktor 4 Faktor 5 R Lingkup | Faktor 6 Hub. |Faktor 7 Tujuan Faktor 8 Faktor 9 Lingk.
JABATAN |JABATAN Pengetahuan Paengawasan (Level (Level 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kena (Level 1~3)
(Level 1~9) 1~5) (Level 1~8) |1~8) 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3)
1 |Administrator Kesehatan Abli 8 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3] w0 [ 2 75 2 5 ] 20 1 5 1 5
Perama. o
2 |Administrator Kesehatan Ahli 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 180 3 160 2 25 1 20 1 5 1 5
Muca
3 |Admunistrator Kesehatan Ahili 11 1830 [] 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
|—{hadva — - — —
4 |Analis Keuangan Pusat dan 13 2485 ] 950 4 450 4 450 5 325 4 258 2 25 1 20 1 6 1 5
Dacran AnlUiama _— = =
5 |Analis Keuangan Pusat dan 11 1870 8 950 3 278 3 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
Laeah AhliMadve — —
6 |Analis Keuangan Pusat dan [] 1480 ] 950 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Daeran Ahli Muda e -
7 |Analis Keuangan Pusat dan 8 1285 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
Raecah Anll Perama —
B8 |Analis Perbendsharaan Negara 8 1270 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 3 60 2 50 1 5 1 5
li Pertama
S |Analis Perbendaharaan Negara 10 1845 B 950 3 275 3 275 3 150 2 T8 3 80 2 50 1 5 1 5
I
10 |Analis Perbendaharaan Negara 12 2240 -] 950 4 450 3 275 4 225 3 150 3 60 3 120 1 5 1 5
L_1ANI Madva o — -
11 JAnalis Perbendaharaan Negara 14 2970 7 12580 4 450 4 450 5 328 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
|—1An Ulama
12 |Analis Keuangan Negara 7 910 3 350 2 125 2 125 2 75 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Terampil o
13 [Analis Keuangan Negara Mahir 8 1240 3 350 3 275 2 125 3 150 3 150 3 50 3 120 1 5 1 5
14 |Analis Keuangan Negara 8 1570 3 350 3 275 3 275 4 25 4 235 3 60 3 120 1 5 1 3
Penvelid
15 |Analis Keuangan Negara Ahli B 1290 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 3 680 3 120 1 5 1 5
Folama = - -
16 |Anaiis Keuangan Negara Ahli 10 1820 4 550 3 275 3 275 4 225 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
17 |Analis Keuangan Negara Ahfi 12 2295 5 750 4 450 3 275 5 325 4 255 4 110 3 120 1 5 1 -]
18 |Analis Keuangan Negara Ahli 14 2965 6 950 4 450 4 450 6 450 5 325 4 110 4 220 1 S 1 5
Jiama S— — —
19 |Pengawas Keuangan Negara T 925 3 350 2 125 2 125 2 75 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
| Le@moil = — — - -
20 |Pengawas Keuangan Negara 8 1255 3 350 3 275 2 125 3 150 3 150 3 60 3 120 2 20 1 5
| {Mahir
21 |Pengawas Keuangan Negara ] 1405 3 350 3 275 3 275 3 150 3 150 3 60 3 120 2 20 1 5
Penvelig
22 |Pengawas Keuangan Negara Ahli| 8 1305 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 3 60 3 120 2 20 1 5
Perama
23 |Pengawas Ksuangan Negara Ahli 10 1835 4 550 3 275 a 275 4 225 4 255 4 110 3 120 2 20 1 5
24 |Pengawas Keuangan Negara Ahli 12 2310 5 750 4 450 3 275 5 325 4 255 4 110 3 120 2 20 1 5
75 |Pengawas Keuangan Negara AR 14 2980 | & 950 ) 250 7] 350 8| 40 B 325 ] 10, || @ 220 2 20 1 5
26 |Penilal Terampil 7 925 3 350 2 125 2 125 2 75 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
27 |Penilai Mahir 8 1150 3 350 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
28 [Peritai Penyelia ] 1405 3 350 E] 275 3 275 3 150 3 150 3 80 3 12-0 2 20 1 5
29 [Penilai Ahli Pertama 8 1305 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 3 80 3 120 2 20 1 5
30 |Penilai Ahli Muda 10 1835 4 550 3 275 3 275 4 225 4 255 4 110 3 120 2 20 1 5
31 |Penilai ANl Madya 12 2310 5 750 4 450 3 275 5 325 4 255 4 110 3 120 2 20 1 5
32 |Pernilai Anli Utama 14 2805 [] 950 4 450 3 275 6 450 5 325 4 110 4 220 2 20 1 5
33 |Polisi Pamong Praja Ahli Madya 11 2085 -] 950 3 275 3 275 4 225 3 150 3 &0 2 5-0 3 50 3 50
34 |Polisi Pamong Praja Ahli Muda g 1445 5 7_50 2 126 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 3 50 3 50
35 |Polisi Pamong Praja Ahli Penamal 8 1270 5 750 1 25 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
36 |Polisi Pamong Praja Penyelia 8 1320 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
37 |Polisi Pamong Praja Pelaksana 7 1095 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
Lan L
38 [Polisi Pamong Praja Pelaksana / 6 745 3 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
Tecampil
35 |Polisi Pamong Prajs Pelaksana 5 580 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 3 50 3 50
Pemula / Pemula
40 |Asesor Manajemen Mutu Industri 13 2485 8 950 4 450 4 450 5 325 4 255 2 2% 1 20 1 5 1 B!
|—JADii Ulama
41 |Asesor Manajemen Mutu Industri 1 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
|—JADi Madva
42 |Asesor Manajemen Mutu Industri [] 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 8
|—jADiLMyda = —
43 |Asesor Manajemen Muty Industri ] 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
L—tAhli Pertama
44 |linspektur Prasarana 8 1295 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 3 50 2 20
Perkeretaapian Al Perama
45 |inspektur Prasarana 10 1645 6 850 3 275 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 3 50 2 20
Perkgretaanian ADI Muda
46 |Inspekiur Prasarana 12 2225 6 850 4 450 3 275 3 150 3 150 3 680 3 120 3 50 2 20
Pererelagpian ANl Madve
47 |inspektur Sarana Perkeretaapian 8 1285 5] 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 3 50 2 20
1Al Ferlama - - — — e —
48 |inspekiur Sarana Perkerataapian 10 16845 & 950 3 275 2 1285 2 75 2 75 2 25 2 50 3 50 2 20
49 linspekiur Sarana Perkerataapian 12 2225 6 950 4 450 3 275 3 150 3 150 3 &0 3 120 3 50 2 20
50 |Periata Kelola Pancarian dan ] 1280 | 5 750 2 125 2 725 | 3| 150 | 2 75 2 5 1 2 1 5 1 5
Perfolongan Anll Fedama
51 |Penata Kelola Pencarian dan 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Farlgiongan Anll Muda,
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NO NAMA JABATAN KELAS _ |NILAI Fawdor 1 Fakior 2 Fakior 3 P Faiior 4 |Fakior 5 R Lingkup| Fakior & Hub, |Fakior 7 Tujuan Fakior 8 Fakior § Lingk
JABATAN [JABATAN Pengawasan (Level (Level 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kena (Level 1~3)|
(Level 1~8) 1~5) (Level 1~-8) |1-8) 1~4) (Level 1~4) (Level 1~3)
52 |Penata Kelola Pencarian dan 1" 1960 8 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
53 | %""""’M dan () 2550 | 6 950 0 350 ] % | 5] = | 4 255 3 80 F) 50 3 5 1 5
54 |Pranata Pencarian dan [] EE 3 350 1 25 1 25 2 75 2 7 2 25 1 20 3 50 3 50
55 ";rmata Pencarian dan 7 10-7E} 4 550 2 125 1 25 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
56 ;] 1275 4 550 2 125 2 125 3 150 3 160 2 25 2 50 3 50 3 50
g 1560 | 5 750 2 125 2 25 | 2| 25 | 2 150 2 25 2 50 3 5 3 50
g 80 | 4 550 Z 125 1 2% 1 5 2 75 1 0 1 20 1 5 T 5
7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
80 s 1230 | 4| 5% 3 275 2 125 3| w | 2z 7 | 2 25 1 20 1 5 1 s
B1 |Analis Sumber Daya Marusia ] —1280 | & 750 2 125 2 125 3| 150 2 75 2 25 1 20 [ 5 1 5
?mmum 10 1753 ] 850 3 275 2 125 3 150 3 10 2 25 2 50 1 5 1 5
63 |Analis Sumber Daya Manusia 12 2135 ] 850 4 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
64 |Analis Sumber Daya Manusia 14 3050 7 1250 5 650 4 450 5 325 4 255 3 80 2 50 1 5 1 5
755 | ﬁﬁ"‘iﬂ"ﬁn%m B 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3| %0 | 2 75 2 F73 1 20 7 5 1 5
6 |Anaiis Kebjakan ARl Muda 10 735 | 6 S50 3 775 2 125 | 3| % | 3 150 F 25 2 50 1 5 1 5
7 |Analis Kebijakan Ahii Madya 12 213 | & 950 ] 250 3 275 | 4| 25 | 3 150 2 75 2 5 1 5 1 3
88 |Anaiis Kebijakan Al Utama 14 3050 | 7 1250 3 550 4 350 5| 325 | 4 256 3 E3 2 50 1 B 7 5
89 |Analis Pasar Hasil Pertanian ] 670 3 350 2 125 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
Teampil
70 |Analis Pasar Hasil Pertanan T 10356 ) 550 2 125 2 125 2 75 2 5 2 25 1 20 2 20 2 20
T NH:! Pasar Hasll Pertanian 8 1260 4 550 3 275 2 125 3 150 2 7-5 2 25 1 20 2 20 2 20
72 |Analis Pasar Hasll Pertanian Ahii 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
oriamg g =
73 |Analis Pasar Hasll Pertanian Al | 10 %10 | 5 750 3 275 3 275 | 3| 1% | 2 75 2 25 2 50 T 5 1 B
74 |Analis Pasar Hasl Pertanian ARl | 12 2170 | & 950 3 275 ] =0 | 4| 25 | 3 50 3| e 2 50 1 5 T B
75 |Apoteker Ahli Pertama 8 1295 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
76 |Apoteker Ahli Muda 9 1370 5 750 2 1256 2 125 3 150 3 150 2 26 1 20 1 5 2 20
77 |Apoteker Ahli Madya 1 1945 6 850 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 [] 2 20
78 |Apoteker Ahli Utama 13 2485 6 950 4 450 4 450 5 325 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
79 |Arsiparis Terampil 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 -] 1 5
80 |Arsiparis Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
81 |Arsipans Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 3 1 5
82 |Assiparis Ahli Pertama ] 1280 5 750 2 128 2 125 3 150 2 75 2 25 1 2_0 1 5 1 5
B3 |Arsipans Anl Muda ] 1355 | 5 750 F) 125 2 125 | 3| 150 3 150 F) 25 1 20 7 5 1 5
84 [Arsiparis Ahli Madya 1 1930 | & 250 3 275 3 275 | 4| 225 | 3 150 F] 25 1 20 1 5 1 5
B85 |Arsiparis Ahll Utama 3 2485 | 6 950 ] 450 ] 450 5 | a2 r] 255 2 25 1 20 1 5 1 5
86 |Asesor Sumber Daya Manusia -] 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 7-5 2 25 1 20 1 5 1 [
?%. 10 770 | 6 950 3 275 2 125 | 3| 1% 3 50 3 50 2 50 1 5 1 5
? mm Manusia 12 2240 -] 950 4 450 3 275 4 225 3 ts'i 3 80 3 120 1 5 1 5
?m Manusia 14 3120 7 1250 5 650 4 450 5 325 4 255 3 B0 3 120 1 5 1 5
90 |Asisten Apotsker Peiaksana 5 505 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 T 20 1 5 2 20
] :m Pelaksana | 3 755 r] 550 1 25 1 2% |1 25 Z 75 1 10 1 20 T 5 2 20
Teramoil _—
52 |Asisten Apoteker Pelaksana 7 1020 | 4 550 2 125 2 125 | 2 75 2 75 2 25 T 20 T 3 3 E)
93 m Penyelia 8 1245 “ 550 3 275 2 126 3 160 2 5 2 25 1 20 1 5 2 20
84 |Auditor Terampil -] 680 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
85 |Auditor Mahir T 840 4 550 2 125 2 125 2 75 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
56 |Auditor Penyeia ] 1380 | 4 550 3 275 3 275 3| 1% 2 75 2 25 | 1 20 T 5 3 5
87 JAuditor Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 ?E 1 5 1 5
58 |Auditor ANl Muda 10 1655 | & 750 3 275 3 275 | 3| 150 3 150 2 25 1 20 ] 5 1 5
G5 |Auditor Ahli Madya 12 2250 5 750 4 450 4 450 4 225 4 255 3 60 2 50 i 5 1 5
100 | Auditor ANl Utama 14 2820 | & 550 5 850 ] 450 | 5] 35 | 4 255 3 50 3| 120 1 5 T 5
Bidan Pemula 5 430 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 (]
102 |Bidan Terampil 8 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 I3 1 10 1 20 1 3 1 5
103 | Bidan Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 2-5 1 20 1 5 1 5
104 |Bidan Penyelia a8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 2’3 1 20 1 5 1 5
105]&d-1 Ahli Pertama B 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 ]
706 |Bidan Anli Muda ] 1355 | 5 750 F) 125 z 125 3| 150 3 150 2 25 ] 20 1 5 7 3
107 |Bidan Ahli Madya 1 1530 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
108 |Dokter Ahli Pertama ] 1570 L] 850 ] 126 2 125 3 15-0 3 150 2 28 1 20 1 5 2 20
109 |Dokter Ahli Muda 10 1720 8 ?50 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
110 | Dokter ARl Madya 12 2225 | 6 S50 3 275 3 50 | 4| 25 | 4 255 2 P33 7 20 1 5 2 20
711 | Dokter ANl Utama 4 2806 | 7 1250 3 450 ] 450 | 4| 25 | 5 325 3 80 1 20 1 5 2 20
112 | Dokter Gigi Anii Periama [ 1370 | 5 750 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20




NO NAMA JABATAN KELAS _ |NILAI Fawtor 1 Fakior 2 Faktor 3 Pedoman]  Feklord  |Fakior 5 R Lingkup| Fakior 6 Hub. |Fakior 7 Tujuan Fakior 8 Faior 9 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengawasan (Level|  (Level 1-5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntuten Fisik | Kera (Level 1~3)f
(Level 1~8) 1-5) (Level 1~8) |1~6) 1~4) (Level 1~4) (Level 1-3)
113 |Dokler Gigi Ahli Muda 0 1670 750 3 215 3 275 | 3] 1% | 3 150 2 F B 20 1 5 2 20
114 |Dokler Gigi Al Madya 12 2225 950 3 275 r % | 4] 25 | 4 255 2 25 T 20 [ 5 2 20
715 | Dokier Gigl Abll Utama 14 2805 1250 ] 450 3 %0 | 4| 25 | 5 325 3 80 1 20 1 5 2 20
716 | Dokter Pandicik Kiinis ANl 9 1370 750 2 125 2 25 | 3| w0 | 3 150 F] P T ) 1 5 2 20
7 g%mﬂjdik Kiiris ARl Muda 10 1670 750 3 275 3 275 | 3| = | 3 150 2 75 1 20 1 5 2 20
118 | Dokler Pendidik Kiiis ANl Madyal 12 2225 950 3 275 ] w0 | 4| 2= | 2 255 2 25 1 20 7 3 2 20
719 | Dokter Pendidix Kiinis ARl Utama| 14 2805 1250 z 450 ] 0 | 4| 2= | 5 325 3 B0 1 20 1 B 2 20
720 |Asisten Ani ) 1355 750 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
121 |LeKior T 1960 — 950 3 275 3 275 | 4| 25 | 3 150 2 25 2 50 1 5 1 H
122 | Lektor Kepala 13 2610 1250 3 275 ] 250 | 4| 225 | 4 255 2 25 3| 120 1 5 1 5
123 | Guru Besar 5 3185 1550 | 40 3 a0 | 4| 2 | 4 755 2 25 7| 220 1 5 1 B
124 |Epidemiciog Kesehatan Pemuls 5 290 350 1 25 1 25 T 25 1 2 1 0 3 20 1 5 1 5
125 |Epidemiciog Kesehatan Terampl 5 740 550 T 5 1 25 1 25 p) 75 7 0 7 20 0 5 1 B
126 | Epidemioiog Kesehatan Mahir 7 7005 550 2 25 2 26 | 2] 75 2 75 2 25 1 20 [ 5 7 B
Epidemiclog Kasehatan Penyelia 3 1230 — 550 3 275 2 125 | 3| 1% | 2 75 2 2% 7 20 1 5 3 5
128 |Epidemiciog Kesenatan ANl ] 7280 — 750 2 125 2 125 | 3| 1% | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
129 | Epidemiolog Kesehatan Ahil ] 1555 550 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 25 [ 20 1 5 ] 5
130 | Epidemiolog Kesehatan Al K] 1930 950 3 275 3 275 | 4| 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Entomolog Kesehatan Pemula 5 490 350 1 25 1 25 1 25 T | 1 0 [ 20 1 5 1 5
132 |Entomolog Kesenhatan Terampil B 740 550 1 F3 1 = 1 25 2 75 1 10 1 20 1 B ] 5
133 |Entomalog Kesehatan Mahir 7 1005 560 2 125 2 125 | 2| 75 P 75 2 25 1 20 1 5 1 5
mlamog Kesenatan Penyeiia 8 1230 550 3 775 2 125 | 3| 1% | 2 75 2 25 1 20 1 3 1 5
135 | Entomolog Kesehatan Anli 8 1280 750 Z 125 2 728 | 3| % | 2 75 2 25 1 20 1 5 T 5
736 |Entomolog Kesehatan Abli Muda ] 1555 950 2 125 2 125 | 3] 1% | 2 50 2 25 7 20 T 3 1 B
137 |Entomolog Kesehatan ARl T 1530 950 3 275 3 215 | 4| 25 | 3 150 2 2% 1 20 T 5 g B
) (S reny e 740 550 ] 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 B 7 5
130 |Fisioterapis Pelaksana Lanjtan | 7 1005 550 2 125 2 126 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 B
140 |Fisioterapis Penyslia 8 1230 E 3 2?-5 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
141 |Fisioterapis Ahll Pertama 8 1280 750 2 125 z 125 | 3| 1= | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
7342 |Fisicterapis Ani Muda ] 7555 550 2 125 2 125 | 3| 1% | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
143 |Fisioterapis Ahil Madya T 1830 950 3 275 3 215 | 4] 25 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
144 | Fisawan Medis Ahll Pertama 8 1280 750 2 125 2 25 | 3| 150 | 2 75 2 75 1 20 1 5 1 5
745 | Fisikawan Medis Anli Muda 9 1555 950 2 125 2 125 | 3| 1% | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
146 |Fisikawan Medis Ahli Madya m 1930 950 3 775 3 215 | 4| 25 | 3 150 ) 25 T 20 T 5 1 5
147 | Guru Ahll Pertama 8 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3| % | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
148 | Guru Anll Muda ) 1385 750 2 125 2 125 | 3| 1% | 3 150 2 75 2 % T 5 T 5
148 |Guru Ahil Madya 11 1960 950 3 275 3 275 | 4| 225 | 3 150 2 25 2 50 T 5 7 5
750 [Guru Al Utama 13 7585 550 ] 150 r 450 | 5| o2 | & 255 2 25 3| 120 1 5 1 5
151 |Inspektur an ADlI 8 1235 750 F) 125 2 2% | 2| 75 2 75 2 25 7 20 2 20 2 0 |
152 %mmm Anli 0 1765 950 3 275 ] 275 2 75 2 75 2 25 2| 50 2 2 | 2 20
153 |Inspekiur Ketenagalistrikan Ahli 12 2110 as50 4 450 3 275 3 150 3 150 3 60 2z 50 1 5 2 20
154 |Inspektur Ketenagalistrixan ARl 14 2965 1250 B 550 4 a0 | 4| 225 | 4 255 a 50 2 5 1 s 2 20
155 % Terampil 3 740 550 1 25 1 25 1 25 2 76 1 10 T 20 1 5 T s
156 [Instrukiur Mahir 7 1005 550 2 125 2 25 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
157 |Instrukiur Penyelia ] 1230 550 3 775 2 % | 3| 150 | 2 75 2 3 1 20 1 5 1 5
158 [Instrukiur Anii Pertama 8 1285 750 2 125 2 125 | 2 75 2 75 2 25 2 50 2 20 2 2
15 | Instruktur Abli Muda 10 1670 750 2 125 3 Zis | a| 160 | 3 150 3 80 3| 120 | 2 20 2 20
160 |Instrukiur Al Madya 12 2200 950 3 275 3 275 | 4| 225 2 255 3 &0 3 120 2 20 2 20
161 |Instrukiur Ahl Utama 14 2500 1250 4 450 F] 450 4 225 ] 255 ] 110 3 120 ] 20 2 70
162 |Medik Veterner Anli Periama 8 1280 750 2 125 p) 125 3| 1% 2 75 Z | 2 1 20 1 5 7 5
763 | Medik vetermer Ahil Muda ] 1355 750 2 25 2 15 | 2| 180 | 3 150 2 2% 7 20 T 5 7 B
164 |Medik Veteriner Ahii Madya (E 1930 950 3 275 3 275 | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 ] B
165 | Medik Vaterner Ahli Utama 13 2485 550 r 450 ) 50 | 5] 3 | & 255 2 26 1 20 1 5 T 5
166 | Paramedix Veternner Pemula 5 250 350 1 25 T 25 T % | 1 25 T 0 1 20 7 5 7 5
167 |Paramedi Versniner Terampil 8 740 550 7 2% 7 2% 7 7% 2 75 T ) T 20 T 5 7 5
768 [Paramedi Veterner Mare 7 1005 550 2 125 Z 125 | 2| 75 2 75 ) 25 1 20 1 5 1 5
169 |Paramedik Vateriner Panysiia 0 1230 550 3 275 2 25 | 3] w0 | 2 75 2 25 T 20 T 5 1 5
170 | Mediator Hubungan Industrial 8 1310 750 2 125 2 125 | 3| w0 | 2 75 2 25 2 50 T 5 7 5
71 M‘;?ﬂw Industrial 10 1720 750 3 275 3 275 | 3| %0 | 3 50 3 B0 2 50 1 5 7 5
172 |Mediator Hubungan Industrial 12 2170 250 3 775 3 275 | 4| 225 | 4 255 3 &0 3| 12 7 5 T 5
173 |Mediator Hubungan Industrial 4 2820 1250 1 450 r a0 | 4| 25 | 4 2565 3 80 3| 12 1 5 1 5
L_1Ani Ulama




NO NAMA JABATAN KELAS _ [NILAI Fakior 1 Faktor 2 Fakior 3 Pedoman]  Faktor 4 |Fakior 5 R Lingkup | Fakior 6 Hub |Fakior 7 Tujuan || Fakior 8 Fakior 9 Lingk
JABATAN [JABATAN | Pengetanuan |Pengawasan (Levet] (Level1-5) | Kompieksitas |& Pengarun (Lavel | Privadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kerja (Level 1~3)
(Level 1~9) 1~5) (Level 1-6) [1-8) 1~4) (Level 1-4) (Level 1-3)
174 |Nutrision's Pelaksana / Terampil 5 740 | 4 550 1 P 1 25 1 13 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
175 |Nutnisionis Peraksana Lanytan | 7 005 | 4 550 p) 125 Fl 125 | 2 75 2 75 F) P33 1 20 1 5 7 5
176 |Nutrisionis Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
177 |Nutnsionis ARl Periama 8 1280 | 5 750 2 | 125 2 125 3| 1% 2 75 2 25 1 20 1 5 T 5
178 | Nutrisionis Anii Muda ] 1555 | 6 550 2 125 2 126 | 3| 150 | 3 50 2 25 T 20 T 5 7 B
178 | Nutrisionis Anh Madya T 7930 | & 950 3 275 3 215 | 4| 25 | 2 150 2 2% 7 20 7 5 1 B
180 [Okupas: Teraps Pelaksana / s 740 | 4 550 1 25 1 25 1 75 2 75 1 10 1 20 T 5 1 B
Toramol
181 |Okupasi Terapis Pelaksana 7 005 | 4 550 2 125 2 125 | 2| 75 p) 75 2 25 1 20 T 5 3 5
82 | Okupasi Terapis Penyelia ] 1230 | 4 550 3 275 2 125 | 3| 150 2 75 2 | =5 ] 20 1 5 ] 5
183 | Ortotis Proststis Pelaksanal ] 740 | 4 550 T 25 1 25 1 25 2 75 1 10 7 20 1 5 1 5
[ea | %'rf;ﬁ“%‘mm., Pelaksana 7 005 | 4 550 2 125 ) 2% | 2 75 2 75 2 25 T 20 1 5 1 5
T8 [orie Prosiete Perysia B 1230 | 4| 550 3 275 2 125 | 3| = | 2 75 2 25 7 20 1 5 7 5
186 |Pamong Belajar Ahll Pertama B 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 1% | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
187 |Pamong Belsjar Ahli Muda S 1355 | 5 750 Z 125 2 125 | 3| = | 3 150 2 25 1 20 1 5 7 5
188 |Pamong Belaar Anil Madya 1 190 | 6 350 3 275 3 275 | 4| 2= | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
189 |Pamong Budaya Terampil 3 780 | 4 550 7 25 1 35 1 25 2 75 ] 0 T 2 T 5 1 5
750 |Pamong Budaya Mahir 7 1005 | 4 550 2 125 2 12 | 2| 75 2 75 2 25 1 20 7 5 7 5
191 |Pamong Budaya Penyelia 8 1230 | 4 550 ] 275 2 125 3| 1% 2 75 2 25 [ 20 T 5 1 5
192 |Pamong Budaya Al Pertama B 1280 | & 750 2 125 2 125 | 3| 1% | 2 75 p) 25 1 20 1 3 1 5
7193 [Pamong Budaya Anii Muda ] 1355 5 750 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 25 T 20 [ 5 1 5
794 | Pamang Budaya Ahli Madya T 930 | 6 550 3 275 3 275 7| 25 3 150 2 25 1 20 T 5 1 5
195 |Pamong Budaya ANl Utama 3 2485 | & w50 | 4 450 ] 3 | 5| 325 | 2 255 F) 25 | 1 20 1 3 1 B3
156 |Pekerja Sosial Pemula 5 %0 [ 3 350 7 25 T 25 7 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
197 |Pekerja Sosial Tecampil B 74D ] 550 1 25 1 25 1] 25 2 75 T 10 1 20 7 5 1 5
198 |Pekatja Sosial Mahir 7 005 | 4 550 2 125 2 125 | 2 75 F 75 F] 25 1 20 7 5 1 5
190 | Pekerja Sosial Penyelia [ 1230 | 4 550 3 275 2 125 | 3| 180 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
200 |Pekerja Sosial Ahli Pertama B 1286 | 5 750 p) 125 2 125 3| 1% 2 75 2 25 T 20 1 5 2 20
201 |Pekerja Sosial Al Muda 10 778 | 5 75 3 275 3 275 2| 25 3 150 2 25 2 0 1 5 2 0
202 |Pakerja Sosial Al Madya 12 2345 | & 950 3| 4 | & 250 1| 25 3 150 3 B0 2 50 1 5 1 5
203 [Pekena Sosial Ah)| Utama 14 3120 | 7 1250 5 B50 ry a0 | 5| 35 a 255 3 80 3 120 1 5 7 5
204 |Pembimbing Kesehatan Kera 8 1280 | 5 750 2 126 F] 125 | 3| w0 [ 2 75 ) 25 T 20 ] o 1 5
E’m'?m Kera 9 1356 | & 750 2 125 2 125 | 3| % | 3 150 2 25 1 20 T 5 T 5
206 | Pembimbing Kesehatan Kera 1 1930 | 6 950 3 276 | 3 275 | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Wm- ANl Pertama 0 340 | 5 750 ) 125 2 2% | 2] 75 3 150 2 % | 2 % F 20 2 | 20 |
206 |Penata Anestes: Ahli Muda 9 1800 | 5 750 3 275 2 125 | 3| = | 3 150 3 80 2 50 2 20 2 20
209 |Penata Anestesi ANl Madya T 2055 | 6 950 3 275 3 275 | 3| 150 | 4 255 3 50 2 % 2 20 2 20 |
210 | Asisten Penata Anestesi Terampl] 6 835 | 4 550 1 25 2 125 | 1 25 1 25 ) 25 1 70 2 20 2 20 |
211 | Asisten Penata Anestesi Mahir 7 015 | 4 550 z 125 2 125 | 1 25 2 75 2 25 2 % 2 20 F] 20
712 | Asisten Penata Anestes Peryshia] 8 1280 | 4 550 3 275 F) 125 | 2| 5 3 150 2 25 2 50 2 20 2 20
ﬁ#mu Ruang Anii Pertama B 1345 | 5 750 2 125 F] 125 | 3| 150 | 2 75 3 50 2 50 7 5 1 5
214 |Penata Ruang Anii Muda 0 1720 | 5 750 3 275 3 275 | 3| 1% | 2 150 3 80 2 50 1 5 1 5
215 |Penata Ruang Anll Madya 12 2170 | & 950 r 450 3 215 | 4| 25 | 3 150 3 80 2 50 1 5 ] 5
216 | Perata Ruang Ahli Utama T 2870 | & 950 5 550 ] 250 | 5] 325 | 4 255 rl 0 | 3| 120 1 5 1 5
217 |Peneiiti Al Pertama ] 1280 | 5 750 2 25 2 125 | 3| 150 | 2 76 2 25 1 20 1 5 1 5
218 |Peneliti ARl Muda 9 1355 | & 750 2 125 2 25 | 3| 1% 3 150 2 25 1 20 T 5 T 5
275 |Peneit Al Madya 12 2330 | 7 1250 3 275 3 275 T =5 3 50 Z 25 3 120 1 5 7 B
220 |Peneliti Ahll Ulama 4 3010 | & 1550 ] 450 3 275 | 4| =5 | 4 2565 2 b3 a | 20 1 5 T 5
221 |Penereman Anll Partama B 1280 | 5 750 z 125 2 2 | 3| 1% | 2] 75 2 = T 20 1 5 1 5
222 | Penerjemah ANl Muda [ 1356 | 5 750 2 125 2 125 | 3| ® | 2 150 2 25 1 20 1 5 T 5
223 | Peneneman Anii Madya I 1930 | 6 950 3 775 3 275 | 4| 25 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
224 |Penerieman Ahll Utama 3 2485 | 6 950 r 450 ] 450 5| 225 r] 255 2 25 1 20 1 5 1 3
225 | Penilik Ahll Pertama B 1280 | 5 750 2 125 2 25 | 3| 150 | 2 75 2 25 T 20 1 5 1 5
226 |Periik ANl Muda ] 1355 | 5 750 2 125 2 125 | 3| % | 2 150 z 2% T 20 1 5 1 5
227 [Penilik Al Madya T 1930 | & 950 3 275 3 275 s | 25 3 150 2 25 1 20 1 5 1 B
228 |Peniiik ARk Ulama 3 7485 | 6 950 s 450 2 0 | 5| 3= | 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
220 | Pengamat Gunung Apl Pemula 5 %20 | 3 350 T 25 0 5 7 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
230 [Pangamat Gunung Ap: T arampi G 770 | 4 550 7 25 1 25 T 25 2 75 1 10 T 20 P2 70 2 20
231 |Pengamat Gunung Apl Mahir 7 035 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 F] 75 1 20 2z 20 2 o)
232 |Pengamat Gunung Apl Peryelia ] 12680 | 4 550 3 275 2 125 [ 3| 10 | 2 75 2 25 1 20 2 20 2 )
233 |Pengamat Meteorologi dan 5 740 2 550 1 25 T 25 ] 2% 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
234 [Pengamat Meteorologi dan 7 1005 | 4 550 2 125 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Geofisika Peiaksana Lanjutan /
L




NO NAMA JABATAN KELAS  |NILAI Faktor 1 Faktor 2 |Fakior 3 Pedoman]  Faklord  |Fakior 5 R Lingkup| Faktor 6 Hub. [Faktor 7 Tujuan Fakior B Faktor 9 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pangawasan (Level (Level 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kara (Level 1~3
(Level 1~3) 1~5) (Level 1~8) |1~6) 1-4) (Level 1~4) (Lavel 1-3)
235 [Pengamat Meteorolog: dan B 1230 | 4 550 3 775 2 125 ] 150 z 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Geofiska Penvelia
235 | Pengamat Metecrologi dan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 [ 5 1 5
Gaofisika Anli Pegams
237 |Pengamat Meteorologi dan 9 1355 5 750 2 126 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
| _{Geofiska Ahii Muda —
238 | Pengamat Meteorologi dan 11 1930 | & 950 3 275 3 276 ] 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 3
|_1Cechisika Ahli Madva
239 |Pengantar Kerja Ahli Pertama ] 1280 | 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
240 |Pengantar Kena Ahll Muda 10 1750 | 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 3 80 2 50 2 20 2 20
241 |Pengantar Kerja Ahli Madya 12 2200 | 6 950 3 275 ] 275 4 225 4 255 3 C) 3 120 2 20 2 20
242 |Pengantar Kerja Ahil Utama 4 2820 7 1250 ] 450 a 450 4 225 4 255 3 60 3 120 1 3 1 5
243 |Adyatama Kepariwisataan dan 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
244 | Adyatama Kepariwisataan dan 10 1790 5 750 3 275 3 275 3 150 a 150 3 0 3 120 1 5 1 5
|__JEkonomi KreatilAnli Muda,
245 | Adyatama Keparwisataan dan 12 2240 | 8 950 4 450 3 275 4| 225 ] 150 3 50 3 120 T 5 1 5
0o {83 4 g g
14 2820 7 1250 4 450 ] 450 4| 225 4 255 3 80 3 120 1 3 1 5
5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
emula
248 |Pengawas Banih Tanaman ] 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 s 1 5
249 |Pengawas Benin Tanaman Mahit 7 005 | 4 550 2 125 2 125 Z s | 2 75 2 25 1 20 1 3 1 5
250 |[Pengawas Benih Tanaman 8 1230 | 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Peavelig —
251 |Pengawas Benih Tanaman Ahli 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Portama —
252 |Pengawas Benih Tanaman Ahli El 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
253 |Pengawas Benih Tanaman Ahli 1 1530 | & 950 3 275 3 275 4| 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 3
254 | Pengawas Bibil Temak Terampil 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
255 |Pengawas Bibil Temak Mahir 7 1005 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
256 |Pengawas Bibil Temak Penysiia 0] 230 | 4 550 3 275 2 125 | 3| 150 | 2 75 2 25 0 20 1 5 T 5
257 |Pengawas Bibit Termak ARl ) 1280 | & 750 2 126 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Cofama -
258 |Pengawas Bibit Ternak Ahli Mudal E] 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
259 |Pengawas Bibil Termak Ahli ] 1930 | 8 950 3 275 3 275 ] 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
| {iadva
260 |Pengawas Farmasi dan Makanan [} 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Jemmod
261 |Pengan Farmas: dan & 1 T 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
282 |Pengawas Farmasi dan Makanan 8 1230 “ 550 3 275 F 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
263 | Pengawas Farmasi dan Makanan B 1295 | & 750 2 125 2 125 2 75 3 150 2 25 1 20 T 5 2 20
Penams —_—
264 |Pangawas Farmasi dan Makanan 10 1750 -] 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 2 20
265 |Pengawas Farmas) dan Makanan 12 2135 [:] 950 4 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
LE] ——— -
266 |Pengawas Farmasi dan Makanan 13 2620 6 950 4 450 4 450 5 325 4 255 3 60 3 120 1 5 1 5
267 |Pengawas Ketenagakerjaan Ahli 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
268 |Pengawas Katenagakerjaan Ahl 10 1716 | § 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 F] 20
260 |Pengawas Ketenagakeraan Ahli 12 2130 [ 950 3 275 3 275 4 225 4 255 3 80 2 50 2 20 2 20
270 |Pengawas Ketenagakenjaan Ahli 14 2800 | 7 1250 ] 450 3 50 3| 25 r 255 I o | 3 120 2 20 2 20
Lliama
271 |Pengawas Mutu Hasil Pertanian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
smule
272 |Pengawas Mutu Hasil Pertanian 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
273 |Pengawas Mutu Hasil Pertanian 7 005 | 4 ES0 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 T 5 1 5
274 | Pengawas Mutu Hasil Pertanian B 1230 | 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 P13 1 20 1 3 1 5
Penyeia
275 |Pengawas Mutu Hasil Pertanian [:] 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
276 |Pengawas Mutu Flasil Partanian B 1355 | 5 750 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 25 7 20 T B T 3
 Mydg —
277 |Pengawas Mutu Hasil Pertanian 11 1830 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
| —jani Madva
278 | Pengawas Mutu Pakan Pemula 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
279 |Pengawas Mutu Pakan Terampd 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
280 |Pengawas Mutu Pakan Mahit 7 1005 | 4 550 z 125 2 25 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 3 1 5
281 |Pengawas Mutu Pakan Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 % 2 25 1 27] 1 5 1 5
282 |Pengawas Mulu Pakan Ahli 8 1280 | 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
283 | Pengawas Mutu Pakan Ahli Muds| 9 1355 | 5 750 2 125 2 125 3 150 ] 150 2 25 1 20 1 5 1 5
284 [Pengawas Mutu Pakan Ahii " 1930 | 6 950 3 275 3 275 4| 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
285 | Pengawas Penysienggarsan ] 1280 | & 750 2 125 2 125 3| 150 2 75 2 25 T 20 1 5 7 3
Urusan Pemariniahan Daerah
286 | Pengawas Penyelenggaraan 10 655 | 5 750 3 275 3 275 3| 150 3 50 2 25 7 20 3 5 7 5
Urusan Pemerintahan Daerah
287 |Pengawas Penyelenggaraan 12 2145 5 750 - 450 4 450 4 225 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5
Urusan Pemerintahan Daerah
288 |Pengawas Penyelenggaraan 14 2800 6 850 5 650 4 450 5 325 4 255 4 110 2 50 1 5 1 5
Urusan Pemerintahan Daerah
289 | Pengawas Radiasi Ahi Pertama 8 1295 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
290 |Pengawas Radiasi Ahli Muda 9 1370 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
291 |Pengawas Radiasi Ahli Madya 1 1945 | 6 950 E] 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 % | 1 5 2 20
292 |Pengawas Radiasi Ahli Utama 13 2500 8 850 4 450 4 450 5 325 4 255 2 25 1 20 1 5 2 20
293 |Pengawas Sakolah Anli Muda 9 1385 [] 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 S




NO NAMA JABATAN KELAS _ NILAI Faktor 1 Faktor 2 Fakior 3 Pedoman]  Fador 4 |Fakior 5 R Linghup | Faklor 6 Hob. |Fakior 7 Tujuan || Fakior 8 | Fakior 9 Lingk
IABATAN [JABATAN | Pengetahuan |Pengawasan (Level]  (Level 1~5) & Penganuh (Leve! | Pribadi (Level |Hubungan Tuntuten Fisk |Kena (Level 1-3
(Level 1~8) 1-5) (Level 1-8) |1~8) 1~4) (Level 1-4) (Lave! 1-3)
254 |Pengawas Sekolah Ahli Madya T 1960 | 6 950 3 275 3 275 | 4] 22 | 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
295 | Pengawas Sekolah Ahli Utama 13 2585 | 6 550 3 450 ] a0 | 5| 32 | 4 255 2 25 3| 120 1 5 1 5
296 |Pengelola Pengadaan B 1270 | 5 750 F) 125 2 25 | 2 75 2 75 3 &0 2 50 T 5 1 B
e e 0 605 | 6 S50 3 275 2 2% | 3| = | 2 75 3 50 2 0 1 5 1 5
12 2220 | 6 950 ] 450 | 3 275 | 25 3 150 ] 110 2 50 T 5 ] B
299 p. dan 5 755 2 550 T 25 T P13 7 25 2 75 T 0 3 20 [ 5 2 20
300 %m 7 1020 | 4 550 Z 125 2 125 2 75 Fl 75 2 25 T 20 7 B 2 20 |
301 $wm Gan B 1245 | 4 550 3 775 2 2 | 3| 1% | 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
302 mﬁ;‘?&“wt 8 1295 | 5 750 2 125 2 125 | 3] 1% | 2 75 2 25 T 20 1 5 2 20
ﬁm dan Penyakit 3 1355 | 5 750 2 125 2 2% | 3] % | 2 150 Z 25 T 20 1 5 1 3
'ﬁ'% Jan Penyaki T 1530 | & 950 3 275 3 275 | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 i 5 0 5
E%m s 700 3 350 2 125 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 3 50 2 20
Pengganggu Tumbuhan Pemula
7506 [Pengendan Organisme 7 1065 | 4 550 2 125 2 2 | 2| 75 2 75 z 25 1 20 3 50 2 20
| Pengganggu Tumbuhan Terampil |
] 1245 | 4 550 3 275 2 125 | 2| 75 2 75 2 25 7 20 3 50 3 50
] 1395 | 4 550 3 275 3 275 3| 150 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
Pengganggu Tumbuhan Penyelia
308 | Pengendal Organisme ] 285 | 5 750 z 125 2 25 | 3| 1% | 2 75 2 25 1 20 z 20 1 5
Pengganggu Tumbuhan Ahli
eriama
310 | Pengendall Organisme 10 1730 | 5 750 3 275 3 275 | 4| 25 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengganggu Tumbuhan Ahli
311 |Pengendall Organisme 2 2170 | & 950 3 275 3 250 | 4| 225 | 3 150 3 50 2 50 1 5 7 5
Pengganggu Tumbuhan Ahii
312 |Pengembang Teknologi B 1205 | & 750 2 125 2 25 | 2 75 2 75 2 25 T 20 1 5 7 5
10 1738 | 6 | 950 3 275 2 125 | 3| 150 | 2 150 2 25 2 50 1 5 7 5
12 2170 | 6 550 ] 350 3 275 | 4| 25 3 150 3 B0 2 50 1 5 7 5
14 2820 | 7 1250 ] 450 3 250 | 5| 35 | 4 255 3 80 3| 120 1 5 7 5
316 |Penggerak Swadaya Masyarakat ] 1280 | 5 750 2 125 p) 2 | 3] % | 2 75 F) 25 T 20 1 5 1 5
317 |Penggerak Swadaya Masyarakat 10 1735 | 6 550 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
318 | Penggerak Swadaya Masyarakat | 12 2170 | 6 %0 | 4 450 3 25 | 4| 225 | 3 150 3 50 2 0 1 5 1 5
319 |Penggerak Swadaya Masyarakat | 14 3020 | 7 1250 5 550 n a0 | 4| 225 | & 255 3 50 3| 120 1 5 7 5
320 | Penghulu Ahli Pertama 0 1280 | 5 750 2 125 Z 25 | 3| % | 2 75 2 25 T 20 1 5 1 5
321 |Penghulu Ahli Muda 9 1255 | 5 750 F) 125 p 25 | 3] % | 2 150 2 25 1 70 7 5 7 B
322 |Penghulu Ahli Madya T 1530 | & 550 3 275 3| 25 | 4] 2 | 3 150 2 25 1 20 7 5 7 5
323 [Pengu) Kendaraan Bermotor 5 450 3 350 T 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
324 |Penguii Kendaraan Barmotor 8 770 a 550 1 F3 1 25 1 25 2 75 1 0 2 50 1 B 1 5
325 | Pengup Kendaraan Bermotor 7 035 | 4 550 2 125 2 125 | 2 75 2 75 2 75 2 50 1 5 7 5
326 | Penguj Kendaraan Bermolor 8 1260 | 4 550 3 275 2 125 | 3] % [ 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
327 | Penyelidik Bumi ARl Partama 5 810 | & 750 2 125 2 2% | 3] = | 2 75 2 25 1 20 2 70 2 20
Penyeidik Bum Ahl Muda ) 1385 | 6 750 F) 125 2 25 | 3] = | 3 150 2 13 ] o] 2 % Z 20
329 |Penyelidik Bumi ARl Madya T 7560 | 6 550 3 275 3 275 | 4] 225 [ 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
330 |Penyelidk Bumi ARl Utama 13 2515 | 6 950 ) 450 : 2% | 5] 3= | 4 255 2 25 7 P 2 20 z %)
331 |Penyuluh Agama Terampil 3 7% | 4 550 1 25 1 75 1 b3 F) 75 T 0 1 20 1 5 2 20
332 [Penyuluh Agama Mahir 7 1020 | 4 550 2 125 2 125 | 2| 75 2 75 2 25 T 20 7 B p) 20
7333 [Peryuich Agema Ponyoia B 1245 | 4 550 3 275 2 125 3| % | 2 75 2 25 7 20 1 5 2 20
334 | Penyuluh Agama Anil Pertama 8 1285 | & 750 2 125 2 125 | 3| % | 2 75 2 75 ] 20 1 5 2 20
335 |Penyuluh Agama Anli Muda ] 1355 | 6 750 2 125 2 125 3| 1% 3 150 2 25 1 20 7 5 7 5
336 | Penyuluh Agama Anil Madya T 1930 | 550 3 275 3 5 | 4] 25 | 3 150 2 % 1 20 1 B 1 5
5 555 | 3 350 1 5 T 25 2| 75 1 25 2 25 1 20 1 5 1 5
3 835 | 4 550 1 25 1 25 Z| B 2 75 2 % 2 50 1 B 1 5
7 085 | 4 550 2 125 2 125 | 2| 75 2 75 2 25 2 50 T 5 1 B
) 1280 | 4 550 3 275 2 125 3| % [ 2 75 2 25 2 50 7 5 1 5
B 310 | & 750 2 125 2 125 | 3| 1% | 2 75 2 25 2 50 [ 5 ] B
9 1385 | 5 750 2 125 Z 25 | 3| 150 | 3 150 2 25 2 50 1 3 1 5
n 2030 | & 950 3 275 3 215 | 4 | 225 3 150 Z | 25 3| 12 | 1 5 1 5
13 7515 | 6 950 4 450 Il a5 | 5| 3z | 4 255 2 25 2 50 T 5 1 5
8 770 | 4 550 1 25 1 25 T 25 2 75 1 10 2 50 7 5 1 B
7 035 | 4 550 2 125 2 125 | 2| 75 2 75 7] 25 2 50 1 B T B
g ] 1260 | 4 550 3 275 2 125 3| 10 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
348 [ Tenaga Proracet ot o B (E B 750 2 125 Fl 2= | 3] = [ 2 75 2 5 2 50 7 5 7 5
349 dm ] 1385 | & 750 Fl 125 2 125 3| 150 ] 150 2 25 2 50 T 5 7 3
ge Prosiosl dan [0 2030 | 6 950 3 275 3 215 | 4] 25 | 3 150 2 75 3| 120 7 5 1 B
351 " 8 770 | 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 2 50 1 B 1 5
Pardagangan Pelaksana/
JTeramol




NAMA JABATAN KELAS _ [NILA Fakior 1 Fakior 2 Fakior 3 Pedoman]  Fakior 4 |Fakior 5 R Lingkup| Fakior 6 Hub |Fakior 7 Tujuan | Fakior 8 Faktor 9 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengawasan (Level| (Level 1~5) | Kompleksitas |8 Pengarun (Level | Privadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kera (Level 1~3
{Level 1-9) 1~5) (Level 1-6) |1-6) 1~4) (Level 1~4) {Level 1~3)
352 [Pernyuluh Parndustrian dan 7 035 | 4 550 2 125 2 25 | 2 75 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
Perdagangan Pelaksana

353 Pacsmirien den B 260 | 4 550 3 275 2 125 3| 150 | 2 75 2 25 ] 50 1 5 1 5

354 [Fe “ mn dan B 310 | 5 750 2 25 | 2 125 3| 150 2 75 2 25 2 50 ] 5 1 5

£ ] ET 750 2 D 2| i [ 3] % |3 750 z| 3 |z % |1 3 7 3

355 [Ponyuhsh Perndusirian 3o E 200 | & 90 3 775 3 25 |+ = | 3 150 z | 2 |21 = | 1 5 T 5

357 ‘m B 1295 | & 750 ) 125 ] 125 3| 1% F) 75 2 25 1 20 1 5 Fl 20

358 |Peryulin Sosial Ahi Muda 0 700 | 5 750 3 275 3 275 | 3] 1%0 3 150 2 25 2 50 1 5 2 20
_Iﬁé-*aunyuluh Sosial Ahli Madya 2 2270 | 6 950 r] 350 r} 450 3 150 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5

360 |Penyuluh Sosial Abl| Utama 14 3020 | 7 1250 5 550 4 a5 | 4| 2= a 255 3 60 3 120 1 5 1 5

361 |Perancang Peraturan Perundang] € 1280 | & 750 2 25 F] 25 | 3| 1% | 2 75 2 75 1 20 7 5 1 5

undangan Ahli Pertama
7362 [Perancang Peraturan Perundang 10 610 | 5 750 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
undangan Ahli Muda

363 |Perancang Peraturan Perundang] 12 2170 | & 950 3 275 4| a0 | 4| =5 3 50 3 60 2 50 1 5 1 5

undangan Ahli Madya

364 |Perancang Peraturan Perundang. 14 2800 8 950 4 450 5 650 5 325 4 255 4 110 2 50 1 5 1 [

undangan Ahli Utama

365 |Perawal Pelaksana Pemulal 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 70

356 |Perawat Terampil 3 770 r 550 [ FS 7 25 1 25 H 75 1 10 1 20 2 20 F] 20

367 |Perawal Mahir 7 1035 r 550 2 125 2 125 2z 75 2 75 2 25 T 20 2 20 Z | 20 |

38 |Porawal Peryeia ] 1260 | 4 550 3 275 2 2 | 3| w0 | 2 75 z 25 1 20 2 20 2 20

368 |Perawat ANl Partama ] 1310 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 150 | 2 75 z 25 1 20 2 20 2 20 |

370 | Parawat Al Muda ] 1385 | 5 750 2 25 2 25 | 3| 1% | 3 50 2 25 T 20 2 20 Fl 20 |

371 |Perawal An Madya T 1960 | 6 950 3 275 3 25 | 4] 25 | 3 150 2 25 T 20 2 20 F] 20

372 [Terapis Gigi dan Mullt Terampil 3 770 3 550 1 3 1 25 1 75 F) 75 1 10 7 20 2 20 2 20

373 |Terapis Gig) dan Mulul Manir 7 1035 | 4 550 2 25 ] 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20

374 | Terapis Gigi dan Mulut Perysha B 1260 | 4 550 3 275 2 125 3l B0 | 2 75 z 25 1 20 2 20 2 20
7375 [ Terapis Gigl dan Mulut Al ] 1310 | 5 750 2 125 2 2 | 3| 150 | 2 75 2 25 T 20 2 20 2 20

376 Tmsnm Gan Mud ANl Muda| | 8 1385 | 5 750 F) 125 2 125 | 3| 150 | 3 50 z 75 T 20 2 20 2 20

377 | Tecapis Gigl dan Muldt Al T 1960 | 6 950 3 275 3 275 | 4| 2= | 2 150 2 25 1 20 2 20 2 20
_aﬁ%_n&aais Pelaksanal ;3 770 r] 550 1 25 1 25 1 ) Fl EE T 0 3 20 2 20 2 20
EQ %ﬁn Medss Pelaksana 7 1035 | 4 550 2 125 2 25 | 2 75 2 75 F 25 1 20 2 20 2 20

Lanjtan/ Mabic —

380 |Perekam Medis Penyslia B 1260 | 4 550 3 275 F) 25 | 3| 1% | 2 75 Fl 25 1 20 2 20 Fl 20
EEEM Medis ANl Pertama 8 1280 | 5 750 2 25 2 125 3| 150 2 75 2z 75 1 20 1 B 1 5

382 | Perekam Med's ANl Muda s 1385 | 5 750 2 125 F] 125 | 3| 1m0 | 2 50 2 25 1 20 2 20 2 20

383 |Perekam Medis Ahli Madya (T 1960 | 6 950 3 275 3 275 | = 3 w0 | 2 25 1 20 2 20 ] 20 |

384 [Perencana ANl Pertama 8 1280 | 5 750 p; 125 2 125 3| %0 F] 75 2 25 1 20 1 5 7 5

385 | Perencana ANl Muda 0 810 | 5 750 3 275 3 215 | 3| 150 | 2 75 Z 25 F) 50 1 5 T 5

386 | Perencana ANl Madya 2 2170 | & 950 3 275 3 @50 | a| 2= 3 150 3 80 2 50 1 5 1 5
7387 [Perencana Ani Utama 14 2800 | & 950 [ 350 5 850 5| 325 ] 255 4 0 | 2 50 1 B 1 B

388 | Perekayasa Ahll Pertama ] 280 | 5| 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 [ 20 1 3 1 5

389 [Porekayasa Anli Muda 3 1385 | 5 750 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 25 1 20 1 B T G
7380 | Parekayasa ANl Madya 12 260 | 7 1250 E] 275 3 275 e | 225 3 150 2 25 2 50 1 5 7 5

391 | Perekayasa Ahll Utama 4 2820 | 7 250 | 4 450 r] 450 5 | 328 ] 255 3 60 3 120 1 5 1 5

362 |Pranata Laboratorum Pendidkan| 6 780 | 4 550 1 25 1 25 7 3 2 75 1 10 1 P 1 5 1 5

393 |Pranala Laboratorium Pendidikan] 7 1005 | 4 550 2 125 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 T 5 1 5

304 |Pranata Laboratorum Pendidkan| B 1230 | 4 550 3 275 F] 125 | 3| 1% | 2 75 2 25 : 20 7 5 1 5

395 |Pranata Laboratonum Pendidkan| 8 1280 | 5 750 2 125 ] 25 | 3| % | 2 75 ) 25 1 20 1 5 1 5

395 |Pranata Laborstorum Pendidkan| 9 1355 | 5 750 2 125 Fl 125 | 3| % | 2 150 2 25 1 20 7 5 7 5
L___LADl Mudg _—

397 | Pranata Laboratorum Pendidikan] 11 1930 | & 950 3 275 3 215 | 4| 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
E3 %m Masyaraxal 3 290 3 350 1 P 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 7 5 ] 5
E3 % Hubungan Masyarakal 5 740 A 550 T 25 7 2 | 1 25 2 75 T 10 1 20 1 s 1 5

400 |Pranata Huibungan Masyarakal 7 1005 | 4 550 2 125 2 125 | 2 75 F) 75 2 25 1 20 7 5 7 g

301 |Pranata Hubungan Masyarakal B 1230 | 4 550 3 275 F) 125 | 3| %0 | 2 75 2 25 1 20 T 5 T s

402 |Pransta Hubungan Masyarakal 0 1280 | 5 750 2 125 F] 125 | 3| 150 [ 2 75 F] 25 1 20 1 5 1 5
203 | mnmgan Masyararat 3 7355 | 5 750 2 125 ] 125 3| 150 3 50 2 25 1 20 1 5 ] 5

404 | Pranata Hubungan Masyarakal [k 1830 | 6 950 3 275 3 275 | 4| 225 3 150 ) 25 7 20 1 5 7 5
205 | m« Pemuia 5 490 3 350 T 25 1 25 7 25 1 25 T 0 1 20 1 5 1 s
Tﬂ Komputer Terampil ® 740 a 550 1 25 7 25 7 F3 Z 75 T 70 T =0 7 3 7 3

407 |Pranata Kompufer Mahir 7 005 | 4 550 2 25 2 125 | 2 75 F) 75 3 2 7 20 T 5 T g

408 |Pranata Komputer Penyelia 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
7508 [Pranata Komputer Ahii Pertama ] 1280 | 5 750 z 125 Z 125 | 3| 10 | 2 75| 2 25 7 20 1 S T 3

410 |Pranata Komputer Ahi Muda ] 1355 | 5 750 ) 125 F] 125 | 3| 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5




NO NAMA JABATAN KELAS _ [NILAI Fator 1 Fawior 2 Faktor 3 Fakior 4 |Faktor 5 R Lingkup| Fakior 8 Hub. |Fakior 7 Tujuan Fakior B Faktor 8 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pengawasan (Level (Level 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level [Hubungan Tuntutan Fisik |Kerja (Level 1~3)
(Level 1~9) 1~5) (Level 1-6) |1~8) 1~4) (Levei 1~4) (Level 1~3)
211 |Pranaia Komputer Al Madya ] 7530 | & S50 3 275 3 275 | 4] 2= | 2 150 2 13 1 20 7 5 1 5
312 |Prenata Komputer Ahii Ulama 13 2485 | € 950 I 50 | 4 a0 | 5] == [ 4 255 2 25 1 20 1 5 ] 5
313 |Pranata Laboratorium Kesehatan 5 540 3 350 1 25 1 25 1 25 ) 75 1 0 T 20 1 5 1 5
Pelaksana Pemula/ Pemula
214 |Pranata Leboratonum Kesehatan 5 740 a 550 7 25 1 25 1 25 2z 75 1 10 1 20 1 s 1 B
Peiaksanal Terampil
215 |Pranata Laboratorium Kesehatan 7 005 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Pelaksana Lanjutan/ Mahir
216 |Pranata Laboratorium Kesehatan E] 1230 | 4 550 3| 25 2 125 3| 1% | 2 75 2 75 1 20 T 5 1 5
Pranata Laboratorium Kesehatan ] 7280 | 5 750 2 125 2 725 | 2| 190 | 2 75 z 25 1 20 3 5 7 5
Pulmma Laboratorum Kesehatan ] 1355 | & 750 2 125 ] 125 3| 150 3 150 2 25 T 20 1 5 1 H
Pranata Laboratorium Kesehatan| 11 530 | 6 950 3 275 3 275 | 4| 225 | 3 150 z 25 T 20 7 5 1 5
420 %mu Pemua 5 520 3 350 1 25 1 75 1 P 1 F 1 10 1 20 z 20 pl 20 |
221 | Pranata Nukiir Terampil 7 820 rl 560 1 75 2 125 | 2 75 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
Pranata Nukiir Mahir B 1220 | & 750 2 125 2 | 125 | z| 75 2 75 1 10 T 2 | 2 26 = T 2 |
Pranata Nukir Penyelia 3 1370 | 5 750 2 125 Fl 25 | 2| %0 | 3 150 1 0 1 20 Z 20 2 20
Pangembang Teknologi Nuki B 1310 | 5 750 2 125 Fl 25 | 3| ® | 2 75 2 25 T 20 2 20 2 20
275 ‘::.rllgembang Tekrolog NUKIr 3 1385 | 5 750 2 25 2 125 | 3 | 150 3 180 | 2 25 1 20 2 20 Fl 70
426 | Pengembang Teknolog: NuKlir ] 990 | 6 50 3 775 3 275 4| 25 3 50 Z 25 Z 50 2 20 2z | 220 |
327 ?Emm Teknologl NuKir 13 7545 | 6 550 3 450 ] 250 | 5| 325 | 4 255 Fl 25 2 5 z 20 2 70
s fasen Perpustakaan Terampi 3 740 r] 550 1 75 1 25 1 25 ] 75 1 0 71 2 | 1 B 1 5
429 |Asisten Perpustakaan Manr 7 1005 | 4 550 F] 125 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
330 | Asisten Perpustakaan Penyelia ] 1230 | 4 550 3 275 Fl 725 | a| %0 | 2 75 2 25 1 20 1 5 7 5
431 |Pustakawan ANl Pertama 8 7280 | 5 750 2 125 2 26 | 3| 150 | 2 75 z 25 3 20 1 5 1 B
432 | Pustakawan Ahii Muda 9 1355 5 750 2 125 2| 125 [3]| 1% 3 150 Z 25 1 20 T 5 1 5
433 |Pustakawan ANl Madya T 1930 | 6 850 3 775 3 Zi5 | 4| 25 3 150 2 75 T 1 2. 13 s 1 5
334 | Pustakawan Anl Utama 3 2485 | & 550 3 250 r3 250 5| 325 a 255 2 25 T 70 7 5 ] 5
435 | Psikolog Kiinis Ahil Pertama 3 1310 | 5 750 zi| 125 | Z 125 | 3| % | 2 75 2 25 1 20 2 20 ] 20
436 |Psikolog Kinis Ahii Muda 9 1385 | 5 750 2 125 2 725 | 3| 150 | 3 50 2 25 1 20 z 20 2 0 |
237 | Psikalog Kinis Anii Madya n 160 | 6 950 3 275 3 775 2| 2= | 3 150 2 75 1 20 2 20 2 20
438 |Radiografer Pelaksanal Terampil B 770 a 550 7 75 i 25 1 25 2 75 1 10 7 20 Fl 20 2 20
439 |Radiografer Felaksana Lanjutan/ 7 085 | 4 550 2 125 Z 125 | 2 75 2 75 2 75 1 20 2 20 2 20
340 |Radiograter Penyeia E 1260 | 4 550 3 275 2 125 3| 150 2 75 2 25 T 20 2z 20 2 20
341 |Radiograler All Pertama B 1280 | 5 750 Z 125 F 25 | 3| %0 | 2 75 2 25 7 20 7 5 7 5
342 |Radiografer Al Muda 3 7355 | 5 750 F 125 2 125 3| 50 | @ 150 2 75 T 20 1 5 7 B
343 | Radiografer Al Madya T 830 | 6 | 950 3 275 3 215 | 4| 2= | 3 150 Z 25 1 20 1 5 1 5
244 | Refraksionis Optisien Pelaksanal 3 770 a 550 Tl = |1 25 1 25 Fl 75 1 10 1 20 2 20 2 20
445 Rslraks::ams Oplisien Pelaksana 7 1035 | 4 550 2 125 2 125 | 2| 75 ) 75 z 25 T 20 2 20 2 20
Leniutan Mahr =
346 | Refraksionis Oplisien Penyeiia ] 1260 | 4 550 3 275 F) 125 | a| w0 | 2 75 2 25 T 20 2 20 2 20
347 |Sandiman Pelaksanal Terampil 7 990 7] 550 2 125 2 125 | 2 75 Z 75 1 10 0 20 1 S 1 5
Eﬁm Pelaksana Lanjutan/ 8 1155 4 550 3 275 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
) Penyela 3 1380 | 4 550 3 275 3 275 | 3| 150 | 2 75 F] 25 1 20 T 5 7 s
450 [Sandiman ANl Pertama B 1295 | 5 750 z 125 2 125 | 3| =@ | 2 75 1 10 2 50 T 5 1 5
351 | Sandiman Anli Muda 0 795 | 6 950 3 275 3 275 | 3| 50 | 2 75 7 0 ] 50 1 5 1 5
252 [Sandiman Anh Madya 2 2135 | € 950 ] 450 3 26 | 4| 22 3 150 Z 75 2 50 1 5 1 5
453 | Sandiman Anii Utama 14 2850 | 7 1250 3 150 ] 250 | 5| 325 | 4 255 3 50 2 50 1 5 1 5
454 |Tenaga Sanftas: Lingkungan B 755 | 4 550 7 25 1 25 7 25 2 75 1 10 1 20 1 5 2 20
Terampil
255 |Tenaga Sanitas Lingkungan 7 1020 | 4 550 2 125 2 25 | 2 75 2 75 ] 75 1 20 7 5 2 20
356 Sanitasi Lingkungan ] 1245 | 4 "550 3 275 zZ | 125 | 3| 150 2 75 2 25 ] 20 1 5 2 20
257 Tsmsum Lingkungan Al ] 1285 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 1% | 2 75 Z 25 1 20 1 5 2 20
258 $Suni1au‘ Lingkungan ANl ] 870 | 5 750 2 25 2 25 | 3| %0 | 3 150 2 FI3 1 20 1 5 F] 20
450 | Tenaga Sanitasi Lingkungan ANIl K] 930 | 6 | 950 3 275 3 275 a 225 3 150 Z 25 7 20 1 5 1 5
360 Statists) Terampil 3 740 a 550 T 25 1 25 1 75 2 75 T 10 1 20 T s 7 5
361 |Asisten Statistisi Mahir 7 006 | 4 550 Z 125 2 25 | 2| 75 2 75 Z P 1 20 1 5 1 5
462 |Asisten Statislisi Penyelia ] 1230 4 550 3 T 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
7363 | Staustisi Anii Pertama B 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 150 | 2 75 2 25 3 20 7 5 T 5
F"swum-‘ Anil Muda ] 135 | 5 750 2 125 2 25 | 3| 150 3 50 F 25 1 20 1 5 1 5
265 | Statstis: ANl Madya i 1830 | 6 950 3 275 3 215 | 4| 25 | @ 150 pl 25 1 20 7 5 7 s
466 | Surveyor Pemstaan Terampil 3 770 2 550 1 7% 1 2 1 75 2 75 7 0 T 20 Z 20 2 20
367 |Surveyor Pemetaan Mahir 7 1035 | 4 550 2 125 2 25 | 2 75 2z 75 Z 25 7 20 F 20 2 20
'4e—sl'sma Femetaan Penyelia B 1200 | 4 550 3 275 2 25 | 3| 150 ] 75 2 25 2 50 2 20 2 0 |
460 | Surveyor Pemetaan Ahll Pertama 8 1255 | 5 750 2 125 2 25 | 3| 1% | 2 75 2 25 T 20 2 20 1 5
470 |Surveyor Pemetaan Ahii Muda 10 1630 | 6 750 3 275 3 25 | 3| %0 | 2 75 3 50 1 20 2 20 1 5




NO NAMA JABATAN KELAS _ NILAI Faktor 1 Falor 2 Faktor 3 Pedoman]  Fakior 4 |Fakior 5 R Lingkup | Fakior 6 Hub |Fakior 7 Tuuan | Fakior8 | Fakior 8 Lingk
JABATAN |JABATAN | Pengetahuan |Pengawasan (Level] (Level 1~5) | Kompleksitas |& Pangarun (Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntulan Fisik |Kerja (Level 1~3)
(Level 1~8) 1-5) (Level 1~6) [1-8) 1-4) (Level 1-4) (Leval 1~3)
471 | Surveyor Pemetaan ANl Madya 12 2140 | 6 950 ] 450 3 215 | a| 25 | 3 150 3 80 1 20 1 5 1 5
472 | Surveyor Pemetaan ANl Utama ) 2800 | 7 1250 7] 450 4 50 | 4| 225 | 4 255 i 10 | 2 5 7 5 T 5
473 | Teknis! Elekiromedis Terampil G 770 | 4 550 1 P T %5 1 25 2 75 [ T 7 20 2 20 2 2
474 Toknis: Elekiromeds Manir 7 1035 | 4 550 2 125 2 25| 2 75 zZ | 75 2 2% 7 20 2 70 2 )
375 [Teknisi Elektromedis Penyelia ] 260 | 4 550 3 275 2 125 3| 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
276 [ Teknisi Gigi Pelaksanal Terampil 3 770 2 550 T 25 7 75 1 2% 2 75 7 10 [ 20 ] 20 2 20
477 |Teknisi Gigi Pelaksana Lanjutany 7 035 | 4 550 2 125 2 25 | 2| 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
T
a78 | Teknisi Gigi Penyelia ] 1260 | 2 550 3 275 2 126 | 3] 1 | 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
478 | Teknisi Peneiftian dan 5 520 | 3 350 1 25 T P 1 P13 7 3 1 10 1 20 2 20 z 70
Perekayassan Pelaksana
Pemulal Panula — —
280 | Toknisi Penaitian dan 3 820 | 4 550 7 2% 7 75 z| 75 2 75 T 0 7 20 2 2 ) o
Perekayasaan Pelaksanal
o e e B 0 | 4 550 2 125 2 25 | 2] = | 2 75 2 25 1 20 Z 20 2 20
Perekayasaan Pelaksana
482 m\m dan [ 1365 | 4 550 3 275 2 125 3| 150 3 150 2 26 2 50 2 20 2 20
= 'T’m 5 290 3 350 1 25 1 25 1 75 1 25 1 10 T 20 1 B 1 5
464 | Teknis: Transfusi Darsh 3 740 | 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
485 [ Teknisi Transtusi Darah 7 1005 | 4 550 F) 125 2 125 | 2| 75 2 75 2 P 7 20 7 5 7 5
486 | Teknisi Transtusi Darah Penysiia 8 1230 | 4 550 3 275 F 125 3] 1% | 2 75 F] 25 1 20 1 5 1 5
387 [Terapis Wicarn Pelaksanal 3 740 ] 550 1 25 1 25 1 25 F] 75 1 0 7 20 1 5 1 5
W%m 7 7005 | % 550 2 P z | 2 12| 5 | 2 75 | = | 1] = ] 5 7 5
'ﬁw Poryoia ] 1230 | 4 550 3 775 2 25 | 3| 150 | 2 75 ] 25 1 ] 7 5 7 5
400 | Widyaiswara ANl Periama 8 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3| % | 2 75 2 25 1 20 1 5 ] 5
351 [Widyaiswara Anii Muda 0 665 | 6 950 3 275 2 125 3| 150 2 75 3 80 1 20 1 5 7 B
482 |Widyaiswara Anil Madya 12 2170 | 6 950 4 350 3 215 | &4 | 225 3 150 3 50 3 50 1 5 1 5
7383 [Widyaiswara Anli Utama 4 2050 | 7 1250 5 550 3 450 4| 225 r) 255 3 80 2 50 1 5 1 B
494 |Widyabasa A Pertama ] 1280 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 150 | 2 75 z 25 1 20 1 5 1 g
485 |Widyabasa Anli Muda 10 1705 | 6 850 3 275 2 126 | 3| %0 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 B
496 |Widyabasa Anii Madya 2 2275 | 6 950 1 450 3 275 | 4| 25 | 4 755 3 60 F) 50 1 5 7 5
457 [Widyabasa Anil Utama 14 3015 | 7 1250 3 550 3 215 | 5| 35 | 5 325 3 60 3| 120 1 5 1 s
498 | Analis Pengelolaan Keuangan B 1270 | 5 750 2 125 2 25 | 2 75 Z 75 3 80 2 50 0 5 7 5
I mﬁmw 0 845 | € 950 3 275 3 275 | 3| 150 F] 75 3 60 2 50 1 s 1 s
7500 | Analis Pangelolaan Keuangan 2 2240 | 6 950 1 450 3 215 | a| 25 | 3 50 3 80 3| 120 1 B T 5
ﬁ'm APBN 7 1035 | 4 550 2 128 F] 5 | 2 75 F] 75 2 o 50 3 5 1 5
Terampil — - - -
502 | Pranata Keuangan APBN Mahir B 285 | 4 550 3 275 2 125 | 3| 50 | 2 75 3 60 2 50 1 5 1 B
503 |Pranata Keuangan APBN 9 1445 | 4 550 3 275 2 125 | 4| 225 3 150 3 80 2 50 1 5 1 5
504 mm.mvm ] 1280 | 5 750 ] 25 2 125 3| 150 F 75 2 25 1 20 1 5 1 5
505 | Pengawas Koperas! Abli Muda 10 1735 | & 950 3 775 2 25 | 3| % [ 3 50 Z 25 2 50 T s 1 5
R"Puwaas Koperas| Ahll Madya 2 2135 | 6 950 4 250 3 Zis | 4| 2= | 3 50 2 25 2 50 T s 1 5
507 | Pengawas Koperasi Ahii Utama 14 W50 | 7 1250 B 550 ] 350 S| o5 ] 255 3| & 2 EY) T S 1 3
506 |Penata Laksana Barang 7 070 | 4 550 z 125 1 s 3| 1% | 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
505 | Penata Lmaalm B 1275 | 4 550 Z 125 2 25 | 3] 150 | 3 150 Z 25 2| % 3 50 3 50
510 | Penata Laksana Barang FL’rmyolla' ] 1550 | 5 750 2 125 F] 125 | ¢ 225 | 3 150 2 75 2 50 3 50 3 50
511 |Widyaprada Anli Pertama B 1155 5 750 2 125 2 125 2 75 1 25 Fl 25 1 20 1 5 1 5
512 [Widyaprada Ahl Muda 9 1405 | 6 950 2 125 2 25 | 2| 75 2 75 2 25 1 F) 1 B 1 B
513 |Widyaprada AN Madya T 1920 | 6 950 3 275 3 25 | 3| % | 3 150 3 80 2 50 1 5 ] 5
514 |Widyaprada Ani Utama 13 2470 | 7 1250 r} 450 3 25 | 4| 25 | 3 150 3 60 2 50 1 g 1 5
515 | Analis Anggaran Ahii Fertama B 1205 | 5 750 F 125 2 25 | 2| 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
516 | Analis Anggaran Ahii Muda 10 780 | 6 950 3 275 3 275 3 150 2 75 2 75 1 20 ] 5 1 5
517 |Analis Anggaran Al Madys 12 2170 | 6 950 ] 450 3 215 | 4| 228 | 3 150 3 80 F] 50 1 5 1 5
518 | Analis Anggaran Anli Utama ) 3140 | 7 1250 5 550 n a0 | 8| 225 | 5 325 a 0 | 3| 12 1 5 1 5
519 | Analis Ketahanan Pangan ANl B 1205 | 5 750 z 125 Fl 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 7 5
520 i‘n;“;snim_hmml’lnqm o 0 1735 | & 950 3 275 2 125 | 3| 150 | 3 150 2 ] 2 50 1 5 7 B
521 | Analis Kelahanan Pangan AN 12 2170 | 6 950 2 250 3 215 | 8| 225 | 3 = 3 50 2 % 1 5 7 5
522 |Ansiis Kelahanan Pangan ANk 14 2870 | 7 1250 [ 250 | 4 450 3| 225 3 255 ] 110 3 120 1 5 1 5
523 P;-.L_;oua Ekosistem Laut dan s 250 | 5 750 F) 125 2 125 | 2| 75 F] 75 [ 10 1 20 2 20 3 50
524 % Laut dan 0 1645 | 6 850 3 275 2 125 | 2| 75 ] 75 2 25 1 20 3 50 3 50
525 %m Laut dan 12 2210 [} o950 ] 450 4 450 3 150 2 75 3 60 2 50 2 20 1 5
'ﬁ%ﬁgm Taut gan 4 3040 | 7 1250 5 550 5 850 | 4| 2= 2 75 3 60 3 720 1 5 1 5
ﬁ'% Abil Madya K 930 | 6 950 3 275 3 275 s | 225 3 150 2 25 1 20 1 s 1 5
528 |Porisaiah Legisiatil Ahli Muda ] 135 | 5 750 2 125 2 25 | 3| 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 7 5
528 [Perisaiah Legisiatil Ahi) Pertama B 130 | 5 750 Z 125 2 25 | 3] = | 2 75 2 25 2 50 1 5 7 3
530 | Asisten Perisaian Logisiat! B 1230 | 4 550 3 275 2 125 [ a3 10 [ 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyelia




NO NAMA JABATAN KELAS NILAI Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Pedoman Fakior 4 Fakmr 5RLingkup| Faktor 8 Hub. |Faktor 7 Tujuan Faktor 8 Faktor 9 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pengawasan (Level (Lavel 1~5) Komplaeksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level [Hubungan Tuntutan Fisik |Kena (Level 1~3)
(Level 1~8) 1-5) (Level 1~8) [1~8) 1~4) (Level 1~4) (Level 1-3)
531 |Asisten Perisalah Legislatif Malhur T 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 S 1 5
532 JAsisten Parisalah Legislatif 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Lorampil
533 | Teknisi Perkebunrayaan Pemula 5 505 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
538 [Tewnsi Perksbunrayaan Terampil 6 755 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 1 5
535 | Teknisi Perkebunrayaan Mahir 7 1020 4 550 2 125 2 125 2 'E 2 75 2 25 1 20 2 20 1 5
535 | Teknisi Perkebunrayaan Penyelia 8 1245 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 2 1 20 2 20 1 5
537 |Analis Perkebunrayaan Ahli 8 1205 5 750 2 126 2 125 2 7% 2 75 2 25 g 20 1 5 1 5
Faramg —
538 JAnalis Perkebunrayaan Ahli 9 1460 5 750 3 278 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
539 |Analis Perkebunrayaan Ahli 1" 1820 6 950 3 275 3 275 3 150 3 150 3 80 2 50 1 5 1 5
540 |Penyuluh Narkoba Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
541 |Penyuluh Narkoba Anhli Muda ] 13J5-5 ] 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
542 |Penyuluh Narkoba Ahli Madya 11 1830 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
543 |Penyuluh Narkoba Ahli Utama 13 2485 6 950 4 450 4 450 5 azs 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
544 | Perigawas Alat dan Mesin ] 1285 | 5 750 2 125 2 125 Z 75 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
Pardanian Ahli Perama — —
545 |Pengawas Alat dan Mesin 10 1780 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 3 80 2 50 2 20 2 20
546 IF'engms Alat dan Mesin 12 2270 ] S50 4 450 3 275 4 225 3 150 3 80 3 120 2 20 2 20
Peranian Anli Madva
547 |Analis Hukum Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 & 75 2 25 1 20 1 5 1 L]
548 |Analis Hukumn Ahli Muda ] 1355 5 750 2 125 2 125 3 15-0 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
549 Analis Hukum Ahli Madya 11 1960 -] 980 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
550 | Analis Hukum Anii Utama 13 7515 | € 350 ] 750 2 a0 | 5| 2= | 4 255 2 25 2 50 7 5 7 5
551 |Asisten Pengelola Produksi S 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
Perikanan Tangkap Pelaksana
Paial Peruls o
552 |Asisten Pengelola Produksi B 720 3 350 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
Perikanan Tangkap Palaksana/
553 | Asisten Pengeiola Produksi 7 1035 4 550 2 126 2z 12-5 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
Perikanan Tangkap Pelaksana
Lani
554 | Asisten Pengelola Produksi 9 1440 4 550 3 75 3 275 3 150 2 75 2 25 2 50 Z 20 2 20
Perikanan Tangkap Penvelia —
555 |Pengeloia Produksi Perikanan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
angkap Ahli Pertama
Pengelola Produksi Perikanan 10 1810 6 950 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
Langkap ADl Mudg - i -
557 |Pengelola Produksi Perikanan 12 2135 6 850 4 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
1 hii - e —
558 | Pengelola Produksi Perikanan 13 2820 6 950 4 450 4 450 S 325 4 265 3 60 3 120 1 5 1 5
558 |Pembina Jasa Konstruksi Ahli 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Pedama
560 |Pembina Jasa Konstruksi Ahli 10 1735 8 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 )| - 1 5
561 |Pembina Jasa Konstruksi Ahli 12 2135 B 950 “ 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
562 |Pembina Jasa Konstruksi Ahli 14 3020 7 1250 5 650 4 450 5 325 4 225 3 60 2 50 1 5 1 ]
uiama
563 |[Manggala Informatika Ahli 8 1180 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
| __Loeriama
564 IManggala Informatika Ahli Muda 10 1780 [} 850 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 1 20 i 5 1 5
5 |Manggala Informatika Ahli Madya 12 2170 6 950 4 450 3 275 4 225 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5
566 |Manggala Informatika Anli Utama 13 2550 6 850 4 450 4 450 5 325 4 2; 3 60 2 50 1 5 1 5
b - e
567 |Pemadam Kebakaran Pemula 5 630 3 350 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 3 50 3 50
568 | Pemadam Kebakaran Terampil 3 595 3 350 T 25 1 25 2 75 2 76 2 25 1 20 3 50 3 50
565 |Pemadam Kebakaran Mahir 7 000 | 3 350 2 125 2 125 | 3| 150 | 2 75 2| 2 | 2 50 3 50 3 50
570 | Pemadam Kebakaran Penyslia 8 1275 4 550 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 | 50 3 50
571 |Analis Kebakaran Ahli Pertama 8 1285 5 750 2 125 2 1258 2 75 3 150 1 10 1 20 2 20 2 20
572 |Analis Kebakaran Ahli Muda g 1415 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 2 20
573 |Analis Kebakaran Ahli Madya 1 1980 ] 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 2 20 2 20
574 |Penata Kependudukan dan 8 1205 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Keluarga Berencana Ahli
Perdama
575 |Penata Kepandudukan dan 9 1385 5 750 2 125 2 125 3 150 < 150 2 25 2 50 q 5 1 5
Panata Kependudukan dan 11 1865 5 750 3 275 3 275 4 225 K 255 2 25 2 50 1 5 1 5
Keluarga Berencana Ahli Madya
577 |Penata Kependudukan dan 13 23715 ] 950 4 450 3 275 5 325 4 255 3 60 2 50 1 5 1 5
Keluarga Berencana Ahli Utama
578 |Asisten Pembina Mutu Hasil B8 720 3 350 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 2 2-0 2 20
Kelautan dan Perikanan Terampil
579 |Asisten Pembina Mutu Hasil 7 1020 4 550 2 125 2 125 z 75 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
| ] 13 — —
580 | Asisten Pambina Mutu Hasil -] 1260 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
Kelautan dan Perikanan Penyelia |
581 |Pembina Mutu Hasil Kelautan 8 1235 | 5 750 F) 125 Z 12 | 2| 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
dan Perikgnan Anli Perlgma
582 |Pembina Mutu Hasil Kelautan 10 1640 5 750 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
dan Perikans
583 |Pembina Mutu Hasil Kelautan 12 2170 -] 850 4 450 3 275 4 225 3 150 <] 80 2 50 1 5 1 5
dan Perkanan An iy
584 |Pambina Mutu Hasil Kalautan 14 2770 8 S50 5 650 4 450 4 225 4 255 4 110 3 120 1 -} 1 5
dan Perikanan Ah gms
585 |Pengelola Kesehatan Ikan Ahli B8 1245 5 750 2 125 2 125 3 150 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
Perlams — —
586 |Pengelola Kesehatan |kan Ahli 10 1640 5 750 3 275 3 275 3 160 2 7% 2 25 2 50 2 20 2 20
587 |Pengelcla Kesehatan Ikan Ahli 12 2200 L] 850 4 450 3 275 4 225 3 150 3 80 2 50 2 20 2 20




NAMA JABATAN KELAS NILAI Faktor 1 Faklor 2 Faktor 3 Pedoman|  Fakior 4 IFaiclor SRLingup| Faklor 6 Hub, |Fakior 7 Tujuan Faltor 8 Faktor 9 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pengawasan (Level (Level 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi {Level Tuntutan Fisik |Kerja (Level 1~3)
(Levei 1~8) 1=8) (Level 1~6) |1~6) 1~4) (Levei 1~4) (Level 1=3)
588 |Pengelola Kesehatan Ikan Ahli 14 2940 6 950 5 650 4 450 5 az5 5. 32-5 4 110 3 120 1 5 1 5
589 |Pelatih Olahraga Ahli Madya 1 1965 ] 950 3 275 3 275 4 225 3 150 3 80 1 20 1 5 1 5
580 |Pelatih Olahraga Ahli Muda ] 1505 5 750 2 125 3 276 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
591 |Pelatin Olahraga Ahli Pertama ] 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
592 |Asisten Palatih Olahraga 8 1245 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 1 5
|__JPenvela — =
593 |Asisten Pelatih Olahraga Mahir T 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 2 20 1 5
594 |Asisten Pelatih Olahraga [ 755 4 550 1 25 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
Ta;
595 | Asisten Pelatih Olahraga Pemula 5 505 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
596 |Analis Pemanfaatan limu B 1235 5 780 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
Pengetahuan dan Teknologi Ahli
Pagama
597 |Analis Pemanfaatan limu 9 1460 5 750 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
Pengetahuan dan Teknelogi Ahli
588 | Analis Pemantaatan limu 1 1995 | 6 950 3 775 3 75 | 4| =5 | 3 150 3 &0 2 50 1 5 ] 5
Pangatahuan dan Teknologi Ahli
508 | Analis Pemantaatan limu 13 2550 | 6 950 [ 450 4 40 | 5| 95 | 4 255 3 50 ] 50 1 5 7 5
Pengetahuan dan Teknologi Ahli
utama,
600 [Kurator Koleksi Hayati Ahli 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
Perlama 0 |
601 |Kurator Koleks| Hayati Ahli Muda ] 1480 5 750 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
602 |Kurator Koleksi Hayati Ahli 1 2010 =] 950 3 275 3 275 4 225 3 150 3 80 2 50 1 5 2 20
603 |Kurator Koleksi Hayati Ahli 13 2565 [ 950 4 450 4 450 5 325 4 255 3 60 2 50 1 5 2 20
MWams —
604 | Penata Penerbitan limiah Ahii a 1206 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 S
Pedama e N
6805 |Penata Penerbitan limiah Ahli 9 1480 5 750 2 125 3 275 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
606 |Penata Penerbitan limiah Ahli 11 1920 6 9;‘0 3 275 3 275 3 150 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5
607 |Analis Data limiah Ahli Pertama B 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
608 |Analis Data limiah Ahfi Muda 9 1460 -] 780 2 125 3 275 3 150 2 75 2 2_5 2 50 1 5 1 5
609 |Analis Data limiah ARl Madya T 1985 | 6 550 3 275 3 275 2| 225 3 150 3 80 2 50 1 5 1 5
610 |Analis Data limiah Ahli Utama 13 2303 ] 850 4 450 4 450 5 325 4 255 4 110 2 50 1 B 1 5
611 |Analis Pengusahaan Jasa 14 2820 7 1250 4 450 4 450 5 325 4 25‘?) 3 80 3 120 1 5 1 5
|___1Kglautan Anli Utama
812 |Analis Pengusahaan Jasa 12 2240 6 950 4 450 3 275 4 225 3 150 3 60 a 120 1 5 1 5.
613 |Analis Pengusahaan Jasa 10 1715 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 2 20
nel Ea0 O UGS
614 |Analis Pengusahaan Jasa 8 1285 ] 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
Kelautan Al Bo 2 =
615 |Pembina Industri Ahii Utama 14 2870 6 950 5 650 4 450 5 325 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
616 |Pembina Industri Ahli Madya 12 2170 6 950 4 450 3 275 4 225 3 150 3 60 2 50 1 5 1 3
617 |Pembina industri Ahli Muda 10 1730 5 750 3 275 & 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
618 |Pembina Industri Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Penguji Keselamatan dan 14 20900 T 1250 4 450 4 450 4 225 4 255 4 110 3 120 2 20 2 20
0 Kgria Ah 3 —
620 |Penguji Keselamatan dan 12 2270 6 950 4 450 3 275 4 225 3 160 3 60 3 120 2 20 2 20
pesehgign Keng Al viadyg
Penguji Keselamatan dan 10 1750 3 750 3 275 3 275 3 150 3 150 3 60 2 50 2 20 2 20
| {Kesehatan Kena Ahll Muda
622 |Penguji Keselamatan dan 1340 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
623 |Analis Prasarana dan Sarana 8 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 1 5
Parianian Ab Pedama —
624 |Analis Prasarana dan Sarana 10 1750 () 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
__{Perianian Ahli Mudg
625 |Analis Prasarana dan Sarana 12 2235 7 1250 3 275 3 275 3 150 3 180 3 60 2 50 2 20 1 5
626 Fpsmanksa Perlindungan Varietas 8 1285 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 3 60 2 50 2 20 1 5
I — _—
627 |Pemeriksa Perlindungan Varietas 9 1485 8 950 2 125 2 125 2 7 2 75 3 60 2 50 2 20 1 5
528 |Pemeriksa Perlindungan Varietas 1" 1995 7 12?0 3 275 2 125 3 150 2 75 3 60 2 50 1 5 1 5
Tanaman Ahli Madve
629 [Metrolog Ahli Pertama 8 1310 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 a5 1 20 2 20 2 20
630 |Metrolog Anli Muda 9 1600 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 3 80 2 50 2 20 2 20
631 |Metrolog Ahli Madya 11 2025 & 950 3 275 3 275 4 225 3 150 3 EE 2 50 2 20 2 20
632 |Metrolog Ahli Utama 13 2685 ] 950 4 450 4 450 5 325 4 255 4 110 3 120 1 5 2 20
633 |Analis Standardisasi Ahli B8 1280 5 750 2 125 2 126 3 150 2 7% 2 25 ] 20 i 5 1 5
Pedang - —
634 |Analis Standardisasi Ahli Muda ] 1535 5 750 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 ] 50 1 5 1 5
635 | Analis Standardisasi Ahli Madya 11 1985 8 950 3 275 3 275 4 225 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5
636 |Analis Standardisasi Ahli Utama 13 2620 8 950 4 450 4 450 5 325 4 256 3 60 3 120 1 5 ¥ -]
637 | Operator Sistem Informasi ] 740 4 550 1 25 1 25 1 E 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Administrasi Kependudukan
L Tacagil — —
638 |Operator Sistem Informasi T 1005 4 550 2 125 z 125 2 7% 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Administrasi Kependudukan
8 1260 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
8 1205 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
9 1460 El 750 3 275 2 125 3 150 2 7 2 25 2 50 1 5 1 5
T 1860 | 6 950 3 Zis 3 215 | 4| 25 | 3 150 2 25 Z 50 1 5 7 5
Abhli Madva —
643 | Analis Pasar Hasil Perikanan Anli 14 2820 6 950 4 450 5 650 5 a5 4 255 3 60 3 120 1 5 1 5
AT
544 | Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli 12 2170 ] 950 3 275 4 450 4 225 3 150 3 60 2 50 1 5 1 5
adya —— _—
645 |Analis Pasar Hasil Perikanan Ahli| 10 1610 5 750 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5




NO. NAMA JABATAN KELAS MNILA] Faktor 1 Faktor 2 'Fanor 3 Pedoman) Faktor 4 Fakim SRUingkup | Faktor 6 Hub |Fakior 7 Tujuan Faktor 8 Faktor 9@ Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pangawasan (Level (Level 1-5) Kompleksitas & Pengaruh {Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kera (Level 1~3)
(Level 1~9) 1~5) (Level 1~6) [1~86) 1=~4) (Level 1~4) (Level 1~-3)
646 | Analis Pasar Hasil Perkanan All| 8 1280 | 5 | 750 2 25 2 125 | 2] 0 | 2 75 2 5 1 20 1 5 T 5
Cerama, = —
847 |Analis Pasar Hasil Perikanan 8 1260 4 550 3 275 2 126 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
Penvolia —
648 |Analis Pasar Hasll Perikanan 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
Pelaksana Laniutany Mahic
649 |Analis Pasar Hasil Perikanan 8 B70 3 350 2 125 1 25 1 25 2 75 1 10 [] 20 2 20 2 20
Polgksana/ Teramol —
650 |Analis Pasar Hasil Perikanan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 2 10 1 20 1 5 1 5
Pelaksana Pemula/ Pemula
651 |Analis Akuakuitur Ahli Pertama 8 1215 5 750 2 125 2 125 2 75 1 25 2 25 2 50 2 20 2 20
652 |Analis Akuskultur Ahli Muda 10 1640 5 780 3 275 3 275 3 150 2 7% 2 25 2 JS'B 2 20 2 20
?53 Analis Akuakultur Ahli Madya 12 2240 6 850 4 450 3 275 4 225 3 150 3 60 3 120 1 5 1 5
654 |Analis Akuakultur Ahli Utama 14 2770 ] 980 5 850 4 450 4 225 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
655 | Teknisi Akuakultur Pemula 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
656 | Teknisi Akuakultur Terampil ] 720 3 350 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
857 |Teknisi Akuakultur Mahir 7 B65 3 350 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
658 | Teknisi Akuakultur Penyelia 8 1260 “ 550 3 275 2 126 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
652 | Teknisi Kesehatan lkan Pemula 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
660 | Teknisi Kesehatan Ikan Terampil -] 720 3 350 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
6681 | Teknisi Kesehatan lkan Mahir 7 B85 3 350 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 2 20 2 20
662 | Teknisi Kesehatan Ikan Penyelia 8 1280 4 550 3 275 2 126 3 150 2 _7-5 2 25 2 50 2 20 2 20
663 |Analis Kebencanaan Ahli 8 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
664 | Analis Kebencanaan Ahil Muda 9 1435 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 3 60 2 50 1 5 2 20
665 | Analis Kebencanaan Ahli Madya 12 2155 6 950 3 275 3 27-3 4 225 4 225 3 60 3 120 1 5 2 20
666 |Penata Penanggulangan 8 1310 5 750 2 125 2 125 2 75 3 150 2 25 1 20 2 20 2 20
gencang Ahll Pertama
667 |Panata Penanggulangan g 1450 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 3 60 2 50 2 20 2 20
Beocana Ahli Muda
668 Penanggulangan 12 2170 6 950 3 275 3 275 4 225 = 225 3 80 3 120 2 20 2 20
gncana Ahli Madve
B 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Kompetensi Aparatur Sipil
670 |Analis F 10 1815 g 750 3 275 3 275 3 150 2 75 3 60 1 20 1 5 1 s
Kompetensi Aparatur Sipil
12 2115 5 .{50 4 450 4 450 4 225 3 150 3 E-O 1 20 1 5 1 5
Kompetensi Aparatur Sipil
14 2850 7 1250 4 450 4 450 5 325 4 255 3 60 2z 50 1 5 1 5
Kompetensi Aparatur Sipil
Negarg Anli ama - o
673 |Pengembang Kewirausahaan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
{ADIL Forlama
674 |Pengembang Kewirausahaan 10 1685 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 1 ) 1 5
675 |Pengembang Kewirausahaan 12 2310 6 950 4 450 4 450 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
ADl Madva
676 |Pengembang Kewirausahaan 14 2350 8 950 5 650 5 850 5 325 4 255 3 60 2 50 1 5 1 5
Ahl Ulama —
677 |Analis Legisiatif Ahli Partama 1180 5 750 2 128 1 25 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
678 |Analis Legislatif Ahli Muda 8 1355 5 750 2 125 2 125 3 180 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
679 |Analis Legislatif Ahli Madya 12 210 7 1250 3 275 2 125 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5. 1 5
680 |Analis Legislatif Ahli Utama 14 2170 8 1550 3 275 3 275 4 225 4 255 3 60 3 120 1 5 1 5
681 [Penyuluh Hukum Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
B82 | Penyuluh Hukum ARl Muda ] 13655 | 5 750 2 125 2 125 3| 150 3 150 ) 25 7 70 ] 3 7 5
683 |Penyuluh Hukum Ahli Madya 11 1560 8 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
684 |Penyuluh Hukum Ahli Utama 13 2515 8 950 4 450 4 450 5 325 4 255 2 25 2 50 1 5 1 5
685 |Pengawas Kelautan Ahli Utama 14 2870 7 1250 4 450 4 450 4 225 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
686 | Pengawas Kelsutan Ahli Madya 12 2185 L} 950 4 450 3 275 3 150 3 150 3 80 3 120 1 5 1 5
687 |Pengawas Kelautan Ahli Muda 10 1640 5 750 3 275 3 275 3 150 2 7S5 2 25 2 50 2 20 2 20
688 IPangawss Kslautan Ahii Pertama 8 1235 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
689 JAsisten Pengawas Kelautan F] 1395 4 550 3 275 F3 125 3 150 ) 150 2 25 1 20 3 50 3 50
Penvelia —
690 |Asisten Pengawas Kefautan 8 1245 4 550 3 275 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
|——jidali —_— o
691 |Asisten Pengawas Kelautan -] 795 3 350 2 125 1 25 2 75 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
Terampil
6392 JAsisten Pengawas Kelautan 5 645 3 350 1 25 1 25 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
Porua =
693 |Pengawas Perikanan Ahli Utama 14 2870 pi 1250 4 450 4 450 4 225 el 255 4 110 3 120 ¥ 5 1 5
694 [Pengawas Perikanan Ahli Madya 12 2165 8 950 4 450 3 275 3 150 3 150 3 80 3 120 1 5 1 5
595 |Pengawas Perikanan Anil Muda 10 640 | & 750 3 775 3 275 | 2| 1% | 2 75 F] 75 Z 50 ] Z0 Z 70
696 |Pengawas Perikanan Ahii B 1235 5 750 2 126 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
S0ama_
697 |Asisten Pengawas Perikanan 8 1210 3 350 3 275 3 275 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
Penvelig
598 |Asisten Pengawas Perikanan T 985 3 350 3 275 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
g iiZ0IL
899 JAsisten Pengawas Perikanan 6 870 3 350 2 125 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 2 20
T |
700 |Asisten Pengawas Perikanan 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 2 20
| {Pemua
701 |Pengelola Sumber Daya Air Ahli 8 1220 5 750 2 128 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 1 5
Periama
702 |Pengelola Sumber Daya Air Ahli 10 1700 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
703 |Pengeloia Sumber Daya Air Ahii 12 2240 6 950 3 275 4 450 4 225 3 150 3 80 3 120 1 5 1 5
704 | Pengelola Sumber Daya Air Ahli 14 3120 T 1250 5 650 4 450 b 3z6 4 255 3 S0 3 120 1 5 1 £




NAMA JABATAN KELAS  |NILAI Faklor 1 Fakior 2 Faktor 3 Pedoman]  Faktord  |Fakior 5 R Lingkup| Faktor 6 Hub. [Faktor 7 Tujuan Faktor 8 Faktor 9 Lingk
JABATAN [JABATAN Pengetahuan | Pengawasan (Level (Lavel 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Leve! |Hubungan Tuntutan Fisik |Kera (Level 1~3]
(Lavel 1~9) 1~5) (Level 1~6) |1-6) 1~4) (Level 1~4) (Leval 1-3)
705 | Penata Laksana Sumber Daya 5 520 ] 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 20
705 |Penata Laksana Sumber Daya 6 685 3 350 2 125 1 25 2 75 1 25 2 25 3 20 2 20 20
707 |Penata Laksana Sumber Daya T 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 7% 2 25 1 20 2 20 20
L
708 | Penata Laksana Sumber Daya 9 1490 | 5 750 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 20
A Penvelia
709 | Penata Kelola Jalan dan 8 1220 | 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 5
|___Llembatan Al Pedama o
710 | Penata Kelola Jalan dan 10 1700 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 5
|___lembatan AniiMuda
711 | Penata Kelola Jalan dan 12 2240 | 6 950 ] 276 4 450 4 225 3 150 3 80 3 120 1 5 5
|___llembalan Ahli Madva —
712 |Penata Kelola Jalan dan 14 2950 7 1250 5 650 4 450 4| 225 4 255 3 60 2 50 1 5 5
713 |Penata Laksana Jalan dan 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 20
|___Llembatan Pemula
714 |Penata Laksana Jalan dan 6 585 3 350 2 125 1 25 2 75 1 25 2 25 1 20 2 20 20
|___llembalan Terampil —
715 | Penata Laksana Jalan dan 7 1035 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
|___llembatan Mahir - — —
716 | Penata Laksana Jalan dan 9 1450 | 5 750 E] 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 20
|___Llambatan Penvelia
717 |Penata Kalola Bangunan Gadx.mgr ] 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 5
dan Kawasan Parmukiman Ahli
Pedama
718 |Penata Ketola Bangunan Gedung| 10 1700 | 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 5
dan Kawasan Permukiman Ahli
719 |Penata Kelola Bangunan Gedung] 12 2240 | 6 950 3 275 4 450 a | 225 3 150 3 60 3 120 1 5 5
dan Kawasan Permukiman Ahli
A
720 |Penata Kelola Bangunan Gedung 14 2950 | 7 1250 s 650 r] 450 4| 225 4 255 3 60 2 50 1 5 5
dan Kawasan Permukiman Ahli
ma
721 |Penata Laksana Bangunan 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 T 20 2 20 20
Gedung dan Kawasan
Penata Laksana Bangunan B 685 3 350 2 125 1 25 2 75 1 25 2 25 1 20 2 20 20
Gedung dan Kawasan
723 | Penata Laksana Bangunan 7 1085 | 4 550 F] 125 2 125 F] 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
Gedung dan Kawasan
Pemubiman Mabi
724 | Penata Laksana Bangunan ] 1880 | 5 750 3 275 2 125 ] 150 Fl 75 2 25 2 50 2 20 20
Gedung dan Kawasan
725 |Penata Kelola Penyehatan B8 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 5
Lingkunoan Anli Periama,
726 |Penata Kelola Penyehatan 10 1700 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 5
727 |Penata Kelola Penyehatan 12 2240 | 6 950 3 275 ] 450 4 225 3 150 3 60 3 120 1 5 5
728 | Penata Kelola Penyehatan 14 2850 | 7 1250 5 550 ] 250 2| 225 | 255 3 80 | 2 50 1 5 5
729 | Penata Laksana Penyehatan 3 520 3 350 ] 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 20
Lingkungan Pemula
730 | Penata Laksana Penyehatan 3 685 3 350 2 125 1 25 2 75 1 25 2 25 1 20 2 20 20
Lingrungan Teramoil
731 | Penata Laksana Penyehatan 7 1035 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
| {lingkungan Mahic — —
732 | Penata Laksana Penyehatan 9 1490 | 5 750 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 20
|__{Lingkungan Penvelia —
733 |Penata Kelola Perumahan Ahli ] 1220 5 750 2 125 2 12 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 5
734 |Penata Kelola Perumahan Ahli 10 1700 5 750 3 275 3 275 3 150 a 150 2 25 2 50 2 20 5
Penata Kelola Perumahan Ahl 12 2240 | & 950 3 275 P 250 | 4| 25 | 2 150 3 60 3| i 1 5 5
Penata Kalola Perumahan Ahli 14 2950 7 1250 5 650 4 450 4| 225 ] 255 3 50 2 50 1 5 5
737 |Analis Pembiayaan Infrastruktur B 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 5
|Pekerjaan Umum dan Perumahan)|
| __{AhliPedama —
738 | Analis Pembiayaan Infrastruktur 10 1700 | S 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 5
Pekerjaan Umum dan Perumahan)
Muda
738 |Analis Pembiayaan Infrastrukiur 12 2240 | 6 950 3 275 4 450 4| 225 3 150 3 60 3 120 1 5 5
Pekarjaan Umum dan Perumahan)
740 | Analis Pembiayaan Infrastrukiur 14 3080 | 7 1250 5 550 r a5 | 5| 35 | 4 255 3 | 6o Fl 50 1 5 5
Pekerjaan Umum dan Perumahan|
: . ~
741 | Penyuluh Kehutanan Pemula 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 20
742 |Penyuluh Kehutanan Terampil 3 670 8 350 1 25 2 125 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 20
743 |Penyuluh Kehutanan Mahir 7 1035 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
744 |Penyuluh Kehutanan Penyelia 8 1185 | 4 550 3 275 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
745 | Peryuluh Kehutanan Ahli ] 1235 | 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 7 20 2 20 20
k]
746 | Penyuiuh Kehutanan Anli Muda 10 1690 | 6 950 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 2 20 20
747 | Penyuluh Kehutanan Ahli Madya 12 2200 | 6 850 4 450 3 275 ] 225 3 150 3 80 2 50 2 20 20
748 |Penyuluh Kehutanan ARl Utama 14 2820 | 7 1250 7 350 ] 250 | 32 | 4| 25 [ 3 0 3 120 1 5 5
748 | Pengendal Ekosistem Hutan 5 520 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 [ 10 7 20 2 20 20
Pemuyla
750 | Pengendall Ekosistem Hutan 3 670 3 350 1 25 2 125 1 25 2 75 1 10 1 20 2 20 20
L tTerampil - =
751 | Pengendali Ekosistem Hutan 7 1035 | 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 F3 1 20 2 20 20
Mabir
752 | Pengendali Ekosistem Hutan B 1185 | 4 550 3 275 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
Penveilg
753 |Pengendali Ekosistem Hutan Ahli 8 1235 | 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 20
Pedams
754 | Pengendali Ekosistem Hutan Anll 10 890 | 6 950 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 20
engendall Ekosistem Hutan AR 12 2166 | 6 S50 r 450 3 275 2| 25 3 150 2 25 2 50 2 20 20
756 m Lingkungan Hidup Ahl ] 1295 5 750 2 125 ] 125 z 75 Z 75 Fl 75 2 50 F] 20 50
Sariama
757 |Penyuluh Lingkungan Hidup Ahji 10 1745 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 50
58 Ph..-h Lingkungan Hidup Ahli 12 2195 s 950 [] 450 3 775 3 w0 | 3 150 3 50 3 120 F] 20 20
758 |Pengawas Lingkungan Hidup Ahli B 1280 5 750 z 125 2 125 3 150 F It 2 25 1 20 1 5 5
Pedama




NO “NAMA JABATAN KELAS  |NILAI Faktor 1 Fakior 2 Fartor 3 Pedoman]  Faktor 4 JFakior 5 R Lingkup | Fahtor 6 Hub rFak\ar 7 Tojuan Fakior 8 Fakior 8 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pengawasan (Level (Level 1~5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level |Hubungan Tuntutan Fisik |Kerja (Level 13
(Level 1~9) 1=5) (Level 1~6) |1~6) 1~4) (Level 1~4) (Level 1-3)
780 | Pengawas Lingkungan Hidup Ahl| 10 1735 & 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Muda
761 |Pengawas Lingkungan Hidup Ahlij 12 2135 6 850 4 450 3 275 4 225 3 160 2 25 2 50 1 5 1 5
762 | Pengawas Lingkungan Hidup AN 14 3050 | 7 1250 5 650 a 450 5| 325 2 255 3 60 2 50 T 5 1 5
Polisi Kehutanan Pemula 5 645 2 200 1 25 2 125 2 75 2 75 2 25 2 50 3 50 2 20
764 | Polisi Kehutanan Terampil 8 B840 4 550 2 125 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
765 | Polisi Kehutanan Mahir 7 1005 4 550 2 125 2 126 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
766 |Polisi Kehutanan Penyelia B 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
767 |Polisi Kehutanan Ahli Pertama B 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 2_5 1 20 1 5 1 ]
768 |Polisi Kehutanan Ahli Muda e 1735 [} 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 26 2 50 1 & 1 ]
768 |Polisi Kehutanan Ahli Madya 12 2135 6 950 4 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
770 |Polisi Kehutanan Ahli Utama 14 3050 T 1250 5 650 4 450 S 325 4 255 3 -] 2 50 1 5 1 §
771 |Pengendali Dampak Lingkungan 8 B40 4 550 ] 125 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Terampil
772 |Pengendali Dampak Lingkungan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Mahir
773 |Pengendali Dampak Lingkungan 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 ] 1 5
Penyelia
774 [Pengendali Dampak Lingkungan B 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Ahli Pertama
775 [Pengendaii Dampak Lingkungan 10 1735 6 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Ahli Muda
776 | Pengendali Dampak Lingkungan 12 2135 3 950 4 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Ahli Madya
777 |Pengendali Dampak Lingkungan 14 3020 7 1250 8 650 4 450 -] 325 4 225 3 &0 2 50 1 5 1 5
|Ahli Utama
778 |Penata Perizinan Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
779 |Penata Perizinan Ahli Muda 10 1655 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
780 |Penata Perizinan Ahli Madya 12 2170 ] 950 4 450 3 275 4 225 3 150 3 80 2 50 1 5 1 5
781 |Penata Perizinan Ahli Utama 14 2820 T 1250 4 450 4 450 4 225 4 255 3 80 3 120 1 5 1 5
782 ﬂPenala Kelola Penanaman Modal 8 1280 5 750 2 126 Zz 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Ahli Pertama
783 |Penata Kelola Penanaman Modal 10 1655 5 750 3 275 3 5 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Ahli Muda
784 |Penata Kelola Penanaman Modal| 12 2310 | 6 950 4 450 T | 40 | 4| 225 | 9 150 2 % | 2 50 1 5 1 5
Ahli Madya
785 |Penata Kelola Penanaman Modal 14 3150 7 1250 5 650 5 650 4 225 4 255 3 60 2 50 1 5 1 5
Ahli Utama
786 |Pengawas Perdagangan Ahli 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Pertama
787 |Pengawas Perdagangan Anli 10 1685 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
Muda
788 |Pengawas Perdagangan Ahli 12 2170 6 950 Ll 450 3 275 4 25 3 150 3 80 2 50 1 5 1 5
Madya
789 | Pengawas Perdagangan Anli 14 3070 7 1250 5 650 4 450 4 25 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
Utama
790 |Analis Perdagangan Ahli Pertama ] 1205 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
791 |Analis Perdagangan Ahii Muda 10 1655 5 750 3 275 3 275 3 150 a 150 2 25 1 20 1 5 1 5
TQ2 Analis Perdagangan Ahli Madya 12 2135 8 950 4 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
793 |Analis Perdagangan Ahli Utama 14 2870 1 1250 4 450 4 450 4 225 4 255 4 110 3 120 1 5 1 5
794 |Penera Terampil 7 925 3 350 2 ‘!2—5 2 125 2 75 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
795 |Penera Mahir 8 1150 3 350 3 275 2 125 3 150 3 180 2 25 2 50 F 20 1 5
796 IF‘uneni Penyelia ] 1500 Bl 550 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
797 |Penera Ahii Pertama 8 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 1 5
798 |Penera Ahli Muda 10 1685 8 750 3 278 3 2_?% 3 150 3 150 2 25 2 50 1 [ 1 5
796 |Penera Ahli Madya 12 2135 6 950 4 450 3 275 e 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
800 |Penera Ahli Utama 14 2820 7 1250 4 450 4 450 4 225 A 255 3 60 3 120 1 5 1 5
801 | Penguii Mutu Barang Pemula 5 505 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 Z 20 1 5
802 |Penguji Mutu Barang Terampil 7 925 3 350 2 125 2 125 2 75 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
803 | Pengujl Mutu Barang Mahit B 1180 | 3 350 3 275 2 125 3| 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
804 |Penguji Mutu Barang Penyelia ) 1500 4 580 a 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
B05 | Penguji Mutu Barang Ahii 8 1220 5 750 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 2 20 fj 5
r enguji Mutu Barang Ahli Muda 10 1685 5 750 3 275 3 275 3 150 3 150 2 25 2 50 1 8§ 1 5
7 |Penguil Mutu Barang Ahli Madya 12 2135 5 950 2 450 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
1808 |Penguji Mutu Barang Anli Utama 14 2820 7 1250 4 450 4 450 4 225 - 255 3 80 3 120 1 5 1 [
809 |Pengamat Tera Pemula 5 505 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 2 20 1 S
810 |Pengamat Tera Terampil 6 655 3 350 2 125 1 25 2 75 1 25 1 10 1 20 2 20 1 5
811 |Pengamat Tera Mahir 7 925 3 350 2 128 2 125 3 150 2 75 2 25 2 50 2 20 1 5
812 |Pengamat Tera Penyelia 8 110 3 350 3 275 2 125 3 150 2 75 3 80 2 50 2 20 1 5
813 |Anaiis Kena Sama Ahli Pertama 8 1208 5 750 2 125 2 126 2 75 2 7% 2 25 1 20 1 5 1 5




NG NAMA JABATAN KELAS  [NILAI Fawtor 1 Faorz | |Fakior 3 W Fahiord  |Fakor 5 RUingkup] Fakior & Hub, [Fakior 7 Tjuan | Fakior Faktor 8 Lingk
JABATAN |JABATAN Pengetahuan | Pengawasan (Level (Level 1-5) Kompleksitas |& Pengaruh (Level | Pribadi (Level [Hubungan Tuntutan Fisik |Kerja (Level 1~3)
(Level 1-9) 1-5) (Level 1~8) |1-8) 1~4) (Level 1~4) (Level 1-3)
814 |Analis Kerja Sama Anli Muda 10 B0 | 5 750 3 775 3 25 | 3] 1 | 2 75 2 5 2 50 7 5 7 G
515 | Analis Ketia Sama ANl Madya 2 2170 | 6 S50 ] 350 3 25 | 4] 2= | 3 50 3 B | 2| % 1 5 1 5
518 JAnalls Karja Sama AhH Jtama 14 s020 | 7 1250 5 650 4 450 | a| 225 | a 255 3 80 3 120 1 5 1 5
817 |Penyuluh Pertanian Pelaksana 5 570 3 350 1 25 1 25 1 25 2 75 ] 10 2 50 1 5 1 -
B18 JReryulid: Parlanian Tommph 7 1005 | 4 550 2 125 2 125 | 2 7 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
€18 | Porailuh Pestariai Makir 8 1245 | 4 550 3 275 2 125 | 2| 7 2 76 2 25 1 20 3 50 3 50
820 |Penyuluh Pertanian Penysfia g 1505 | 4 550 3 275 3 25 | 3| 10 | 2 75 3 s | 2 5 2 20 3 50
B2y | Pemyukh Eanatian Al Upscs 14 290 | 7| 1250 | 4 450 a| 40 |s| 35 |5 325 a| e | 3| 120 | 1 5 1 5
822 |Penyuluh Pertanian Anli Madya 12 2240 5 050 4 450 3 275 4 225 3 150 3 80 3 120 1 5 1 5
823 jPenyuluh Pertarian Anil Muda 10 s | s 750 3 275 3 o715 | 4| 225 | 3 150 2 25 2 50 2 20 1 5
e re"w'“" RatriansniPatoma| g 12 | 5| 0 | 2 125 | 2| 1258 | 3] 10 |2 75 2| 25 | 1] 2 [ 2] 2 1 5
825 |Pengembang Penilaian 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 " 5
Pendidikan Ahli Pertama
23 |Pengmmbang Panilaian 5 13ss | s 750 2 125 2 125 | al| w0 | 3 150 2 2% 1 20 1 5 1 5
Pondidikan Ahli Muda
Be¥ | Fangemisng Trenfaian 11 1930 | & 950 3 275 3 275 | a| 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Ahli Madya
525 Pengembeng Frocimian 13 2a85 | ® 950 4 450 a| a0 | 5| 35 | 4 255 2| 25 | 1] = 1 5 1 5
Pendiciian Ahii Utama
829 |Pengawas Kemetrologian Ahli 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 y 5
Pertama
pen) [Pungaes enairologien At 9 1385 | 5 750 2 125 2 128 | a| 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
831 Pangawes Kematrciogian A 11 1930 | s 850 3 275 3 2ts | 4| 25 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
832 |Pengawas Jaminan Produk Halal 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 y 5 y 5
Ahli Pertama
833 :nm e s e (I 1355 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 10 | 2 150 2 25 1 20 1 5 1 5
834 |Pengawas Jaminen Produk Hall |, 1930 | 6 950 3 275 3 75 | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Ahli Madys
985 [Pengawaz. Jaminen EROU N 2485 | ® 950 4 450 & aso | 5| 325 | 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
Ahii Utama
& | verak Tets Banguon den 6 755 | 4 550 1 25 1 5 1 25 2 7% 1 10 1 20 2 20 1 5
Perumahan Pelaksana
a7
Teknik Tata Bangunan dan ay.
4 T 1 5
Kooy P 1080 550 2 125 2 125 | 2| 75 2 5 2 25 | 2| so 2 20
B8 Tsteis Tela Bangors der: 8 1275 | 4 550 3 275 2 125 |a| wo | 2 75 2 s | 2 50 2 20 1 5
Perumahan_Penyslia
839 | Teknik Tata Bangunan dan
7 2 2 1 7 2
i gt i 8 1325 | 5 50 125 125 | 3 0 | 2 5 2 s | 2 50 2 20 1 5
840 [ Teknik Tata Bangunan dan
7 2 150
b sl g 1400 | 5 50 2 125 125 | a| 1m0 |3 2 % | 2| =0 2 20 1 5
841 |Teknik Tata Bangunan dan
197
Vesdloginl it 11 975 | & 950 3 275 3 2t5 | 4| 225 | 3 150 2 25 | 2| so 2 20 1 5
B42 | Teknik Tata Bangunan dan
1 4 2 1
bty sl 3 2530 | 6 950 4 450 450 | 5| a5 | 4 285 2 25 | 2 50 2 20 5
Lo Penata Pertanahan Ahli Pertama 8 1280 5 750 2 = 2 128 3 10 2 B 2 2 1 20 1 5 1 5
844 | penata Pertanshan Ahli Muda 9 1385 | 5 750 2 125 z 125 | 3] w0 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
845 | o onata Pertanahen Ahli Madya 11 1530 | s 950 3 275 3 2ts | 4| 228 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
846 | penata Pertanahan Anii Utama 12 2485 | 8 950 4 450 4 40 | s| 325 | 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
o Sarnitarian Pelaksana Pemula 5 505 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 2 20
848 | sanitarian Pelaksana 6 755 | 4 550 1 25 1 25 1] 2 | 2 75 1 T 20 1 5 2 | 2
848 | sanitarian Pelaksana Lanjutan 7 1020 | 4 550 2 125 2 12 | 2] 75 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
850 | sanitarian Penyelia 8 1245 | 4 550 3 275 2 125 | a] 10 | 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
|
851 | Sanitarian Anli Pertama 8 1205 | 5 750 2 125 2 125 | a]| 10 | 2 75 2 25 1 20 1 5 2 20
852 | Sanitarian Ahli Muda g 1370 | s 750 2 125 2 125 fal 10 | 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
852 I anitarian Anii Madya 11 1930 | & 950 3 275 3 2zts | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 9 5
e
854 |Penyuluh Kesehatan Masyarakat|
il 6 o | 4 550 1 25 1 25 1| 25 2 75 1 10 |2 50 1 5 1 5
855
Penyuluh Kesehatan Masyarakal
ki 7 1035 | 4 550 2 125 2 125 | 2| 75 2 75 2 s | 2 50 1 5 1 5
Masyarakat
R 8 1260 | 4 550 3 275 2 125 | 3] 10 | 2 75 2 25 2 50 1 5 1 5
Masyarakal
Py 8 130 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 1m0 | 2 78 2 25 | 2] =0 1 5 1 5
Penyuluh Kesehata raRat
i k::";l‘u . n Masya 9 1385 | 5 750 2 125 2 125 | 3| 10 | 3 150 2 25 | 2] s 1 5 1 5
lun Keseh
Bog{Pemuiuh Kesehatar Masyaraltal] 2080 | s a50 3 275 3 25 | 4| 225 | 3 150 2 25 | a| 120 | 4 5 1 5
Abli Madya S—
) R R — = 0 | ¢ R z 125 2 2 | 3| 150 | 2 75 ) 75 7 = : : : .
857 | peritai Pemerintah Ahli Muda g 1385 | s 750 2 125 2 i2s | a| 10 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
862 | porilai Pemerintah Ahli Madya 1 183 | s 950 a 275 3 2t | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 s
863 | perilai Pemerintah Afli Utama 13 2485 | @ 950 4 450 4 0 | 5| 35 | 4 255 2 25 1 20 1 5 1 5
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LAMPIRAN [V
PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR : 44 TAHUN 2025
TANGGAL 10 SEPTEMBER 2025
TENTANG

PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN PELAKSANA DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

Kelas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |FAKTOR FAKTO FAKTOR 7 |FAKTO FAKT
No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Tl e Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R6 Tujuan |R 8 QR9
an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.
I |KLEREK
1 |Penelaah Teknis S-1 (Strata-Satu)/ D-4 7 890 |5]|750] 125|125 |1]|25]1|25|1|10|1|20]|1|5]|1|5S
Kebijakan (Diploma-Empat)
2 |Pengolah Data dan D-3 (Diploma-Tiga) 6 690 |4 |550[ 1] 251 25 |1]25| 1251|101 20 |1|5|1(5S
Informasi
3 |Pengadministrasi SLTA Sederajat 5 490 | 3350|1251 25 |1|25|1|25|1(10]1]20(1|5(|1]5
Perkantoran
4 |Desainer Buku S-1 (Strata-Satu)/ D-4 7 890 | 5750|1251 25 |1|25]1|25|1|10]1]20(|1|S5|1]5
(Diploma-Empat) bidang
Desain Grafis/ Penerbitan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
5 [Ilustrator Buku S-1 (Strata-Satu)/ D-4 T g0 | 5|766] L1251l 25 [ 1|25 1|25 |1| 1|1} 20 |1]|B|1l]>
(Diploma-Empat) bidang
Desain Komunikasi
Visual /Seni Rupa atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
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No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR
5
R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR 9

Lingk.

Pengembang Buku
Elektronik

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknologi Pendidikan/Desain
Grafis/TIK/Sistem
Komputer/Ilmu
Komputer/Sistem
Multimedia/Sistem Informasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

750

Penata Keprotokolan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat)

890

750

(00}

Pengelola Keprotokolan

D-3 (Diploma-Tiga)

o)}

690

550

25

\O

Penata Kelola
Pemerintahan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) [lmu
Pemerintahan

890

750

10

10

Penata Kelola Hukum dan
Perundang-undangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Hukum/ Kebijakan Publik/
Sosial dan Politik/
Administrasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

890

750

11

Penyusun Materi Hukum
dan Perundang-undangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Hukum

890

750




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubun_gan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9

Lingk.

12

Dokumentalis Hukum

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Hukum/ Manajemen
Perkantoran/ Administrasi
perkantoran/ Tata
Perkantoran atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

6

690

4 | 550

1| 25

1] 25

1|25

11 20

115

13

Konselor SDM

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Psikologi/Manajemen
SDM/Psikologi Pendidikan
dan Bimbingan

890

51750

14

Penelaah Pengembangan
Jasa Sertifikasi dan
Pengujian

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang Ilmu
Keteknikan Industri/ atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5| 750

15

Fasilitator Perdagangan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi
Pembangunan/Manajemen /
Akuntansi/Hubungan
Internasional /Komunikasi/at
au bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5|750




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR
5
R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR 9
Lingk.

16

Pengelola Layanan
Pengadaan

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Teknik

Mesin /Manajemen /Administ
rasi/ Pemerintahan/ Teknik
Infomatika /Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

6

690

4 | 550

1| 25

11 25

1|25

1| 25

1| 20

O

1.7

Penelaah Pengembangan
Standar

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik Kimia/ Teknik
Metalurgi/ Teknik
Lingkungan/ Pertanian/
Teknologi Pangan /
Perikananan/ Peternakan/
Kesehatan Masyarakat/
Kedokteran/ Kedokteran
Hewan/ Matematika dan
[lmu Pengetahuan/ Teknik
Sipil/ Teknik Geodesi/
Geografi/ Manajemen/
Teknik Fisika/ Teknik
Nuklir/ Manajemen SDM/
Ekonomi Pembangunan/
Teknik Perencanaan Wilayah
Kota (Planologi)/ Teknik
Elektro/ Teknik Industri dan
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5| 750

1] 25




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas

Jabatan
n

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3

Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR
5
R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
RS8
Tuntuta

FAKT
OR 9

Lin&

18

Penelaah Akreditasi
Lembaga Penilaian
Kesesuaian

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik Elektro/Teknik

Mesin / Teknik Sipil/Teknik
Industri/Teknik
Kimia/Teknik
Fisika/Fisika/Kimia/Elektro
nikalnstrumentasi/Instrume
ntasi/Teknologi Pertanian/
Pertanian/ Perikanan/
Farmasi/ Kedokteran
Hewan/ Kedokteran/

Biologi/ Fisika/ Kimia/
Geologi/ Geodesi/
Geofisika/Geokimia/Pertamb
angan /Perminyakan /Kesehat
an/Manajemen/ Kehutanan
atau bidang lain yang relevan

890

51750

110

19

Penata Kelola Sistem dan
Teknologi Informasi

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknologi Informasi/Teknik
Informatika/ Sistem
Informasi/Ilmu
Komputer/Teknik Elektro,
atau bidang lain yang sesuai
tugas jabatan

890

S| 750

1] 10

20

Pengelola Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
Psikologi/Kesejahteraan
Sosial/Sosiologi atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

690

4 | 550

1] 25

1] 10




Kelas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 |FAKTO FAKT
No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Talsétan Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R6 Tujuan |R8 OR9
an (Level ljan (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan [Tuntuta | Lingk.
21 |Penata Kelola S-1 (Strata-Satu)/ D-4 7 890 | 5750 1| 25|11 25 |1|25|1]|25|1j10|1]20|1|®]l1l]&
Pemberdayaan Perempuan |(Diploma-Empat) bidang
dan Perlindungan Anak Kesejahteraan Sosial/ [lmu
Komunikasi/ Sosiologi/
Bimbingan & Konseling/
Hukum
22 |Pengawas Pendataan S-1 (Strata-Satu)/ D-4 7 890 |s5|[750| 1| 25|1|25]|1|25]/1]|25|1|10|1|2 |1y{5|1]|S
Statistik (Diploma-Empat) bidang
Statistika, atau bidang lain
yang relevan dengan bidang
tugas jabatan
23 |Fasilitator Rehabilitasi S-1 (Strata-Satu) / D-4 7 8900|5750 1] 25]|1|25|1|25|1|(25|1]10|1]20]|1]5]|]1]|5
(Diploma-Empat) bidang yang
relevan dengan tugas jabatan
II [OPERATOR
24 |Penata Layanan S-1 (Strata-Satu)/ D-4 7 80| 5|750| 1| 25|1]| 25 |1|25]1|25|1|10|1j20|1|S|1}5
Operasional (Diploma-Empat) bidang yang
relevan dengan tugas jabatan
25 |Pengelola Layanan D-III (Diploma-Tiga) bidang 6 690 | 4 |550[ 1| 251 25 |1|25]1|25]|1]10f(1|20|1|5|1]5
Operasional yang relevan dengan tugas
jabatan
26 |Operator Layanan SLTA sederajat 5 4900 | 3|350| 125|125 |1|2511)125|1]10}11] 202 5]1]5S
Operasional
27 |Pengelola Umum SD sederajat 1 1011501251 252|251 |28|1]j10|X]20]11]15]1]|58
Operasional
28 |Pengelola Umum SLTP sederajat 3 340 | 2]200]| 1|25 |1| 25 |1|25|1|25|1|10|1]|]20]|1}5]|1l]|5
Operasional
29 |Operator Laboratorium D-III (Diploma-Tiga) bidang 6 690 | 4 |550| 1| 251 25 |1|25|1|25|1|10|1]20(|1|5|1]5
yang relevan dengan tugas
jabatan




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas

Jabatan
n

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR
5
R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
RS8
Tuntuta

FAKT
OR 9

Lingk.

30

Teknisi Laboratorium

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang yang
relevan dengan tugas jabatan

 §

890

51750

Ll 25

1] 25

1128

1] 25

1| 20

113

31

Penata Kelola Kelautan
dan Perikanan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Manajemen Sumberdaya
Perikanan /Pemanfaatan
Sumberdaya

Perikanan /Pemanfaatan
Sumberdaya

Perairan /Teknologi
Penangkapan Ikan/Mesin
Perikanan /Penangkapan
Ikan /Teknologi Pengelolaan
Sumberdaya

Perairan /Teknologi
Penangkapan lkan /Teknik
Kelautan /Teknik
Perkapalan /Teknik

Sipil /Teknik Mesin /Ilmu
Sosial /Ilmu Politik /Ilmu
Ekonomi

890

750




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9
Lingk.

32

Pengelola Layanan
Kelautan dan Perikanan

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Administrasi/Kelautan /Perik
anan/Teknik Mesin/Teknik
Perkapalan/Desain
Kominikasi Visual /Desain
Kominikasi

Visual /Komunikasi/
Komunikasi Massa/Teknik
Informatika/Administrasi/Bu
didaya lkan/Pembenihan
Ikan /Teknologi dan
Manajemen Perikanan
Budidaya /Teknologi
Budidaya Perikanan
/Analisis Kimia /Kesehatan
Hewan /Teknik Mesin

690

550

33

Penata Sarana dan
Prasarana Kelautan dan
Perikanan

SMA, SLTA, SUPM, SMK
Perikanan, SUPM
Penangkapan lkan, SUPM
Perikanan Laut, SMK
Teknika Perikanan Laut,
SUPM Teknika Perikanan
Laut / Permesinan
Perikanan, SMK Teknologi
Penangkapan lkan, SUPM
Teknologi Penangkapan lkan,
SUPM Nautika Perikanan
Laut, SMK Perikanan dan
Kelautan, STM

490

350




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1

Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas

an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7

Tujuan

Hubungan

FAKTO

R&8

Tuntuta

FAKT
OR 9

Lingk.

34

Editor Buku

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang Ilmu
Komunikasi/Bahasa/Sastra/
Sosial Humaniora atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

=

890

5

750

1

25

1

25

1

25

1

20

1

5

35

Penyuluh Bahasa

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Bahasa/Sastra

890

750

25

25

25

20

36

Konservator

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Kimia/Fisika/Biologi/Arkeolo
gi/Teknik Sipil/Teknik
Metalurgi/Teknik
Kimia/Geologi/Teknik
Arsitektur

890

750

25

25

25

20

37

Kurator

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Arkeologi/Antropologi/Sejara
h/Seni Rupa Murni/Desain
Interior /Desain Komunikasi
Visual /Desain Produk/Kriya
Seni/Kriya/Sosiologi

890

750

25

25

25

20

38

Edukator

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Sejarah /Antropologi/Arkeolo
gi/llmu
Komunikasi/Pendidikan
Seni/Pendidikan Sejarah

890

750

25

25

25

20




Kelas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR [FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 [FAKTO FAKT
No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatan Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R6 Tujuan |R 8 OR 9
an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta | Lingk.
39 |Polisi Khusus Cagar SLTA/SMK/Sederajat. 2 490 | 3|350| 1| 251 25 |1|25|1|25]|1|10|(1]|20]|1]|5]|1]5
Budaya
40 |Juru Pelihara Cagar SMP/Sederajat 3 340 | 212001 1| 25|1]| 25 |1|25|1|25|1]J]10|1]20]|1]5]1]5
Budaya
41 [Juru Pugar Cagar Budaya |SMP/Sederajat 3 3402|200} 1| 25| 1| 25 |1|125}1]125|1]110|1|20]1LI5]1]|5
42 |Perevitalisasi Bahasa dan |S-1 (Strata-Satu)/ D-4 7 890 |5|750] 11251 25 1251|2511 |10|1|20]|1L}5}]1]5
Sastra (Diploma-Empat) bidang
Bahasa/Sastra
43 |Penata Pameran SMK Teknik Bangunan/ 5 490 | 3|350| 11 251|125 |1]25|1|25|1]10]1|20]|1}5]1]5
Multimedia /Desain Grafis
44 |Registrar D-III (Diploma-Tiga) bidang 6 690 |4 |850)1 11 25|1)] 25 | 1]25]1]|25]1]110| 1) 2011815
Arkeologi / Sastra Indonesia
/ Sastra Daerah / Sejarah.
S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Filologi / Arkeologi / Sastra
45 |Filolog Indonesia / Sastra Daerah / 7 890 |S|750] 1| 25|21 28 | 1251125111011 ]20|148]|1]5
Sastra Asing / Kajian
Budaya / Religi dan Budaya
S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Hukum / Administrasi
i1 Negara / Administrasi Publik
46 ge“ga“’““am / Film dan Televisi / Televisi [ 7 | 890 |5[750| 1| 25|1]| 25 [1]|25|1]25|1|10|1|20]|1]|5]1]s
cHyensaran dan Film / Produksi Film dan
Televisi / Teknologi
Multimedia dan Broadcasting
47 |Pengelola Layanan D-III (Diploma-Tiga) bidang 6 690 | 4 |550| 125|125 |1|25|1]|25|1|]10|1]|20|1|5]|1]5
Kesehatan Kesehatan




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu

an (Level 1

FAKTOR 2

Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

S

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7

Tujuan

Hubungan

FAKTO

R8

Tuntuta

48

Operator Layanan
Kesehatan

SMA/SLTA segala jurusan

S

490

3

350

1

25

1

25

1

25

1

25

1110

1

20

1

5

49

Penata Kelola Layanan
Kesehatan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Kesehatan

7

890

5

750

25

25

25

25

1] 10

20

5

S0

Petugas Transportasi
Darat

D-III (Diploma-Tiga) bidang
LLAJ/LLASDP/PKB atau
kualifikasi pendidikan lain
yang relevan dengan tugas
|iabatan

690

550

25

25

25

25

11 19

20

51

Petugas Transportasi
Perkeretaapian

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Perkeretaapian/ Transportasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

690

550

25

25

25

25

1110

20

52

Pengawas Transportasi
Darat

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Transportasi Darat /
Manajemen Keselamatan
Transportasi Jalan / Teknik
Keselamatan Otomotif

/ Teknik Sipil / Teknik Mesin
atau kualifikasi pendidikan
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

890

750

25

25

25

25

1] 10

20

53

Pengawas Transportasi
Perkeretaapian

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perkeretaapian /
Transportasi atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

890

750

25

25

25

25

1] 10

20




Kelia Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |FAKTOR FAKTO FAKTOR 7 |[FAKTO FAKT
No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatat Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R6 Tujuan |R8 QRQ
n an (Level 1]an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta | Lingk. |
54 |Pelatih dan Perawat Satwa |SLTA/ SMK sederajat 5 490 | 31350] 1125|126 | 11281 1|25]1[10}1]120}j1|&]|1l]5
Liar
55 |Pemelihara Tumbuhan SLTA/ SMK sederajat 5 490 | 3]350] 11 25]1] 25]11]25]1]25 101112011151 1]685
56 |Petugas Pengaman Hutan |SLTA/ SMK sederajat 5 490 | 3 |350| 125|125 |1]25]|1]25 1901 1|20} 1L15] L4&
dan Hasil Hutan
S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Pengawas Jaringan Teknik Sipil/Teknik Elektro
57 Utilitas atau bidang lain yang relevan 7 890 |5|750|1|25|1]| 25| 1|25|1|25|1|10|1]20j1|5]|1]5%S
dengan tugas jabatan
S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknisi Sarana dan Teknik Kimia/ Teknik
58 Prasarana Mesin /Teknik Sipil atau 7 890 |5 |750]1|2511L]| 25 |1 |25]1125)1}10]1]|20}L|S}]1]S
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
S-1 (Strata-Satu)/D-4
Pengamat Operasi dan ,(T[;ESIT g;;;?g:&l:;(dang
59 |Pemeliharaan Sumber p " ; . 7 890 |5|17501 1| 25|1]| 2511125|1]|]25|1]10]1120)1L}|S5]1l]>D
. engairan atau bidang lain
Daya Air
yang relevan dengan tugas
jabatan
D-III (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/Teknik
Operator Pengelolaan Geologi/ Teleriik
60 | aumber Daya. Air Geodesi/Teknik Pengairan 6 |[690|4|550| 125|125 |1]|25|1]|25|[1|10|1]|20]|1|5|1|5
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO

R8

Tuntuta

FAKT
OR 9

Lingk_

61

Juru Operasi dan
Pemeliharaan Sumber
Daya Air

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

690

4 | 550

1|25

1] 25

1|25

1] 20

1

S

11.8

62

Operator Sumber Daya Air

SMK Teknik/SMA IPA atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

490

31350

63

Petugas Operasi dan
Pemeliharaan

SMK Teknik/SMA IPA atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

490

3 | 350

64

Penata Kelola Leger Jalan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik Sipil/Teknik
Arsitektur /Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

890

51750

65

Penilik Jalan

SMK Teknik/SMA IPA atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

490

3 | 350

66

Penata Bangunan Gedung
dan Permukiman

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/ Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas

J abatan

690

4 | 550

1] 10

67

Penata Penyehatan
Lingkungan Permukiman

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Teknik Sipil/Teknik
Arsitektur/ Teknik
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas

jabatan

690

4 | 550




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2

Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO

R8

Tuntuta

FAKT
OR9
Lingk.

68

Penata Kelola Pengadaan
Tanah

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Pertanahan /Teknik Sipil/
Arsitek /Administrasi Publik
atau bidang lain yang relevan

890

S

750

1

25

1

25

1

25

25

1110

1] 20

1

S

69

Operator Alat Berat

SLTA/DI/D-2 (Diploma-Dua)

490

350

25

25

25

25

1] 10

70

Operator Alat Berat

D-3 (Diploma-Tiga) bidang
kualifikasi pendidikan yang
relevan dengan tugas jabatan

690

550

25

25

25

25

1] 10

71

Instruktur Pencarian dan
Pertolongan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ilmu Keolahragaan/
Pendidikan Kepelatihan
Olahraga/ Manajemen
Sumber Daya Manusia/
Manajemen Pendidikan/
Psikologi/ Sosiologi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

750

25

25

25

25

1|10

72

Pengelola Pencarian dan
Pertolongan

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen Logistik dan
Material / Teknik
Informatika/ Teknik
Komputer/ Administrasi
Perkantoran/ Teknisi
Perpustakaan /Teknik
Perkapalan /Teknik
Penerbangan /Teknik Elektro
Arus Lemah

690

550

25

25

25

25

1110




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

4

FAKTOR

Komplek

FAKTOR

S
R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO

R8

Tuntuta

FAKT
OR9

Lingk.

73

Pengelola Trantibum

D-III (Diploma-Tiga) yang
relevan dengan tugas jabatan

6

690

4 | 550

1] 25

1

25 |1

25

1

25

1] 20

1

5

115

74

Pranata Trantibum

SLTA sederajat

490

3 | 350

25 | 1

25

25

75

Fasilitator Pemerintahan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/Manajemen /
Akuntansi/Ekonomi Studi
Pembangunan /Sosial dan
Politik /Administrasi Negara/
Administrasi

Pemerintahan /Kebijakan
Publik /Hukum /Komunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

S| 730

25 | 1

25

25

76

Pranata Kewilayahan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Perencanaan Wilayah dan
Kota/Ekonomi Studi
Pembangunan /Pemetaan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

S5 |750

25 |1

25

25




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

5

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9

Lingk.

77

Pamong Pemerintahan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/Manajemen/
Ekonomi Studi
Pembangunan/Sosial dan
Politik /Administrasi Negara/
Administrasi

Pemerintahan /Kebijakan
Publik/Hukum /Komunikasi
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

S5 | 750

25

25

25

78

Pengawas Penyelenggara
Pemilu

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi/Manajemen/ Sosial
dan Politik/Administrasi
Negara/ Administrasi
Pemerintahan /Kebijakan
Publik/Hukum atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

890

5| 750

25

25

25




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9
Lingk.

79

Konsultan Industri

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
teknik industri, teknik
elektro, teknik mesin, teknik
kelautan, teknik perkapalan,
teknik sipil, teknik
instrumentasi dan kontrol,
teknik fisika, teknik kimia,
teknik biosistem, teknik
biomedis, teknik material,
teknik mekatronika, teknik
lingkungan, teknik
telekomunikasi, teknik
informatika, teknik
komputer, teknik sistem
informasi, teknik dirgantara,
teknik tekstil, perencanaan
wilayah, matematika dan
ilmu pengetahuan alam,
statistika dan sains data,
pangan, perikanan dan
pertanian, kehutanan,
ekonomi, hukum,
manajemen bisnis, psikologi,
desain, hubungan
internasional, atau kebijakan
publik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

890

5| 750

25




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

S

R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9
Lingk.

80

Pengawas Industri

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
teknik industri, teknik
elektro, teknik mesin, teknik
kelautan, teknik perkapalan,
teknik sipil, teknik
instrumentasi dan kontrol,
teknik fisika, teknik kimia,
teknik biosistem, teknik
biomedis, teknik material,
teknik mekatronika, teknik
lingkungan, teknik
telekomunikasi, teknik
informatika, teknik
komputer, teknik sistem
informasi, teknik dirgantara,
teknik tekstil, matematika
dan ilmu pengetahuan alam,
statistika dan sains data,
pangan, perikanan dan
pertanian, kehutanan,
ekonomi, hukum atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

890

5| 750

25

25

25

1110




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR
5
R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9

Lingk.

81

Pengawas Perdagangan
Berjangka Komoditi

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Hukum / Hubungan
Internasional / Ekonomi /
Akuntansi / Manajemen /
Ekonomi Pembangunan atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5| 750

1125

1] 25

1]25

1|25

1] 20

82

Pengawas Barang Beredar
dan Jasa

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi Pembangunan /
Manajemen / Akuntansi /
Komunikasi / atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

890

5| 750

83

Surveyor Perdagangan

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Ekonomi Pembangunan /
Manajemen / Akuntansi /
Hubungan Internasional /
komunikasi / atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

890

5| 750




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

5

R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
RS8
Tuntuta

FAKT
OR9

Lingk.

84

Penata Laksana Agraria
dan Tata Ruang

D-III (Diploma-Tiga) bidang
hukum, administrasi negara,
manajemen, geografi,
geomatika, geodesi,
planologi/perencanaan
wilayah kota, pertanian,
teknik informatika/sistem
informasi, statistik, studi
pembangunan dan
manajemen, survei,
pengukuran, pemetaan,
bidang ilmu perencanaan
wilayah dan kota, planologi,
teknik arsitektur, teknik
sipil, teknik lingkungan

690

4 | 550

25

25

25

85

Fasilitator Penerapan
Standar dan Penilaian
Kesesuaian

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang ilmu
manajemen, teknik, ilmu
hayat, MIPA, teknik industri,
teknik lingkungan, kimia,
fisika, statistik, teknologi
pangan, agribisnis, desain
komunikasi visual, ilmu
komunikasi, manajemen
industri, mekanisasi
pertanian, ilmu komunikasi,
manajemen pemasaran,
biologi dan bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

890

S [ 750

25

25

25

1] 10




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R 8
Tuntuta

FAKT
OR9
Lingk.

86

Penelaah Ketertelusuran
Standar Pengukuran

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Fisika, Teknik Mesin, Teknik
Fisika, Fisika instrumentasi,
Metrologi dan Instrumentasi,
Teknik Kimia, Biologi, Teknik
Nuklir, Teknik Elektro, atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5| 750

87

Penyusun Buku Braille
dan Buku Bicara

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang [Imu
Sosial /Ilmu Terapan, atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5750

88

Fasilitator Bahasa Isyarat

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang [lmu
Sosial /Ilmu Terapan, atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5| 750

89

Pengendali Konten
Internet

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknologi Informasi/Teknik
Informatika/Sistem
Informasi/Ilmu
Komputer/Teknik Elektro,
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

S5 | 750




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R &8
Tuntuta

FAKT
OR9
Langl: |

90

Pemeriksa Forensik Digital

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknologi Informasi/Teknik
Informatika/Sistem
Informasi/Ilmu
Komputer/Teknik Elektro,
atau bidang lain yang sesuai
tugas jabatan

890

5|750

1|25

1| 25

25

1| 20

115

91

Pengawas Kesehatan dan
Keselamatan Kerja

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik

Industri/Manajemen /Psikolo
gi/Kesehatan
Masyarakat/Kesehatan
Lingkungan atau bidang lain
yang relevan dengan tugas
jabatan

890

S| 750

92

Penata Acara

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Komunikasi/Broadcasting
atau bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

890

51750

1] 25

93

Jurnalis

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Sosial
Politik/Komunikasi/Jurnalist
ik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

690

4 | 550

1] 25

94

Pengelola Siaran

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Komunikasi/ Penyiaran/
Broadcasting/Manajemen
atau bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

690

4 | 550

1] 25




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata
n

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R 6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R8
Tuntuta

FAKT
OR9
Lin&

95

Penata Kelola Sistem
Jaringan Penyiaran

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Komunikasi/Broadcasting
atau bidang yang relevan
dengan tugas jabatan

890

5 |750

1] 25

1] 25

1126

11 20

96

Pengelola Teknik Televisi
dan Radio

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Manajemen/ Administrasi/
Pemerintahan/ Teknik
Infomatika/ Manajemen
Teknik Infomatika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

690

4 | 550

97

Penyelidik Geologi

S-1 (Strata-Satu)/D-4
(Diploma-Empat) bidang
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

890

5| 750

98

Petugas Survei Geologi

D-III (Diploma-Tiga) bidang
Geologi atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan

690

4 [ 550




No

Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR
3
Pedoman

FAKTOR
4
Komplek

FAKTOR
5
R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubungan

FAKTO
R 8
Tuntuta

FAKT
OR 9
Lingk.

99

Penata Kelola
Pertambangan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik Pertambangan /
Teknik Geologi/
Metalurgi/Teknik Geodesi/
Teknik Geofisika/ Teknik
Mesin/ Teknik Fisika/
Kimia/ Geokimia/ Geografi/
Geodesi/ Kehutanan/
Hukum/ Ekonomi/
Manajemen/Akuntansi atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

51|750

1] 25

100

Penata Kelola Usaha
Ketenagalistrikan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik Elektro Arus
Kuat/Teknik Tenaga
Listrik /Teknik
Elektro/Teknik

Mesin /Teknik
Industri/Ekonomi
Akuntansi/Statistika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

51750

1] 25




Nomenklatur Jabatan Pelaksana

Kualifikasi Pendidikan

Kelas
Jabatan

Nilai
Jabata

FAKTOR 1
Pengetahu
an (Level 1

FAKTOR 2
Pengawas
an (Level

FAKTOR

3

Pedoman

FAKTOR

4

Komplek

FAKTOR

R.

FAKTO
R6
Hub.

FAKTOR 7
Tujuan
Hubun_g_an

FAKTO

R8

Tuntuta

FAKT
OR9
Lingk.

101

Pengelola Keselamatan
Ketenagalistrikan

S-1 (Strata-Satu)/ D-4
(Diploma-Empat) bidang
Teknik Elektro Arus
Kuat/Teknik Tenaga
Listrik /Teknik
Elektro/Teknik

Mesin /Teknik Fisika atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

7

890

5750

1) 286

1

25

1

25

25

1] 20

1

5

102

Penata Kelola Obat dan
Makanan

S-1 (Strata-Satu) bidang [lmu
Alam /Teknik atau
rekayasa/llmu
Sosial/Kesehatan dan
jejaring keilmuan multi, inter
atau trans disiplin atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan

890

51750

25

25

25

103

Asisten Kelola Obat dan
Makanan

Sekolah Menegah
Farmasi/Sekolah Kejuruan
Farmasi dan Kesehatan

490

3 |350

25

25

25

104

Asisten Kelola Obat dan
Makanan

D-3 (Diploma Tiga) bidang
ilmu alam, teknik atau
rekayasa, ilmu sosial,
kesehatan, dan jejaring
keilmuan multi, inter atau
trans disiplin atau bidang
lain yang relevan dengan
tugas jabatan

690

4 | 550

25

25

25

111

TEKNISI

105

Nakhoda Kapal Kelas I

S-1 (Strata-Satu) /D-4
(Diploma- Empat) bidang

Pelayaran /Umum

890

5750

25

25

25

1110




Kelas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |[FAKTOR |FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 |[FAKTO FAKT

No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatan Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R 6 Tujuan |R 8 OR9

n an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.

106 |Nakhoda Kapal Kelas II D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 415501 1125|1128 |1|25]|1|25|1|10|]1]20]|1]|B5]11]|5
Pelayaran/Umum

107 |Nakhoda Kapal Kelas III  |D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4|550| 1| 25|11 25 |1|25)11|25|1|10]1|20]|1]|5]1]|5
Pelayaran /Umum

108 |Nakhoda Kapal Kelas IV |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350 1| 25 |1 28 |1|25[1|265|1|1011{20]1]|5]1]|5
Umum /Pelayaran

109 |Nakhoda Kapal Kelas V SLTA/SMK bidang 5 490 |3 |350| 1|25 |1]|25|1]2511|25|1|]10|]1|20|1]|5]|1|5
Umum /Pelayaran

110 |[Kepala Kamar Mesin S-1 (Strata-Satu) /D-4 7 BOO IS |70 1125111 25| 1[25]11128|1]|10]1|l 20 |1|5]1l5

Kapal Kelas | (Diploma- Empat) bidang

Pelayaran/Umum

111 |Kepala Kamar Mesin D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 69014 |550|1|25|1] 28 |1L|25]1]126]|1|10] 1] 20¢11]|5]1]|5
Kapal Kelas II Pelayaran /Umum

112 |Kepala Kamar Mesin D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4|550| 1 25|1]| 25 |1|25|1|25]|1]|]10|]1]20]|1]|5(|1]5
Kapal Kelas 111 Pelayaran /Umum

113 [Kepala Kamar Mesin SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1| 25|1| 25 |1]25(1]|]25|1]10|1|]20|1]|5]|]1]|5
Kapal Kelas IV Umum /Pelayaran

114 |Kepala Kamar Mesin SLTA/SMK bidang S 490 | 3|350| 1125|111 25 |1|25|1|25|1]10]1]20]11]|8}1]5
Kapal Kelas V Umum /Pelayaran

115 |Mualim I Kapal Kelas 1 D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 |4 |860| 1125|1128 |1 |258|1]|25]|1J10]|11]|20]115|1]5
Pelayaran /Umum

116 |Mualim I Kapal Kelas II D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4|550| 1| 25|11 25 |1|25|1|25|1|10|1]20]1|5]1]5
Pelayaran /Umum

117 |Mualim 1 Kapal Kelas III  |SLTA/SMK bidang 5 49013350 1| 25|11 25 |1|25|1|25]|1|10|1]20]|1|5]1]|5
Umum /Pelayaran

118 |Mualim I Kapal Kelas IV |SLTA/SMK bidang ) 490 |3 |350| 1|25 |1 25 |1|25]1|25|1]|]10|1]20)|1|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

119 [Mualim II Kapal Kelas [ D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4|550| 1|25 |1| 25 |1|25|1|25|1|10]|1]20]1|5]|1]5
Pelayaran /Umum

120 [Mualim II Kapal Kelas II  |D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4550 1|25 |1| 25 |1|25|1|25]|1|]10|1]20]1]5]1]5
Pelayaran /Umum

121 {Mualim II Kapal Kelas III |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1| 25| 1| 25 |1|25|1|25|1]10|1|20}|1]|5]1]|5
Umum /Pelayaran




Kalas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 |FAKTO FAKT

No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatag Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R6 Tujuan [R 8 ORG9G

n an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.

122 [Mualim III Kapal Kelas I  |D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4|550| 1|25 |1| 25 |1|25|1]|25|1]10|1|20|1]|5]|1]5
Pelayaran /Umum

123 [Mualim III Kapal Kelas II |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|390| 1| 285|125 |1|25|1|25|1|10|1|20]|1]|5B]1]S5
Umum /Pelayaran

124 [Mualim III Kapal Kelas IIl |SLTA/SMK bidang S 490 | 3[350| 1|25 |1 25 |1|25|1|[25|1|10|1|20]|1|5|1]|5
Umum /Pelayaran

125 [Masinis I Kapal Kelas I D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4550 1|25 |1| 25 ]1j25|1]|25|1|10|]1]20]|1]|5]1]|5
Pelayaran /Umum

126 |Masinis [ Kapal Kelas II D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 |41550| 1| 26|1| 26 |1}25[1]25]|1]10]1|20]1|{5]1]|5
Pelayaran /Umum

127 [Masinis I Kapal Kelas III |SLTA/SMK bidang 5 490 |3 1360|125 |1 25 121251125 |1]10[1]|2001]5|1]|5
Umum/Pelayaran

128 |Masinis [ Kapal Kelas IV |SLTA/SMK bidang 5 490 131350 | 112511 25 |11258]|1|211]10]1 |20 |1]5]|1]5
Umum/Pelayaran

129 |Masinis Il Kapal Kelas I D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 14550 1| 2511 256 |1]125|1|256]|1]1011]2(11]|5]|1|5
Pelayaran /Umum

130 |Masinis II Kapal Kelas II |D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 | 4|550( 1125 |1 25 |1|25|1|25|1|10]|]1]20(|1|[5]1]|5
Pelayaran/Umum

131 |Masinis II Kapal Kelas III |SLTA/SMK bidang S 490 [ 3|350| 1| 25|1| 25 |1|25|1|25|1]10|1|20]|1|5]1]>5
Umum /Pelayaran

132 |Masinis III Kapal Kelas I |D-3 (Diploma- Tiga) bidang 6 690 (4 [550| 1| 25| 1| 25 |1|25|1|25|1|10|1]20]|1]|5|1]5
Pelayaran /Umum

133 |Masinis III Kapal Kelas II |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350|125 |1 25 |1|25|1|25|1|]10|1|20|1]|5]|1]5
Umum /Pelayaran

134 |Markonis Kapal Kelas I SLTA/SMK bidang S 490 |3 |350| 125|125 |1|25|1|25|1|10|1|20]|1|5]|1]5
Umum /Pelayaran

135 [Markonis Kapal Kelas II  |SLTA/SMK bidang 5 490 [ 3350|1251 25 |1|25(1|25|1|10|1|20]|1]|5]1]5
Umum/Pelayaran

136 |Markonis Kapal Kelas [1I |SLTA/SMK bidang 5 490 |13 |350| 1| 25|1| 25 |1|25]1|25|1]|]10|1]20|1]|5]1]5
Umum/Pelayaran

137 |Serang Kapal Kelas I SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|350| 1| 25|11 25 |1]|25|1|25]|1]|]10]1|20]|1|5]|1]5>5
Umum /Pelayaran




Rl Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |[FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 |[FAKTO FAKT

No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatas Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 4 S R 6 Tujuan |R 8 OR9

an (Level 1]an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.

138 |Serang Kapal Kelas II SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1| 25 |1 25 |1]|25]1|25|1|10]1|20]|]1]|5]|1]5
Umum /Pelayaran

139 |Serang Kapal Kelas III SLTA/SMK bidang S 490 |3 |3%0| 1|25 |1| 25 |]1|25|1|25]1]10]1|20]|1]5]|1]5
Umum /Pelayaran

140 |[Mandor Mesin Kapal Kelas |SLTA/SMK bidang 5 490 [ 3 |350( 1|25 |1 25 |1|25|1]25]|1|10]1|20]|1|5]|1]|5
| Umum /Pelayaran

141 (Mandor Mesin Kapal Kelas |SLTA/SMK bidang S 490 |3 1350|1125 |1 25 |1|25|1|25]1|10]1]20[1]|5]|1]5
11 Umum /Pelayaran

142 |Kerani Kapal Kelas I SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1|25 |1 25 |1|25(1|25|1|10]|1|20]1]|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

143 [Kerani Kapal Kelas II SLTA/SMK bidang 5 490 |3 |350| 125|125 |1|25]|]1|25|1]10]1]20]|1]|5]1]5
Umum /Pelayaran

144 |Kerani Kapal Kelas III SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|83 L 25 (1] 25 |1125{112811|10|1]J20|1]|5]1]8
Umum /Pelayaran

145 |Kasab Deck Kapal Kelas 1 [SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350125 |1 25 |1|25|1|25|1|10|1]20(|1]|5(|1]5
Umum/Pelayaran

146 |Kasab Deck Kapal Kelas II [SLTA/SMK bidang S 490 |13 |350| 1125 1| 25 |1 1251|2511 10|1]20]115]|1]5B
Umum/Pelayaran

147 |Kasab Mesin Kapal Kelas I [SLTA/SMK bidang S 490 | 3|350| 1|1 25|11 25 |1|25]|1|25]11|10]1]|]20]|1|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

148 [Penyelam Scuba Kapal SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350|1251 25 |1|(25]1|25|1]|]10]1]20]|1|5(1]5
Kelas I Umum /Pelayaran

149 |Penyelam Scuba Kapal SLTA/SMK bidang S 490 | 3|350| 1|25 |1| 25 |1|25]|1|25]1|10]1]20]|1|5]|1]5
Kelas II Umum /Pelayaran

150 [Penyelam Scuba Kapal SLTA/SMK bidang 5 490131350 1|25 |1] 25 |1 |25|1|25|1}j10|1]20]11|58]1]5
Kelas III Umum/Pelayaran

151 |Konstabel Kapal Kelas 1 SLTA/SMK bidang 5 490 (3 |350( 1|25 (1| 25 |1(25|1|25]|1|10|1]20|1]|5(1]S>s
Umum/Pelayaran

152 [Konstabel Kapal Kelas II  [SLTA/SMK bidang S 490 | 3 |350) 125|125 |1|25(1|25|1|10|1]20 (15|15
Umum /Pelayaran

153 |Konstabel Kapal Kelas III [SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|350| 1|25 |1 25 |1|25]|1|25|1]|]10|1|20][|1]5][|1]|5
Umum /Pelayaran




Kelas Nilai |FAKTOR 1 [FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 |FAKTO FAKT

No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatan Jabata |Pengetahu |Pengawas | 3 e 5 R 6 Tujuan |R 8 OR 9

n an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.

154 [Teknisi Listrik Kapal Kelas|SLTA/SMK bidang 15} 490 [ 3|350|1|25|1| 25]1]|25 2511101 1| 20]|1]|5]|116
| Umum /Pelayaran

155 |Teknisi Listrik Kapal Kelas [SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|350|1|25|1| 25 ]|1]25 2111 10]31 ]| 2011]%)1]15
11 Umum /Pelayaran

156 |Juru Minyak Kapal Kelas I1|SLTA/SMK bidang S 4901 3 |350| 1 25| 1] 25 |1]|25 251|101 20 (1|5]|1|5
Umum /Pelayaran

157 |Juru Minyak Kapal Kelas |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |1350| 1|25 11| 25 | 1|26 25|1f(10|1[20(1]5]|1|5
11 Umum /Pelayaran

158 |Juru Minyak Kapal Kelas |[SLTA/SMK bidang 5 48013 |850|1 1| 26| 1| 25 |1 |25 25|11 1011]20|1]8]1|5B
111 Umum /Pelayaran

159 |Jenang Kapal Kelas I SLTA/SMK bidang S 490 | 31380 1| 25|1| 25| 1|25 2511|1011 2011]5|1|58
Umum /Pelayaran

160 |Jenang Kapal Kelas II SLTA/SMK bidang 5 290 | 313801 1126 | L] 25 | 1|25 20 |11310) 11201 D|1]5
Umum /Pelayaran

161 |Juru Mudi Kapal Kelas I [SLTA/SMK bidang 5 4901 3|350|1|25|11] 25 ]|]1]|25 2 lilir12011|5|1]5
Umum /Pelayaran

162 |Juru Mudi Kapal Kelas II |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350|1251 25 |1]25 2s|1l10|1]20]1|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

163 |Juru Mudi Kapal Kelas III |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350|125 |1 25 |1]25 25|1|10|]1] 20| 1]|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

164 |Kelasi Kapal Kelas I SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|350| 1| 26|11 25 | 1|25 25|11)10(1[20|1|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

165 |Kelasi Kapal Kelas II SLTA/SMK bidang 5 490 | 3|350|1|25|1| 25 |1]25 28 |11]10l1]20]1]|5]|1]|5B
Umum /Pelayaran

166 |Kelasi Kapal Kelas III SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1|25 |1| 25 |1|25 20|11 1D131]1 201185} 1]5
Umum /Pelayaran

167 |Kelasi Kapal Kelas IV SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350|125 |1 25 | 1|25 25111101120 |1]5]|1]|5%
Umum /Pelayaran

168 [Kelasi Kapal Kelas V SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350|125 (1| 25 |1|25|1|25|1|10|1]|]20]|1|5]|1]|5
Umum /Pelayaran

169 [Juru Mesin Kapal Kelas I |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |3950| 1|25 |1] 25| 1|25 25(1]10|1[20]|1)|5]|]1]|5
Umum /Pelayaran




Kelas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |FAKTOR |FAKTOR FAKTO | FAKTOR 7 |[FAKTO FAKT
No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatan Jabata |[Pengetahu |Pengawas | 3 4 5 R6 Tujuan [R8 OR9
n an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.
170 |Juru Mesin Kapal Kelas II |SLTA/SMK bidang S 490 [ 3350 1|25 |1] 25| 1|25 26 |1l 1|1 |20 ] 5¢L]S
Umum /Pelayaran
171 |Juru Mesin Kapal Kelas III |[SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1| 25|1] 25 |1]25 20 |10 1] 20 {118 ] L] B
Umum/Pelayaran
172 [Juru Masak Kapal Kelas I [SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1| 25|11 25 |1]25 251111011120 )|1[5]|1]5
Umum /Pelayaran
173 |Juru Masak Kapal Kelas II |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3350 1| 25|1| 25 |1]|25 2511(10] 1] 20)11]5]|11|5
Umum /Pelayaran
174 [Juru Masak Kapal Kelas |SLTA/SMK bidang 5 490 | 3 |350| 1|25 |1] 256|125 2511101120 ]|1|5]|1]5
111 Umum /Pelayaran
175 |Juru Cuci Kapal Kelas 1 SLTA/SMK bidang S) 490 1313501 1| 25|11 25 |1]25 25111101120 |1|5]|1]|5
Umum/Pelayaran
176 |Juru Rawat Kesehatan D-III bidang Keperawatan 6 690 | 4|550| 1| 25|1] 25 | 1]25 231110} 1 201 15|2]5B
Kapal Kelas |
177 [Juru Rawat Kesehatan D-III bidang Keperawatan 6 690 | 4|550| 1] 25|1]|] 25125 2 |1jl10]|1T}l20(115]1{.5
Kapal Kelas II
178 |Petugas Ukur Kawasan SMK Kehutanan/D-1 5 490 | 3|350| 1| 25|1] 25 ]|1]|25 25111011120 L|S|1]5
Hutan (Diploma-Satu)/ D-2
(Diploma-Dua)
179 [Petugas Ukur Kawasan D-3 (Diploma-Tiga) bidang 6 690 |4 |550| 1| 25|1]| 25 |1]|25 25| 31101 1120111 5)1l]s
Hutan Pemetaan dan Pertanahan
atau bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan
180 [Pengendali Kedaruratan |S-1 (Strata-Satu)/D-4 7 890 1517801 1| 25911 25)11] 25 21111911120 1]811]15
Pengelolaan Limbah (Diploma-Empat) bidang
Bahan Berbahaya Lingkungan Hidup/
Beracun (PLB3) Kesehatan dan Keselamatan
Kerja/ Ilmu Hayat atau
bidang lain yang relevan
dengan tugas jabatan




Kelas Nilai |FAKTOR 1|FAKTOR 2| FAKTOR |[FAKTOR |FAKTOR FAKTO FAKTOR 7 |[FAKTO FAKT
No |Nomenklatur Jabatan Pelaksana Kualifikasi Pendidikan Jabatan Jabata |Pengetahu [Pengawas | 3 -4 5 R6 Tujuan |R 8 QR 9
n an (Level 1{an (Level Pedoman|Komplek |R. Hub. Hubungan |Tuntuta| Lingk.
181 |Teknisi Mesin Alat Berat |SLTA/ DI/ D-2 (Diploma- 5 490 | 3 (350|125 |1 25 |1]25 95 1110112011 ]@|11>
Dua)
182 |Teknisi Mesin Alat Berat |D-3 (Diploma-Tiga) bidang 6 690 | 4 |550| 1| 25|1] 25 |1]25 2511110111201 1]|B5]|1]5
listrik atau bidang lain yang
relevan dengan tugas jabatan
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