BUPATI BENGKAYANG
PROVINSI KALIMANTAN BARAT

PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR S TAHUN 2022
TENTANG

KELAS JABATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

Menimbang

Mengingat

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BENGKAYANG,

bahwa sebagai tindak lanjut Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 39 Tahun 2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di
Lingkungan Instansi Pemerintah perlu menetapkan
Peraturan Bupati tentang Kelas Jabatan di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bengkayang;

1.

Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II Bengkayang
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999
Nomor 44 Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 3823);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor Nomor 47, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4286), sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah Pengganti
Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2020 tentang
Kebijakan Keuangan Negara dan Stabilitas Sistem
Keuangan untuk Penanganan Pandemi Corona Virus
Disease 2019 (COVID-19) dan/atau dalam Rangka
Menghadapi Ancaman yang Membahayakan
Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem
Keuangan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 87, Tambahan Lembaran Republik
Indonesia Nomor 6485);

Undang-Undang Nomor S Tahun 2014 tentang Aparatur
Sipil Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2003 Nomor 47, Tamabahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terkahir



10.

11.

12.

dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2020 tentang
tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara republic
Indonesia Tahun 2020 Nomor 245, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2011
Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5234), sebagaimana telah diubah
dengan Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2019 tentang
Perubahan Atas Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011
tentang Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 6398);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 63, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6037)
sebagaimana telah  diubah dengan Peraturan
Pemerintah Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan
Atas Peraturan Pemerintah Nomor 11 tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia tahun 2020 Nomor 68,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6477);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019 tentang
Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 77, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6340);
Peraturan Pemerintah Nomor 94 Tahun 2021 tentang
Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2021 Nomor 202 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6718);
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi Nomor 34 Tahun 2011 tentang
Pedoman Evaluasi Jabatan;

Peraturan Menteri Pendayagunakan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang
Penetapan Kelas Jabatan Di Lingkungan Instansi
Pemerintah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun
2013 Nomor 1636);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 2036)
Sebagaimana Telah Diubah Dengan Peraturan Menteri



Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018 tentang
Perubahan Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor
80 Tahun 2015 Tentang Pembentukan Produk Hukum
Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2018
Nomor 157);

13. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara
Dan Reformasi Birokrasi Nomor 41 Tahun 2018 tentang
Nomenklatur Jabatan Pelaksana Bagi Pegawai Negeri
Sipil Di Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1273);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Bengkayang Nomor 11
Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan Susunan
Perangkat Daerah Kabupaten Bengkayang (Lembaran
Daerah Kabupaten Bengkayang Tahun 2016 Nomor 11,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bengkayang
Nomor 11), sebagaimana telah diubah beberapa kali
terakhir dengan Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2020
Tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah
Nomor 11 Tahun 2016 Tentang Pembentukan Dan
Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Bengkayang
(Lembaran Daerah Kabupaten Bengkayang Tahun 2020
Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah kabupaten
Bengkayang Nomor 5);

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI BENGKAYANG TENTANG KELAS

JABATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
BENGKAYANG.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini yang dimaksud dengan :

B ok

Daerah adalah Kabupaten Bengkayang.

Pemerintah Daerah adalah Pemerintah Kabupaten Bengkayang.

Bupati adalah Bupati Bengkayang.

Jabatan adalah kedudukan yang menunjukan tugas, tanggung jawab,
wewenang dan hak seseorang PNS dalam suatu organisasi.

Jabatan Pelaksana adalah sekelompok jabatan yang berisi fungsi dan
tugas pelaksanaan kegiatan pelayanan publik serta administrasi
pemerintahan dan pembangunan.

Jabatan Fungsional yang selanjutnya disingkat JF adalah sekelompok
Jabatan yang berisi fungsi dan tugas berkaitan dengan pelayanan
fungsional yang berdasarkan pada  keahlian dan keterampilan
tertentu.



7. Jabatan struktural adalah kedudukan yang menunjukan tugas, tanggung
jawab, wewenang dan hak seseorang PNS dalam rangka memimpin suatu
satuan organisasi.

8. Nilai jabatan adalah nilai komulatif dari faktor jabatan yang mempengaruhi
tinggi rendahnya jenjang jabatan berdasarkan informasi jabatan.

9. Kelas jabatan adalah penentuan dan pengelompokan tingkat jabatan
berdasarkan nilai suatu jabatan.

10. Faktor jabatan adalah komponen-komponen pekerjaan dalam suatu
jabatan yang terdiri dari level-level.

BAB II
KELAS DAN NILAI JABATAN

Pasal 2

(1) Untuk menentukan Kelas Jabatan didahului dengan melaksanakan
Evaluasi Jabatan.

(2) Evaluasi Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1) merupakan suatu
proses penilaian dengan beberapa kriteria pada suatu jabatan dalam
struktur organisasi yang dilakukan secara sistematis untuk menentukan
kelas jabatan.

(3) Kriteria penilaian jabatan struktural sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
terdiri dari 6 (enam) faktor jabatan meliputi :

a. Ruang lingkup dan dampak program;

Pengaturan organisasi;

Wewenang penyeliaan dan manajerial;

Hubungan personal yang harus dilakukan;

Kesulitan dalam pengarahan pekerjaan dasar; dan

Kondisi lain berdasarkan tingkat kesulitan dan kerumitan dalam

melaksanakan kewajiban, wewenang dan tanggung jawab.

(4) Kriteria penilaian jabatan fungsional sebagaimana dimaksud pada ayat (2)
terdiri dari 9 (sembilan) faktor jabatan, meliputi :

a. Pengetahuan dan keahlian;

. Pengawasan penyelia;

Pedoman/pengaduan kerja;

Kompleksitas pekerjaan;

Ruang lingkup dan dampak tugas;

Hubungan personal yang harus dilakukan;

Tujuan hubungan;

Persyaratan/tuntutan fisik; dan
i. Lingkungan kerja.

(5) Setiap faktor jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (3) dan ayat (4)
terdiri dari beberapa level dan setiap level memiliki kriteria dan nilai
tertentu.

(6) Kriteria setiap level dan nilai sebagaimana dimaksud pada ayat (5) sesuai
dengan Peraturan Perundang-undangan yang berlaku.
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Pasal 3
(1) Tahapan dan mekanisme pelaksanaan evaluasi jabatan mengacu pada
peraturan perundang-undangan.



(2) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
untuk Kelas Jabatan Struktural, Kelas Jabatan Fungsional, Kelas Jabatan
Pelaksana dan Kelas Jabatan lainnya di lingkungan Pemerintah Kabupaten
Bengkayang ditetapkan sebagaimana dalam Lampiran I, Lampiran Il yang
merupakan bagian tidak terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

(3) Penetapan kelas jabatan bagi jabatan Pengawas pada Sekretariat Daerah,
Sekretariat Dewan, Inspektorat, Dinas dan Badan di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bengkayang diberikan kelas 9 jika kelas jabatan
tertinggi pada jabatan Pelaksana dibawah jabatan Pengawas tersebut
memiliki kelas jabatan 7 dan jabatan telah terisi.

(4) Penetapan kelas jabatan bagi jabatan Pengawas pada Sekretariat Daerah,
Sekretariat Dewan, Inspektorat, Dinas dan Badan di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bengkayang diberikan kelas 8 jika kelas jabatan
tertinggi pada jabatan Pelaksana dibawah jabatan Pengawas tersebut
memiliki kelas jabatan 7 namun jabatan belum terisi atau kelas jabatan
tertinggi untuk jabatan Pelaksana dibawah jabatan Pengawas tersebut
tidak memiliki kelas 7.

(5) Evaluasi Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dilaksanakan
setiap kali diperlukan yang disebabkan adanya perubahan kebijakan
dan/atau kebutuhan organisasi serta struktur organisasi perangkat
daerah.

BAB III
KETENTUAN PENUTUP
Pasal 4

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan Peraturan

Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten

Bengkayang.

Ditetapkan di Bengkayang
pada tanggal 14 Januari 2022

BUPATI BENGKAYANG,
TTD
SEBASTIANUS DARWIS

Diundangkan di Bengkayang
pada tanggal 14 Januari 2022

SEKRETARIS DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG,
TTD

OBAJA

BERITA DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG TAHUN 2022 NOMOR 5
o T




LAMPIRAN I
PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR

TANGGAL

TENTANG

PERATURAN BUPATI

TAHUN 2022

: 1A Apewost

2022

TENTANG KELAS JABATAN DI

LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN STRUKTURAL

DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 FAKTOR & b Porsu] Kesulitan FAKTOR 6
s . Wewenang (Level 1~4) B i
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi - ; ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program (Level 1~3) Level 1~3 Hubunean | Hubunean Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) e, L) 8 & (Level 1~8)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
|. SEKRETARIAT DAERAH
1 Sekretaris Daerah 16 3555 2 350 3 350 3 900 4| 100 |4 125 4 505 5 | 1225
2  |Asisten Pemerintahan dan Kesejahteraan Rakyat 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 |3 100 4 505 31 975
2  |Kepala Bagian Tata Pemerintahan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 | 575
3 Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2| 575
3 |Kepala Bagian Hukum 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2] 55
4  |Asisten Perekonomian dan Pembangunan 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3] 975
4 Kepala Bagian Prekonomian dan SDA 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
5  |Kepala Bagian Administrasi Pembangunan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2| 575
5  |Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 | 575
6 Kepala Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan Barang/Jasa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
6 Kepala Sub Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan Secara 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Elektronik
- Kepala Sub Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Barang/Jasa e Foosde 1 S —
7  |Asisten Administrasi Umum 14 3080 [|x2 [350 |12 ], 250 2 775 3 75 |3]| 100 4 505 | 3 | 975




FAKTOR 4

FAKTOR 1
Ruang FAKTOR 2 | FAKTOR3 | Hubungan Personal Zggtl:: FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Wew'enang (Level 1-4) dalam Kondisi
No Namms Jabatas Strularal Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Py el1a_an. ) . . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan ,
Program (Level 1~3) (Level 1-3) |Hubungan| Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
8 |Kepala Bagian Umum 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 [ 3] 100 3 340 2 | 575
8 Kepala Sup Bagian Tata Usaha Pimpinan, Staf Ahli dan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Kepegawaian
9  |Kepala Bagian Organisasi 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 | 3] 100 3 340 2 | 515
9  |Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 [3| 100 3 340 | 2 | 575
10  |Kepala Sub Bagian Protokol 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
10  |Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan 12 2315 2 350 1 100 2 775 31 75 [3| 100 3 340 | 2 | 575
11  |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Il. SEKRETARIAT DPRD
1 |Sekretaris DPRD 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 | 3] 100 3 340 3 | 975
12  |Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan " 2090 1 175 1 100 2 775 2 5 |2 [ 3 340 2 | 575
13 |Kepala Bagian Umum dan Keuangan 1" 2090 1 175 1 100 2 775 2| 50 |2 75 3 340 | 2 | 575
13 |Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
14  |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
14  |Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 78 3 340 2 575

lll. INSPEKTORAT
15 |Inspektur 14 3030 2 350 2 250 2 775 31 75 |3 100 A 505 | 3 | 975
16 |Inspektur Pembantu Wilayah | 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 |2 75 4 505 11 310
16 |Inspektur Pembantu Wilayah I 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 |2 75 4 505 1 310
17 |Inspektur Pembantu Wilayah || 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 |2 75 4 505 1 310
17 |Inspektur Pembantu Wilayah IV 11 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 4 505 1 310
18  |Sekretaris Inspektorat 12 2140 1 175 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
18  |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

IV. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG | 1




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 5
Hub
Ruang FAKTOR?2 | FAKTOR3 ubungan Personal | . ltan | FAKTOR 6
. . Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . | Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi - ; ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program (Level 1~3) (Level 1~3) Hubunean | Hubunean Pekerjaan (Level 1~6)
(Level 1~5) 8 8| (Level 1~8)
1 2 ] 4 5 6 7 8 9 10 11
19  |Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 | 3| 100 3 340 3| 975
20 |Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
20 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 | 1| 310
21 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 s 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
21  |Kepala Bidang Bina Marga 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 | 2 | 575
22 |Kepala Bidang Sumber Daya Air " 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
22 |Kepala Bidang Tata Ruang 11 2045 1 175 1 100 . 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
23  |Kepala Bidang Cipta Karya 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2| 575
V. DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
1 |Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 14 2865 | 2 350 2 250 2 775 3] 75 |3[ 100 3 340 | 3 | 975
24  |Sekretaris Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
25 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
25 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
26  |Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 1 2045 1 175 1 100 2 775 21 80 [1 30 3 340 | 2 | 575
26 |Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
27  |Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 1 2045 1 176 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
27 Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan 11 2045 1 175 1 100 9 775 9 50 1 20 3 340 2 | 575
Pengerakan
28 Kepa‘la Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan 11 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 2 | s75
Kesejahteraan Keluarga
Pusat Kesehatan Masyarakat ) )




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR S
| Ruang FAKTOR 2 ;‘:’ﬁg:nz Hub‘[)feg;’; 1P f;;mal Kesulitan | FAKTOR 6
No Natns Jabatas Stlnral Kelas Nilai Lingkup dan Pengatlurar? Benyelisan dan dalam Konfilm
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi ;o 5 . Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) Manajerial S sial || 5B Yaen Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) [Hubungan| Hubungan (Level 1-8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
1 Kepala Pusat Kesehatan Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |11 30 3 340 1] 310

Rumah Sakit Umum
1 Direktur RSUD 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 7% (3| 100 3 340 2| 575
30 |Kepala Bagian Tata Usaha 11 2045 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 1. 575
31 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 450 1 25 il 30 3 340 1 310
31 |Kepala Sub Bagian Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
32 |Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
32 |Kepala Bidang Pelayanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
33 |Kepala Seksi Pelayanan Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
33 |Kepala Seksi Pengendalian Instalasi dan Rekam Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
34 |Kepala Bidang Penunjang 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2] 555
34 |Kepala Seksi Penunjang Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
35 |Kepala Seksi Penunjang Non Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
35 |Kepala Bidang Keperawatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 50 |1 30 3 340 [ 2 | 575
36 |Kepala Seksi Mutu Asuhan Keperawatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
36 |Kepala Seksi SDM dan Logistik Keperawatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

V1. DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
37 |Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 |3 100 3 340 3| 975
38 |Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 12 2115 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
38 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
39 Kepa!a.Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan 11 2045 1 175 1 100 9 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575

Pendidikan Formal
39 |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
40 |Kepala Seksi Kelembagaan sarana dan Prasarana | _97 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 5
H
Ruang FAKTOR 2 | [AKTOR3 ubungan Personal | " htan | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Wewenang (Level 1-4) dal Kondisi
No Nama Jabatan Struktural gaturan | penyeliaan dan alam ondisi
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi . . . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program {Level 1~3) (Level 1~3) |Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) & 8211 (Level 1-8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
40 |Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 [1 30 3 340 | 2 | 575
41  |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1 310
41 |Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
42 |Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama " 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 | 575
42  |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian g 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
43 [Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
43  |Kepala Bidang Kebudayaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2] 5 |1 30 3 340 2 | 575
44  |Kepala Bidang Pembinaan Ketenagaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
Vil. DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP
Kepala Dinas Perumahan Rakyat, Permukiman dan
1 Lingkungan Hidup 14 2865 2 350 2 250 2 775 31 75 |3} 100 3 340 31 975
Sekretaris Dinas Perumahan Rakyat, Permukiman dan
45 Lingkungan Hidup 12 2115 1 175 1 100 2 775 3] 75 |2 75 3 340 2| 575
46 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
46 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
47  |Kepala Bidang Permukiman 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 50 1 30 3 340 2| 575
47  |Kepala Bidang Lingkungan Hidup 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
48  |Kepala Bidang Pertanahan (L 2045 1 175 1 100 2 775 21 5 |1 30 3 M0 | 2| 575
48 |Kepala Bidang Perumahan Rakyat 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 1 30 3 340 2 | 575
Vill. DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
48 Perlindungan Anak 14 2865 | 2 350 2 250 | 2 775 3f 75 |3| 100 3 340 | 3| 975




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 | [AKTOR3 | HubunganPersonal | " ' .o | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Wewenang (Level 179) dal Kondisi
No Nama Jabatan Struktural gaturar Penyeliaan dan alam ondisi
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi .. . . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) & 8 (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10 11
Sekretaris Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
50 Periindungan Anak 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 7% |2 75 3 340 2 575
50 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
51 |Kepala Bidang Perlindungan , Jaminan dan Rehabilitas Sosial 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
51 |Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Fakir Miskin 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 |1 30 3 M40 | 2 | 575
52 |Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
52 {Kepala Bidang Perlindungan Anak 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 50 |1 30 3 340 | 2 | 575
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak
Kepala UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan Dan
53 Periindungan Anak g 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
IX. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT,
PEMERINTAHAN DESA DAN DAERAH TERTINGGAL
Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Pemerintahan Desa
54 dan Daerah Tertinggal 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 7% |3 100 3 340 3| 975
Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Pemerintahan
55 Desa dan Daerah Tertinggal 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 7% |2 75 3 340 2 575
55 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian g 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1 310
56 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 25 |1 30 3 340 1 310
56 |Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 {1 30 3 340 2 | 575
57 |Kepala Bidang Pemerintahan Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 40 | 2] 575
57 |Kepala Bidang Pembangunan Desa dan Daerah Tertinggal 11 2045 1 17 |1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR2 | FAKTOR3 | HubunganPersonal | " ' o " | cikTOR 6
I . Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural .~ . |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi . . . . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan )
Program {Level 1~3) (Level 1-3) |Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1-5) g g (Level 1~8)
1 2 3 4 § 6 7 8 g 10 11
X. DINAS PANGAN, PERTANIAN DAN PERKEBUNAN
58 |Kepala Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3{ 75 |3! 100 3 340 3 | 975
59 |Sekretaris Dinas Pangan, Pertanian, dan Perkebunan 12 2115 1 175 100 2 775 3 7% |2 75 3 340 2 575
58 {Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
60 {Kepala Bidang Ketahanan Pangan dan Penyuluhan Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2) 50 {1 30 3 340 2 | 575
60 |[Kepala Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
61 |Kepala Bidang Perkebunan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 | 575
61 |Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pertanian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 (1 30 3 340 2 | 575
XI. DINAS PERIKANAN DAN KELAUTAN
62 |Kepala Dinas Perikanan dan Kelautan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3b % [3) 100 3 340 3 | 97%
63  |Sekretaris Dinas Dinas Perikanan dan Kelautan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 |2 75 3 340 2 | 575
63 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
64 |Kepala Bidang Perikanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 50 |1 30 3 340 2 | 575
64 |Kepala Bidang Peternakan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 | 575
XIi. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU
65 g;;:sla Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu 14 2865 9 350 9 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
66 Sekretgns Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu 12 2115 1 175 1 100 9 775 3 75 9 75 3 340 9 575
Satu Pintu
66 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 5
Hub P 1
Ruang FAKTOR 2 ‘I;AKTOR 3 b ‘[J;gvi:] lf;;sona Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan e:wienang dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi - . ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Frogrem Revel. k=g (Level 1~3) [Hubungan| Hubungan Pekerjaan. | (evsl 1-0)
(Level 1~5) 8 8 (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan lklim, Promosi
67 dan Pengendalian Pelaksanaan Modal 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
67 Kepala F}tQang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan 11 2045 1 175 1 100 9 775 9 50 1 20 3 340 9 575
Non Perizinan
68 |Kepala Bidang Pengaduan Kebijakan dan Pelaporan Layanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
XIIl. DINAS PERHUBUNGAN
1 |Kepala Dinas Perhubungan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 |3 100 3 340 3 | 975
69 |Sekretaris Dinas Perhubungan 12 2118 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
70  |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
70  |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
71 |Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 50 |1 30 3 340 [ 2 | 575
71 |Kepala Seksi Lalu Lintas 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
72  |Kepala Seksi Angkutan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
79 Kepala Bldapg Sarana Prasarana dan Keselamatan 11 2045 1 175 1 100 9 - ’ 50 1 30 3 340 9 575
Transportasi
73 Kepala $ek51 Sarana Prasarana Pelabuhan, Terminal dan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 210
Perparkiran
73  |Kepala Seksi Keselamatan Transportasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XIV. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
74  |Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 7 131 100 3 340 3| 975
75  |Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika 12 2115 175 1 100 2 775 3] B |2 75 3 340 2 | 515
75 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
76 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
76  |Kepala Bidang Informatika ! ] . 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575




FAKTOR 1

FAKTOR 4

FAKTOR 5

Ruang FakTOR2 | FAKTOR3 | Hubungan Personal | " . | FAKTOR 6
o . Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi .. ; ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program (Level 1~3) (Level 1~3) |Hubungan | Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~3) (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 4 8 9 10 11
77  |Kepala Bidang Informasi Publik 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 575
77  |Kepala Bidang Statistik dan Persandian 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 | 575
XV. DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
78  |Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 |3 100 3 340 3 975
79  |Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 785 |2 75 2 340 2 575
79  |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
80 |Kepala Bidang Perpustakaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 575
80 |Kepala Bidang Kearsipan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 575
XVI1. DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
81 |Kepala Dinas Pemuda Olah Raga dan Pariwisata 14 2865 2 350 2 250 2 775 31 75 |[3] 100 3 340 3| 975
82 |Sekretaris Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
82 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
83 |Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 575
83  |Kepala Bidang Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 575
84  |Kepala Bidang Destinasi Pariwisata dan Pemasaran 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
XVII. DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
1 |Kepala Dinas Perindustrian dan Perdagangan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 ]3] 100 3 340 3 975
85 |Sekretaris Dinas Perindustrian dan Perdagangan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
86 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 179 1 100 1 450 1 25 | 30 3 340 1 310
86 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
87 |Kepala Bidang Perindustrian fooala | Kabag || Asisth sekd4$ 1 175 1 100 2 715 2 50 |[1 30 3 340 2 575
87 |Kepala Bidang Pengembangan Perdagariaan® 4™ —{—1 7202 1 175 1 100 | 2 775 2| 50 |1 30 3 340 | 2 | 575




FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKT(_)R S
Ruang FAKTOR 2 Kesulitan FAKTOR 6
o . Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan : dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural .. |Penyeliaan dan ;
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi . . . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan :
Programy || (Level. 3°8) §  Gocont1.3) |iubungan| Bubongsm | Feedean | (Level 1+g)
(Level 1~5) el 1-3) 8 8aN | (Level 1-8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
88 |Kepala Bidang Kemetrologian 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
XVIIl. DINAS KOPERASI, UKM, TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
1 |Kepala Dinas Koperasi, UKM, Tenaga Kerja dan Transmigrasi 14 2865 2 350 2 250 2 775 3| 75 3| 100 3 340 3| 975
89 Sekreta‘rls Di'nas Koperasi, UKM, Tenaga Kerja dan 19 2115 1 175 1 100 9 775 3 - 9 - 3 340 9 575
Transmigrasi
89 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
89 |Kepala Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
89 |Kepala Bidang Koperasi dan UKM 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
89 |Kepala Bidang Tenaga Kerja 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
89 |Kepala Bidang Transmigrasi " 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
XIX. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
96 |Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
97 |Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk 11 2045 1 175 1 100 2 778 2| 50 [1 30 3 340 2 | 575
97 |Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
98 |Kepala Bidang Piak dan Pemanfaatan Data 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
98 |Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 B |2 75 3 340 2 575
99 |[Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
99 |Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XX. SATUAN POLISI PAMONG PRAJA
100 |Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 7% |3 100 3 340 3 975
101  |Sekretaris Dinas Satuan Polisi Pamong Praja 12 2115 175 100 2 775 3 75 |2 75 3 340 2 | 575
101 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 30 3 340 310
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FAKTOR 1 A FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 EARAEIR S Hghngan Fertng, Kesulitan FAKTOR 6
. . Wewenang (Level 1~4) i
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan : dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural .. |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi _ ; ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program (Level 1~3) (Level 1~3) |Hubungan|Hubungan Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) & & (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
102 [Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
102 Kepala Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraman 11 2045 1 175 1 100 9 775 9 50 1 30 3 340 2 | s75
Masyarakat
103 [Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
103 [Kepala Seksi Pelayanan Pengamanan dan Pengawalan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
104 |Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah " 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
104 |Kepala Seksi Pembinaan, Pengawasan dan Penyuluhan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
105 |Kepala Seksi Penyidikan dan Penindakan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
105 |Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
106 |Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
106 |Kepala Seksi Bina Potensi Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XXI. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN DAN
SUMBER DAYA MANUSIA
107 Kepala Badan Kepeggwalan Daerah dan Pengembangan dan 14 2865 9 350 5 950 9 775 3 75 |3 100 3 340 3 975
Sumber Daya Manusia
108 Sekretaris Badan Kepegawalan Daerah dan Pengembangan 12 2115 1 175 1 100 ) 775 3 75 |2 75 3 340 2 575
Sumber Daya Manusia
108 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
109 |Kepala Sub Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
109 |Kepala Bidang Pengadaan dan Mutasi " 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
110 |Kepala Bidang Kesejahteraan dan Informasi Pegawai 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
110 Eﬁgfa'fu?‘dang Pengambanggn Surrivet Daya Manu=ia 1) | 2045 | 1| 15 | 1| 100 [2]| 75 2| s0 |1] 30 3 | 340 | 2| 575
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FAKTOR 1 SARTOR 4 FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 FAKTOR 3 Hubungan Personal Kesulitan FAKTOR 6
. : Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural .. |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi - ; ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan :
Program (Level 1~3) (Level 1~3) |Hubungan| Hubungan Pekerjaan (Level 1~6)
(Level 1~5) ¢ & g (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
XXII. BADAN PERANCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
111 |Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 |3 100 505 3| 975
112 |Sekretaris Badan perencanaan Pembangunan Daerah 12 2140 175 100 2 775 3 75 | 3] 100 3 340 2| 575
112 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
113  |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 340 1 310
113 |Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 340 2 575
114  |Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
114 |Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
115 |Kepala Bidang Perencanaan Pengendalian dan Litbang 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 |1 30 3 340 2| 75
XXIIl. BADAN PENGELOLA KEUANGAN, PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
1 gzzi\;?] Badan Pengelola Keuangan, Pendapatan dan Aset 14 3030 ) 350 9 250 9 775 3 75 3 100 A 505 3 975
116 Sekretaris Badan Pengelolaan Keuangan, Pendapatan dan 12 2140 1 175 1 100 » 775 3 - 3 100 3 340 9 575
Aset daerah
117 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
117 |Kepala Bidang Pajak dan Retribusi Daerah 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 | 575
118 |Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
118 |Kepala Sub Bidang Penetapan dan Panagihan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
119 |Kepala Bidang Penganggaran dan Pembiayaan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 | 576
119  |Kepala Sub Bidang Analisis Anggaran 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
120 |Kepala Sub Bidang Penypisinan Anpgafgi® | “*" | = |[g. 1430 | 1] 175 [ 1] 100 [1 450 [1] 25 [1] 30 3 | 340 [ 1] 310
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FAKTOR 1 FAKTOR 4
FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKT(?R S )
Ruang FAKTOR 2 Kesulitan FAKTOR 6
- . Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan = dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi .. . . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan ;
i ek i) (Level 1~3 Hubungan | Hubungan Peleran, | (Level i~a)
(Level 1~5) ) & & (Level 1~8)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
120 |Kepala Bidang Perbendaharaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 2 | 475
121 |Kepala Sub Bidang Perbendaharaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
121 |Kepala Sub Bidang Pengelolaan Penggajian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
122 |Kepala Bidang Akuntansi 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
122 |Kepala Sub Bidang Akuntansi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
123 |Kepala Sub Bidang Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
123 |Kepala Bidang Aset Daerah 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
124 |Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Pelaporan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
124 Kepala Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan dan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Pemanfaatan Aset

XXIV. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
125 |[Kepala Pelaksana Badan Penanggulangan Bencana Daerah 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3| 975
126 |Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Daerah 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 |2 75 3 340 2 | 575

126 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
127 |Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan 11 2045 1 175 1 100 2 175 2| 50 |1 30 3 340 | 2 | 575
127 |Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistik 1 2045 1 175 1 100 7 775 2| 5 |1 30 3 340 2 | 575
128 |Kepala Bidang Rehabilitas dan Rekontruksi 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
128 |Kepala Bidang Pemadam Kebakaran 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 |1 30 3 340 2 | 575

XXV. BADAN PENGELOLA PERBATASAN DAERAH

129 |Kepala Badan Pengelola Perbatasan Daerah 14 2865 2 350 2 250 2 775 75 |3 100 3 340 3| 975
130 |Sekretaris Badan Pengelola Perbatasan Daerah 12 2115 175 1 100 2 5 75 2 75 3 340 2 575
130 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum danKepeaawaian -1 1 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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FAKTOR 1 . FAKTOR 5
Ruang FAKTOR2 | FAKTOR3 | Hubungan Personal | o ' . o | FAKTOR6
o iz ; Wewenang (Level 1~4) ..
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan 5
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi . : ; Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan .
Program (Level 1~3) (Level 1~3) |Hubungan| Hubungan Pekerjaan | {Level 1~6)
(Level 1~5) g & (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
131 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
131 g:ﬁ]a;a Bidang Koordinasi Perencanaan dan fasilitasi Kerja 11 2045 1 175 1 100 » 775 » 50 | 1 30 3 240 » 575
132 Eszla::s?ldang Koordinasi Pelaksanaan, Monitoring dan 1 2045 1 175 1 100 2 e 2 50 1 30 3 340 9 575
XXVI. KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
1 Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 14 2865 9 350 9 250 9 775 3 75 3 100 3 340 3 975
Bengkayang
133 Sekretaris Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 9 75 3 340 9 575
Bengkayang
134 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
134 |Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan 11 2045 [ 1] 175 | 1] 100 |2 75 | 2] s0 |1 30 3 | 340 | 2| s75
Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya, Agama
135 Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi 11 2045 1 175 1 100 2 775 9 50 1 30 3 340 9 575
Kemasyarakatan
135 igﬁ:;: Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan 11 2045 1 175 1 100 9 775 5 50 1 30 3 340 9 575
XXVIl. KECAMATAN
1 |Camat 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 7% 13| 100 3 340 2 575
2 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 |2 75 3 340 2 575
3 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
4  |Kepala Sub Bagian Program Keuangan dan Aset 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
5  |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
6 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
7 |Kepala Seksi Ekonomi dan Pembapaunan____ . B 1 1820 |1 175 1 100 1 450 2] 50 |1 30 2 205 | 1| 310
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FAKTOR 1 HANEDS 2 FAKTOR 5
Ruang FaKTOR 2 | FAKTOR3 | Hubungan Personal | " . | pAKTOR 6
e : Wewenang (Level 1~4) .
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan ; dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural .. |Penyeliaan dan ;
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi s y . Pengarahan Lain
Manajerial 4A Sifat | 4B Tujuan 5
Program (Level 1~3) (Level 1~3) | Hubungan| Hubungan Pekerjaan (Level 1~6)
(Level 1~5) € g g (Level 1~8)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
8 gigiaalla Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan 8 1320 1 175 1 100 1 450 9 50 | 1 30 2 205 1 310
XLVIIl. KELURAHAN
1 Lurah 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 5 |2 75 2 205 1 310
2 |Sekretaris Kelurahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 5 |1 30 2 205 1 310
3 |Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 2 205 1 310
4  |Kepala Seksi Ekonomi dan Pembangunan 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
. " .
5 ggziaalla Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan 8 1320 1 175 1 100 1 450 » 50 1 30 2 205 1 310

(BUPATI BENGKAYANG,-

TTD

'SEBASTIANUS DARWIS
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FAKTOR 1 FAKTOR 4 FAKTOR 5
FAKTOR 3 Hubungan Personal -
ton | i | iy | FTORZ | ewenang | w1y | Kemlten | FCTORE
No Nama Jabatan Struktural J a:ai:n Jat;a?an ullbikmupakan 0:1 i?'li];;as? Penyeliaan dan Pen ara:Ihan Lfsu'ns
Progrim (Le%ve] 1~3) Tea“?';’f;] 44 Sifat | 4B Tujuan Pel%erjaan (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | Hubungan| Hubungan | . 0/ g)
1 2 3 4 5 & 7 8 8 10 11
8 ::giaalla Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 |1 30 2 205 1 310
XLVIH, KELURAHAN
1 |Lurah 9 1540 | 2 350 1 100 1 450 2{ 80 |2 75 2 206 | 1] 30
2  |Sekretaris Kelurahan 8 1320 175 1 100 1 450 2] 50 |1 3 2 205 | 1] 310
3 |Kepala Seksi Pemerintahan, Ketentraman dan Ketertiban 8 1285 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 2 205 1 310
4  |Kepsaia Seks| Ekonomi dan Pembangunan 8 1205 | 1 175 1 100 1 450 11 25 [1 30 2 208 ] 1] 310
5 ggglaalla Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Kesejahteraan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 |1 20 2 205 1 310

BUPATI BENGKAYANG,

SEBASTIANUS DARWIS

TTD




LAMPIRAN II

PERATURAN BUPATI BENGKAYANG
TAHUN 2022

NOMOR
TANGGAL
TENTANG

C 1A Jomooxd

2022

PERATURAN BUPATI TENTANG KELAS JABATAN DI LINGKUNGAN
PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN PELAKSANA, JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN LAINNYA

NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS] KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
|. SEKRETARIAT DAERAH
Staf Ahli Bupati Bidang
1 |[Pembangunan, Ekonomi dan Sekretariat Daerah 13 2715 7| 1250 | 4 | 450 | 4 | 450 | 4 225 3 150 | 3 60 3] 120 | 1 5 1 5
Keuangan
Staf Ahli Bidang
2 |Kemasyarakatan dan Sumber Sekretariat Daerah 13 2715 711250 | 4 | 450 - 450 | 4 225 3 150 3 60 3] 120 | 1 5 1 5
Daya Manusia
Staf Ahli Bupati Bidang
3 |Pemerintahan, Hukum, dan Sekretariat Daerah 13 2715 711250 | 4 450 4 450 4 225 3 150 3 60 3] 120 | 1 5 1 5
Politik
Asisten Pemerintahan dan
Kesejahteraan Rakyat
1 |JF Analis Kebijakan Ahli Pertama |2291an Tata 8 1280 | 2| 750 [2| 125 [ 2| 125 13 150 |2 75 p2f 25 1 [, 5 [4] 5
Pemerintahan
. . : Bagian Tata
2 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pemerintahan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 3 150: | ‘2 25 1 20 1 5 1 5
" i : Bagian Tata
3 |Pengadministrasi Pemerintahan Bameriaban 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pengelola Administrasi Bagian Tata
4 Pemerintahan Barisarnisian 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
: ; Bagian Tata
5 |Analis Pemerintahan Daerah Pemerintahai 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
: " ; Bagian Tata
6 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pemerintahan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Analis Pemerintahan Umum Dan |Bagian Tata
7 Otonanst Destsh Bameiiritakiii 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pengelola Penyelenggaraan Bagian Tata
8 Otonorsi Dastah Pamarintaliai 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pengadministrasi Otonomi Bagian Tata
9 Daerah Pamarintahan 5 490 3| 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
; & : Bagian Tata
10 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pematitahan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
. ; Bagian Tata -
11 |Analis Pengembangan Wilayah Pemerintahah kepala T leanae 1 —808—4—8—1-750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




NG, | NAMA JABATAN PELAKSANA, |\ oo o o C T KELAS | HARGA | Fakior 1 | Fakior2 | Faklor3 | Fakiord | Fakor5 [ Faklor6 [ Fakor7 [ Fakior8 [ Fakior9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & [Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
12 |Pengadministrasi Batas Wilayah |C29'an Tata 5 490 3|30 |1 25 | 1] 25 [1]| 25 | 1| 25 |1]| 10 [1] 20 |1| 5 |[1] 5
Pemerintahan
yg [Panyuivei Bacas Wilayah Bagian Tabs 7 890 | 5| 750 | 1| 25 [1] 25 | 1| 25 |1]| 25 |1| 10 [1| 20 [1]| 5 |1]| 5
Administrasi Pemerintahan
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda ggﬁfa’: Keiejahtamaan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 [2| 25 |[1| 20 |1| 5 |1]| 5
15 Pepgelola Kemasyarakatan Bagian Kesejahteraan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Spiritual Rakyat
16 Penyusun Bahan Pembinaan Bagian Kesejahteraan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Keagamaan Rakyat
17 Pemandu Kerukunan Umat Bagian Kesejahteraan 5 490 3 | 250 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Beragama Rakyat
18 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda g:ﬂfa': Kesejahteraan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1]| 20 [1| 5 |[1]| 5
19 |Analis Kesejahteraan Rakyat ggﬁ;’; Kesejahteraan 7 890 | 5| 750 |1] 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [ 1| 10 |1| 20 |1| 5 [1]| 5
20 |Pengelola Data g:ﬁ;’; Nogejaltiemen 6 690 |4 | 550 [ 1| 25 [1] 25 [1]| 25 | 1] 25 | 1| 10 | 1] 20 |1 5 |1 s
21 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda ggﬂ;aa': Hespjahigraan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1]| 20 |1| 5 |[1]| 5
22 |Analis Kemasyarakatan ggﬂ;aa"t esejniieraan 7 800 | 5| 750 1] 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1| 10 [1]| 20 |1]| 5 |1] 5
23 |Pengelola Data ggﬁ;f‘a’; Hese;aitaraan 6 600 |4 | 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |[1] 10 [1]| 20 |1]| 5 |[1] 5
24 |JF Analis Hukum Ahli Muda Bagian Hukum 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 |[1[ 5 [1] 5
25 |Analis Peraturan Administrasi__|Bagian Hukum 7 800 | 5| 750 | 1] 25 | 1| 25 | 1] 25 | 1| 25 |1] 10 |[1] 20 [1]| &5 [1] 5
26 |Pengelola Pelayanan Hukum Bagian Hukum 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 _|Pengadministrasi Hukum Bagian Hukum 5 490 | 3] 350 |1 25 | 1] 25 | 1] 25 [1]| 25 [ 1] 10 | 1] 20 [1| 5 [1] 5
28 |JF Analis Hukum Ahli Muda Bagian Hukum 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [1[ 5 [1] 5
29 |Analis Produk Hukum Bagian Hukum 7 800 | 5] 750 | 1] 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1] 25 |1] 10 [1] 20 [1| 5 [1] 5
Analis Peraturan Perundang-
30 |Undangan Dan Rancangan Bagian Hukum 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Peraturan Perundang-Undangan
31 |JF Analis Hukum Ahli Muda Bagian Hukum 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2 | 125 | 3| 150 | 3 | 150 25 | 1| 20 5 | 1| 5
32 |Analis Permasalahan Hukum Bagian Hukum 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pengkajian Dan .
<= Mok st e Bagian Hukum 6 600 |4 | 550 | 1| 25 |1| 25 | 1| 25 [1]| 25 |1 10 |1]| 20 |[1| 5 [1]| 5
Asisten Perekonomian dan
Pembangunan
1 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda 5:3':%?“0""’“'3" 9 1355_| 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 [ 2| 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5




NAMA JABATAN PELAKSANA,

KELAS

HARGA

Faktor 1

Faktor 2

Faktor 3

Faktor 4

Faktor 5

Faktor 6

Faktor 7

Faktor 8

Faktor 9

AL, JABATAN FUNGSIONAL DAN WNIT ORGANISAS) JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2 |Analis Perekonomian S:g'gg:rem"m‘a" 7 g0 |5| 750 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 25 | 1| 10 |1| 20 |[1| 5 |[1]| 5
3 |Pengelola Data E:E'SEAP’E“""M" 6 690 | 4| 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 25 | 1| 10 |1| 20 [1| 5 |[1]| 5
4 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sgg'ggzre'm""m'a" 9 13556 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 |1| 5 [1] 5
5 |Penelaah Perkembangan Bumd Saag'ggzre“"m'a" 7 g0 |5| 750 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1] 25 | 1| 10 |1| 20 [1]| 5 [1] 5
6 Pengolah Data Peraturan Badan |Bagian Prekonomian 6 690 4l 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Layanan Umum dan SDA
7 |Analis Badan Layanan Umum Ssg'g’l‘jirek“"m‘a” 7 890 | 5| 750 | 1| 25 | 1| 25 |1]| 25 |1| 25 | 1] 10 |1| 20 [1]| 5 [1] 5
8 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda gzg'ggz'e“""”"a“ 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 |1]| 20 |1]| 5 |1] s
9 |Pengelola Data S:g‘gg;"em"c’m‘a“ 6 690 |4 |55 | 1] 25 |1 25 [1| 25 |1| 25 | 1| 10 |[1] 20 [1]| 5 [1]| 5
10 Penelaah Data Sumber Daya Bagian Prekonomian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Alam dan SDA
11 |JF Analis Kebijakan AhliMuda | o29'an Administrasi 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1| 20 |1]| 5 [1]| 5
Pembangunan
12 |Analis Pembangunan Bagian Administrasi 7 80 [5| 750 | 1| 25 |1 25 [1| 25 |1| 25 | 1| 10 |[1] 20 |[1]| 5 |1] 5
Pembangunan
13 |Pengelola Data Bagian Administrasi 6 690 | 4|55 | 1| 25 [1]| 25 | 1| 25 |1 25 [1]| 10 |1]| 20 |1] 5 |1]| 5
Pembangunan
14 |UF Analis Kebijakan Ahli Muda  |22912" Administrasi 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 [ 2] 25 [1| 20 |[1]| 5 [1]| 5
Pembangunan
15 |Analis Perencanaan Anggaran  |o291an Administrasi 7 890 | 5| 750 | 1] 25 | 1] 25 |1] 25 [1] 25 [1]| 10 |1] 20 [1]| 5 [1]| 5
Pembangunan
16 |Analis Perencanaan Strategis | >09:an Administrasi 7 80 |s5| 750 | 1| 25 |1]| 25 [1| 25 |1| 25 | 1| 10 [1]| 20 |1| 5 |1]| 5
Pembangunan
17 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |E291an Administrasi 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 [ 2| 25 [1| 20 |1| 5 [1]| 5
Pembangunan
18 |Pengelola Data BN Admm il 6 690 | 4|55 |1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1]| 25 | 1| 10 |1]| 20 [1]| 5 |1]| 5
Pembangunan
19 Analis Monitoring, Evaluasi Dan |Bagian Administrasi 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pelaporan Pembangunan
JF Pengelola Pengadaan Bagian Pengadaan 5 2 125 2 125 2 75 2 75 3 60 2
2 Barang/Jasa Pertama Barang dan Jasa 8 1230 o il L 8 1 >
gy [/FFengeioia Pengadaan Begian Pengadaan 10 | 1605 | 6| 950 | 3| 275 | 2| 125 | 3| 150 | 2| 75 | 3| 60 | 2| 50 [1]| 5 |[1] 5
Barang/Jasa Muda Barang dan Jasa
22 |Pranata Barang Dan Jasa |Bagwn Flengadasn 6 690 |4 | 550 | 1| 25 | 1| 25 [1]| 25 |1| 25 |1| 10 [1] 20 |1| 5 |1]| 5
| | |Barangdan Jasa - -
. I | Bagian Pengadaan - '
23 |Analis Klasifikasi Barang Baranc|dan Jasa 11 r4 890 5| 780 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
24 |Pengelola Data BEgitnPergatinag 6 690 |4 | 550 | 1| 25 [1| 25 [1] 25 | 1| 25 [1] 10 [1] 20 |1]| 5 |1]| 5
Barang dan Jasa
Perancang Kebijakan Pengadaan |Bagian Pengadaan
25 Barang Dan Jasa Barang dan Jasa 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 | 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Peneyelenggaraan Bagian Pengadaan
26 Media Elektronik Barang dan Jasa 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 |Pengelola Sistem Dan Jaringan gag'a" Pengadaan 6 690 (4| 550 [1| 25 [1| 25 |1 25 [1]| 25 [1| 10 |1]| 20 [1]| 5 |1 5
arang dan Jasa
28 |Pengadministrasi Lpse asglen Pengadaan 5 490 (3|30 [1| 25 |1 25 | 1| 25 [1] 25 [1| 10 |1] 20 [1]| 5 |1]| s
Barang dan Jasa
Bagian Pengadaan
29 |(Pengelola Lpse Barang dan Jasa 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30 |Pengelola Data Bagian Pengadaan 6 690 |4 |55 [1]| 25 | 1| 25 [1]| 25 [1]| 25 [1] 10 [1] 20 |1] 5 [1] s
Barang dan Jasa
Penelaah Kebijakan Pengadaan |Bagian Pengadaan
31 Barang Dan Jasa Barang dan Jasa 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Asisten Administrasi Umum
1 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Umum 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
2 |Pengelola Data Bagian Umum 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Teknisi Gedung atau Bangunan _|Bagian Umum 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Penerimaan Bagian Umum 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pramu Taman Bagian Umum 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
6 |Pengelola Wisma Bagian Umum 6 690 4| 650 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Rencana Kebutuhan ;
7 Sarana dan Prasarana Bagian Umum 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Petugas Keamanan Bagian Umum 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pramu Kebersihan Bagian Umum 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Umum 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyusun Rencana Kebutuhan
11 |Rumah Tangga dan Bagian Umum 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Perlengkapan
12 |Pranata Jamuan Bagian Umum 5 490 3] 350 1 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengelola Rumah Tangga Bagian Umum 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 [ 1 5 1 5
14 |Pengadministrasi Umum Bagian Umum 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 |Ajudan Bagian Umum 6 690 4 | 8§50 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Analis Jabatan Bagian Umum 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Pengadministrasi Kepegawaian |Bagian Umum 5 490 3| 35 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
18 |Pengemudi Bagian Umum 3 340 2] 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 |Pengemudi VIP Ranian | imum 5 490 31 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




NAMA JABATAN PELAKSANA,

KELAS

HARGA

Faktor 1

Faktor 2

Faktor 3

Faktor 4

Faktor 5

Faktor 6

Faktor 7

Faktor 8

Faktor 9

NC. JABATAN FUNGSIONAL DAN URIT ORGANISASI JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
20 |JF Analis Kebijakan Ahli Pertama |Bagian Organisasi 8 1280 | 5| 7s0 | 2| 1256 (2| 125 | 3| 180 |21 75 J2( 25 (1] 5 4] 5 [1] s
21 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda _ |Bagian Organisasi 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1 5 | 1| 5
22 |Analis Kelembagaan Bagian Organisasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
23 |Pengelola Data Bagian Organisasi 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
24 |Analis Jabatan Bagian Organisasi 7 890 | 5] 750 | 1] 25 | 1| 25 [1] 25 |1] 25 [1]| 10 |1] 20 |1 5 1] 5
25 |Pengadministrasi Kepegawaian |Bagian Organisasi ) 490 3| 350 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bagian Organisasi 9 1355 5| 760 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
27 |Penyusun Bahan Kebijakan Bagian Organisasi 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

Pengelola Data Tata Organisasi : "

28 dan Tata Laksana Bagian Organisasi 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

29 [Analis Tata Laksana Bagian Organisasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

30 [Analis Pelayanan Publik Bagian Organisasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 &

31 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda _ |Bagian Organisasi 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1 5 | 1] 5

32 |Analis Kinerja Bagian Organisasi 7 890 | 5| 750 | 1| 25 | 1] 25 | 1] 25 [1] 25 |1 ]| 10 |1 ] 20 |1 5 1] 5

33 Qir;a;’r?a'*am’a” Akuntebiltas b cian Organisasi 7 890 | 5| 750 1] 25 [1| 25 [1]| 25 | 1| 25 [1| 10 |1| 20 |1]| 5 |1] s

34 |Pengelola Data Bagian Organisasi 6 690 | 4| 550 | 1] 25 |1 25 | 1] 25 | 1] 25 | 1| 10 | 1] 20 | 1 5 |1 5

35 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  [>29'an Protokol dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 |1]| 5 |1]| s
Komunikasi Pimpinan

36 [Analis Publikasi Sagian Prelokn dan 7 890 | 5| 750 [ 1| 25 [1| 25 [1]| 25 | 1| 25 | 1| 10 [1] 20 |1| 5 [1] 5
Komunikasi Pimpinan

37 |Pengelola Dokumentasi Sagian. Protakol dan 6 690 | 4| 550 [ 1| 25 [ 1| 25 | 1| 25 |1] 25 | 1| 10 [1]| 20 [1] 5 |1] 5
Komunikasi Pimpinan

38 |Notulis Rapat Bagian Prookal dan 6 690 | 4| 550 [1]| 25 [ 1| 25 |1 25 |1] 25 |1]| 10 [1] 20 [1] 5 |1] 5
Komunikasi Pimpinan

39 [JF Analis Kebijakan Ahli Muda | 29ian Protokol dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1| 20 |1]| 5 |1] s
Komunikasi Pimpinan

Penyusun Bahan Informasi dan |Bagian Protokol dan
40 |5 has KemiinkiastFimpinan 7 890 | 5| 750 [ 1] 25 | 1| 25 [1]| 25 [1]| 25 |1 | 10 [1] 20 |1 5 1] 5
. . Bagian Protokol dan

41 |Pengadministrasi Rapat Komunikasi Pimpinan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 o

42 |Analis Pelayanan Bagian Protokol dan 7 890 | 5| 750 | 1| 25 [1]| 25 [ 1| 25 [1]| 25 | 1| 10 |1]| 20 |1]| 5 |1] 5
Komunikasi Pimpinan

43 |Pranata Acara Bagian Protokol dan 6 690 | 4| 550 [1]| 25 | 1| 25 [ 1| 25 [1]| 25 |1]| 10 [1]| 20 [1]| 5 |1]| 5
Komunikasi Pimpinan

44 |Pengelola Data Sagian Protokol dan 6 690 | 4|55 [1]| 25 | 1| 25 [1| 25 [1]| 25 |1] 10 [1]| 20 [1]| 5 |1]| 5
Komunikasi Pimpinan

45 |Petugas Protokol ~{Bagian Protokoldan | & | 690 | 4| 550 [1| 25 [1| 25 |1] 25 [1]| 25 | 1] 10 | 1] 20 |1 5 1] 5

| {Komunikasi Rimpinan. ., ol ]
46 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda | -E:g‘z:f’:::::a“af“ Pt 135 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 |1] 20 [1| 5 |1 5




o | NAMA JABATAN PELAKSANA, |~ o0 " [ KELAS | HARGA | Fakior 1 | Fakior2 | Fakor3 | Faktord | Faklor5 [ Faktor6 [ Faktor7 [ Faktor8 [ Fakior9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
47 |Analis Perencanaan Anggaran  |>29'an Perencanaan 7 890 | 5| 750 [ 1| 25 | 1] 25 |1] 25 [1]| 25 [1]| 10 20 (1] 5 [1]| 5
dan Keuangan
48 |Pengelola Bahan Perencanaan |C291an Perencanaan 6 690 | 4|55 [1| 25 [1] 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 10 20 1] 5 |1]| 5
dan Keuangan
49 Pengadministrasi Perencanaan |Bagian Perencanaan 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
dan Program dan Keuangan
50 |JF Analis Kebijakan AhliMuda  |52gi1an Perencanaan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1]| 20 1| 5 |1]| 5
dan Keuangan
51 Analis Monitoring, Evaluasi Dan |Bagian Perencanaan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pelaporan dan Keuangan
52 |Pengelola Laporan Keuangan  |E29/an Perencanaan 6 600 | 4|55 [1| 25 [1] 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 10 20 |1 5 |1 5
dan Keuangan
53 |Bendahara Ragian Fsmncanaen 7 800 | 4|55 [1| 25 [2] 125 |2| 75 | 2| 75 | 1| 10 20 [1] 5 | 1] 5
dan Keuangan
54 |Pengelola Keuangan Bagian Perencanaan 6 600 | 4|55 [1| 25 [1] 25 | 1] 25 | 1| 25 | 1| 10 20 |1 5 |1 5
dan Keuangan
55 |Pengadministrasi Keuangan Sagian Ferencansan 5 490 | 3| 350 | 1| 25 [ 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1]| 10 20 |1 5 |1]| 5
dan Keuangan
56 |Analis Aset Daerah Bagian Ferencapaen 7 800 | 5| 750 [1| 25 [1] 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 10 20 |1 5 |1]| 5
dan Keuangan
57 |Pengelola Barang Millk Negara |0 291an Perencanaan 6 690 | 4|55 | 1] 25 | 1| 25 [1]| 25 | 1] 25 | 1] 10 [1] 20 [1] 5 [1] 5
dan Keuangan
Il. SEKRETARIAT DPRD
1 |Analis Jabatan Eaigian Ymum dan 7 80 | 5| 750 1| 25 [1] 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 10 | 1| 20 [1]| 5 [1]| 5
Kepegawaian
2 |Pengadministrasi Kepegawaian |C291an Umum dan 5 490 3|30 |1 25 | 1| 25 [1| 25 [1]| 25 [1] 10 [1]| 20 |1| &5 |1 5
Kepegawaian
3 |Pengadministrasi Umum Bagian Umum dan 5 490 | 3| 350 | 1] 25 | 1| 25 [1]| 25 | 1] 25 |1] 10 [1]| 20 [1] 5 |[1] 5
Kepegawaian
4 |Ajudan Bagian Umum dan 6 690 | 4| 550 | 1] 25 | 1| 25 |1 25 | 1| 25 |1] 10 |1 20 [1] 5 |1] 5
Kepegawaian
5 |Bendahara Bagon Lntuen dan 7 800 |4 |55 | 1| 25 | 2| 125 | 2| 75 |2| 75 |1 10 |1]| 20 [1| 5 |1]| 5
Kepegawaian
6 |Pengelola Keuangan Bagian Usmum dan 6 690 | 4|55 | 1] 25 | 1| 25 [ 1| 25 | 1] 25 | 1] 10 |1 20 [1]| 5 |1] 5
Kepegawaian
7 |Pengelola Barang Milik Negara |5291an Umum dan 6 690 | 4|55 | 1] 25 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 10 [1]| 20 [1]| 5 |1] 5
Kepegawaian
g |, nyseun Program Anggamn  [Bagian Umui dan 7 890 | 5| 750 | 1| 25 [1| 25 [1]| 25 | 1| 25 [1| 10 |1| 20 [1| 5 |1]| 5
dan Pelaporan Kepegawaian
9 |Pengelola Data Bagan Umum dan 6 690 |4 | 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 10 [1| 20 |[1| 5 [1]| 5
i Kepegawaian .
10 |JF Analis Kebijakan Ahji Mugda’ 13?9‘3"9”‘."“"""3”; T le 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1| 5 1| s
[ e 'IKeéngaawaian | 4 |




NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman | Kompleksita [ R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
. Bagian Umum dan
11 |[Pengemudi Kepegawaian 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bagian Umum dan
12 |Pengelola Data Kepegawaian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Rencana Kebutuhan ;
13 |Rumah Tangga dan ﬁag’a" Himum dan 7 890 |5 | 750 | 1| 25 | 1| 25 |1| 25 | 1| 25 [1]| 10 |1] 20 |[1] 5 |1]| 5
epegawaian
Perlengkapan
Pengelola Sarana dan Prasarana |Bagian Umum dan
14 Rumah Tangga Dinas Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
; Bagian Umum dan
15 |Pramu Kebersihan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
Bagian Umum dan
16 |Petugas Keamanan Kepegawaian 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Perancang Peraturan Bagian Persidangan dan
L Perundang-undangan Ahli Muda |Perundang - undangan 9 1355 o e b 2 125 3 150 3 150 2 25 L 20 1 5 1 5
18 |Analis Hukum Bagian'Persidangan den| 890 (5| 750 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1| 25 |1| 10 |1| 20 [1| 5 |1]| s
Perundang - undangan
Pengelola Pengkajian dan Bagian Persidangan dan
19 Panelaah Hiikum Perundang - undangan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 ]
20 |Pengadministrasi Hukum Bagian Persidangan dan| 40 | 3|35 |1| 25 (1| 25 [1| 25 | 1| 25 | 1] 10 |1] 20 [1| 5 |1] 5
9 Perundang - undangan
JF Perisalah Legislatif Ahli Bagian Persidangan dan
21 o Perundang - undangan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
22 [Notulis Rapat Eaglan Persicangan danj 690 |4 | 550 [1| 25 [1]| 25 | 1] 25 | 1| 25 [1] 10 |1] 20 |1]| 5 |1] s
P Perundang - undangan
Penyusun Administrasi Pegawai [Bagian Persidangan dan
23 Legislatif Perundang - undangan 7 890 5| 780 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 i 5 1 5
24 |Pengelola Persidangan Eogian Persklangancan| o 690 (4|55 [1| 25 [1]| 25 | 1| 25 [1| 25 | 1| 10 |1]| 20 [1] 5 |1]| s
Perundang - undangan
JF Pranata Hubungan Bagian Persidangan dan
25 Masyarakat Ahli Muda Perundang - undangan 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
" Bagian Persidangan dan| |
' agian Persidangan dan| |
26 |Pranata Fotografi l Bl i Lo s v (| 690 | 4|55 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 10 |[1]| 20 | 1 5 [1] 5




NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktqrs_ Falftor? Faktor 8 Fqktorg
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & [Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
27 |Petugas Protokol Gagian Persidangan-uail g 690 |4 |55 [1| 25 | 1| 25 |1| 25 [1]| 25 |1| 10 |1| 20 [1]| 5 |[1] 5
Perundang - undangan
28 Penyusu_n bahan Informasi dan |Bagian Persidangan dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 " B 1 5
Publikasi Perundang - undangan
29 |Pengelola Layanan Kehumasan |2391an Persidangan dan| ¢ 690 | 4| 550 | 1| 25 [1| 25 |1| 25 |1| 25 [1]| 10 |1]| 20 [1]| 5 |[1] 5
Perundang - undangan
Bagian Fasilitasi
30 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda |Penganggaran dan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
31 |Analis Pengawasan Penganggaran dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
32 |Pengelola Data Penganggaran  |Penganggaran dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 i 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
33 [JF Analis Kebijakan Ahli Muda |Penganggaran dan 9 1355 5| 750 | 2 128 || 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
34 |Analis Pengawasan Penganggaran dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
35 |Pengelola Pengawasan Penganggaran dan 6 690 4 | 550 | 1 25 11| 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
36 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda |Penganggaran dan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
Bagian Fasilitasi
37 |Pengelola Data Penganggaran dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawasan
lll. INSPEKTORAT KABUPATEN
BENGKAYANG
1 |JF Analis Kepegawaian Pertama |Sekretariat 8 1280 | 5| 750 | 2] 125 |2 | 125 | %] W0 (2] 7 J 271 B (V] 29 |4] 8 || s
2 |JF Arsiparis Pelaksana Sekretariat 6 745 3] 350 25 2 125 2 75 25 2 25 1 20 [ 3 50 3| 50
3 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengelola Barang Milik Negara | |Sekretariat : g 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pengadministrasi Umum Sekretariat—— | | 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




NAMA JABATAN PELAKSANA,

KELAS

HARGA

Faktor 1

Faktor 2

Faktor 3

Faktor 4

Faktor 5

Faktor 6

Faktor 7

Faktor 8

Faktor 9

HER JABATAN FUNGSIONAL DAN T ORGANIBASI JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 2 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
6 |Pengemudi Sekretariat 3 340 | 2] 200 | 1] 25 | 1] 25 | 1] 25 | 1] 25 [1] 10 |1] 20 [1] 5 [1] 5
7 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |[Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda | Sekretariat 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1 5 | 1| 5
10 |Bendahara Sekretariat 7 890 | 4| 550 | 1| 25 |2 126 | 2| 75 |2 75 | 1| 10 1] 20 | 1] 5 1| 5
11 |Analis Perencanaan Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 Eﬁ;ﬂi‘;’a Monitoring dan Sekretariat 6 690 | 4 | 550 25 (1| 25 |1 25 | 1| 25 [1]| 10 [1] 20 |1 5 1] s
13 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 [Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda __|Sekretariat 9 1355 | 5| 750 | 2 | 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 256 | 1| 20 | 1] 5 | 1| 5
16 |Analis Data dan Informasi Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Pengelola Evaluasi Tindak Lanjut o oo o0 6 690 |4 | 550 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1| 25 [1] 10 |[1| 20 [1| 5 |1]| s
Laporan Hasil Pemeriksaan
1g [Pengolah data Tindak Lanjut o 0o Lo 6 690 | 4|55 [1| 25 [ 1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1] 10 |1 20 |1] 5 [1] s
Pemeriksaan
19 |JF Auditor Madya L’\‘ﬁl‘;‘;’,’;“: Pembantu 12 2250 | 5| 750 | 4| 450 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 255 | 3| 60 |2| s0 1| 5 |1]| s
JF Pengawas Penyelenggaraan
20 |Urusan Pemerintahan Daerah m‘;e’:t:': Pana 1 1930 (6| 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 [ 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [1| 5 |[1]| s
(P2UPD) Madya y
21 |JF Auditor Muda m‘;‘;”‘;ﬁ‘: Remban 10 1655 | 5| 750 | 3| 275 | 3| 275 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1| 5 |1]| s
JF Pengawas Penyelenggaraan
22 |Urusan Pemerintahan Daerah m’;e’;;“: Rembantu 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1| 5 |1]| 5
(P2UPD) Muda y
23 |JF Auditor Pertama {,’:"‘;j’;‘r:‘: Pembantu 8 120 | 2| 780 | 2| 125 [ 2| 125 |3 150 |2} 75 |2 25 | 1] | 4] 5 [1] s
JF Pengawas Penyelenggaraan Inspektur Pembantu 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 20 1
24 |Urusan Pemerintahan Daerah W?Iz a: | 8 1280 750 20 1 5 1 5
(P2UPD) Pertama y
25 |JF Auditor Penyelia {I’\‘ﬁl‘;‘;m Fambantu 9 1380 | 4| 550 | 3| 275 | 3| 275 | 3| 150 | 2| 75 [ 2| 25 | 1| 20 | 1| 5 |1] s
26 |JF Audtor Mahir m‘;tg‘r:‘: Pembanty 7 1015 | 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 | 1] 25 |2| 75 | 2| 25 | 2| 50 | 2| 20 | 2| 20
g7 |Analis Laporan Hasil _ Inspektur Pembantu 7 890 | 5| 750 (1| 25 | 1| 25 | 1| 26 |1| 25 |1 10 [1| 2 [1] &5 (1] 5
Pengawasan : Wilayah | ]
og |Pengelola Data Temfian -'“5'”9"!“'*':’-3‘““'-““‘- il 6 690 | 4|55 | 1| 25 | 1] 25 [1| 25 |1| 25 [1| 10 |1] 20 |[1| 5 |1] 5
Pengawasan \ IWilavah | A

(Ta)



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
29 |JF Auditor Madya Rﬁgﬁg‘;’jlpemba”t” 12 2250 | 5| 750 | 4| 450 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 255 | 3| 60 | 2| s0 [1]| 5 |1/ s
JF Pengawas Penyelenggaraan
30 |Urusan Pemerintahan Daerah {;\‘ﬁl‘;e';mlpembam“ 11 1930 | 6| 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 | 3| 150 | 2| 25 20 (1] 5 [1] s
(P2UPD) Madya y
31 |JF Auditor Muda m‘;tg‘;‘:femba"t“ 10 1655 | 5| 750 [ 3| 275 | 3| 275 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 20 | 1 5 1] s
JF Pengawas Penyelenggaraan
32 |Urusan Pemerintahan Daerah 'V'\’,?I‘;e';ﬁ‘:lpemba”t” 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 20 |1 5 | 1] 5
(P2UPD) Muda y
33 |JF Auditor Pertama "J’;,?I‘;i'::jlpemba"t” 8 1280 | 9| 70 [2| 125 (2| 125 [ 3] 80 [2] 75 [2| 25 [1] 0 |4 5 [1[ 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Inspektur Pembantu . . 125 . 125 8 LI 75 2 5
34 |Urusan Pemerintahan Daerah W“‘; iy 8 1280 750 20 | 1 5 1| s
(P2UPD) Pertama y
35 |JF Auditor Penyelia m‘;?;tﬁlpemba”"‘ 9 1380 | 4| 550 | 3| 275 | 3| 275 [ 3| 150 | 2| 75 [2]| 25 | 1| 20 | 1] 5 |1]| s
36 |JF Audtor Mahir L’;?gj';:‘:lpemba"‘“ 7 1015 | 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 | 1| 25 | 2| 75 [ 2] 25 | 2| s0 | 2] 20 | 2| 20
37 |Analis Laporan Hasil Inspektur Pembantu 7 890 | 5| 750 [ 1| 25 [1]| 25 |1]| 25 | 1| 25 | 1] 10 [1] 20 (1] 5 [1] s
Pengawasan Wilayah |l
38 Pengelola Data Temuan In§pektur Pembantu 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pengawasan Wilayah I
39 |JF Auditor Madya \'J‘:‘,?I‘;i';ﬁ‘hremba"t” 12 2250 | 5| 750 | 4| 450 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 255 | 3| 60 |2| 50 [1]| 5 |1 s
JF Pengawas Penyelenggaraan
40 |Urusan Pemerintahan Daerah m‘;e*;‘#jlremba”t“ 1 1930 | 6| 950 | 3| 275 | 3| 275 |4 | 225 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1| 5 | 1| 5
(P2UPD) Madya y
41 |JF Auditor Muda Inspektur Pembantu 10 1655 | 5| 750 [ 3| 275 | 3| 275 | 3| 150 [ 3| 150 [ 2| 25 | 1| 20 | 1 5 1| s
Wilayah Il
JF Pengawas Penyelenggaraan
42 |Urusan Pemerintahan Daerah &?I‘;e;:“;{remba"t“ 9 1355 | 5| 750 [ 2| 125 [ 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 | 1 5 1| s
(P2UPD) Muda y
43 |JF Auditor Pertama L’Gﬁgﬁ’;ﬁ‘:lremba"‘” 8 120 [ 5| 750 [2] 125 |2 125 |3 150 [2| 75 [2] 25 [ 1| 0 [, 5 [+ s
JF Pengawas Penyelenggaraan ISBEkIT Pembantu— 5 2 125 2 125 3 150 2 7% 2 25 1
44 |Urusan Pemerintahan Daerah |, "ePe et PEMPant i 1280 750 20 1| 5 [1] 5
(P2UPD) Pertama riiayah 1T '

10



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Fa_ktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita [ R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
45 |JF Auditor Penyelia m’;j:ﬁ “Pemba"t“ 9 1380 | 4| 550 | 3| 275 (3| 275 | 3| 150 [2| 75 | 2| 25 |1] 20 | 1] 5 |1] 5
46 |JF Audtor Mahir m‘;;;:‘j'remba"t“ 7 1016 (4| 650 | 2| 125 | 2| 125 | 1| 25 | 2| 75 | 2| 25 | 2| 50 | 2| 20 | 2] 20
47 |Analis Laporan Hasil Inspektur Pembantu 7 80 (5| 750 | 1| 25 |1 25 |1| 25 {1]| 25 |1 10 |1] 20 |1] 5 [1] s
Pengawasan Wilayah I
48 |Pengelola Data Temuan it L 6 690 (4|55 |1 25 |1 25 [1| 25 [1[ 25 |1]| 10 [1]| 20 |[1] 5 [1] s
Pengawasan Wilayah Il1
49 |JF Auditor Madya Inspektur Pembantu 12 2250 | 5| 750 | 4| 450 |4 | 450 | 4| 225 (4| 255 3| e0 |2| 50 [1| 5 |41]| s
Wilayah IV
JF Pengawas Penyelenggaraan
50 |Urusan Pemerintahan Daerah L’\‘,?I’;e';‘h”:\f embantu 11 1930 (6| 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 [3| 150 | 2| 25 [1| 20 [ 1] 5 | 1] 5
(P2UPD) Madya y
51 |JF Auditor Muda Inspektur Pembantu 10 1655 5| 750 | 3| 275 | 3| 275 | 3| 150 | 3| 150 [ 2] 25 [1| 20 [1]| 5 |1] s
Wilayah |V
JF Pengawas Penyelenggaraan
52 |Urusan Pemerintahan Daerah L'\‘;‘I‘I‘;e:::‘:\f embantu 9 1355 (5| 750 [ 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 [1] 20 1| 5 [1] s
(P2UPD) Muda y
; Inspektur Pembantu 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
53 |JF Auditor Pertama Wilayah IV 8 1280 750
p) 1
JF Pengawas Penyelenggaraan Inspektur Pembantu 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 S
54 |Urusan Pemerintahan Daerah Wilz ah IV 8 1280 750 20 1 5 1 5
(P2UPD) Pertama y
55 |JF Auditor Penyelia U\fgﬁ;‘;‘:\f SmHant 9 1380 | 4| 550 | 3| 275 (3| 275 | 3| 150 |2 75 | 2| 25 [1| 20 | 1| 5 |1/ s
56 |JF Audtor Mahir Inspektur Pembantu 7 1015 (4] 550 2| 125 [2| 125 | 1| 25 | 2| 75 | 2| 25 | 2| 50 | 2] 20 | 2] 20
Wilayah |V
57 |Analis Laporan Hasil Inspektur Pembantu 7 890 |5 750 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1] 25 [1| 10 | 1| 20 [1] 5 [1] s
Pengawasan Wilayah IV
Pengelola Data Temuan Inspektur Pembantu 5 1 10 1 20 1 5 1 5
5 [penamussan Wilavah IV 6 690 (4|55 [1] 25 [1]| 25 | 1] 25 | 1| 2
IV. DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG
1 |Analis Jabatan Sekretariat T 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 b
2 |Pengadministrasi umum ~ Sekretariat 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Petugas Keamanan |Sekretariat 1 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengemudi [ % [Sekretariat | ! 3 340 2] 200 [1] 25 [1] 25 [1| 25 [1] 25 | 1] 10 [1] 20 |1 5 111 5
5 |Pramu Kebersihan Sekrfitariat | 1 190 [ 1] 50 [ 1] 25 [1] 25 [1] 25 |1| 25 [1| 10 |1] 20 11 5 [11 5
6 |Bendahara : ts ratgriat § 7 890 4| 550 | 1 25 2 1 1958 [ 78 2 7 1 an 4 an s = “ -




NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS| KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
| JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
7 g::;’;“:‘r‘;: Progran Anggaran dan (o, o1 iat 7 890 | 4|55 (1 25 [2| 125 |2| 75 |2| 75 |1 10 [1| 20 |1] 5 |1] 5
8 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
9 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  [Sekretariat 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
10 _|Penyusun Kebutuhan Inventaris |Sekretariat 7 890 S| 760 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1l 5 1 5
11 |Pengelola Barang Milik Negara  |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
12 |Operator Alat Berat Sekretariat 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |JF Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya Air 9 1355 5] 750 125 2 125 3 150 3 150 25 1 20 1 5 1 5
14 |JF Teknik Pengairan Pertama  |Bidang Sumber Daya Air| 8 1280 | ° (750 2| 125 [20 125 [3] 150 [2[ 75 [2[ 25 [ 1| 0 |41 5 |4 5
15 |Analis Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Pemeriksa Irigasi Bidang Sumber Daya Air 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ) | 5
Pengelola Penggunaan dan
17 |Pengendalian Pemamfaatan Bidang Sumber Daya Air 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sumber Daya Air.
18 gz:g'iirpengem'aa" e O — Daya Air| 5 40 3350 | 1| 25 (1| 25 [1] 25 [1| 25 [1| 10 |1]| 20 [1] 5 |41/| s
19 |JF Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya Air 9 1355 5 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
20 |Analis Potensi Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
21 2{:3"5 PengSioRan SUmber Dayslloy, . Sumber Dave k| 7 80 |5| 750 (1| 25 [1] 25 [1| 25 [1| 25 [1| 10 [1]| 20 [1] 5 [1] s
22 |Pengelola Sumber Daya Air Bidang Sumber Daya Air 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
23 [Petugas Operasi dan Bidang Sumber Daya Air| 5 40 | 330 (1| 25 (1 25 [1| 25 [1| 25 [1] 10 [1]| 20 [1] 5 1] s
Pemeliharaan Sumber Daya Air. 0 SUIHOL ey
24 |JF Teknik Pengairan Ahli Muda Bidang Sumber Daya Air 9 1355 5 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 | 20 1 5 1 5
25 |Pengawas Irigasi Bidang Sumber Daya Air 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 |Pengelola Irigasi Bidang Sumber Daya Air 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 |Petugas Operasi dan Bidang Sumber Daya Air| 5 40 (3350 |1 25 [1| 25 [1]| 25 [1]| 25 [1]| 10 [1] 20 |1] 5 | 1] s
Pemeliharaan Sumber Daya Air. g y
28 XEIT;'L’;; Jatan dan Jombatan [ ficeer Tomckhda = | o 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 |1| 5 |1| s
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Fa_ktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
— ]

29 JF Teknik jalan dan Jembatan Bidang Bina Marga 8 1280 5 750 2 125 | 2| 125 3 150 | 2 75 2 25 20 1 5 1 5
Pertama

3 [[\naS Sklem Jasingan Jalen dan e s st 7 890 | 5| 750 | 1| 25 [1| 25 [1| 25 [1] 25 [1| 10 [1]| 20 [1] 5 |1] s
Jembatan

31 |Penelaah Pengelola Leger Jalan Bidang Bina Marga "4 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

32 j’:l:ﬁe'ma Sitem:Manajemen [ 0Bina Marga 6 690 | 4| 550 |1 25 |1 25 |1 25 |1 25 |1| 10 |1]| 20 |1] 5 |1]| s

33 |Pranata Pengelolaan Leger Jalan Bidang Bina Marga 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

34 |Pengelola Penerangan Jalan Bidang Bina Marga 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S

35 [Pemelihara Penerangan Jalan Bidang Bina Marga 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

36 [ fexnK Jalandan Jombatan o Bina Marga 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 [ 3| 150 [3]| 150 | 2| 25 | 1| 20 1| 5 | 1] s

37 |Pemeriksa Jalan dan Jembatan |Bidang Bina Marga 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

38 |Pengelola Pemelihara Jalan Bidang Bina Marga 6 690 4 | 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

39 [Pemelihara Jalan Bidang Bina Marga 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

40 |Penilik Jalan Bidang Bina Marga 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

all i R e S ] PR———— O | 1385 |5 750 | 2| 125 [ 2| 125 [ 3| 150 [3| 150 [ 2| 25 | 1| 20 | 1| 5 |1]| s

42 |Pengawas Jalan dan Jembatan Bidang Bina Marga 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 1 20 1 5 1 5

iy |CEISO PETDARGURRANdan Qe ot e 6 690 | 4|55 (1 25 |1 25 [1| 25 [1]| 25 [1| 10 [1]| 20 1] 5 |[1] s
Pemeliharaan Jembatan

TN ksl T P — 6 690 | 4|55 (1] 25 [1| 25 [1]| 25 [1] 25 [1]| 10 | 1] 20 |1 1] 5
Peningkatan Jalan

45 |Pengelola Kelengkapan Jalan Bidang Bina Marga 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 | 20 1 5 1 5
JF Teknik Tata Bangunan dan . . 25 1 20 1 1

46 Parumatian.Ahji Muds Bidang Cipta Karya 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2
JF Tata Bangunan dan . . 5 2 125 125 150 75 2 25 1 20 1 5 1 5

47 B smaitan Paniana Bidang Cipta Karya 8 1280 750

TN et T PN — 7 80 |5 750 | 1| 25 [1| 25 [1| 25 [1| 25 [1]| 10 [1| 20 |1] 5 [41] 5
Permukiman

gg [SoATSTORNCANEAN WhRYEN  ppe. dita Karm 7 890 5| 750 |1 25 |1 25 | 1| 25 [1| 25 (1| 10 [1| 20 [1] 5 [1] s
Perumahan

gy o Snam BangananGadungaan log o sty Rars 7 890 | 5| 750 [1| 25 |1 25 (1| 25 [1| 25 |1| 10 [1| 20 [1] 5 |1] s
Permukiman

Sl e it LR L T PP — 6 | 690 |45 [1| 25 (1| 25 [1| 25 [1]| 25 [1| 10 [1] 20 [1] 5 [1] 5
Tata Bangunan

52 [Pengelola Tata Bangunan Umum |Bidang Cipta Karya - 6- - 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

13



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS| KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 ngtor 9
_ | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 i 12 13 14
s3 |/F Teknik Penyehatan Bidang Cipta Karya 9 1355 750 | 2| 125 (2| 125 [ 3| 150 [ 3| 150 [ 2| 25 | 1| 20 | 1 1] 5
Lingkungan Ahli Muda
54 |Analis Infrastruktur Bidang Cipta Karya 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 y 5 1 5
55 |ponata Penyehatan Lingkungan o\ ciota Karye 7 80 | 5| 750 | 1| 25 | 1| 25 [1| 25 [ 1] 25 |1 10 | 1] 20 |1 1
Permukiman
Penelaah Penyehatan . :
0 1 20 1 5 1 5
56 Lingkungan dan Permukiman Bidang Cipta Karya 7 890 5| 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 1
Pengelola Penyehatan ) ; 1 1 20 1 5 1 5
57 Lingkunaan Bidang Cipta Karya 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0
58 |Pengelola Penataan Sampah Bidang Cipta Karya 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
59 (L1 - ormoina Jasa Kontruksi AN oo ciots Karya 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 | 1] 20 | 1] 5 | 1] 5
60 |Analis Jasa Kontruksi Bidang Cipta Karya 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g1 [ Pals Fengembangan Bidang Cipta Karya 7 | 80 50750 | 1] 25 [ 1] 25 [1| 25 [1| 25 [1| 10 [1] 20 [1] 5 |1] s
Infrastruktur
Pengadministrasi Sistem
62 |Informasi Pengendalian Bidang Cipta Karya 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pembangunan
63 [Pengelola Jasa Kontruksi Bidang Cipta Karya 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g4 |Pengelola Pembinaan Bidang Cipta Karya 6 690 | 4|55 [1]| 25 | 1| 25 [1]| 25 [ 1] 25 | 1| 10 [1]| 20 [1] 5 [1] s
Pembangunan
65 |JF Penata Ruang Ahli Muda Bidang Tata Ruang 9 1355 5] 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
66 |Analis Tata Ruang Bidang Tata Ruang 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
67 [Penyusun Rencana Tata Ruang |Bidang Tata Ruang 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
68 |Pengelola Geospasial Bidang Tata Ruang 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
69 |JF Penata Ruang Ahli Muda Bidang Tata Ruang 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
70 |Pengawas Tata Ruang Bidang Tata Ruang 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
71 (onek Peneciktan Pemafasn | s Tata Ruang 7 890 575 |1 25 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1| 10 [1| 20 [1] 5 |1] s
72 _|Pengelola Tata Ruang Bidang Tata Ruang 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengadministrasi Sistem
73 |Informasi Pengendalian Bidang Tata Ruang 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pembangunan
V. DINAS KESEHATAN DAN
KELUARGA BERENCANA
1__|JF Analis Kepegawaian Pertama |Sekretariat 8 1280 S| 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
2 |Pengelola Kepegawaian Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Analis penegak integritas dan disp| Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Umum : Sekretariat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 __|JF Arsiparis Pertama ’ Sekretariat B 1280 51 750 | 2| 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
6 |Petugas Keamanan - | lQaleaiadiar | 3] 340 21200 [ 1] 25 |1 25 | 1 25 | 1 25 | 1 10 | 1] 20 |1 5 1 5




NO. NAMA JABATAN PELAKSANA. UNIT ORGANISAS| KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Fa!ktor 9
JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua Pengawasan| Pedoman | Kompleksita R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
7 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2] 200 |4 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2| 125 | 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Pengelola Gayji Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 _|Analis Pengelolaan Keuangan Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 _|Analis Perencanaan Evaluasi dan |Sekretariat 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 _|Pengelola Program dan Kegiatan |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
15 _|Verfikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda | Sekretariat 9 1355 S| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20: | 1 5 1 5
17 |Penyusun Kebutuhan Barang Inve|Sekretariat £ 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
18 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
19 |Pengadministrasi Sarana Prasara Sekretariat 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 8
20 |JF Administrator Kesehatan Ahli M Bidang Kesehatan Masyz 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
21 _|Analis Kesehatan Kerja Bidang Kesehatan Masys ¥ 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
22 |Pengelola Penyehatan Lingkungai|Bidang Kesehatan Masys 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
23 |JF Administrator Kesehatan Ahli M Bidang Kesehatan Masyz 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 1| 2 25 1 20 | 1 5 1 5
24 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Bidang Kesehatan Masyz 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
25 |Pengelola Urusan Kesehatan Mas Bidang Kesehatan Masyz 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
26 |JF Administrator Kesehatan Ahli M Bidang Kesehatan Masy. 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
27 |Analis Gizi Bidang Kesehatan Masyz [ 890 5 ) 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 |Pengelola Program Kesehatan Ke Bidang Kesehatan Masyz 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
29 |JF Administrator Kesehatan Ahli M Bidang Pelayanan Keseh 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
30 |Analis Penanggulangan Krisis Kes|Bidang Pelayanan Keseh 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 _|Inspektur Sarana Prasarana Fasili Bidang Pelayanan Keseh 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
32 _|Pengelola Pelayanan Kesehatan Bidang Pelayanan Keseh 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
33 |JF Administrator Kesehatan Ahli M Bidang Pelayanan Keseh 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
34 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Bidang Pelayanan Keseh 6 745 3] 350 | 1 25 2 125 | 2 75 1 25 2 25 1 20 | 3 50 3| 50
35 |JF Asisten Apoteker Pelaksana L Bidang Pelayanan Keseh 7 1005 4| 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
36 _|JF Asisten Apoteker Penyelia Bidang Pelayanan Keseh 8 1320 4| 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
37 _|Analis Obat dan Makanan Bidang Pelayanan Keseh 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
38 [Pengelola Obat dan Alat-Alat Kes Bidang Pelayanan Keseh| 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
39 |Pengelola Kefarmasian Bidang Pelayanan Keseh 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
40 |Pengadministrasi Gudang Farmas Bidang Pelayanan Keseh 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
41 _|JF Administrator Kesehatan Ahli M Bidang Pelayanan Keseh 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
42 |JF Analis Kepegawaian Muda Bidang Pelayanan Keseh 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 i 20 1 5 1 5
43 |JF Analis Kepegawaian Pertama Bidang Pelayanan Keseh 8 1280 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
44 _|Analis Pengembangan SDM ApaiiBidang PelayahanKesel| -.7. | 890 |5 750 | 1 | 25 11 26 (11 28 {1 25 |7 10 | 1] 20 |1 5 1] 5
45 |Pengelola Data . |Bidang'Pelayanan Kesetl 6 | 690 4| 550 | 1 25 |1 25 |1 25 [ 1] 25 |1 10 T1] 20 |1 5 1] 5
46 |JF Administrator Kesehatan Ahli Bidangfgncegahan dan| 19 | 1355 S 750 ) 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

—
(%))



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
| JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman | Kompleksita [ R.Lingkup & { Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
47 iPengawas Monitoring dan EvaluagBidang Pencegahan dan 7 880 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
48 [Pengelola Pengamat Penyakit dariBidang Pencegahan dan 6 690 4 | 8§50 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
49 |JF Administrator Kesehatan Ahli MBidang Pencegahan dan 9 1355 S| 750 [ 2| 125 | 2] 126 | 3§ 1680 | 3| 150 | 2 25 1 20 |1 5 1 5
50 [Analis Penyakit Menular Bidang Pencegahan dan 7 880 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
51 (Pengelola Pemberantasan Penya}{Bidang Pencegahan dan & 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
52 iPengelola Pemberantasan PenyahBidang Pencegahan dan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
53 |[JF Administrator Kesehatan Ahli MBidang Pencegahan dan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
54 |Penyuluh Kesehatan dan Penceg4Bidang Pencegahan dan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
55 |Pengelola Penyakit Tidak Menular| Bidang Pencegahan dan 6 680 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
96 |JF Penata Kependudukan dan KeiBidang Pengendalian Pej 9 1355 5] 750 | 2 1256 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
57 |Pengawas Kependudukan Bidang Pengendalian Pey 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
58 |Pengelola Data Pengendalian MagBidang Pengendalian Pey 6 690 4 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
58 |JF Penata Kependudukan dan KelBidang Pengendalian Pey 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2| 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
60 |[Penyuluh Keluarga Pra Sejahtera {Bidang Pengendalian Pef 7 890 5| 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
61 |Pengelola Pembinaan Ketahanan |Bidang Pengendalian Pe{ 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
Bidang Keluarga
Berencana, Ketahanan
62 [JF Penata Kependudukan dan Ke Dan Kesejahteraan 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Keluarga
Bidang Keluarga
. Berencana, Ketahanan
63 |Analis Keluarga Berencana Dan Kesejahteraan 7 830 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Keluarga
Bidang Keluarga
Berencana, Ketahanan
P L}
64 |Pengelola Layanan Keluarga Bere Dan Kesejahteraan 6 690 41 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Keluarga
Bidang Keluarga
Berencana, Ketahanan
65 |JF Penata Kependudukan dan Kel Dan Kesejahteraan 9 1355 5} 750 | 2 126 | 2| 1258 | 3 150 | 3| 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Keluarga
Bidang Keluarga
. . Berencana, Ketahanan
66 |Analis Kesejahteraan Keluarga Dan Kesejahteraan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . |Keluarga
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Keluarga
67 |Pengelola Layanan dan Pembinad Screncana. Ketahanan | o 690 | 4| 550 [1]| 25 |1 25 | 1] 25 [1]| 25 [1] 10 |1] 20 |1]| 5 |1] 5
TDan Kesejahteraan
Keluarga

68 |JF Dokter Pertama RSUD Kab Bengkayang 9 1570 6| 950 | 2 125 || .2 125 [ 3| 150 [ 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
69 |JF Dokter Muda RSUD Kab Bengkayang 10 1720 6| 950 | 3| 275 | 2 125 [ 3| 150 [ 3 | 150 | 2 25 1 20 |1 5 2| 20
70 |JF Dokter Madya RSUD Kab Bengkayang 12 2225 6| 950 | 3| 275 | 4| 450 | 4| 225 [ 4| 255 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
71 |JF Dokter Utama RSUD Kab Bengkayang 14 2805 711250 | 4 | 450 [ 4| 450 | 4| 225 [ 5| 325 | 3 60 1 20 | 1 5 2| 20
72 |JF Dokter Gigi Pertama RSUD Kab Bengkayang 9 1570 6| 950 | 2| 125 | 2| 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
73 |JF Dokter Gigi Muda RSUD Kab Bengkayang 10 1720 6| 950 | 3| 275 | 2 125 | 3 150 | 3 [ 150 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
74 |JF Dokter Gigi Madya RSUD Kab Bengkayang 12 2225 6| 950 | 3| 275 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 255 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
75 |JF Apoteker Pertama RSUD Kab Bengkayang 8 1280 5| 750 | 2 | 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
76 |JF Apoteker Muda RSUD Kab Bengkayang 9 1355 S| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
77 |JF Apoteker Madya RSUD Kab Bengkayang 1 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5

JF Analis Sumber Daya Manusia 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 5
78 Apartaur Pertama RSUD Kab Bengkayang 8 1280 750 20 |1 5 1

JF Analis Sumber Daya Manusia
79 Ababilii Muds RSUD Kab Bengkayang 1355 5] 750 | 2 1256 | 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 5 1 5
80 |JF Perawat Ahli Pertama RSUD Kab Bengkayang 8 1280 5| 750 | 2| 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
81 |JF Perawat Ahli Muda RSUD Kab Bengkayang 9 1355 5| 750 | 2| 125 | 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
82 |JF Perawat Ahli Madya RSUD Kab Bengkayang 11 1930 6] 950 | 3| 275 3 275 | 4 225 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
83 |JF Perawat Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3] 30 | 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3] 50
84 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan |RSUD Kab Bengkayang 7 1005 4| 550 | 2 125 | 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
85 |JF Perawat Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4 | 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3| 50
86 ;’;;:;:f}: Gigi dan Mulut RSUD Kab Bengkayang | 6 745 | 3| 350 [ 1| 25 | 2| 125 | 2| 75 | 1] 25 | 2| 25 | 1| 20 | 3| 50 | 3| 50

JF Terapis Gigi dan Mulut 1 5
87 Pelaksana Lanjutar RSUD Kab Bengkayang 7 1005 4| 550 | 2 125 | 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5
88 ;Z:;;?;"s Sigidaniiuigt RSUD Kab Bengkayang | 8 1320 | 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 | 3| 150 | 2| 75 | 2| 25 | 1| 20 | 3| s0 | 3| s0
89 |JF Bidan Ahli Pertama RSUD Kab Bengkayang 8 1280 5 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
90 |JF Bidan Ahli Muda RSUD Kab Bengkayang 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 I} 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
91 |JF Bidan Ahli Madya RSUD Kab Bengkayang 11 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4 | 225 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
92 |JF Bidan Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3| 350 | 1 25 2 125 | 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3| 50
93 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan RSUD Kab Bengkayang 7 1005 4| 550 | 2| 125 | 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
94 |JF Bidan Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4| 550 | 3| 275 | 2 125 || 3 150 | 2 75 2 25 1 20 | 3 50 3| 50
95 |JF Psikolog Klinis Pertama RSUD Kab Bengkayan 8 1280 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
96 |JF Psikolog Klinis Muda RSUD Kab Bengkayang 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125; | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
97 |JF Psikolog Klinis Madya |RSUD Kab Bengkayang 11 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
98 |JF Radiografer Pertama ! IRBUD Kab Bemakavang 8 1280 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktqr 6 . Fal'dor 7 Faktor 8 Fa_ktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
99 |JF Radiografer Muda RSUD Kab Bengkayan 9 1355 | 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 150 | 2] 25 [ 1] 20 | 1 5 11 5
100_|JF Radiografer Madya RSUD Kab Bengkayang | 11 1930 [ 6] 950 [ 3] 275 [ 3| 275 | 4| 225 [ 3] 150 [ 2] 25 [ 1] 20 [ 1 5 1] 5
101_|JF Radiografer Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 | 3] 35 [ 1| 25 | 2| 125 [2| 75 [1]| 25 | 2| 25 [1] 20 [3] 50 |3 ] 50
e RSUD Kab Bengkayang | 7 | 1005 | 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 | 2| 75 [2| 75 |2| 25 |1| 20 |[1]| 5 [1] 5
103 [JF Radiografer Penyelia RSUD Kab Bengkayang | 8 1320 | 4 [ 550 [ 3] 275 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 2] 75 [ 2] 25 [1] 20 [3] 50 [ 3] 50
jo4 |S Pranata Labaranrkm RSUD Kab Bengkayang | 6 745 | 3| 350 [ 1| 25 [2| 125 [2]| 75 | 1| 25 | 2| 25 | 1| 20 [ 3| 50 |3 50
Kesehatan Pelaksana
JF Pranata Laboraturium
75 2| 75 | 2| 25 [1]| 20 |1 5 1| s
105 |\ esehatan Pelaksana Lanjutan | RSUD Kab Bengkayang | 7 1005 | 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 | 2
106 [JF Pranata Laboraturium RSUD Kab Bengkayang | 8 1320 | 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 [ 3| 150 | 2| 75 | 2| 25 | 1| 20 | 3| 50 | 3] 50
Kesehatan Penyelia
107 ‘F',ZIZ:'S‘Q:: Transfusi Darah RSUD Kab Bengkayang | 6 745 | 3| 350 | 1| 25 | 2| 125 | 2| 75 [1]| 25 | 2| 25 [1]| 20 | 3| 50 | 3] 50
108 [ Texns! TranstusiDarah rSUD Kab Bengkayang | 7 | 1005 | 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 |2| 75 |2| 75 | 2| 25 |1] 20 [1]| 5 [1] 5
Pelaksana Lanjutan
109 ‘;';J;'jl"a's' Transfuel Darah RSUD Kab Bengkayang | 8 1320 | 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 | 3| 150 2| 75 | 2| 25 | 1| 20 | 3| 5 | 3| 50
110 [JF Asisten Apoteker Pelaksana |RSUD Kab Bengkayang 6 745 3] 30 | 1 25 2| 125 | 2 75 1 25 2 25 1 20 | 3 50 3| S0
11 o oM PeIBKSANa IR 0 kab Bengkayang | 7 | 1005 | 4| 550 [ 2| 125 [2| 125 2] 75 |2] 75 2| 25 [1] 2 [1| 5 [1] s
112 |JF Asisten Apoteker Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4| 550 | 3| 275 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 | 3 50 3| 50
113 [JF Fsikawan Medis Pertama RSUD Kab Bengkayang [ 8 1280 [ 5[ 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 2| 75 [ 2] 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
114 [JF Fsikawan Medis Muda RSUD Kab Bengkayang | 9 1355 | 5[ 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 150 [ 2| 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
115 |JF Fsikawan Medis Madya RSUD Kab Bengkayan 11 1930 | 6] 950 [ 3] 275 [ 3] 275 [ 4| 225 [ 3] 150 [ 2 [ 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
116 [JF Sanitarian Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3| 350 | 1 25 2| 125 | 2 75 1 25 2 25 1 20 | 3 50 3| 50
117 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan |RSUD Kab Bengkayang 7 1005 4 | 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
118 [JF Sanitarian Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4| 550 | 3| 275 [ 2| 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 | 3 50 3| 50
119 |JF Sanitarian Pertaman RSUD Kab Bengkayang 8 1280 [ 5] 750 [ 2] 125 [ 2| 125 [ 3| 150 [ 2] 75 [ 2] 25 [ 1] 20 [ 1 5 115
120 [JF Sanitarian Muda RSUD Kab Bengkayang [ 9 1356 [ 5[ 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 150 [ 2] 25 [ 1] 20 [ 1 5 1] 5
121 |JF Sanitarian Madya RSUD Kab Bengkayang | 11 1930 | 6] 950 [ 3] 275 | 3| 275 [ 4| 225 [ 3] 150 [ 2| 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
122 ‘F',Z;::::; pmt RSUD Kab Bengkayang | 6 745 | 3| 350 | 1| 25 [2| 125 | 2| 75 | 1| 25 | 2| 25 | 1| 20 | 3| s0 | 3] 50
JF Teknisi Elektromedis 5
2| 75 | 2| 75 | 2| 25 | 1| 20 |1 5 1
123 Pelaksana Lanjutan RSUD Kab Bengkayang 7 1005 4 | 550 | 2 125 2 125
124 |JF Teknisi Elektromedis Penyelia |RSUD Kab Bengkayang | 8 1320 | 4| 550 | 3 | 275 125 [ 3| 150 | 2| 75 25 | 1| 20 [3]| s0 | 3| 50
JF Penyuluh Kesehatan : 5 125 125 | 3 150 | 2 75 25 1 20 1 5 1 5
125 Masyarakat Pertama ) RSUD Ran Be"gkam? 8 1280 750
126 |UF Femyulih Kesermtan ™ e e e |, 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [1| 5 [1] 5
Masyarakat Muda/

L
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS| KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Fqktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
127 |JF Fisioterapis Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3] 350 | 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3| 50
128 ‘ngn';&’:'a"rferap's Pelaksdia RSUD Kab Bengkayang | 7 1005 | 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 [ 2| 75 | 2| 75 | 2| 25 | 1] 20 |1 1| 5
129 |JF Fisioterapis Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4| 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 50 3 50
130 |JF Nutrisionis Pertama RSUD Kab Bengkayang 8 1280 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
131 |JF Nutrisionis Muda RSUD Kab Bengkayang 9 1355 S| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
132 |JF Nutrisionis Madya RSUD Kab Bengkayang 11 1930 6| 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
133 [JF Nutrisionis Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
134 [ n';'u“tgf"’“'s I RSUD Kab Bengkayang | 7 1005 | 4550 |2 125 [2| 125 | 2| 75 |2| 75 [2]| 25 [1] 20 |1]| 5 | 1] 5
135 |JF Nutrisionis Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4| 550 [ 3| 275 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1 20 3 50 3] 50
136 |JF Perekam Medis Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3| 350 | 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3] 50
137 |t e PERKSANE  RUD Kab Bengkayang | 7 | 1005 | 4 | 50 | 2| 125 | 2| 125 | 2| 75 | 75 |2 25 |1 20 [1] 5 |1] 5
138 |JF Perekam Medis Penyelia RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4 | 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
139 |JF Terapi Wicara Pelaksana RSUD Kab Bengkayang 6 745 3 | 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
140 “L'Enﬁr:rf' Wicara Pelaksana  |UD Kab Bengkayang | 7 1005 | 4| 550 | 2| 125 [2| 125 [2| 75 | 2| 75 2| 25 [1| 20 [1] 5 [1] s
141 ;EL‘;?;' Wiicara Pelaksana RSUD Kab Bengkayang | 6 745 (31350 | 1| 25 [ 2| 125 [ 2| 75 |1] 25 [2] 25 | 1| 20 [3]| 50 | 3] 50
142 ;’; I::;:';s“’"is Optisien RSUD Kab Bengkayang | 6 745 | 3350 [ 1| 25 | 2| 125 | 2| 75 [1| 25 | 2| 25 | 1] 20 | 3| s0 | 3| s0
143 |JF Refraksionis Optisien RSUD Kab Bengkayang | 7 1005 (4|55 |2| 125 |2 125 |2 75 | 2| 75 [2]| 25 [ 1| 20 |1| 5 |[1] s
Pelaksana Lanjutan
144 |JF Refraksionis Optisien Penyelia|RSUD Kab Bengkayang 8 1320 4] 5850 | 3| 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3| 50
145 |Pengelola Kepegawaian RSUD Kab Bengkayang 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
146 |Pengadministrasi Umum RSUD Kab Bengkayang 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
147 |Analis Hukum RSUD Kab Bengkayang I 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
148 |Pengemudi Ambulan RSUD Kab Bengkayang 4 440 2| 200 | 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
149 |Petugas Keamanan RSUD Kab Bengkayang 3 340 2 | 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
150 g:ggsr‘::;g;"as' Perencantan o cunKak Bengkayang [ 5 40 | 330 (1| 25 [1| 25 [1] 25 [1| 25 [1] 10 |1| 20 [1| 5 |1]| s
151 |Analis Perencanaan Anggaran |RSUD Kab Bengkayang 7 890 5| 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
152 |Bendahara RSUD Kab Bengkayang 7 890 4 | 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
153 |Pengelola Barang Milik Negara |[RSUD Kab Bengkayang 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
154 [Fendolan Data Anggarandan o\ ot Bengkayang | 6 690 4550 | 1] 25 (1| 25 [1]| 25 (1] 25 [1| 10 [1] 20 |1]| 5 |1] 5
Perbendaharaan
155 |Pengadministrasi Pajak RSUD Kab Bengkayang 5 490 3| 350 | 14 25 1 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
156 |Pengadministrasi Keuangan RSUD Kab Bengkayari 5 490 3| 350 1 25 i 25 1 29 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
157 |Pengelola Keuangan RSUD Kab Bengkayang 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Fa_ktor 9
| JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
158 |Analis Laporan Keuangan RSUD Kab Bengkayang 7 890 5 | 750 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
159 [Analis Kesehatan RSUD Kab Bengkayang 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
160 [Pengelola Pelayanan Kesehatan |RSUD Kab Bengkayang 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
161 [} nals Pembayaran Jaminan e\ kab Bengkayang | 7 800 | 5| 750 {1 25 |1| 25 | 1| 25 [1| 25 [1| 10 [1] 20 |1| 5 [41] s
162 |Analis Sistem Informasi RSUD Kab Bengkayang 7 890 5 ] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |7 SOUEPIIGEIRSRAAI Mods Lo i Boolesyany || & 40 3|30 |1 25 [1| 25 |1 25 [1| 25 [1] 10 |1] 20 [1] 5 [1] 5
dan Informasi
164 |Pengolah Makanan RSUD Kab Bengkayang 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
165 ?::‘rg:‘s’jm'“'s"as' Gedang RSUD Kab Bengkayang | 5 40 3135 [1] 25 [1| 25 [1| 25 [1] 25 |1] 10 [1]| 20 |1]| 5 [1] s
Pengelola Pelayanan Penunjang 1 10 1 20 1 5 1 5
166 Diagnostik dan Logistik RSUD Kab Bengkayang 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25
167 |Analis Gizi RSUD Kab Bengkayang 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 200 | 1 5 1 5
168 [Teknisi Sipil RSUD Kab Bengkayang 8 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
169 [Pemelihara Peralatan RSUD Kab Bengkayang 5 490 3| 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
A7 e S SR rOG RSUD Kab Bengkayang | 5 40 |3 1350 | 1] 25 [1] 25 [1| 25 [1] 25 1] 10 |1] 20 |1] 5 [1] s
171 [Pranata Taman RSUD Kab Bengkayang 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
172 |Pramu Kebersihan RSUD Kab Bengkayang 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
173 |Binatu Rumah Sakit RSUD Kab Bengkayang 3 340 2 | 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
174 |Juru Rawat Jenazah RSUD Kab Bengkayang 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
175 |Carons dar precna 930320 105D Kkab Bengkayang | 7 | 890 |5 | 750 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1 25 |1 10 [1| 20 [1]| 5 [1] 5
Sarana dan Prasarana
176 |Pengelola Keperawatan RSUD Kab Bengkayang 6 690 4 | 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
177 |Analis Kesehatan Kerja RSUD Kab Bengkayang 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
178 E:“i‘:t’i:”” Rencana Kebutuhan oo\ kab Bengkayang | 7 80 5|75 (1| 25 [1]| 25 |1| 25 [1| 25 [1] 10 |1| 20 |1] 5 |1/ 5
179 |Pengadministrasi Umum Puskesmas 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
180 |Pengelola Keuangan Puskesmas 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
181 |Pengemudi Ambulan Puskesmas 4 440 2| 200 | 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
182 |Analis Kinerja Puskesmas 7 890 o790 [ M 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
183 |Pramu Kebersihan Puskesmas 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
184 [JF Dokter Pertama Puskesmas 9 1570 6| 950 | 2| 125 | 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
185 |JF Dokter Muda Puskesmas 10 1720 6 950 | 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
186 |JF Dokter Madya _|Puskesmas : 12 2225 6| 950 | 3| 275 [ 4| 450 | 4| 225 | 4| 255 | 2 25 1 20 1 5 21 20
187 |JF Dokter Gigi Pertama | Puskesmas ~~" | 9 1570 6| 950 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
188 |JF Dokter Gigi "+~ -~ IPuekeemas | 10 1720 6] 950 | 3| 275 | 2| 125 [ 3| 150 [ 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 2| 20
189 |JF Dokter Gigi[‘ 12 2225 6] 950 | 3 275 & 450 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2 20
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Fa_ktor 9
| JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
25 1

190 |F Penyuluh Kesehatan Puskesmas 8 1280 | °| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 1850 [ 2| 75 |2 20 | 1 5 11 5
Masyarakat Pertama

191 [JF Penyuluh Kesshatan Puskesmas 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 [ 2] 25 [1| 20 [1] 5 |1]| s
Masyarakat Muda

192 |JF Penyuluh Kesehatan Puskesmas 11 1930 | 6| 950 | 3| 275 [ 3| 275 [ 4| 225 | 3| 150 | 2| 25 |1| 20 |1]| 5 |1]| s
Masyarakat Madya

193 |JF Penyuluh Kesehatan Puskesmas 6 745 | 3| 350 | 1| 25 | 2| 125 [ 2] 75 [1| 25 |2| 25 | 1] 20 | 3| s0 | 3] s0
Masyarakat Pelaksana

194 [/F Pemyulih Kesshatan Puskesmas 7 1005 | 4|55 | 2| 125 | 2| 125 | 2| 75 | 2| 75 [2]| 25 | 1] 20 |1| 5 |1]| s
Masyarakat Pelaksana Lanjutan

15 |JF Penyuluh Kesehatan Puskesmas 8 1320 (4| 550 (3| 275 [2| 125 | 3| 150 | 2| 75 | 2| 25 [1| 20 [3| 50 |3] s0
Masyarakat Penyelia

196 |JF Perawat Pertama Puskesmas 8 1280 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

197 |JF Perawat Muda Puskesmas 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

198 |JF Perawat Madya Puskesmas 11 1930 6| 950 | 3| 275 [ 3| 275 | 4| 225 | 3 150 2 25 1 20 i 5 1 5

199 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas 6 745 3 | 350 A 25 2 125 2 7] 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50

200 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas 7 1005 4 ) 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

201 |JF Perawat Penyelia Puskesmas 8 1320 4| 550 | 3 278 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3| 50

202 |JF Bidan Pertama Puskesmas 8 1280 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

203 |JF Bidan Muda Puskesmas 9 1355 5] 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

204 |JF Bidan Madya Puskesmas 11 1930 6 | 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4 225 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

205 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas 6 745 3] 350 | 4 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3] 50

206 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas 7 1005 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 | 1 5 1 5

207 |JF Bidan Penyelia Puskesmas 8 1320 4 | 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3| 50

208 [JF Apoteker Pertama Puskesmas 8 1280 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150! I[ 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5

209 |JF Apoteker Muda Puskesmas 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

210 |JF Apoteker Madya Puskesmas 11 1930 6| 950 | 3 | 275 3| 275 | 4 225 |3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5

211 [JF Asisten Apoteker Pelaksana |Puskesmas 6 745 3| 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50

212 i:n?fti:;e" Apotekor Polaksans Yo, oy xarvin 1005 | 4| 550 [2| 125 [2| 125 | 2| 75 75 | 2| 25 | 1] 20 |1| 5 [1] 5

213 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas 8 1320 4 | 550 | 3 275 2 125 3 150 75 2 25 1 20 3 50 3] 50

is Gigi 25 1

214 JF Terapis Gigi dan Mulut Piiakagmas 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 20 1 5 1 5
Pertama

215 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda |Puskesmas 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3| 150 2 25 1 20 1 5 i 5

216 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya |Puskesmas 11 1930 6| 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5

afy (I TempEgrdanMiuE Puskesmas 6 835 | 4| 550 | 1| 25 |2 125 [1| 25 [ 1| 25 | 2| 25 [1]| 20 |2]| 20 [2] 20
Terampil A
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS! KELAS | HARGA | Fakior1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |PengetahuajPengawasan| Pedoman | Kompieksita | R.Lingkup & [ Hub. Pribadi} Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 11 12 13 14
218 {JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir |Puskesmas 7 1015 4| 550 | 2 125 2 125 1 25 2 75 2 25 2 50 2 20 2| 20
219 ;’;L‘:‘;‘:'S Gigi dan Mulut Puskesmas 8 1320 | 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 | 3] 150 [ 2] 75 |2| 25 |1| 20 | 3| s0 | 3| s0
220 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas 8 1280 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
221 |JF Nutrisionis Muda Puskesmas 2] 1355 5 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
222 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas 11 1930 6| 950 | 3| 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
223 {JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas 6 745 3 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
224 izn'}t'tg'rf"’"'s Pelaksana Puskesmas 7 1005 |4 550 | 2| 125 | 2f 125 |2( 758 | 2] 75 |2| 25 |[1| 20 |1 1| s
225 iJF Nutrisionis Penyelia Puskesmas 8 1320 4] 550 | 3| 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
226 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas 8 1280 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
227 |JF Sanitarian Muda Puskesmas 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
228 |JF Sanitarian Madya Puskesmas 11 1930 611 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 9 5 1 5
229 |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas 6 745 3| 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
230 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan [Puskesmas 7 1005 4 | 850 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
231 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas 8 1320 4 | 650 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3| 50
JF Pranata Laboratium 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1
232 Kesehatan Pertama Puskesmas 8 1280 750 20 1 5 1 5
JF Pranata Laboratium
233 Kesehatan Muda Puskesmas 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
JF Pranata Laboratium
234 Kesehatan Madya Puskesmas 11 1930 61 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
JF Pranata Laboratium
235 Kesehatan Pelaksana Puskesmas 6 745 3] 350 | 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3] 50
JF Pranata Laboratium
236 Kesehatan Pelaksana Lanjutan Ppskesmas 7 1005 41 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
237 |JF Pranata Laboratium Puskesmas 8 1320 | 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 | 3| 150 | 2| 75 | 2| 25 | 1| 20 | 3] s | 3| s0
Kesehatan Penyelia
238 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas 8 1280 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
239 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 180 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
240 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas 11 1930 6 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
241 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas 6 745 3| 350 1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 3 50
242 ianj);'::am Medis Pelaksana o, o\ osmas 10056 | 4] 55 | 2| 125 [ 2| 1258 | 2| 75 | 2| 75 |2} 25 [ 1] 20 {1]| 5 |1]| 5
243 |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas 8 1320 4] 650 § 3| 2756 | 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1 20 3 50 3| 50
VL. DINAS PENDIDIKAN DAN
KEBUDAYAAN
1 |JF Analis Kepegawaian Pertama |Sekretariat 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 5 2 25 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA| JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita i R.Lingkup & | Hub. Pribadi] Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 8 7 8 2] 10 11 12 13 14
2 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pranata Teknologinformasi oy orariat 5 490 | 3| 3s0 |1 25 [ 1| 25 [1]| 25 {1| 25 [1| 10 |1| 20 {1]| 5 |1 5
Komputer
4 |Pengeloia Database Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 _|Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2] 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 [Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 [JF Analis Kebijakan Muda Sekretariat 9 1355 5] 760 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 S
10 [Bendahara Sekretariat 7 890 4 1 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
11 Q:;:Z;e""a"a Program dan ey retariat 7 go0 | 5| 750 | 1] 25 1| 25 |1| 25 {1| 25 |1]| 10 |1]| 20 [1]| 5 |1]| 5
12 [Pengelola Gaji Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 |JF Analis Kebijakan Muda Sekretariat 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
15 |Analis Kerjasana Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Analis Kelembagaan Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Pengelola Barang Milik Negara  |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
18 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 31 350 {1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pembinaan Anak
1g |Penyusun Program Usia Dini dan 7 goo |5 750 | 1] 25 | 1] 25 (1| 25 t1]| 25 [1| 10 |1} 20 [1] 5 [1]| 5
Pengembangan PAUD dan PNF -
Pendidikan Nonformal
. |Bidang Pembinaan Anak
Pengelola Program dan Evaluasi o
20 Pengembanga PAUD dan PNF Usia Pllnl dan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
21 [Pengadministrasi Kurikuum Usia Dini dan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
22 |Analis Sarana PAUD dan PNF Usia Dini dan 7 880 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
23 |Pengelota Data Kelembagaan |\ . piny gan 6 690 |4 | s50 | 1| 25 |1 25 [1] 25 {1 25 [1] 10 {1] 20 |t]| 58 |1] 5
Kursus dan Pelatihan .
Pendidikan Nonformal
L . Bidang Pembinaan Anak
24 Ee"gad’"'"'s"as' Saranadan |\)cia Dini dan 5 490 | 3|30 11| 25 |1} 25 [1] 25 |1] 25 [1] 10 (1| 20 |1| 5 [1] 5
rasarana e
Pendidikan Nonformal
o Bidang Pembinaan Anak
25 |JF Pengembang Penilaian Usia Dini dan 9 1365 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 |1]| 20 1| 5 |1]| s
Pendidikan Ahli Muda o
Pendidikan Nonformal .
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan] Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Pembinaan Anak
26 |Pembina Karakter Usia Dini dan 7 890 5] 750 {1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
27 |Teknisi Pembentukan Karakter |Usia Dini dan 6 690 4 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
28 |Pengelola Peserta Didik Usia Dini dan 6 690 4 { 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
29 |JF Penilik Muda Usia Dini dan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 1256 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Bidang Pembinaan Anak
30 [JF Penilik Madya Usia Dini dan 11 1930 6| 950 ( 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pendidikan Nonformal
Analis Kurikutum dan Bidang Pembinaan
31 Pembelajaran Sekolah Dasar 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Data Supervisi dan . .
32 |Fasilitasi Peningkatan Mutu Bidang Pembinaan 6 600 {4 |55 | 1| 25 [1| 25 [1| 25 {1 | 25 [1]| 10 [1| 20 [ 1| 5 |1] s
o Sekolah Dasar
Pendidikan
Pengelola Data Sistemn Bidang Pembinaan
a3 Pembelajaran Sekolah Dasar 6 690 4 1 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. L Bidang Pembinaan
. 34 |Pengadministrasi Kurikulum Sekolah Dasar 5 490 31 350 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Pengembangan Sarana Bidang Pembinaan
.35 Prasarana Sekolah Dasar 7 800 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Data Sarana dan Bidang Pembinaan
36 Prasarana Pembelajaran Sekolah Dasar 4] 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengadministrasi Sarana dan Bidang Pembinaan
37 Prasarana Sekolah Dasar 5 490 3] 35 11 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Pengembang Penilaian Bidang Pembinaan
38 Pendidikan Ahli Muda Sekolah Dasar 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
i Bidang Pembinaan
39 |Pembina Karakter Sekolah Dasar 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Bidang Pembinaan
40 |Teknisi Pembentukan Karakter Sekolah Dasar 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Bidang Pembinaan
41 |Pengelola Peserta Didik Sekolah Dasar 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pembinaan
42 |JF Pengawsas Sekolah Muda Sekolah Dasar 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 180 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Bidang Pembinaan
43 |JF Pengawas Sekolah Madya Sekolah Dasar 1 1930 6§ 950 | 3| 275 | 3| 275 | 4 225 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & [ Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
i . Bidang Pembinaan
44 g‘gﬂﬁe'fa‘jg:‘:r:“m dan Sekolah Menegah 7 800 |5 750 |1 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1] 10 20 (1| 5 |1] s
Pertama
Pengelola Data Supervisi dan Bidang Pembinaan
45 |Fasilitasi Peningkatan Mutu Sekolah Menegah 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pendidikan Pertama
. Bidang Pembinaan
46 .iﬁ"mgf;iﬂfa?jfa Gistem Sekolah Menegah 6 690 |4 (55 [1| 25 [1[ 25 [1] 25 |1] 25 | 1| 10 20 5 [1] s
Pertama
Bidang Pembinaan
47 |Pengadministrasi Kurikulum Sekolah Menegah 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 1 5
Pertama
. ; Bidang Pembinaan
48 Sgﬁ'c"fdﬁ;’:';a:::‘f;a” Sekolah Menegah 7 800 | 5750 [1| 25 [1]| 25 [1] 25 [1]| 25 | 1] 10 20 5 [1] s
Pertama
; Bidang Pembinaan
49 ’;”a"s FENGUUCANGENONRNE | oro it ianagah 7 800 |5 750 [1| 25 1] 25 [1| 25 [1] 25 | 1] 10 20 5 |1] s
rasarana
Pertama
Bidang Pembinaan
50 g“'"ge'ma Data Sarang dan Sekolah Menegah 6 690 |4 [550 1| 25 [1]| 25 [1| 25 [1] 25 | 1] 10 20 5 |1] s
rasarana
Pertama
;s ; Bidang Pembinaan
51 ge"gadm'"'ms' SErENBIAN o okniah Menegeh 5 490 | 3|35 [1| 25 [1) 25 [1| 25 | 1| 25 | 1] 10 20 5 [1] 5
rasarana
Pertama
JF Pengembang Penilaian Bidang Pembinaan
52 Pendidikan Ahli Muda Sekolah Menegah 9 1355 5 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 20 5 1 5
Pertama
Bidang Pembinaan
53 |JF Pengawas Sekolah Muda Sekolah Menegah 9 1355 5| 750 | 2 126 | 2 125 3 150 | 3| 150 2 25 20 5 1 5
Pertama
Bidang Pembinaan
54 |JF Pengawas Sekolah Madya Sekolah Menegah 11 1930 6| 95 (3| 275 (3| 275 | 4 225 3| 150 | 2 25 20 5 1 5
Pertama
Bidang Pembinaan
55 |Pembina Karakter Sekolah Menegah 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 1 5
Pertama
Bidang Pembinaan
56 |Teknisi Pembentukan Karakter |Sekolah Menegah 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 1 5
Pertama
Bidang Pembinaan
57 |Pengelola Peserta Didik Sekolah Menegah 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 o)
Pertama
58 |JF Pamong Budaya Ahli Muda Bidang Kebudayaan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 20 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9 |
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
59 gﬁgg:;‘"a Dath Kakayaan Bidang Kebudayaan 6 690 [4]85 |1 25 f1| 25 [1] 25 [1| 25 [1] 10 [1] 20 [1] 5 |1] s
60 |Pengelola Data Cagar Budaya Bidang Kebudayaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
61 |JF Pamong Budaya Ahli Muda Bidang Kebudayaan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
62 [rnalie Keseniandan Budaya oy, 0 Kebudayaan 7 80 5] 750 1] 25 [1| 25 |1 25 |1 25 [1] 10 [1] 20 [1] 5 |1] s
Pengelola Data Kekayaan .
63 Budaya Daearah Bidang Kebudayaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengadministrasi Kesenian dan .
64 Budaya Daerah Bidang Kebudayaan 490 350 1 25 1 25 i 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
65 |JF Pamong Budaya Ahli Muda Bidang Kebudayaan 9 1355 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyuluh Pelestarian Nilai .
66 Budaya dan Tradisi Bidang Kebudayaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
JF Pengembang Penilaian Bidang Pembinaan
67 Pendidikan Ahli Muda Ketenagaan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Peningkatan |_. .
68  |Kompetensi Pendidik dan Tenagal > rand Pembinaan 7 890 5| 750 [1| 25 [ 1| 25 |1| 25 [1| 25 [1| 10 | 1] 20 5 | 1] s
s 40 etenagaan
Kependidikan
Pengelola Data Pendidik dan Bidang Pembinaan
69 T Ketenagaan 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
Pengadministrasi Pendidik dan  |Bidang Pembinaan
70 Tenaga Kependidikan Kafenagaan 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 i) 20 5 1 5
JF Pengembang Penilaian Bidang Pembinaan
71 Pendidikan Ahli Muda Ketenagaan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Peningkatan |_. ;
72 |Kompetensi Pendidik dan Tenaga ﬁ'dang Fembinagn 7 80 5750 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 25 |1 10 | 1] 20 5 |1] s
- etenagaan
Kependidikan
Pengelola Data Pendidik dan Bidang Pembinaan
73 Evaluasi Ketenagaan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
Pengadministrasi Pendidik dan  [Bidang Pembinaan
74 Tenaga Kependidikan Ketenagaan 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
; Bidang Pembinaan
75 |JF Pamong Budaya Ahli Muda WKolsraaaar 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 5 1 5
Pengelola Program Peningkatan |Bidang Pembinaan
76 Kompetensi SDM Kebudayaan ~|Ketenagaan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
Pengelola Program Sertifikasi Bidang Pembinaan
T Pendidik Ketenagaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
- ; Bidang Pembinaan
78 |Pengadministrasi Umum Ketenagaan 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
s o < UPTD Satuan
79 |Pengadministrasi Umum Pandidikan 5] 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS| KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
"t JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA [ JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
UPTD Satuan
80 |Penyusun Laporan Keuangan Pendidikan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD Satuan
81 |Pengelola Data Pendidikan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD Satuan
82 |Petugas Keamanan Pendidikan 3 340 21 200 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
UPTD Satuan
83 |Pengelola Perpustakaan Pendidikan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . UPTD Satuan
84 !Pengadministrasi Keuangan Pendidikan 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
- . . UPTD Satuan
85 |Pengadministrasi Kesiswaan Pendidikan 5 480 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. URTD Satuan
86 Pramu Kebersihan Pendidikan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. UPTD Satuan 5 2 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1
87 |JF Guru Ahii Pertama Pendidikan 8 1280 750 20 1 5 1 5
. UPTD Satuan
88 |JF Guru Ahli Muda Pendidikan 9 1355 5( 750 | 2 125 | 2 125 | 3 180 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
89 |JF Guru Ahli Madya g:;? dﬁ;‘:a" 11 1930 | 6] 950 { 3| 275 | 3| 275 | 4| 225 | 3| 150 [2] 25 | 1| 20 [ 1] 5 {1]| 3
Vii. DINAS PERUMAHAN
RAKYAT, PERMUKIMAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP
1 ]Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 [Pramu Kebersihan Sekretariat 1 180 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2] 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Pengemudi Sekretariat 3 340 21 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Bendahara Sekretariat 7 890 4| 650 |1 25 2 125 | 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 41 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran .
9 dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5 [ 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |Sekretariat 9 1355 5] 750 | 2 125 | 2 126 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
11 [Analis Aset Sekretariat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 8 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Tata Bangunan dan Bidang Perumahan
13 Perumahan Ahli Muda Rakyat 9 1355 51 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 1850 | 2 25 1 20 1 5 1 5
JF Teknik Tata Bangunan dan Bidang Perumahan 5 125 125 150 75 25 1
14 Perumahan Ahli Pertama Flakl‘m o 8 1280 750 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Analis Perencanaan wilayah Bidang Perumahan
15 Perumahan Rakyat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Perumahan dan Bidang Perumahan
16 Permukiman Rakyat 6 690 4 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Tata Bangunan dan Bidang Perumahan
17 Perumahan/Ahli Muda Rakyat 9 1355 5| 750 | 2| 125 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
18 |Analis Bangunan dan Perumahan gféﬁ Perumahan 7 860 | 5| 750 | 1| 26 [1| 25 11| 25 (1| 25 {1} 10 1| 20 {1] 5 |1]| 5
Pengelola Fasilitas Sosial dan Bidang Perumahan
19 Umum Rakyat 8 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Tata Bangunan dan . ;
20 Perumahan/Ahli Muda Bidang Permukiman 9 1355 5 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Perumahan dan . .
21 Permukiman Bidang Permukiman 5] 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelofa Tata Ruang dan . .
22 Konservasi Kawasan Bidang Permukiman 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penata Bangunan Gedung dan . .
23 Permukiman Bidang Permukiman 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
ingk i . .
24 }:dFu:: nyehatan LingkungaAnl | sidang Permukiman 9 1365 | 51 750 | 2 125 | 2| 125 (3| 150 [ 3] 150 [ 2| 25 1| 20 1] s [1] s
25 |Pranata Taman Bidang Permukiman 5 450 3| 30 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 [Pengelola Sarana dan Prasarana | g ng permukiman 6 690 |4 /55 |1| 25 |1 25 |1| 25 |1 25 | 1] 10 {1]| 20 |1] 5 |11 5
27 |Pengelola Sampah Bidang Permukiman 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 |Fengelola Sarana dan Prasarana | giq,ng pemukiman 6 690 |4 |85 [1| 25 |1 25 |11 25 [1]| 25 |1]| 10 [1| 20 {1] 5 [1] 5
29 |Pengawas Tata Pertamanan Bidang Permukiman 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Tata Bangunan dan . .
30 Perumahan/Ahli Muda Bidang Permukiman 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 1 2 25 1 20 1 5 1 5
Analis Pengembangan Sarana . .
31 Dan Prasarana Bidang Permukiman 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Bangunan Gedung dan . .
32 Permukiman Bidang Permukiman 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Pengawas Lingkungan Bidang Lingkungan
33 Hidup/Ahli Muda Hidup 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pemeliharaan . .
34 |Konservasi Lingkungan dan E"i‘;':"g Lingkungan 6 600 | 4|55 [1] 25 |1| 25 [1] 25 {1 25 | 1] 10 1) 20 [1]| 5 |[1]| 5
Kawasan Konservasi P
Analis Konservasi Air dan Bidang Lingkungan
35 Lingkungan Hidup Hidup 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
36 |Analis Pengamanan Lingkungan E‘igﬂgg Lingkungan 7 890 | 5| 750 (1] 25 [1| 25 11| 25 {1 25 |1 10 {1{ 20 |1| 5 1] 5
JF Pengawas Lingkungan Bidang Lingkungan .
37 Hidup/Ahli Muda Hidup 9_ _ 1355 5| 750 | 2 125 | 2 128 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |PengetahuajPengawasan| Pedoman |Kompleksita [ R.Lingkup & | Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pengelola Dokumen Mengenai  |Bidang Lingkungan
38 Analis Dampak Lingkungan Hidup |Hidup 6 690 4| 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Dampak Lingkungan |Bidang Lingkungan
39 Hidup Hidup 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
40 |Analis Lingkungan Hidup ﬁ'igi:g Lingkungan 7 890 | 5| 750 | 1| 25 {1 25 }1| 25 |1 25 | 1| 10 |1 20 11| 5 [1] 5
JF Pengawas Lingkungan Bidang Lingkungan
41 Hidup/Ahli Muda Hidup 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
42 |Penyuluh Lingkungan Hidup ﬁ'i‘;z:g Lingkungan 7 800 | 5| 750 | 1| 25 [1] 25 [1| 25 | 1] 25 [4| 10 [1]| 20 |1 5 {1] 5
Analis Hutan dan Lahan Bidang Lingkungan
43 Rehabilitasi Hutan dan Lahan Hidup 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
44 |Pengelola Data El'igﬂ;g Lingkungan 6 690 |4 | 850 1| 25 | 1| 25 |1 25 [+ 25 [1f 10 |1] 20 [1] 5 |1/ s
45 |JF Penata Pertanahan/Ahli Muda |Bidang Pertanahan 9 1355 51 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengolah Data Pengukuran dan .
48 Pemetaan Bidang Pertanahan 6 €90 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Tata Usaha Pelayanan | ..
47 Pertanahan Bidang Pertanahan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
48 |JF Penata Pertanahan/Ahli Muda [Bidang Pertanahan 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
49 |Pengadministrasi Pertanahan Bidang Pertanahan 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
50 |Analis Pertanahan Bidang Pertanahan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
51 |Pengelola Pengadaan Tanah Bidang Pertanahan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
52 |JF Penata Pertanahan/Ahli Muda |Bidang Pertanahan 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
53 |Analis Advokasi Hukum Bidang Pertanahan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Data Fasilitasi
54 |Penyelesaian Masalah Bidang Pertanahan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanahan
55 |Analis Hukum Pertanahan Bidang Pertanahan 7 890 S| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Viil. DINAS SOSIAL,
PEMBERDAYAAN
PEREMPUAN DAN
PERLINDUNGAN ANAK
1 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2] 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 31 350 | 1 25 1 25 1 25 {1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 [Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 - 1 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 | 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

29



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS { HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
“ 1 JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA [ JABATA |Pengetahua|Pengawasan] Pedoman |Kompleksita{ R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
6 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 51 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Pengelola Barang Milik Negara  |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 9 13565 5] 750 | 2 125 2 126 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 [Fengelola Monttoring dan Sekretariat 6 600 |4 |50 | 1| 25 [1] 25 |1 25 |1| 25 |1{ 10 |1] 20 [1]| 5 |[1] 5
11 |Pengelola Gaji Sekretariat 6 590 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran :
12 dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 680 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . . Bidang Pemberdayaan
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Perempuan 9 1355 51 750 | 2| 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan, :
15 |Perlindungan Perempuan dan E‘dang Pemberdayaan 6 690 |4 | 550 [ 1] 25 |1]| 25 [1| 25 |1 25 [1] 10 |1 20 |1] s |1 5
erempuan
Anak
16 |Analis Kesejahteraan Keluarga | 02ng Pemberdayaan |, 890 | 5| 750 [ 1| 25 |1| 25 |1 25 (1) 25 |1| 10 {1 20 | 1| 5 |1] 5
Perempuan
Bidang Pemberdayaan
17 |Pengawas Perempuan dan Anak Perempuan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Penguatan Bidang Pemberdayaan
18 Pengarustamaan Gender Perempuan 6 690 14155 (1] 25 | 1| 25 |1 25 [1] 25 |1 10 [1] 20 |1 5 1| 5
19 |JF Analis Hukum Ahli Muda Bidang Pemberdayaan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 |2 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 |[1] 20 |1{ 5 [1]| 5
Perempuan
Bidang Pemberdayaan
20 |Penyuluh Bahan Bantuan Hukum Perempuan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . Bidang Pemberdayaan
21 |Analis Perlindungan Perempuan Perempuan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
, Bidang Pemberdayaan
22 |Analis Kelembagaan Perempuan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
23 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda 2::1:;9 Perlindungan 9 1355 [ 5| 750 | 2| 125 { 2| 125 [ 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 [1] 20 | 1| 5 |1]| s
Penyuluh Peningkatan Kualitas  |Bidang Perlindungan
24 Hidup Perempuan Anak Anak_, - 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 8
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |PengetahualPengawasan| Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
25 |Pengawas Perempuan dan Anak ﬁ:f:kng Perlindungan 7 890 (5| 750 [1]| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 10 {+[ 20 |1]| 5 (1] 5
Pengadministrasi Pengangkatan |Bidang Perlindungan
26 dan Pengakuan Anak Anak 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 |JF Analis Hukum AhliMuda | 2oard Ferindungan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 { 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 {1| 20 [1] 5 |1 s
28 |Analis Kelembagaan if::g Perlindungan 7 800 5| 750 | 1| 25 |1 25 | 1| 25 {1 25 (1] 10 [1] 20 [1]| 5 [1]| s
Analis Pemberdayaan Bidang Perlindungan
29 Perempuan dan Anak Anak 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengadministrasi Penyusunan Bidang Perlindungan
30 Bahan Bantuan Hukum Anak 5 490 31 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . . Bidang Pemberdayaan
31 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sosial dan Fakir Miskin 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
" Bidang Pemberdayaan
32 [Pengelola Bimbingan Masyarakat Sosial dan Fakir Miskin 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
) . Bidang Pemberdayaan
33 lAnalis Komunitas Anak Sosial dan Fakir Miskin 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan Bidang Pemberdayaan
34 Lembaga Sosial Sosial dan Fakir Miskin 6 690 41 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 L 20 1 5 1 S
Pengelola Baniuan Sosial dan Bidang Pemberdayaan
35 Hibah Sosial dan Fakir Miskin 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. - . Bidang Pemberdayaan
36 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sosial dan Fakir Miskin 9 1365 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3| 180 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Bidang Pemberdayaan
37 |Pengelcla Data Sosial dan Fakir Miskin 6 680 4 | 5850 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. ; .. |Bidang Pemberdayaan
38 |Pengadministrasi Data Penyajian Sosial dan Fakir Miskin 5 450 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Perlindungan,
39 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  {Jaminan dan 9 1355 5| 750 | 2 1256 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosial
Bidang Perlindungan,
40 {Pengelola Perlindungan Sosial {Jaminan dan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosiai

1
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan{ Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Perlindungan,
41 |Pengelola Kebutuhan Logistik Jaminan dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosial
Bidang Perlindungan,
42 |Pengeloia Kesejahteraan Sosial |Jaminan dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosial
Bidang Perlindungan,
43 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Jaminan dan 9 1365 5} 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosial
- ; . Bidang Perlindungan,
44 ;Z’;g?:;"g’::};?s’ Rehabilitas | 1. minan dan 5 490 | 3| 350 |1| 25 1| 25 [1| 25 {1 25 [1]| 10 [1] 20 |1] 5 1] s
Rehabilitasi Sosial
Penyuluh Bimbingan atau Bidang Perlindungan,
45 |Konseling Eks Penyandang Jaminan dan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyakit Sosial Rehabilitasi Sosial
. Bidang Perlindungan,
46 gig%?'g; T_:':;Z"a" Rehabilitas | |- minan dan 6 690 |[4{550 [1]| 25 {1]| 25 (1| 25 [1| 25 |1 10 [1]| 20 | 1] 5 |1]| s
Rehabilitasi Sosial
Bidang Perlindungan,
47 {Pengelola Rehabilitasi Sosial Jaminan dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosial
Bidang Perlindungan,
48 {Pengadministrasi dan Penyajian |Jaminan dan 5 490 31 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Rehabilitasi Sosial
49 |Konselor UPTD PPA 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
50 |Komediator UPTD PPA 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
51 [Pengadmistrasi Umum UPTD PPA 5 490 3] 35 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
52 |Pengemudi UPTD PPA 3 340 2] 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
53 |Petugas Keamanan UPTD PPA 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
54 |Penjaga Asrama UPTD PPA 3 340 2] 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
IX. DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT,
PEMERINTAHAN DESA DAN
DAERAH TERTINGGAL
1 lAnalis Jahatan Sekretariat 7 8580 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengelola Kepegawaian Sekretariat 8 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3§ 350 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pengemudi Sekretariat 3 340 21200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2] 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
7 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran .
8 dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11_|Pengelola Gaji Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengadministrasi Anggaran Sekretariat 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Penggerak Swadaya Bidang Pemberdayaan
14 Masyarakat Ahli Muda Masyarakat Desa 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyuluh Pemberdayaan Bidang Pemberdayaan
9 Masyarakat Desa Masyarakat Desa : 890 S 70 1) 25 (1) 25 |1 25 |1 25 (1 18 |+vF 28 11 5 1|1 5
Pengelelola Pemberdayaan Bidang Pemberdayaan
16 Masyarakat Desa Masyarakat Desa 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pemberdayaan
17 |Pengolah Data Masyarakat Desa 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Penggerak Swadaya Bidang Pemberdayaan
18 Masyarakat Ahli Muda Masyarakat Desa ) 1355 5| 750 | 2 1256 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyuluh Mandiri dan Teknologi |Bidang Pemberdayaan
19 Tepat Guna Masyarakat Desa 7 890 5| 750 || 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pemberdayaan
20 ([Pengolah Data Masyarakat Desa 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Analis Keuangan Pusatdan |Bidang Pemerintahan
21 Daerah Ahli Muda Dasa 9 1355 5| 750 | .2 126 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Analis Pengembangan Ekonomi |Bidang Pemerintahan
22 Bordbeaa Desa 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Monitoring dan Bidana Pemérintakian
23 |Evaluasi Penyenggaraan D 9 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. esa
Pemerintahan Desa
Pengelola Kekayaan dan Bidang Pemerintahan
24 | Administrasi Desa e 6 690 4 | 550 |1 25 |1 25 1 25 | 1 25 1 0 | 1] 20 |1 5 1] 5
Pengelola Keuangan Dan Bidang Pemerintahan
25 Pendapatan Desa Dada 6 690 4 | 550 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
i ; Bidang Pemerintahan
26 |Pengadministrasi Keuangan _Npesm——1T—— T < Jﬁl 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 L 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
27 |JF Analis Kebijakan  Ahli Muda gf::g Femenanan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 [1| 20 | 1| 5 |1]| 5
Penyusun Bahan Pembinaan Bidang Pemerintahan
28 |\stitusi Masyarakat Perdesaan _ |Desa 7 890 S 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 5 1 5
29 |Pengolah Data gf::g Femerintahan 6 690 | 4|55 [1]| 25 [1]| 25 | 1| 25 [1]| 25 |1] 10 |1] 20 [1]| 5 [1] 5
30 |Pengadministrasi Pemerintahan |0 Pemeniotahan 5 490 | 3|30 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 25 | 1| 10 |1| 20 [1] 5 |[1] 5
31 |JF Analis Kebijakan ~ Ahli Muda g‘:::g Pemeriahan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1] 20 | 1| 5 |1]| s
32 |Analis Desadan Kelurahan  |Doard Pemerintahan 7 800 | 5| 750 [ 1] 25 [1] 25 [1]| 25 [1] 25 |1| 10 [1]| 20 |1]| 5 |1] s
Pengelola Monitoring dan . .
33 |Evaluasi Penyenggaraan St LRk 6 690 |4 |50 | 1| 25 [1| 25 [1| 25 |1]| 25 [1] 10 |1]| 20 [1]| 5 |1] 5
Pemerintahan Desa
Pengelola Tunjangan . ’
34 |Pendapatan Aparat g'da"g PSRN 6 600 | 4| 550 | 1] 25 | 1| 25 | 1] 25 [1| 25 | 1| 10 [1] 20 [1| 5 |1] 5
: esa
Pemerintahan Desa
Bidang Pembangunan
35 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Desa dan Daerah 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Tertinggal
; . |Bidang Pembangunan
ag |Analis Pengembangan Ekonomi |5 oo yan Daerah 7 80 | 5| 750 |1]| 25 | 1| 25 [1]| 25 |1| 25 [1]| 10 |1] 20 |1| 5 |1] 5
Perdesaan .
Tertinggal
Bidang Pembangunan
a7 |Penyuluh Pembangunan Daerah | o 2 Daerah 7 80 5| 750 [ 1| 25 [1] 25 [1]| 25 [1| 25 [1| 10 [1| 20 [1]| 5 [1] 5
Terpencil Terti
ertinggal
Pengelola Data dan Bidang Pembangunan
38 |Pemberdayaan Ekonomi Desa dan Daerah 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Keluarga Tertinggal
Pengadministrasi Program Dan Bidang Pembangunan
39 ; Desa dan Daerah 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kerjasama Terti
ertinggal
Bidang Pembangunan
40 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Desa dan Daerah 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 )
Tertinggal
- Bidang Pembangunan
41 |fnole Prasarana Perkotsan Dan |5, o dan Daerah 7 890 | 5| 750 [1| 25 |1| 25 | 1| 25 [1| 25 |1] 10 |1]| 20 |1] s |1] 5
Perdesaaan :
Tertinggal
. : Bidang Pembangunan
Pengelola Kegiatan Survei Dan
42 Petencansan _]E?::ﬁ‘:::lDé?rah i 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

r
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA| JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & { Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
.. . Bidang Pembangunan
Pengadministrasi Sarana dan |5 SCNS " SR 5 a0 |3|a3s0l1| 25 [1]| 25 | 1] 25 | 1| 25 [1]| 10 [1]| 20 |1] 5 [1] s
Prasarana Terti
ertinggal
X. DINAS PANGAN,
PERTANIAN DAN
PERKEBUNAN
1 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3 350 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2] 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 180 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2| 200 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |Sekretariat 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
8 |Pengeiola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4| 550 | 1 25 2 126 | 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 [Ferdelon Monitoring dan Sekretariat 6 600 |4 |550 |1| 25 [1| 25 | 1] 25 |1] 25 [1] 10 |+| 20 1| 5 [1] s
14 |Penyusun Progriam Anggaran |y retariat 7 goo |5 750 1| 25 | 1| 25 |1 25 [ 1| 25 [ 1| 10 [ 1] 20 [1] 5 |1]| s
dan Pelaporan
12 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 680 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |Sekretariat 9 1355 51 750 | 2 126 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
15 |Analis Aset Daerah Sekretariat 7 890 5] 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Pengelola Barang Milik Negara  |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Pengelola Barang Milik Daerah | Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Ketahanan
18 |JF Penyuluh Pertanian Ahli Muda |Pangan dan Penyuluhan 9 1355 5] 750 | 2 125 | 2 125 3 160 3 1580 2 25 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
19 |Pengelola Program Penyuluhan |Pangan dan Penyuluhan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
20 |Penyuluh Pangan Pangan dan Penyuluhan 7 890 5§11 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
21 {Analis Program Penyuluhan Pangan dan Penyuluhan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 8 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
22 |Analis Kelembagaan Usaha Pangan dan Penyuluhan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian .
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS! KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
“ | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan] Pedoman |KompleksitaR.Lingkup & { Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Ketahanan
23 |Pengadministrasi Umum Pangan dan Penyuluhan 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
24 |JF Penyuluh Pertanian Madya Pangan dan Penyuluhan 11 1930 6| 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
25 |JF Penyuluh Pertanian Muda Pangan dan Penyuluhan 9 1355 5| 750 | 2 1256 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1
26 |JF Penyuluh Pertanian Pertama |Pangan dan Penyuluhan 8 1280 750 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
27 |JF Penyuluh Pertanian Penyelia |Pangan dan Penyuluhan 8 1320 4| 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 34§ 80
Pertanian
Bidang Ketahanan
28 |JF Penyuluh Pertanian Mahir Pangan dan Penyuluhan 7 1015 4 | 550 | 2 125 2 125 1 25 2 75 2 25 2 50 2 20 21 20
Pertanian
Bidang Ketahanan
29 |JF Penyuluh Pertanian Terampil (Pangan dan Penyuluhan 6 835 4 [ 550 | 1 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2] 20
Pertanian
. Bidang Ketahanan
a0 |JF Penyuluh Pertanian Petaksanaip, o0 4an Penyulutian| 5 580 3| 30 | 1| 25 |1 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 10 |1} 20 | 3| 50 |3/| s0
Pemula Pertanian
. . Bidang Ketahanan
3¢ [JF Pengendali Organisme Pangan dan Penyuluhan| 9 1355 | 5| 750 [ 2| 125 {2 | 125 {3 | 150 [ 3| 150 | 2| 25 {1]| 20 [1] 5 |1] s
Penggangu Tanaman Ahli Muda Pertanian
JF Pengendali Organisme Bidang Ketahanan 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1
32 |Penggangu Tanaman Ahli Pangan dan Penyuluhan 8 1280 750 20 1 5 1 5
Pertama Pertanian
. . Bidang Ketahanan
33 [JF PengendaliOrganisme o, 0o 4an Penyuiuhan| 6 835 | 4{ 550 |1 25 2] 125 [ 1| 25 {1 25 | 2| 25 [1]| 20 | 2| 20 | 2| 20
Penggangu Tanaman Terampil p .
ertanian
. . Bidang Ketahanan
34 |JF Pengendali Organisme Pangan dan Penyuluhan| 5 580 | 3| 350 | 1] 25 | 1] 25 | 1| 25 [1] 25 [ 1] 10 [ 1] 20 | 3] 50 |[3] 50
Penggangu Tanaman Pemula p .
ertanian
Bidang Ketahanan
35 |JF Analis Ketahanan Ahli Muda |Pangan dan Penyuluhan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
36 |Pengawas Harga Pangan Pangan dan Penyuluhan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |PengetahualPengawasan] Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup &|Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

Bidang Ketahanan
37 |Pengelola Ketahanan Pangan Pangan dan Penyuluhan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
. . |Bidang Ketahanan
3g |3 A0 Ketahanan Pangan Ahli (52 van Penyuiuhan| @ | 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [3] 150 [2| 25 {1| 20 [1] 5 [1] s
Pertanian
. . |Bidang Ketahanan 5 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1
ag [JF Analis Ketahanan Pangan Ahll |, ooh dan penyuiuhan| 8 | 1280 750 o 1] 5 [1] 5
Pertama p -
ertanian
. . |Bidang Ketahanan
qo [J7 Anals Ketahanan Pangan Ahli | andanPenyuluhan| © | 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3] 150 | 2| 25 [1] 20 |1| 5 [1] s
Pertanian
. Bidang Ketahanan
Pengelola Ketersediaan dan
41 Kerawanan Pangan Pangar_t dan Penyuluhan 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
Bidang Ketahanan
42 |Analis Sistem Informasi Distribusi |Pangan dan Penyuluhan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
. Bidang Ketahanan
Pengelola Distribusi dan
43 Pemasaran Pangap dan Penyuluhan 6 690 4 1 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pertanian
. . - Bidang Tanaman
44 1JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pangan dan Hortikultura 9 1355 5| 750 | 2 126 | 2 126 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Budidaya dan .
Bidang Tanaman
45 iPengembangan Tanaman Pangan dan Hortikultura 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pangan ‘
Bidang Tanaman
46 |Pengelola Data Pangan dan Hortikultura 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
47 |Analis Pengolah Hasil Pertanian |5 0and Tanaman 7 goo | 5| 750 | 1| 25 | 1| 25 |1
: 9 Pangan dan Hortikultura 5 25 1 25 1 10 11 20 | 1 5 1 5
Analis Informasi Pasar Hasil Bidang Tanaman
48 pertanian Pangan dan Hortikultura 7 890 51760 |1 25 |1} 25 | 1| 25 (1} 25 |1 10 | 1] 20 |1 5 1] s
] " . Bidang Tanaman
49 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pangan dan Hortikultura 9 1355 51 750 [ 2 126 { 2| 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Tanaman Pangan dan |Bidang Tanaman
50 | Hortikuttura Pangan dan Hortikultura 6 690 41550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
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NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5
NO. UNIT ORGANISASI aktor Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 8
JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Pengelola Data Kelembagaan Bidang Tanaman
51 Benih Pangan dan Hortikultura 6 690 41 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Pemasaran Hasil Bidang Tanaman
52 Pertanian Pangan dan Hortikultura 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
53 |JF Analis Kebijakan Ahfi Muda  |2/9ang Tanaman 9 1355 | 51 780 | 2| 125 | 2| 125 | 3| %0
Pangan dan Hortikultura 31 150 |2 25 (1 20 |1 5 1] 5
Pengelola Monitering dan Bidang Tanaman
54 |Evaluasi Pangan dan Hortikultura 6 690 4150 1) 25 |1 25 |1 235 |1 25 |1 10 [ 1] 20 |1 5 1| 5
55 |Pengelola Data Statistik Bidang Tanaman 8 690 |4 |55 [1] 25 |1| 25 [ 1| 25 |1
Pangan dan Hortikultura 25 (1] 10 1] 20 |1 5 11 5
56 |Analis Statistik Bidang Tanarnan 7 g0 |5 750 [ 1| 25 1| 258 | 1] 25
Pangan dan Hortikultura 1 25 (1] 10 | 1] 20 5 1] s
57 |Pengadminsitrasi Umum Bidang Tanaman 5 490 3| 350 | 1 25
g Pangan dan Hortikultura 1 25 1 25 11 25 |1 10 (1] 20 5 1 5
58 [JF Analis Kebijakan Ahli Muda __ |Bidang Perkebunan 1355 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 5 1 5
Pengelola Penilai Usaha .
59 Perkebunan Bidang Perkebunan 6390 4 + 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1
Pengelola Pengembangan dan .
60 Pembinaan Usaha Bidang Perkebunan 6 690 4| 550 11 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
Pengawas Mutu Hasil ,
61 Perkebunan Bidang Perkebunan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
Analis Pemasaran Hasil .
62 Pertanian Bidang Perkebunan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
JF Analis Pasar Hasil Pertanian .
63 Ahli Muda Bidang Perkebunan 9 1355 750 125 125 150 | 3 150 25 1 20 5 1 5
JF Analis Pasar Hasil Pertanian . 5 2 125 125 3 150 75 2 25 1
64 Anhli Pertama Bidang Perkebunan 8 1280 750 20 5 1 5
JF Analis Pasar Hasit Pertanian .
65 Terampil Bidang Perkebunan 6 835 4| 550 | 1 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2] 20
JF Analis Pasar Hasil Pertanian .
66 Pemula Bidang Perkebunan 5 580 3 35 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 3 50 3| 50
JF Analis Pasar Hasil Pertanian .
67 Permnula Bidang Perkebunan 5 580 3| 35 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 3 50 3| 50
Penelaah Data Sertifikasi Mutu .
68 Benih / Bibit Bidang Perkebunan 7 890 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1
69 |Penyuluh Perkebunan Bidang Perkebunan - T 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS! KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
* | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
Analis Pengelolaan Komoditas .
70 Perkebunan Bidang Perkebunan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
71 z::gﬁ'ma Teknologi Pasca Bidang Perkebunan 8 690 |a| 550 | 1] 25 [1] 25 1| 25 {1] 25 | 1| 10 |1] 20 |1] 5 |1] 5
JF Pengawas Mutu Hasil .
72 Pertanian Ahli Muda Bidang Perkebunan 9 1355 750 125 125 3 150 3 150 25 1 20 1 5 1 5
JF Pengawas Mutu Hasil . 125 2 125 3 150 | 2 75 25 1
73 Pertanian Ahli Pertama Bidang Perkebunan 8 1280 750 20 1 5 1 5
JF Pengawas Mutu Hasil .
74 | bertanian Terampil Bidang Perkebunan 6 835 |4| 55 | 1] 25 | 2] 125 | 1| 25 |1| 25 |2} 25 [1]| 20 | 2| 20 [2]| 20
JF Pengawas Mutu Hasil .
75 | pertanian Pemula Bidang Perkebunan 5 580 31 350 | 1 25 (1] 25 |1 25 {1 25 |1 10 [1] 20 | 3| 50 [ 3| 50
76 (JF Analis Kebijakan Ahli Muda  [Bidang Perkebunan 9 1355 5| 750 | 2 1256 | 2| 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
77 |Pengelola Data Statistik Bidang Perkebunan 6 690 4 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
78 |Analis Statistik Bidang Perkebunan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
78 |Pengadministrasi Umum Bidang Perkebunan 5 430 31 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
80 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda g'rgz’;?af:’a"a dan 9 1355 | 51 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1] 20 | 1] & |1] 5
Pengelola Alat dan Mesin Bidang Sarana dan
81 Pertanian Prasarana 6 680 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . . Bidang Sarana dan
82 |Analis Alat dan Mesin pertanian Prasarana 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawas Alat dan Mesin Bidang Sarana dan
83 Pertanian Prasarana 7 890 5| 780 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Pengawas Alat dan Mesin Bidang Sarana dan
84 Pertanian Ahli Muda Prasarana 9 1355 5| 750 125 125 150 | 3| 150 25 1 20 1 5 1 5
JF Pengawas Alat dan Mesin Bidang Sarana dan 125 125 150 75 25 1
85 Pertanian Ahli Pertama Prasarana 8 1280 750 20 1 S 1 5
JF Pengawas Alat dan Mesin Bidang Sarana dan
86 | pertanian Terampil Prasarana 6 835 4| 550 |1 25 [ 2| 125 |1 28 11 25 | 2| 25 | 1| 20 | 2| 20 | 2| 20
JF Pengawas Alat dan Mesin Bidang Sarana dan
87 Pertanian Pemula Prasarana 5 580 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 3 50 3| 50
JF Analis Prasarana dan Sarana |Bidang Sarana dan
88 |pertanian Ahli Muda Prasarana 9 1355 750 126 | 2| 125 150 (3| 150 | 2] 25 [ 1| 20 | 1 5 1] s
JF Analis Prasarana dan Sarana |Bidang Sarana dan 125 125 150 75 25 1
89 Pertanian Ahli Pertama Prasarana 8 1280 750 20 1 3 1 5
80 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda g'r‘;i';?a;a’a“a dan 9 13556 | 5] 750 | 2| 125 { 2| 125 | 3| 150 { 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [ 1] 5 1| 5
Pengawas Pengelolaan Lahan Bidang Sarana dan
91 |Pertanian dan Air Irigasi Prasarana ! 80 | 5| 750 | 1| 25 1) 25 (1 f 25 |1} 25 (1} 10 |1 20 }1 5 1] 5
Pengelola Tata Guna Lahan, Air, [Bidang Sarana dan
92 |sarana dan Prasarana Pertanian |Prasarana 6 600 |4 550 (1| 25 1| 26 (1| 25 (1| 25 (1| 10 (1] 20 |1 5 1] 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
"t JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |PengetahuajPengawasan| Pedoman | Kompleksita]R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
93 A_nalls Pengelolaan Sumber Daya |Bidang Sarana dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 o5 ’ 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Air Prasarana
o4 Pfamerlksa Sektor Sumber Daya |Bidang Sarana dan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Air Prasarana
95 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda g::z:?af:ra“a dan 9 1355 [ 5| 750 | 2| 125 { 2| 125 | 3| 150 [ 3] 150 [2| 25 | 1| 20 [1]| &5 [1] 5
96 Perencana Pupuk Organik dan  (Bidang Sarana dan 7 890 s | 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pembenah Tanah Prasarana
Pengolah Dampak Fenomena Bidang Sarana dan
97 Alam dan Peredaran Pestisida Prasarana 6 690 4] 50 |1 25 ! 25 ! 25 ! 25 ! 10 1 20 ! 5 ! 5
98 |Pengawas Pupuk dan Pestisida [>/0a09 Sarana dan 7 go0 | 5|70 |1 25 | 1| 25 [1| 25 [1| 25 [1]| 10 1] 20 {1} 5 [1] 5
99 Pengadministrasi Sarana dan Bidang Sarana dan 5 490 3| 30 | 4 25 1 25 1 25 1 o5 1 10 1 20 1 5 1 5
Prasarana Prasarana
X1. DINAS PERIKANAN DAN
KELAUTAN
1 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pemanfaatan Barang .
2 Milik Daerah Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 __[Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
4 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 21 200 {1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 ¢1 5 1 5
5 |Pengemudi Sekretariat 3 340 21 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 9 1355 5| 750 [ 2 125 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
g |Penyusun Program Anggaran g otariat 7 goo |5t 750 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1| 25 | 1] 10 (1| 20 |1]| 5 [1]| 5
dan Pelaporan
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 41 850 |1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 _jPengelola Keuangan Sekretariat 8 690 4 1 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 {JF Analis Akuakultur Ahli Muda |Bidang Perikanan 9 1355 5 70 | 2 125 2 25 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
12 |JF Penyuluh Perikanan Bidang Perikanan 6 745 | 31 30| 1] 25 | 2| 125 2| 75 | 1| 25 | 2] 25 | 1| 20 | 3| 50 [ 3] s0
Pelaksana
JF Penyuluh Perikanan . .
13 Pelaksana Lanjutan Bidang Perikanan 7 1005 4| 550 | 2 125 2 125 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pengawasan . .
14 Pembudidayaan Ikan Bidang Perikanan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pengembangan
15 |Budidaya dan Pemasaran Bidang Perikanan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Perikanan
Penyusun Rencana Bahan
16 |Teknis Prasarana dan Sarana Bidang Perikanan 7 890 5| 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Budidaya
17 |Teknisi Perikanan Budidaya Bidang Perikanan 5 480 34350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA [ JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompieksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
JF Pengelola Produksi . :
18 Perikanan Tangkap Ahli Muda Bidang Perikanan 9 1355 51 750 125 125 150 150 25 1 20 1 1
19 |JF Penyuluh Perikanan Muda Bidang Perikanan 9 1355 750 125 125 150 150 25 1 20 1 1
JF Pengelola Ekosistem Laut dan|_. .
20 Pesisit Pelaksana Bidang Perikanan 6 770 4| 550 | 1 25 1 25 25 75 1 10 1 20 | 2 20 2| 20
21 }JF Penyuiuh Perikanan Penyelia |Bidang Perikanan 8 1320 4t 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3] 50
Pengawas Pemanfaatan Sumber | _. .
22 Daya Kelautan dan Perikanan Bidang Perikanan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Jasa Pangkalan . .
23 Pendaratan Ikan Bidang Perikanan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Pengawasan . .
24 Penangkapan Ikan Bidang Perikanan 6 680 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengadministrasi Sarana dan . .
25 Prasarana Bidang Perikanan 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 |pengadministrasi Pengaduan |giqang perikanan 5 490 | 37350 |1 25 [1) 25 |1 25 [1{ 25 | 1| 10 [1]| 20 |1| 5 |1] 5
27 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda [Bidang Perikanan 9 1355 51 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
28 |Pengelola Statistik Perikanan Bidang Perikanan 8 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
28 |Analis Data dan Informasi Bidang Perikanan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda |Bidang Peternakan 9 1365 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Pengelola Budidaya
31 |Pengembangan Ternak dan Bidang Peternakan 8 690 4 { 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Hewan Lainnya
32 jAnalis Pakan Ternak Bidang Peternakan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
33 |Pengawas Mutu Bibit Ternak Bidang Peternakan 7 880 51 750 1 25 t 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
34 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda |Bidang Peternakan 1355 5| 750 | 2 126 t 2| 125 | 3 150 1 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1
Pengelola Kesehatan Hewan dan | .
35 Kesehatan Masyarakat Veteriner Bidang Peternakan 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 25 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengawas Penyakit dan :
36 Pengendali Penyakit Hewan Bidang Peternakan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
37 |JF Medik Veteriner Pertama Bidang Peternakan 8 1280 51| 750 | 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
38 |JF Penyuluh Pertanian Pelaksana]Bidang Peternakan 6 745 3130 |1 25 2 125 2 75 1 25 2 25 1 20 3 50 31 50
39 {JF Analis Kebijakan Ahli Muda |Bidang Peternakan 9 1355 5] 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
40 |Analis Data dan Informasi Bidang Peternakan 7 880 5] 780 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
41 |Pengelola data statistik Bidang Peternakan 6 690 41 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 S 1 )
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & [Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Xll. DINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN
TERPADU SATU PINTU
1 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 B
7 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
11 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4.1 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12_|Analis Keuangan Sekretariat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1y [Fenyusun FrogmmAnggaran (o, i i 7 890 | 5| 750 | 1| 25 | 1| 25 (1| 25 | 1| 25 [1| 10 [1] 20 [1]| 5 [1] 5
dan Pelaporan
Bidang Perencanaan,
Pengembangan lklim,
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda ~ |F.romosi dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 |2| 25 [1] 20 1] 5 |[1]| 5
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal
Bidang Perencanaan,
Pengembangan lklim,
15 |Analis Penanaman Modal F ROmIos) dan 7 800 | 5| 750 [ 1| 25 [1] 25 | 1| 25 |1| 25 [1| 10 | 1| 20 |[1]| 5 [1] 5
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal
Bidang Perencanaan,
Pengembangan Iklim,
14 |o0E rEnDebREn Folney | (ouics) can 7 890 | 5| 750 | 1| 25 |1 25 [1]| 25 | 1| 25 |1 10 [1] 20 [1]| 5 [1] 5
aerah Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal
Bidang Perencanaan,
Pengembangan lklim,
Pengelola Pengembangan Promosi dan
17 nveatasl Pengendalian 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pelaksanaan
Penanaman_Modal 8
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NO.

JABATAN FUNGSIONAL DAN

NAMA JABATAN PELAKSANA,

UNIT ORGANISASI

KELAS
JABATA

HARGA
JABATA

Faktor 1
Pengetahua

Faktor 2
Pengawasan

Faktor 3
Pedoman

Faktor 4
Kompleksita

Faktor 5
R.Lingkup &

Faktor 6
Hub. Pribadi

Faktor 7
Tujuan

Faktor 8
Tuntutan

Faktor 9
Lingk.

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

18

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Perencanaan,

Pengembangan Iklim,

Promosi dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

20

19

Analis Kerjasama dan
Permodalan

Bidang Perencanaan,
Pengembangan lklim,
Promosi dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal

890

5| 750

20

20

Pengelola Kerjasama
Penanaman Modal

Bidang Perencanaan,
Pengembangan Iklim,
Promosi dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal

690

4 | 550

20

21

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Perencanaan,
Pengembangan Iklim,
Promosi dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

20

22

Pengawas Penanaman Modal

Bidang Perencanaan,
Pengembangan lklim,
Promosi dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal

890

5| 750

20

23

Pengelola Pemetaan Sumber
Daya Investasi

Bidang Perencanaan,
Pengembangan lklim,
Promosi dan
Pengendalian
Pelaksanaan
Penanaman Modal

690

4 | 550

20

24

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang
Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

1 20

25

Pengadministrasi Perizinan

Bidang
Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

490

3| 350

epala I

i

fabag

| As|sten

| _ Sekd,

1 20
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NO.

JABATAN FUNGSIONAL DAN

NAMA JABATAN PELAKSANA,

UNIT ORGANISASI

KELAS
JABATA

HARGA
JABATA

Faktor 1
Pengetahua

Faktor 2
Pengawasan

Faktor 3
Pedoman

Faktor 4
Kompleksita

Faktor 5
R.Lingkup &

Faktor 6
Hub. Pribadi

Faktor 7
Tujuan

Faktor 8
Tuntutan

Faktor 9

Lingk.

2

3

4

5

6

7

8

8

10

11

12

13

14

26

Pengelola Dokumen Perizinan

Bidang
Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

690

4 | 550

1 25

1 25

1 25

1 10

20

27

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang
Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

1 20

28

Pengadministrasi Perizinan

Bidang
Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

490

3 | 350

20

29

Pengelola Dokumen Perizinan

Bidang
Penyelenggaraan
Pelayanan Perizinan
dan Non Perizinan

690

4 | 550

20

30

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

1 20

3

Analis Pengaduan Masyarakat

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

890

5| 750

1 20

32

Pengolah Data Pelayanan

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

690

4 | 550

1 20

33

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

1355

6 | 750

2 125

2 125

3 150

3 150

1 20

34

Analis Penyuluhan dan Layanan
Informasi

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

890

5| 750

1 25

1 20

35

Pengolah Data Penyuluhan dan
Layanan Informasi

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

690

4 | 550

1 20

36

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

1 20

37

Analis Pelayanan

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan
Pelaporan Layanan

890

1 20

38

Pengolah Data Pelayanan

Bidang Pengaduan,
Kebijakan dan

690

Pelaporan Layanan |

Ko

ala

1 20

Xlll. DINAS PERHUBUNGAN

Lol
nnnnnn
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NAMA JABATAN PELAKSANA,

KELAS

HARGA

Faktor 1

Faktor 2

Faktor 3

Faktor 4

Faktor

Faktor 6

Faktor 7

Faktor 8

Faktor 9

NO. | ' ABATAN FUNGSIONAL DAN | UNIT ORGANISASI |\ pata | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan | Tuntutan | Lingk.
1 2 3 4 5 & 7 8 9 10 11 12 13 14
1 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1 5
2 |Pengelola Barang Milik Negara |[Sekretariat 6 690 4 | 5650 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 1
3 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 31 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Pengemudi Sekretariat 3 340 21 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
19 [Penyusun Program Anggaran | gey otariat 7 go0 |5 |7s0 |1 25 [1] 25 | 1| 25 [1| 25 | 1| 10 |1| 20 [1]|] 5 |1]| 5
dan Pelaporan
12 |Verifikator Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 ]
13 |Analis Lalu Lintas Bidang Lalu Lintas dan 7 g8o0 |5 | 750 | 1| 25 | 1| 25 [1] 25 [1}| 25 [+ 10 |1| 20 |1 5 |1] 5
Angkutan
14 |Pemeriksa lalu Lintas Darat gf;;lﬁaf'” Lintas dan | 5 800 |5 750 | 1| 25 |1 25 |1| 25 {1]| 25 |1| 10 |1] 20 [1]| 5 [1] 5
15 Pengelola Rencana Tata Ruang |Bidang Lalu Lintas dan 6 690 41 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan Perhubungan Angkutan
16 |Pengadministrasi LLAJ E'r“’ga;uﬁaza‘“ Lintas dan 5 490 {3380 | 1| 25 |1| 25 | 1| 25 {1| 25 |1| 10 [1] 20 |1| 5 |1} 5
17 Pengadministrasi Kecelakaan Bidang Latu Lintas dan 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 o5 ’ 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
LLAJ Angkutan
18 |Analis Perizinan Transportasi 2::’;&%::’” Lintas dan 7 800 | 5| 750 | 1| 25 [1] 25 | 1| 25 [1]| 25 {1| 10 |1 20 |1| 5 |[1] 5
19 |Pengelola Sarana Angkutan 2‘:;&9{;‘"5"” Lintas dan 6 690 |4 |55 | 1| 25 |1] 25 | 1| 25 [1] 25 [1]| 10 |1| 20 {1 5 }1]| 5
20 Pengelola Perizinan Angkutan Bidang Lalu Lintas dan 6 690 4| 550 | 1 o5 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Jalan Angkutan
Bidang Sarana
21 |Analis Pelabuhan Prasarana dan 7 80 | 5| 750 | 1| 25 |11 25 [1]| 25 |1| 25 [1]| 10 (1| 20 |1] 5 [1]| 5
Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
27 |Pengawas Angkutan dan prasarana dan 7 | s |[s|7s0 1| 25 |1]| 25 |1] 25 |1| 25 |1} 10 [1]| 2 [1]| 5 [1]| 5
Terminal Keselamatan
Transportasi
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 ngtorQ
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Sarana
23 |Pengelola Retribusi Terminal | 2oarana dan 8 690 |4 |55 | 1| 25 |1| 25 |1 25 (1| 25 | 1| 10 [1| 20 [1] 5 |1] 5
Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
24 Pengelola Data Angkutan Sungai,|Prasarana dan 6 690 4l 550 | 1 25 1 25 ’ 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Danau, dan Penyebrangan Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
25 |Pengelola Terminal Prasarana dan 6 600 |4 |50 [ 1] 25 1| 25 [+] 25 [ 1| 25 [1| 10 {1| 20 |1| 5 |1]| 5
Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
26 Pengadministrasi Sarana dan Prasarana dan 5 490 3 | as0 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Prasarana Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
27 Analis Keselamatan Transportasi |Prasarana dan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 o5 1 10 1 20 1 5 1 5
Jalan Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
28 |Pemeriksa Keselamatan Darat |/, /2sarana dan 7 800 | 5| 750 | 1| 25 |1 25 [1] 25 [1]| 25 [1] 10 |1} 20 [1| 5 |[1]| 5
Keselamatan
Transportasi
Bidang Sarana
29 Pengelola Data Transportasi Prasarana dan 6 690 4l s50 | 1 25 1 25 ’ 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Darat Keselamatan
Transportasi
XIV. DINAS KOMUNIKAS| DAN
INFORMATIKA
1 __|Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2 200 | 1 25 1 25 L 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
8 [Pengelola Keuangan Sekretariat B 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1o |Penyusun Program Anggaran |, e tariat 7 800 |5 | 750 {1| 25 |1 25 | 1] 25 | 1| 25 |1| 10 |1] 20 [1| 5 1] 5
dan Pelaporan o | )

46



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS ;| HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 ngtor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA! JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & [Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
11 JJF Pranata Komputer Ahli Muda |Bidang informatika 9 1355 51 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
12 {Pengelola Data Bidang Informatika 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 [Analis Data Standarisasi Bidang Informatika 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 |JF Pranata Komputer Ahli Muda |Bidang informatika 9 1355 51 750 | 2 125 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
15 [Pengelola Data Pelayanan Bidang Informatika 6 690 4 1 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Pemeriksa Teknologi Informasi  {Bidang Informatika 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 |Pengelola Instalesi Telmolog! | gigang Informatika 6 600 | 4|55 | 1| 25 | 1| 25 [ 1| 25 [1]| 25 |1} 10 [1| 20 |1| 5 |1 5
18 |Pengawas Teknoiogi Informasi  |Bidang Informatika 7 890 51 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 |Pengelola Situs/\Web Bidang Informatika 8 690 4 { 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
20 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Informasi Publik 9 1355 51 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 |1 5 1 5
21 |Pengeiola Data Bidang Informasi Publik 6 690 4| 850 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
22 |Pengolah Informasi Media Bidang Informasi Publik 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
23 |Pendolan Bahan Informasiden | gidang Informasi Publik | 6 600 | 4| 550 1] 25 [1] 25 {1] 25 [1| 25 [1] 10 [ 1| 20 |1} 5 |1} 5
24 lOperator Komputer Grafis Bidang Informasi Publik 6 690 4 | 850 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
25 |Pengendali Teknologi fnformasi  |Bidang Informasi Publik 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
26 |[JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |Bidang Informasi Publik 9 1355 5} 750 | 2 125 | 2 125 | 3| 150 | 3 150 | 2 25 1 20 |1 5 1 5
27 |Pengelola Data Bidang Informasi Pubiik 6 690 4 1 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2g [Penyusun Bahan Informasidan | gigang Informasi Publik | 7 80 | 5| 750 | 1| 25 (1] 25 | 1| 25 |1 | 25 [1| 10 |1} 20 [1]| 5 [1[ 5
Pengadministrasi Data Penyajian | . . . 2 1 5 1 5
29 dan Publikasi Bidang Informasi Publik 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 0
30 jAnalis Berita Bidang Informasi Publik 7 890 51| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 {JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Informasi Publik 9 1355 51 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 |1 5 1 5
32 |Analis Berita Bidang Informasi Publik 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
33 |Pengelola Data Bidang Informasi Publik 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
34 |Operator Komputer Grafis Bidang Informasi Publik 8 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS| KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA| JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi{ Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
35 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda gf;’;ieﬁ:;"s"k dan 9 1355 | 5 750 | 2| 125 { 2] 125 | 3| 150 { 3| 150 [ 2] 25 [ 1| 20 |1 5 [1] s
36 |Pengelola Data Bidang Statistik dan 6 600 |4 |50 |1} 25 [1] 25 (1] 25 1| 25 [1]| 10 |1] 20 {1| 5 (1} 5
Persandian
. - Bidang Statistik dan
37 |Analis Statistik Persandian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
38 |JF Sandiman Ahli Muda 2:;’;?13;?‘“3"" dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 |2} 25 [1] 20 |1 5 | 1] s
) Bidang Statistik dan
1 5
3¢ |Pengelola Data Persandian Persandian 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5
Operator Sandi dan Bidang Statistik dan
40 Telekomunikasi Persandian 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. . Bidang Statistik dan
1
41 |Analis Persandian Persandian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 5
42 |Paranata Alat Persandian Bidang Statistik dan 6 600 |4 |550 |1 25 [1] 25 | 1| 25 | 1| 25 {1 10 |1]| 20 |1]| 5 |1] 5
Persandian
Teknisi Alat Elektro dan Alat Bidang Statistik dan
43 Komunikasi Persandian 5 490 3 350 1 25 1 25 ] 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
XV. DINAS PERPUSTAKAAN
DAN KEARS{PAN
1 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 {Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2 | 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pramu kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 Pengemudi Sekretariat 3 340 21 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 JAnalis Jabatan Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 [JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 ] 1 5
8 |Bendahara Sekretariat 7 880 4 550 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 890 4 550 t 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran .
10 dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 |JF Pustakawan Ahli Muda Bidang Perpustakaan 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
12 |JF Pustakawan Penyelia Bidang Perpustakaan 8 1320 4| 550 | 3 275 | 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3] 50
13 |Pengadministrasi Perpustakaan |Bidang Perpustakaan 5 490 3 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 IPengeiola Perpustakaan Bidang Perpustakaan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
15 |[Pengawas Perpustakaan Bidang Perpustakaan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
168 |JF Pustakawan Ahli Muda Bidang Pemustakaan 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
17 |Pengelola Data Bidang Perpustakaan 6 690 4| 550 {1 25 [ 1] 25 | 1 25 |1 25 |1 10 [ 1] 20 [1 5 1] 5
18 [Pengelola Bahan Pustaka Bidang Perpustakaan - B 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5

-9
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS! KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor & Faktor 7 Faktor 8 Fa_ktor 9
~ | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |PengetahualPengawasan| Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
18 |Penyuluh Perpustakaan Bidang Perpustakaan 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
20 [JF Arsiparis Ahli Muda Bidang Kearsipan L] 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
21 |JF Arsiparis Mahir Bidang Kearsipan 7 1015 4| 550 | 2 125 2 125 1 25 2 75 2 25 2 50 2 20 2] 20
22 |Analis Data dan Informasi Bidang Kearsipan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
23 |[Pranata Kearsipan Bidang Kearsipan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
24 |JF Arsiparis Ahli Muda Bidang Kearsipan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
25 |JF Arsiparis Terampil Bidang Kearsipan 6 835 4 550 1 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2 20
26 |JF Arsiparis Penyelia Bidarlg Kearsipan 8 1320 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 3 50 3 50
27 |Penyuluh Kearsipan Bidang Kearsipan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 [Pranata Restorasi Arsip Bidang Kearsipan 6 680 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
29 |Pengadministrasi Saranadan  oi\ o K earsipan 5 490 (3] 350 [ 1| 25 (1| 25 [1]| 25 {1 25 {1} 10 |1] 20 |1| 5 [1] s
Prasarana
XVI. DINAS PEMUDA
OLAHRAGA DAN PARIWISATA
1 |Pengelola Pemanfaatan Barang g o) oo oy 6 690 |4 | 550 [1| 25 {1 25 [1| 25 [+ 25 [1| 10 } 1| 20 {1]| 5 [1] s
Milik Daerah
2 [Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 31 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 Penggdministrasi Umum Sekretariat 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 Pﬂgemudi Sekretariat 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2 200 ] 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 {Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
9 [Bendahara Sekretariat 7 890 4| 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
19 |Penyusun Program Anggaran o\ ooy 7 800 5! 750 [ 1] 25 1| 25 | 1| 25 | 1] 25 |1| 10 [1| 20 [1] 5 |1]| 5
dan Peloporan
12 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 [JF Analis Kebijakan Ahli Muda g’g’;‘"r‘ggze"’“da dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 |2} 25 |1 20 [1| 5 || s
14 |Pengelota Data g‘&i‘:gg:em”da dan 6 690 {4 | 550 [1| 25 J1| 25 | 1| 25 [1| 25 [1} 10 [1]| 20 [1] 5 |1] s
15 |Penyuluh Kepemudaan g‘g:’r‘gg':em”da dan 7 890 5| 750 [ 1| 25 | 1| 25 |1 | 25 |1) 25 |1| 10 [1] 20 [1| 5 |1]| 5
16 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda g’gi’:agg': emuda dan 9 1355 | 5| 750 [ 2} 125 | 2| 125 | 3] 150 { 3| 150 | 2| 25 |1]| 20 |1]| s |1]| 5
17 |Analis Keolahragaan g‘gﬁ':gg:em”da dan 7 890 5| 750 [ 1| 25 |1 | 25 | 1| 25 |1| 25 [1] 10 |1]| 20 [1] s |1] 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
‘| JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA| JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
18 |Pengelola Data Bidang Femuds.dan 6 690 | 4|55 [1]| 25 (1| 25 | 1| 25 [1]| 25 |1]| 10 20 [1] 5 |1] 5
Olahraga
19 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda g‘;i':gg':em“dada" 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 [ 2| 25 |[1] 20 [1| 5 [1]| 5
20 |Pengawas Olahraga g‘g::‘aggze’“”da dan 7 890 | 5| 750 [ 1] 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1 | 10 20 |1 5 |1]| 5
21 |Pengelola Data idang Famuga dan 6 690 | 4|55 [1| 25 [1| 25 | 1| 25 [ 1| 25 [1] 10 20 |1]| 5 |1] s
Olahraga
. o i Bidang Destinasi
22 jz fgg:;iﬁ?gzgzmjgfa” Pariwisata dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 [ 2| 25 |1] 20 [1] 5 |1]| 5
Pemasaran
< i - Bidang Destinasi
23 ﬁe“.g".’d’"'"'s“as' iZnUsahe o visata dan 5 490 | 3|30 [1]| 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1]| 10 20 (1] 5 [1] 5
ariwisata
Pemasaran
Bidang Destinasi
24 |[Analis Objek Wisata Pariwisata dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pemasaran
Bidang Destinasi
25 |Pengelola Data Pariwisata dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pemasaran
. - Bidang Destinasi
26 jg:g:f:;ﬂ"n:?Kfzz:;"la‘j:;aa" Pariwisata dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 1| 5 |1]| &
Pemasaran
Bidang Destinasi
27 |Pengelola Data Pariwisata dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran
Bidang Destinasi
28 |Analis Pariwisata Pariwisata dan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran
Bidang Destinasi
29 (Penyuluh Wisata Pariwisata dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran
; o Bidang Destinasi
30 jg:g:’:;ngIgzgz;'m'j:fa" Pariwisata dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [1| 5 |1]| 5
Pemasaran
Bidang Destinasi
31 [Pengawas Kepariwisataan Pariwisata dan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran
Bidang Destinasi
32 |Pemandu Wisata Pariwisata dan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran
Bidang Destinasi
33 |Pengelola Data Pariwisata dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pemasaran
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [PengetahualPengawasan| Pedoman | Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi] Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
. i Bidang Sumber Daya
JF Adiyatama Kepariwisataan " .
34 dan Ekonomi Kreatif Muda E?erlmfsata dan Ekonomi 9 1355 51 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Bidang Sumber Daya
35 |Pengelola Data Pariwisata dan Ekonomi 6 690 4 | 550 ; 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kreatif
Bidang Sumber Daya
36 |Pengawas Kepariwisataan Pariwisata dan Ekonomi 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kreatif
. o Bidang Sumber Daya
JF Adiyatama Kepariwisataan L )
37 dan Ekonomi Kreatif Muda 'F(’?;'::rilfsata dan Ekonomi 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Bidang Sumber Daya
38 [Pengelola Data Pariwisata dan Ekonomi 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kreatif
Bidang Sumber Daya
38 [Pemandu Wisata Pariwisata dan Ekonomi 5 490 31 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kreatif
XVIl. DINAS PERINDUSTRIAN
DAN PERDAGANGAN
1 jAnalis Jabatan Sekretariat 7 8980 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 490 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengelola Barang Milik Dagrah  |Sekretariat 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 [Pengemudi Sekretariat 3 340 21 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 {Pramu Kebesihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7__|Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2| 200 ;1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Bendahara Sekretariat 7 890 4| 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pengelola keauangan Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran .
10 dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
11 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Perindustrian 9 13556 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
12 jAnalis Industri Bidang Perindustrian 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Pengelola Sarana Perindustrian |Bidang Perindustrian 6 690 4 | 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Perindustrian 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
15 |Pengawas Industri Bidang Perindustrian 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
16 |Analis Kinerja Industri Bidana Perindustrian .. 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO. | NAMA JABATAN PELAKSANA, T |\ . ~ooay oo | KELAS | HARGA | Faklor1 | Fakior2 | Faklor3 | Faktord | Faktor5 | Faktor6 | Faktor7 | Fakior8 | Faktor9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita |R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 ) 9 10 11 12 13 14
8 |Bendahara Sekretariat 7 890 | 4] 55 | 1] 25 125 | 2] 75 | 2] 75 |1] 10 |1] 20 {1] 5 |1] 5
9 [Pengeiola Keuangan Sekretariat 6 690 4} 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
10 |Verifikator Keuangan Sekretariat 8 650 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran .
1" dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 |Fongelola Monitoring dan Sekretariat 6 690 | 4|55 |1| 25 |1| 25 [1| 25 [1| 25 [1| 10 [1[ 20 [1] 5 |1] 5
13 |JF Pengawas Koperasi Ahli Muda LBch(i:dng Koperasi dan 9 1365 | 6| 750 { 2| 125 { 2| 125 |3} 180 | 3| 150 | 2| 25 {1] 20 | 1] 5 [1| s
14 |Analis Kelembagaan Usaha S;‘(’;"g Koperasi dan 7 800 | 5| 750 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1| 10 |1]| 20 [1| 5 |11 5
15 |Pengelola Koperasi 5:‘(’;"9 Koperasi dan 6 690 |4 | 850 [ 1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1}| 25 1| 10 [1| 20 |1]| s |1 s
Pengelola Kebijakan Bidang Koperasi dan
16 | clombagaan Koperasi UKM 6 690 |4 | 550 | 1f 25 [1] 25 [1] 25 [1]| 25 [1] 10 [1| 20 [1] 5 [|1] 5
17 |Pengelola Data 5;‘:;"9 Koperasi dan 6 690 4| 550 [1| 25 [1| 25 | 1| 25 |[1| 25 [1] 10 |1| 20 (1| 5 [1] s
Pengadministrasi Sarana Bidang Koperasi dan
18 |pengembangan Usaha OKM 5 400 [3(350 [1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1]| 25 |1| 10 |1 20 |1| s |1]| 5
19 |JF Pengawas Koperasi Ahli Muda 3':;"9 Koperasi dan 9 1355 { 5| 750 | 2{ 125 [ 2] 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1] 20 [1| 5 |1]| 5
20 |Analis Koperasi 3:?;"9 Koperasi dan 7 890 |5 | 750 [ 1| 25 (1| 25 |1 25 [1]| 25 | 1| 10 |1| 20 [1] s |1]| 5
21 {Pranata Koperasi 5':;"9 Koperasi dan 6 690 |4 |55 [1| 25 [1| 25 | 1| 25 [1] 25 | 1| 10 |1]| 20 [1| 5 [1] s
22 |Pengelola Data 3;‘(’;"9 Koperasi dan 6 690 |4 |55 [1] 25 [1| 25 | 1| 25 | 1] 25 | 1| 10 [1| 20 1| s {1 5
Pengadministrasi Sarana Bidang Koperasi dan
23 [ Usahs OKM 5 490 | 3|35 (1| 25 | 1| 25 [1] 25 [1( 25 [1)] 10 [1] 20 {1 | 5 [1t] s
24 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda 5‘2;"9 Koperasi dan 9 1355 [ 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 |1]| 20 [1]| 5 |1]| 5
25 |Analis Bimbingan Usaha 5‘,‘:;"9 Koperasi dan 7 890 |s|7s0 1] 25 |1 | 25 | 1| 25 V1| 25 [1] 10 }1{ 20 |1{ 5 |[1]| 5
Analis Kerjasama dan Bidang Koperasi dan
26 |bermodaion KM 7 80 | 6| 750 [1]| 25 |1 25 y1| 25 | 1] 25 {1| 10 | 1| 20 [1] s [1] s
Pengadministrasi Sarana Bidang Koperasi dan
27 |pengembangan Usaha UK 5 490 (3| 350 [1| 25 [1| 25 | 1] 25 [1]| 25 | 1| 10 |1]| 20 1| 5 |1]| 5
28 |Pengelola Data 3;?;"9 Koperasi dan 6 690 |4 | 550 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 |1 25 |1} 10 |1| 20 [1| 5 |1] s
Pengadministrasi Sarana Bidang Koperasi dan
29 | pengembangan Usaha UK 5 490 350 {1 25 (1| 258 [1] 25 }1| 25 | 1| 10 1] 20 |1 1
30 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Bidang Tenaga Kerja 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Analis Advokasi Dan Komunikasi, | .. ;
31 informiasi Dan Edikasi Bidang Tenaga Kerja 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 | 5
32 |Analis Tenaga Kerja Bidang Tenaga Kerja 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
33 |Pengelola Data Bidang Tenaga Kerja 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
34 |Pengadministrasi Izin Usaha Bidang Tenaga Kerja 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
35 ;'\il::;’;%‘;“"’s Ketenagakerjaan  |p;0ng Tenaga Kerja 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1]| 20 [1]| 5 |1] 5
36 |Analis Tenaga Kerja Bidang Tenaga Kerja 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
37 _|Penyuluh Tenaga Kerja Bidang Tenaga Kerja 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
38 [Pengelola Data Bidang Tenaga Kerja 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
39 [Pengadministrasi Izin Usaha Bidang Tenaga Kerja 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
40 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda _ |Bidang Transmigrasi 9 1355 5| 750 | 2| 1256 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 | 1 5 1 5
41 |Pengelola Ketransmigrasian Bidang Transmigrasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
42 |Analis Kawasan Transmigrasi Bidang Transmigrasi 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
43 _|Pengelola Data Bidang Transmigrasi 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
a4 |JF Pranata Komputer Pelaksana |giqang Transmigrasi 5 5860 | 3|35 | 1| 25 | 1| 25 [1| 25 | 1] 25 [1| 10 |1]| 20 [3]| 50 | 3| 50
45 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda _ |Bidang Transmigrasi 9 1355 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 |1 5 1 5
46 |Analis Kawasan Transmigrasi Bidang Transmigrasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
47 |Pengelola Data Bidang Transmigrasi 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 200 | 1 5 1 5
48 ;Z,:L‘T:ata Komputer Pelaksana |g.1.ng Transmigrasi 5 580 | 3| 350 |1 25 [1| 25 | 1| 25 [1| 25 [ 1] 10 | 1| 20 | 3| 50 | 3| 50
XIX. DINAS KEPENDUDUKAN
DAN PENCATATAN SIPIL
1 |Analis Jabatan Sekretariat 4 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
2 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 [Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 200 | 9 5 1 5
4 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
6 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7__|Pengelola Kepegawaian Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
8 |Pranata Kearsipan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
9 |Bendahara Sekretariat 7 890 4| 550 | 1 25 2| 125 | 2 75 2 75 1 10 1 20 |1 5 1 5
10 _|Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran 0
11 dan Pelapocan o Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
12_|Pengadministrasi Keuangan  ‘|Sekretariat | 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 | 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
13 [Pengedministresi Perencanaan. | o ... q 5 490 350 | 1| 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 10 20 | 1 1
dan Program
14 |Pranata Kearsipan Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 1
JF Administrator Database Bidang Pelayanan 5 1 5
L Kependudukan Ahli Muda Pendaftaran Penduduk 9 1855 51 750 | 2 125 2 125 B 150 3 160 - = 1 X !
Analis Kependudukan dan Bidang Pelayanan 1 5
18 | pencatatan Sipil Pendaftaran Penduduk |  © gog; [ f vom f14 26 (%] 2@ |y A pog B 1) 10 2 11 ®
Bidang Pelayanan 1 5 1 5
17 |Pengelola Data Pandaftarsn Pendudik 6 690 4 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20
- : Bidang Pelayanan 1 5
18 |Pengadministrasi Kependudukan Pandaftaran Pendudsik 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5
JF Administrator Database Bidang Pelayanan 1 5
19 |kependudukan Ahli Muda Pendaftaran Penduduk |  ° 1365 | 5| 750 (2| 125 |2 125 | 3 150 3] 150 | 2] 25 | 1| 20 (1| 35
. . Bidang Pelayanan 1 1
20 |Analis Informasi Pendatiran Pendudik 7 890 51| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 5 5
Bidang Pelayanan 5
21 |Pengelola Data PaindaRaran Paadudilk 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1
- . Bidang Pelayanan 5
22 |Pengadministrasi Kependudukan Pendaftaran Penduduk 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
JF Administrator Database Bidang Pelayanan
1 1 5 1 5
23 Kependudukan Ahli Muda Pendaftaran Penduduk 9 YaaR B 490 |2 L 2 L # 15 3 ol 2 25 "
24 |Analis Informasi Bidang Pelayanan 7 890 | 5| 750 | 1| 25 | 1| 25 [1| 25 |1]| 25 | 1| 10 20 [1| 5 |1] 5
Pendaftaran Penduduk
Bidang Pelayanan 1 5
25 |Pengelola Data Pendaftaran Penduduk 6 690 4 | 550 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5
: Bidang Pelayanan 1
26 |Pranata Kearsipan Pendaftaran Penduduk 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 5
s ; Bidang Pelayanan 1 5
27 |Pengadministrasi Kependudukar Pendaftaran Penduduk - | - B 490 3| 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5
l |
JF Administrator Database "|Bidang Pel an- - 5
28 Kependudukan Ahli Muda Pendtatan Bibil« ) 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 1 5 1

55



NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 ) 6 7 8 9 10 11 12 13 14
29 |Anals Kepandudukan dan Eisang Péayatan 7 80 |5| 750 | 1| 25 [ 1] 25 [1] 25 [1]| 25 [1] 10 20 1| 5 |1] 5
Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil
30 |Pengelola Data Ridang Folayanan 6 690 | 4| 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1 | 10 20 |1| 5 [1] 5
Pencatatan Sipil
31 Pengadmu)lstraSI Akte kelahiran |Bidang Pelaygr!an 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
dan kematian Pencatatan Sipil
JF Administrator Database Bidang Pelayanan 1 5
32 Kependudukan Ahli Muda Pencatatan Sipil 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5
Analis Kependudukan dan Bidang Pelayanan 1 5 1 5
33 Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil 7 890 5| 780 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20
34 |Pengelola Data Biang Felayanan 6 690 |4 |55 | 1] 25 (1] 25 [ 1| 25 [1| 25 |1] 10 [1| 20 (1| 5 |1]| &
Pencatatan Sipil
55, [Peagadminisirastfinkewitdnn. [Bklang Pelayanan 5 400 | 3| 350 | 1| 25 [1] 25 | 1| 25 [1] 25 |1| 10 |1] 20 |1]| 5 |1]| 5
ijin cerai Pencatatan Sipil
JF Administrator Database Bidang Pelayanan 1 5 1 5
36 Kependudukan Ahli Muda Pencatatan Sipil 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20
Analis Kependudukan dan Bidang Pelayanan 1 5 1 5
37 Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20
38 |Pengelola Data Rlcang Pelayanan 6 600 | 4| 550 (1| 25 | 1| 25 | 1| 25 1| 25 | 1] 10 |1]| 20 [1| & [1] 5
Pencatatan Sipil
39 |Pranata Kearsipan Bidang Peiayanan 6 600 | 4| 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1] 10 |1] 20 [1| 5 |1]| 5
Pencatatan Sipil
Pengadministrasi Akta
Perkawinan, Perceraian, Bidang Pelayanan 5 1 5
- Pengakuan, Pengangkatan dan |Pencatatan Sipil % 490 3 350 1 25 1 25 L as L 25 1 L L 20 !
Pegesahan Anak
41 |JF Pranata Komputer Ahli Muda |2/92"9 PIAK dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 [ 3| 150 | 2| 25 [1| 20 [1| 5 |[1] 5
Pemanfaatan Data
42 |Analis Data dan Informasi ERiang Py dan 7 goo |5| 750 [ 1] 25 [1| 25 | 1| 25 |1] 25 |1]| 10 |1| 20 [1| 5 |1 5
Pemanfaatan Data
43 Pengelola Sistem Informasi Bidang PIAK dan 6 690 4l 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kependudukan Pemanfaatan Data
44 |Pengadministrasi Kependudukan |Bi9ang PIAK dan 5 490 | 3350 | 1| 25 [1]| 25 | 1] 25 [1]| 25 [1] 10 |1| 20 |[1| 5 |1]| 5
Pemanfaatan Data
45 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |519ang PIAK dan 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 |1] 5 |1]| 5
Pemanfaatan Data
46 |Analis Data dan Informasi Bigang Pl dan 7 800 | 5| 750 | 1| 25 [1] 25 | 1| 25 [1]| 25 [1] 10 [1| 20 |[1]| 5 |1]| 5
Pemanfaatan Data
47 |Pengelola Data Bloang PIAK dan 6 690 | 4| 550 | 1] 25 | 1] 25 | 1| 25 | 1| 25 [1| 10 [1] 20 |1]| 5 |1]| &
Pemanfaatan Data
48 |Pengadministrasi Kependudukan |02nd PIAK dan 5 400 | 3| 350 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1] 10 |1] 20 |1| 5 [1]| 5
[ Sepvanare gipmanfaatanﬂData —_—
. . N idang PIAK dan~" | “fie | 5
49 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pemantaatan-Date—. L 4 9| 1355 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 [ 3| 150 | 3| 150 | 2 25 1 20 | 1 5 1
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No. | NAMA JABATAN PELAKSANA, T |\ "0 © 0 = " [ KELAS | HARGA | Fakior 1 | Faktorz | Faktor3 | Fakiord | Fakior5 | Faktor6 | Faktor? | Fakiors | Fakiord
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 7} 5 6 7 8 9 10 T 12 13 14
50 |Analis Pelayanan Publik Bidang PIAK dan 7 800 [ 5|70 [1] 25 | 1| 25 [1| 25 [t| 25 (1] 10 {4| 20 [1] 5 [|1]| s
Pemanfaatan Data
Pengelola Sistem Informasi Bidang PIAK dan 20 1 5 1 5
51 |t P e 6 690 |4 |55 [1| 25 [1| 25 [1] 25 [1] 25 | 1] 10 |1
. Bidang PIAK dan 1 5 1 5
52 |Pranata Kearsipan Pemanfaatan Data 6 680 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20
53 |Pengadministrasi Kependudukan (/929 PIAK dan 5 490 {3350 | 1§ 25 (1] 25 |1 25 (1] 25 11| 10 1| 20 |1] 5 [1] s
Pemanfaatan Data
XX. SATUAN POLIS| PAMONG
PRAJA
1 |JF Polisi Pamong Praja Muda gf;;‘aa” Polisi Pamong 9 1355 | 5| 750 125 125 | 3| 150 | 3| 150 25 |1 20 |1] 5 | 1] 5
2 |JF Polisi Pamong Praja Pertama gf;}’:“ Polisi Pamong 8 1280 | 3| 750 | 2| 125 [ 2] 125 150 75 2 0t 0 1] 5 1] s
3 |UF Polisi Pamong Praja Penyelia gf;;‘:" Polisi Pamong 8 1320 | 4550 {3 275 | 2] 125 | 3] 150 | 2] 75 | 2| 25 | 1| 20 [ 3] s0 | 3] s0
4 |JF Polisi Pamong Praja Satuan Polisi Pamong 7 1005 | 455 | 2| 125 {2 125 | 2| 75 | 2| 75 | 2| 25 [ 1] 20 [ 1| 5 [1] s
Pelaksana Lanjutan Praja
g |JF Polisi Pamong Praja Satuan Polisi Pamong 6 745 (3| 350 1| 25 |2 125 [2] 75 | 1| 25 | 2| 25 |1| 20 | 3| s0 |3/ s0
Pelaksana Praja
6 |JF Polisi Pamong Praja Pemula ﬁra;;‘:" Polisi Pamong 5 580 | 3|30 1] 25 |1] 25 [ 1| 25 | 1| 25 | 1] 10 | 1| 20 | 3] s0o | 2| s0
7 :;:'ri:tfr”mbe’ Daya Manusia | etariat 7 890 | 5[ 750 | 1| 25 (1| 25 [1] 25 |1| 25 [1]| 10 [1| 20 [1] 5 1] s
8 |Pengelola Data Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
g [Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 480 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
10 |Pengemudi Sekretariat 3 340 [ 2| 200 | 1] 25 [1] 25 [1] 25 |1 25 |11 10 1] 20 11 5 1] 5
11 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 21 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
12 {Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 |5 750 [1] 25 [1] 25 |1 25 |1 25 |1 0 (1] 20 1] 5 1 5
14 [Pengelola Barang Milik Negara | Sekretariat 6 690 |4 |55 [1] 25 [1] 25 1| 25 {1 25 |10 10 |1{ 20 [1] 5 [1] s
15 |Bendanhara Sekretariat 7 890 |4 550 | 1| 25 | 2] 1256 (2] 75 |2 75 |1 10 | 1] 20 [T 5 |71 5
16 _|Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 S
17 |Penyusun Program Anggaran o oL 7 890 |5 750 [1| 25 (1] 25 [1( 25 [1] 25 {1 10 [1]| 20 [1] 5 [1]| s
dan Pelaporan
Bidang Ketertiban
18 [Pengelola Ketertiban Umum dan Ketentraman 6 690 4t 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Masyarakat
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita]R.Lingkup & | Hub. Pribadi|{ Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Ketertiban
19 [Pengelola Data Umum dan Ketentraman 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Masyarakat
Bidang Ketertiban
20 |Pengelota Keamanan dan Umum dan Ketentraman| 6 600 |4 |55 [1] 25 (1] 25 [1]| 25 [1] 25 1] 10 20 [1| 5 |1] s
Ketertiban
Masyarakat
Bidang Ketertiban
21 |Pengelola Data Umum dan Ketentraman 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Masyarakat
Bidang Ketertiban
22 |Komandan Petugas Keamanan |Umum dan Ketentraman 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Masyarakat
23 |Penyuluh Kemasyarakatan Bidang Penegakan 7 800 [5) 750 | 1| 25 [1| 25 [1]| 25 | 1| 25 [1]| 10 20 [1] s |1]| s
Peraturan Daerah
24 |Pengelola Data Bidang Penegakan 6 690 |a|ss0 | 1| 25 [1| 25 | 1] 25 |1| 25 {1 10 [1]| 20 |1] 5 [1] s
Peraturan Daerah
25 |Pengelola data Bidang Penegakan 6 690 |a|ss0 |1 25 [1]| 25 1| 25 |1] 25 [ 1] 10 20 [1] 5 [1] s
Peraturan Daerah
26 Pengelola Peianggaran Peraturan{Bidang Penegakan 6 690 4l 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Daerah Peraturan Daerah
. . Bidang Penegakan
27 |Analis Penyidikan Peraturan Daerah 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
28 |Pengelola Data Bidang Perlindungan 6 690 |4 | 550 { 1| 25 {1| 25 }1| 25 {1 25 [1] 10 |+]| 20 [1]| 5 |1] 5
Masyarakat
Analis Forum Kewaspadaan Dini |Bidang Perlindungan
29 Masyarakat Masyarakat 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pranata Perlindungan Bidang Perlindungan
30 Masyarakat Masyarakat 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 |Pelatih Satlinmas Bidang Perlindungan 5 490 [ 3| 350 [1| 25 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1| 10 | 1| 20 |1| 5 [1] s
Masyarakat
32 |Analis Perlindungan Masyarakat |Bi0ang Perfindungan 7 80 5| 750 | 1] 25 |1| 25 |1]| 25 | 1] 25 |1| 10 | 1| 20 [1| 5 41| 5
Masyarakat
Analis Pengembangan Potensi  |Bidang Perlindungan
33 Daerah Masyarakat 7 890 51| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
34 |Analis Kelembagaan Masyarakat |C/9ang Perlindungan 7 890 | 5| 750 [ 1| 25 {1 25 J1| 25 [1] 25 {1) 10 1| 20 |1| 5 |11 s
Masyarakat
35 |Penyuluh Kemasyarakatan Bidang Perlindungan 7 800 |5 {750 1] 25 [1] 25 | 1| 25 }1| 25 11| 10 |11 20 [1]| 5 |1] s
Masyarakat _
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
XXI. BADAN KEPEGAWAIAN
DAN PENGEMBANGAN DAN
SUMBER DAYA MANUSIA
1 [Pengadministrasi Umum Sekretariat 490 31350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 5 1 )
2 |Pengelota Barang Milik Negara | Sekretariat 6 690 |45 [1| 25 [1| 25 [1| 25 {1) 25 |1 10 [1]| 20 [1]| 5 |1]| 5
3 {Pengadministrasi Kepegawaian |[Sekretariat 5 490 3 350 ) t 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 | 1| 50 | 1] 25 | 1| 25 |1 25 [1] 25 |1} 10 |1] 20 |[1| & {1] &
5 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 | 5] 750 | 1| 25 | 1] 25 [1] 25 [1] 25 [ 1] 10 |[1] 20 [1] & |1] 5
8 |Pengemudi Sekretariat 3 340 | 2] 200 |1] 25 | 1| 25 | 1] 25 |1] 25 |1 10 [1] 20 [1| 5 |1 &
7 |Bendabhara Sekretariat 7 830 4 [ 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 480 | 3| 350 | 1| 25 | 1] 25 | 1| 25 |1] 25 |1} 10 [1] 20 [1] & |[1] 5
Pengelola Laporan Harta . 1 5 1 5
9 |Kekayaan Penyelonggara Negara| S€kretariat 6 690 |4 | 550 {1 | 25 | 1] 25 [1| 25 | 1] 25 [1| 10 |1]| 20
Penyusun Program Anggaran , 1 5
10 | tan Pelaporan Sekretariat 7 890 5| 750 [1| 25 {1 25 [t| 25 |1 25 |1} w0 |1]| 20 [1]| 5
11 |Jr Analls Kepegawaian Ahli  |Bidang Pengadaandan | o | 4355 | 5| 750 [ 2| 125 [ 2] 125 | 3| 150 |3 | 150 | 2| 25 |1] 20 [1]| 5 [1] 5
Muda Mutasi
12 Pengelo‘fa Formasi Pengadaan Bldang Pengadaan dan 8 690 41 550 | 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
Pegawai Mutasi
13 |Pengelola Kepegawaian 3'3{11’? Pengadaan dan 6 690 |4 | 550 {1 25 | 1| 25 [1| 25 [1] 25 | 1] 10 | 1| 20 |1 5 [1] 5
Analis Perencanaan Sumber Bidang Pengadaan dan 1 5
14 | Daya Manusia Aparatur Mutas 7 g0 | 5| 70 1| 25 | 1| 25 [1] 25 1| 25 |1| 10 [1]| 20 [1] 5
15 |JF Analis Kepegawaian Ahli Bidang Pengadaandan | o 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3] 150 [ 2| 25 [1| 20 [1] 5 1] 5
Muda Mutasi
16 |JF Analis Kepegawaian Penyelia 33;:,? Pengadaan dan 8 1320 | 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 |3} 150 | 2] 75 | 2| 25 |[1]| 20 [3] 50 }| 3| 50
17 |JF Analis Kepegawaian Bidang Pengadaan dan 7 1005 | 4| 550 | 2] 126 [ 2] 1256 | 2| 75 |2| 75 | 2| 25 [1]| 20 |1} 5 (1] 5
Pelaksana Lanjutan Mutasi
18 |Pengadministrasi Kepegawaian a'gt"’a“s? Pengadaan dan 5 490 [3 {350 | 1| 25 |1 25 {1 | 25 [+ 25 {1] 10 |1]| 20 |1 5 [1] 5
19 |Pengelota Kepegawaian 3‘3;"5? Pengadaandan | ¢ 600 | 4|50 | 1| 25 [+ 25 | 1| 25 [+ 25 |1| 10 {1 20 {1 5 |1]| 5
20 |Penyusun Rencana Mutasi sl'gfa"s? Pengadaandan | g0 |5 780 | 1| 25 | 1] 25 [1| 25 |1 25 |1| 10 |1]| 20 {1]| 5 |1} 5
21 |JF Analis Kepegawaian Ahli |Bidang Kesejahteraan | 1355 | 5| 750 [ 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 {1]| 5 |1} 5
Muda dan Informasi Pegawai
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
22 Analis Kesejghteraan Sumber Bidang Kesej_ahteraan. B 890 5| 750 | 1 25 1 o5 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Daya Manusia Aparatur dan Informasi Pegawai
23 |Analis Pelanggaran Disisplin ~ |0'0and Kesejahteraan | 800 |5| 750 | 1] 25 [1] 25 | 1] 25 [1] 25 | 1| 10 20 [1]| 5 |1] 5
dan Informasi Pegawai
24 Pengelo}a Penilaian Kinerja Bidang Kesej_ahteraanl 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 05 1 10 1 20 1 5 | 5
Pegawai dan Informasi Pegawai
25 |Pengelola Disiplin Pegawai Ridang Kesejahteraan: 6 690 | 4|55 | 1| 25 | 1] 25 |1 25 |1] 25 [1] 10 20 [1] 5 [1] 5
dan Informasi Pegawai
26 |Pengadministrasi Kepegawalan |D'oand Kesejahteraan 5 400 | 3|30 |1 25 [1]| 25 | 1| 25 [1]| 25 | 1| 10 20 |1] 5 |1] s
dan Informasi Pegawai
g7 (iF Analls Kepegswalan Al [Bidang Kescjahieraan: || 4 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 [ 2] 25 | 1] 20 [1| 5 |[1]| 5
Muda dan Informasi Pegawai
28 Pengelola §istem Informasi Bidang Kesejghteraan_ 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 o5 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian dan Informasi Pegawai
gp | |[Ferancang nfanmas! Bidang Kesejahteraan 7 goo | 5| 750 1| 25 [1] 25 [ 1| 25 [1]| 25 |1| 10 |1| 20 |[1| 5 |1] 5
Kepegawaian dan Informasi Pegawai
30 |Pengelola Data Bidang Kesejahteraan | o 690 | 4| sso 1| 25 [1]| 25 | 1| 25 [ 1| 25 |1| 10 |[1| 20 |1| 5 |1] 5
dan Informasi Pegawai
) . . Bidang Pengembangan
31 :AFUQ:"‘"S Kepegawaian Ahli  |g 1 her Daya Manusia | 9 1356 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1] 20 |1]| 5 [1] 5
Aparatur
- . . Bidang Pengembangan
3y |Pengadministrasi Tugas Belajar |g\,ner Daya Manusia | 5 490 | 3| 380 | 1| 25 | 1] 25 | 1| 25 | 1| 25 [1| 10 [1] 20 |1| 5 [1] 5
dan lzin Belajar
Aparatur
Pengelola Penyelenggaraan Bidang Pengembangan
33 Diklat Sumber Daya Manusia 6 690 4 | 550 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Aparatur
Bidang Pengembangan
34 |Analis Pendidikan dan Pelatihan |Sumber Daya Manusia 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 i 20 1 5 1 5
Aparatur
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Pengembangan
g5 |FONYUBUR Progeam Sumber Daya Manusia 7 890 [5| 750 | 1] 25 | 1| 25 [1]| 25 [1| 25 |1| 10 |1] 20 |1]| 5 |1]| 5
Penyelenggaraan Diklat
Aparatur
. ; : Bidang Pengembangan
36 :L’::a"s Kepegawaian Ahli Sumber Daya Manusia 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [1]| 5 |1]| 5
Aparatur
Analis Program Pengembangan |Bidang Pengembangan
37 |Tenaga Teknis dam Fungsional |Sumber Daya Manusia 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Non Pendidik Aparatur
Analis Informasi Pengembangan Eddang Pengambangan
38 A Sumber Daya Manusia 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sumber Daya Manusia Aparatur
Aparatur
Penyusun Teknik Pelatihan Bidang Pengembangan
39 |Fungsional Bagi Aparatur dan Sumber Daya Manusia 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Non Aparatur Aparatur
Bidang Pengembangan
40 |Penyusun Rencana Mutasi Sumber Daya Manusia 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Aparatur
XXIl. BADAN PERANCANAAN
PEMBANGUNAN DAERAH
1 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g |PemyusunKebulunanBamang o e 800 5| 750 [ 1| 25 | 1| 25 [1| 25 [1| 25 |1| 10 |1| 2 [1| 5 |1
Iventaris
3 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2 | 200 1 25 1 25 ] 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 4 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1o |Penyusun Program Anggaran (g roariat 7 80 | 5| 750 [1| 25 | 1| 25 [1] 25 [1]| 25 [1] 10 [1]| 20 [1| 5 [1]| 5
dan Pelaporan
11 [Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor & Faktor 7 Faktor 8 ngtorg
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
12 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Perekonomian 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 0 |1] 5 [1] s
dan Sumber Daya Alam
13 |Analis Perekonomian Bidang Perekonomian 7 890 (5| 750 | 1| 25 | 1| 25 [ 1| 258 |1} 25 [1]| 10 20 | 1 5 |1 5
dan Sumber Daya Alam
14 |Analis Investasi Daerah Bidang Perekonomian 7 goo [ 5| 750 | 1| 258 | 1| 25 [ 1| 25 |1]| 25 {1] 10 | t| 20 |1 5 (1] 5
dan Sumber Daya Alam
15 |Analis Pariwisata Bidang Perekonomian 7 goo |5l 750 | 1| 25 {1 25 [ 1] 25 |1| 25 |1 10 |1]| 20 |1] 5 |1]| 5
dan Sumber Daya Alam
16 |Pengelola Data Bidang Perekonomian 6 600 |aiss0 1| 25 {1 25 | 1| 258 |4 25 | 1] 10 [1| 20 {1} &8 |1] 5
dan Sumber Daya Alam
17 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Perekonomian 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2] 25 |1} 20 |[1] 5 | 1] 5
dan Sumber Daya Alam
18 |Pengelola Data Bidang Perekonomian 8 60 | 4| ss0 1| 25 |1] 25 | 1| 25 [1| 25 [1] 10 {1| 20 [1| 5 |1]| 5
dan Sumber Daya Alam
19 |Analis Koperasi Bidang Perekonomian 7 800 |5l 7s0 f1| 25 1| 25 11| 25 [1| 25 [+] 10 |1]| 20 |1] & [1] 5
dan Sumber Daya Alam
20 |Analis Perdagangan Bidang Perekonomian 7 go0 |5 70 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1]| 25 [ 1| 10 j1| 20 1| 5 1| 5
dan Sumber Daya Alam
21 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Perekonomian 9 1355 | 5] 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2] 25 | 1| 20 |1} 5 j1| 5
dan Sumber Daya Alam
22 |Pengelola Ketahanan Pangan  |='ang Perekonomian 6 690 | 4| 850 | 1] 25 [1| 25 | 1| 25 | 1] 25 [1]| 10 {1| 20 {1 5 (1| 5
dan Sumber Daya Alam
23 |Analis Pangan Bidang Perekonomian 7 goo |s5| 750 |11 25 (1] 25 [1] 25 { 1| 25 | 1] 10 |1 20 { 1] 5 {1 5
dan Sumber Daya Alam
24 Penelaah Data Sumber Daya Bidang Perekonomian 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Alam dan Sumber Daya Alam
Bidang Pemerintahan
25 [JF Perencana Ahli Muda dan Pembangunan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Manusia
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Fal_<tor7 Faktor 8 Fqktorg
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Pemerintahan
26 |Pengelola Data dan Pembangunan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Manusia
Bidang Pemerintahan
27 |Analis Nilai Budaya dan Pembangunan 7 890 85| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Manusia
Bidang Pemerintahan
28 |Analis Informasi Pendidikan dan Pembangunan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Manusia
Bidang Pemerintahan
29 |JF Perencana Ahli Muda dan Pembangunan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Manusia
Bidang Pemerintahan
30 |Analis Kesejahteraan Rakyat dan Pembangunan 7 890 8 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Manusia
. Bidang Pemerintahan
31 |Analis Pemberdayaan dan Pgmbangunan 7 890 | 5| 750 | 1| 25 [1| 25 |1| 25 [1]| 25 [1| 10 |1| 20 |1]| 5 [1]| 5
Masyarakat 7
Manusia
Bidang Pemerintahan
32 |Pengelola Data dan Pembangunan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 D 1 5
Manusia
Bidang Pemerintahan
33 |JF Perencana Ahli Muda dan Pembangunan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Manusia i
Bidang Pemerintahan
34 |Pengelola Data dan Pembangunan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Manusia
Bidang Pemerintahan
35 |[Analis Pemerintahan Daerah dan Pembangunan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Manusia
; ; Bidang Pemerintahan
gg |uelis Pemarimiahan Umam e Lo o hanaarias 7 890 5| 750 | 1| 25 |1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1]| 10 [1| 20 |1| 5 |1]| 5
Otonomi Daerah .
Manusia
37 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Infrastrukturdan | g 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1] 20 |1]| 5 |1]| 5
Kewilayahan
38 |Analis Pembangunan eoang Infastrukturdan | 7| goo |5 | 750 [1| 25 1] 25 [1]| 25 [1]| 25 |1| 10 |1] 20 |1] 5 [1] 5
Kewilayahan
Analis Perhubungan dan Bidang Infrastruktur dan
39 T — Kewilayahan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
40 [Pengelola Data Siang ibbanimiroan [l o 690 |4 | 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1] 25 |1]| 10 |1] 20 |1| 5 |1] s
Kewilayahan
41 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Infrastrubtardan | | o 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1]| 20 [1| 5 |1] 5
Kewilayahan v 7
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS] KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 ngtorg
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
42 |Analis Lingkungan Hidup Bidang Infrastruktur dan [ 890 5| 750 | 1] 25 |1] 25 |1] 25 | 1] 25 [1] 10 20 [1] 5 [1]5
Kewilayahan
43 |Analis Bangunan dan Perumahan |5192n9 Infrastruktur dan [ 890 |5| 750 1| 25 |1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1]| 10 20 1| 5 |1]5
Kewilayahan
44 |Pengelola Data Bidang Infrastrukturdan | o 690 |4 |55 [1| 25 |1| 25 |1| 25 | 1| 25 | 1| 10 20 (1] 5 [1] 5
Kewilayahan
45 |JF Perencana Ahli Muda Bidang Infrastrukturdan | 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1]| 20 |1| 5 |1 s
Kewilayahan
46 |Analis Pemanfaatan Ruang Bidang Infrastrukturdan | 890 5| 750 |1 25 [1] 25 |1] 25 | 1] 25 |1 10 20 (1] 5 [1] s
Kewilayahan
47 |Analis Pengembangan Wilayah |5/9ang Infrastruktur dan | 890 | 5|75 [1]| 25 |1| 25 [1| 25 | 1] 25 | 1| 10 20 |1 5 [1] 5
Kewilayahan
48 |Pengelola Data Bidang Infrastrukturdan | 690 | 4|55 [1]| 25 |1| 25 [1| 25 [ 1| 25 |1| 10 [1]| 20 |1] 5 |1] 5
Kewilayahan
Bidang Perencanaan
49 |JF Perencana Ahli Muda Pengendalian dan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Litbang _
Bidang Perencanaan
50 [Analis Perencanaan Pengendalian dan 7 890 S| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Litbang
Bidang Perencanaan
51 |Analis Program Pembangunan Pengendalian dan T 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Litbang
Bidang Perencanaan
52 |Pengelola Bahan Perencanaan |Pengendalian dan 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Litbang
b ; Bidang Perencanaan
53 | onEMdMinEOs Parsncanaan (ool iatin dan 5 490 [ 3350 |1 25 [ 1| 25 |1| 25 [1| 25 [1| 10 |1]| 20 [1]| 5 |1]| s
dan Program .
Litbang
Bidang Perencanaan
54 |JF Perencana Ahli Muda Pengendalian dan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Litbang
Pengelola Pengendalian Bidang Perencanaan
55 A . Pengendalian dan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Monitoring dan Evaluasi :
Litbang
: ok . Bidang Perencanaan
56 [onals Monitoring, Evalussidan: oo on cciion dan 7 80 (5| 750 [1] 25 [1| 25 [1| 25 [1]| 25 [1] 10 |1]| 20 1| 5 |1 s
Pelaporan .
Litbang
Bidang Perencanaan
57 |Pengelola Data Pengendalian dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Litbang
Bidang Perencanaan
58 |JF Perencana Ahli Muda Pengendaﬁ? dai 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
. Litbana s
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
| JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua Pengawasan| Pedoman |Kompleksita R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Perencanaan
59 |Pengelola Data Pengendalian dan 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Litbang
Bidang Perencanaan
60 [Analis Data dan Informasi Pengendalian dan 7 890 51| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Litbang
Analis Penelitian dan Bidang Perencanaan
61 Pangeriliarnean Pengendalian dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
gembang Litbang _
XXIIl. BADAN PENGELOLA
KEUANGAN, PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH
1 [Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Analis Jabatan Sekretariat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengelola Barang Milik Daerah  |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 i 20 1 5 1 5
5 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2] 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 [Pengemudi Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |JF Analisis Kebijakan Ahli Muda |Sekretariat 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
8 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1 [ OVueun ProgramAnggaran oo e 7 89 | 5| 750 [1] 25 | 1| 25 |1 25 [1] 25 | 1| 10 [1| 20 |1]| 5 |1 5
dan Pelaporan
11 |Analis Pajak Daerah Bidang Pajak dan 7 80 |5|750 (1] 25 [1| 25 [1| 25 (1] 25 [1| 10 [1| 20 [1] 5 |1] 5
Retribusi Daerah
Pengelola Pendaftaran, Bidang Pajak dan
12 Pendataan Pajak dan Retribusi  |Retribusi Daerah 8 il 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 s ! W 1 20 1 3 1 .
. : Bidang Pajak dan
13 [Pengolah Data Penagihan Pajak Retribusi Daerah 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. ; ; Bidang Pajak dan
14 |Analis Penagihan Pajak Retribusi Daerah 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Analis Keuangan Pusat dan Bidang Pajak dan
15 Daerah Muda Retribusi Daerah 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Analis Monitoring dan Evaluasi Bidang Pajak dan
16 |Kebijakan Pajak Daerah dan ng T'al 7 80 |5/ 750 (1 25 |1 25 [1 25 [1| 25 |1 10 |1] 20 |1]| 5 [1] s
i Retribusi Daerah
Retribusi Daerah
P ; 2s 2 Bidang Pajak dan
17 |Pengadministrasi Pajak Retribusi Daerah 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Analis Keuangan Pusat dan Bidang Penganggaran
18 Daerah Muda |8 dan Pembiayaan i 9 | 1355 5| 750 | 2 125 § 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS! KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
"1 JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
L ) Bidang Penganggaran
19 |Pengadministrasi Anggaran dan Pembiayaan 5 490 31 350 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengolah Data Kebijakan Bidang Penganggaran
20 Pembiayaan Daerah dan Pembiayaan 6 690 4 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Bidang Penganggaran
21 |Analis Penganggaran dan Pembiayaan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
22 |pengolah DataPerencanaan |Bidang Fenganggaran 6 690 |4 | 550 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1] 25 |1| 10 [1]| 20 [1] 5 [1] s
enganggaran dan Pembiayaan
Bidang Penganggaran
23 |Pengelola Anggaran dan Pembiayaan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
24 |Analis Perencanaan Anggaran | C192nd Penganggaran 7 goo |5 | 750 [ 1] 25 [1] 25 | 1] 25 [1| 25 [1]| 10 [1]| 20 |1| 5 |1} 5
dan Pembiayaan
JF Analis Keuangan Pusat dan .
25 Daerah Muda Bidang Perbendaharaan 9 1355 5| 750 } 2 125 | 2 125 3 180 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
26 |Pengelola Keuangan Bidang Perbendaharaan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 gz:g:;da Laporan Keuangan |gi4ang Perbendaharaan | 6 6900 |4 | 550 [1]| 25 | 1| 25 |1| 25 [1]| 25 f1]| 10 |1 20 |1 5 [1] 5
28 |Analis Rekening Pemerintah Bidang Perbendaharaan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
29 |Analis Perbendaharaan Bidang Perbendaharaan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
30 |Pengolah Data Perbendaharaan |Bidang Perbendaharaan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 {Pengelola Gaiji Bidang Perbendaharaan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
32 |Pengadministrasi Keuangan Bidang Perbendaharaan 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
33 [Analls Pengembangan Sistem | g0 perpendaharaan | 7 890 5| 750 | 1| 25 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1] 10 [1] 20 |1 5 |1]| s
Perbendaharaan
34 |Verifikator Kevangan Bidang Akuntansi 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
35 |Analis Laporan Keuangan Bidang Akuntansi 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
36 |Pengelola Akuntansi Bidang Akuntansi 6 680 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
a7 g‘:gf:"f'a Data Keuangan Bidang Akuntansi 6 690 |4 | 550 | 1| 25 | 1| 25 [1] 25 | 1] 25 [1] 10 {1] 20 |1]| 5 |1] 5
3g |Pemeriksa Laporan dan Bidang Akuntansi 7 890 | 5| 750 | 1| 25 [1] 25 [1| 25 | 1] 25 {1 | 10 |1]| 20 |1] 5 |1] 5
Transaksi Keuangan
Pengelola Pelaporan dan
39 |Evaluasi Pelaksanaan Kegiatan |Bidang Akuntansi 6 690 4 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
APBD
40 |Analis Aset Daerah Bidang Aset Daerah 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 5
41 |Pengolah Data Bldang Aset Daerah & 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita [ R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
42 |Analis Monitoring, Evaluasidan (g 0 acet Daerah 7 890 5| 750 | 1| 25 [1| 25 [1]| 25 [1| 25 [1] 10 [1| 20 |1]| 5 |1] 5
Pelaporan
43 |Pengebola Pemanfaatan Barang g0 scet Dasrah 6 690 |4 |55 [1]| 25 [1] 25 [1| 25 [1] 25 | 1| 10 [1]| 20 | 1] 5 |1] 5
Milik Daerah
44 ﬁ}i’;"’]‘t‘:gg Kebutuhan Barang  |pi4ang Aset Daerah 7 890 [5| 750 [1] 25 |1] 25 [1]| 25 [1]| 25 [1] 10 [1] 20 [1]| 5 |1] 5
45 [JF Analis Keuangan Pusatdan b0 Acet Daerah 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 | 1| 20 [ 1| 5 |1] 5
Daerah Muda
Penyusun Rencana Hasil
46 |Telahaan Usul Penghapusan Bidang Aset Daerah 7 890 S| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Barang
47 |Pengolah Data Bidang Aset Daerah 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
XXIV. BADAN
PENANGGULANGAN
BENCANA DAERAH
1 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 _|Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3| 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 20 1 25 1 10 1 20 1 ) 1 5
5 |Jf Analis Kebijakan Ahli Muda Sekretariat 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
6 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Penyusun Progaram Anggaran ;
8 dan Pelaporan Sekretariat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g (EF PensA PeGATpOIagan Bidang Pencegahan dan| o 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3| 150 | 2| 25 [1| 20 1] 5 [1] 5
Bencana Ahli Muda Kesiapsiagaan
. Bidang Pencegahan dan
10 |Analis Bencana Kesiapsiagaan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengolah Bahan Rencana Bidang Pencegahan dan
11 Penanggulangan Bencana Kesiapsiagaan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Penata penanggulangan Bidang Pencegahan dan
12 Bencana Ahli Muda Kesiapsiagaan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
13 |Analis Kesiapsiagaan ﬁ'd?"g rencegahen denf 890 | 5| 750 | 1| 25 |1| 25 [1| 25 |1| 25 |1] 10 [1] 20 [1]| 5 |1]| 5
esiapsiagaan
Bidang Pencegahan dan
14 |Pengelola Data Kesiapsiagaan 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Penata penanggulangan Bidang Kedaruratan dan
15 Bencana Ahli Muda Loqistik 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
16 |Pengolah Data Pelayanan Ec',dg?;‘t?k'(edar“’a‘a" dan| &g 690 | 4|55 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 [1| 25 | 1| 10 [1]| 20 |1]| 5 |[1]| 5
17 Pengolah Bahan Rencana Blda}ng Kedaruratan dan f 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penanggulangan Bencana Logistik. .. $la £
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISAS] KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan] Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
JF Penata penanggulangan Bidang Kedaruratan dan
18 Bencana Ahli Muda Logistik 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyusun Rencana Kebutuhan |Bidang Kedaruratan dan
19 Logistik Logistik 7 890 5| 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
20 |Pengelola Logistik E;‘;"i‘:t?k“da’”ma" dan| 4 690 |4 {550 |1] 25 (1] 25 |1]| 25 |11 25 [1| 10 (1| 20 1| 5 |1]| s
JF Penata penanggulangan Bidang Rehabilitasi dan
21 Bencana Ahli Muda Rekonstruksi 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 1256 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Bidang Rehabilitasi dan
22 |Pengelola Data Dampak Bencana Rekonstruksi 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Rehabilitasi Masalah Bidang Rehabilitasi dan
23 Sosial Rekonstruksi 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JF Penata penanggulangan Bidang Rehabilitasi dan
24 Bencana Ahli Muda Rekonstruksi 9 1355 5| 750 | 2 126 | 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penyusun Program Perencanaan |Bidang Rehabilitasi dan
25 Operasi Rekonstruksi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Laporan dan Evaluasi |Bidang Rehabilitasi dan
26 Pelaksanaan Bantuan Bencana |Rekonstruksi 6 690 41 950 1 25 L 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
27 |JF Analis Kebakaran Ahli Muda Eg’;a"fa;‘;madam 9 1355 | 5| 750 | 2| 126 | 2| 125 [ 3| 150 | 3] 150 | 2| 25 | 1] 20 |1]| 5 [1] s
Bidang Pemadam
28 |Pengeiola Data Kebakaran 6 690 4| 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Bidang Pemadam
29 |Analis Kebakaran Kebakaran 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pemadam
30 |Pranata Pemadam Kebakaran Kebakaran 6 690 4 1 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
31 |JF Analis Kebakaran Ahli Muda ﬁf::faz;’"adam 9 1355 | 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [a| 150 [ 3| 150 2| 25 |1] 20 |1| 5 |1}| 5
. Bidang Pemadam
32 [Analis Kebakaran Kebakaran 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pemadam
33 |Pengelota Data Kebakaran 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
XXV. BADAN PENGELOLA
PERBATASAN DAERAH
1 [Analis Jabatan Sekretariat 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Kepegawaian |Sekretariat 5 490 3| 380 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
7 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
8 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
g [Fenyusun ProgramAnggaran o, oarist 7 890 (5| 750 | 1| 25 [1]| 25 [1]| 25 |1]| 25 [1] 10 |1] 20 [1| 5 |1]| 5
Dan Pelaporan
10 [Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Koordinasi
11 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Perencanaan Dan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Fasilitasi Kerjasama
Analis Pengembangan Potensi Blaang Koordinasi
12 Perencanaan Dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Daerah s .
Fasilitasi Kerjasama
Bidang Koordinasi
13 |[Pengelola Data Perencanaan Dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Fasilitasi Kerjasama
Bidang Koordinasi
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Perencanaan Dan 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Fasilitasi Kerjasama
Bidang Koordinasi
15 |Analis Kerjasama Perencanaan Dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Fasilitasi Kerjasama
Bidang Koordinasi
16 |Pengelola Data Perencanaan Dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Fasilitasi Kerjasama
Bidang Koordinasi
17 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pelaksanaan Monitoring 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Dan Evaluasi
Bidang Koordinasi
18 |Analis Infrastruktur Pelaksanaan Monitoring 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Dan Evaluasi
Bidang Koordinasi
19 |[Pengelola Data Pelaksanaan Monitoring 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Dan Evaluasi
Bidang Koordinasi
20 |[JF Analis Kebijakan Ahli Muda Pelaksanaan Monitoring 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Dan Evaluasi
Bidang Koordinasi
21 |Pengawas Perbatasan Pelaksanaan Monitoring 7 890 8 780 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
| Dan Evaluasi
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita |R.Lingkup & |Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Koordinasi
22 |Pengelola Data Lintas Negara Pelaksanaan Monitoring 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Dan Evaluasi
XXVI. BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK
1 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 |Analis Jabatan Sekretariat T 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 | 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengemudi Sekretariat 3 340 2] 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
5 |Pramu Kebersihan Sekretariat 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
6 |Petugas Keamanan Sekretariat 3 340 2 | 200 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  |Sekretariat 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
8 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 | 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
9 |Pengelola Keuangan Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 8
10 [Analis Rencana Kerja & Kegiatan |Sekretariat 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Kewaspadaan
11 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  [Nasional dan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 1256 | 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penangganan Konflik
Bidang Kewaspadaan
12 |Pengelola Administrasi Intelijen |Nasional dan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penangganan Konflik
. .. |Bidang Kewaspadaan
13 |onalis Forum Kewaspadaan Dini- |\ gional dan 7 80 |5| 750 [1]| 25 [1| 25 |1]| 25 [1]| 25 |1| 10 |1]| 20 [1]| & [1] 5
Masyarakat ;
Penangganan Konflik
Bidang Kewaspadaan
14 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda Nasional dan 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 || 3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Penangganan Konflik
Bidang Kewaspadaan
15 [Investigator Nasional dan 7 890 o 780 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penangganan Konflik
Bidang Kewaspadaan
16 |[Pengelola Binmas Nasional dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Penangganan Konflik
Bidang Ideologi,
; o - Wawasan Kebangsaan
17 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda & Kembsnan Ekonoi 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
Sosial, Budaya, Agama
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NO.

NAMA JABATAN PELAKSANA,
JABATAN FUNGSIONAL DAN

UNIT ORGANISASI

KELAS
JABATA

HARGA
JABATA

Faktor 1
Pengetahua

Faktor 2
Pengawasan

Faktor 3
Pedoman

Faktor 4
Kompleksita

Faktor 5
R.Lingkup &

Faktor 6
Hub. Pribadi

Faktor 7
Tujuan

Faktor 8
Tuntutan

Faktor 9

Lingk.

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

18

Analis Wawasan Kebangsaan

Bidang Ideologi,

Wawasan Kebangsaan
& Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama

890

5| 750

19

Analis Dialog dan Wawasan
Multikultural

Bidang Ideologi,

Wawasan Kebangsaan
& Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama

890

5| 750

20

Pengelola Data

Bidang Ideologi,

Wawasan Kebangsaan
& Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama

690

4 | 550

21

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Ideologi,

Wawasan Kebangsaan
& Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

22

Analis Ketahanan Ekonomi

Bidang Ideologi,

Wawasan Kebangsaan
& Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama

890

5| 750

23

Analis Ketahanan Sosial

Bidang Ideologi,

Wawasan Kebangsaan
& Ketahanan Ekonomi,
Sosial, Budaya, Agama

890

5| 750

1 20

24

JF Analis Kebijakan Ahli Muda

Bidang Politik Dalam
Negeri & Organisasi
Kemasyarakatan

1355

5| 750

2 125

2 125

3 150

3 150

25

Verifikator Parpol Peserta Pemilu

Bidang Politik Dalam
Negeri & Organisasi

 |Kemasyarakatan

690

4 | 550
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & [ Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Bidang Politik Dalam
26 |Analis Politik Dalam Negeri Negeri & Organisasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kemasyarakatan
Bidang Politik Dalam
27 |JF Analis Kebijakan Ahli Muda  [Negeri & Organisasi 9 1355 5| 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 1 5
Kemasyarakatan
Bidang Politik Dalam
28 |Analis Kelembagaan Masyarakat |Negeri & Organisasi 7 890 8 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kemasyarakatan
T Bidang Politik Dalam
29 |Pengelola Organisasi Politik & |yo0 07 8 Organisasi 6 690 |4 |55 [1]| 25 [1| 25 [1]| 25 |1]| 25 [1] 10 |1] 20 [1] s |1] 5
Ormas
Kemasyarakatan
XXVIl. KECAMATAN
Sub Bagian Administrasi
1 |Analis Jabatan Umum dan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi
2 |Pengadministrasi Umum Umum dan 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi
3 |Pengadministrasi Kepegawaian |Umum dan 5 490 3] 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi
4 |Pengemudi Umum dan 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi
5 |Petugas Keamanan Umum dan 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi
6 |Pramu Kebersihan Umum dan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kepegawaian
Penyusun Program Anggaran Sub Bagian Program,
7 dan Pelaporan Keuangan dan Aset 7 890 51| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sub Bagian Program,
8 |Bendahara Keuangan dan Aset 7 890 4| 550 | 1 25 2 126 | 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
Sub Bagian Program,
9 |Pengelola Keuangan Keuangan dan Aset 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
i Sub Bagian Program,
10 |Pengelola Barang Milik Negara Keuangan dan Aset 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
5 s ; _|Sub Bagian Program, _
11 |Pengadministrasi Keuangan | Keuangan dan Aset ] 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
12 |Analis Pemerintah Daerah - {Seksi Pemerintahan | ' 7 890 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 i 5 1 5
13 _|Pengelola Data 0 Seksi Pemiriptahan /| |6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA |Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita | R.Lingkup & | Hub. Pribadi Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
14 |Pengadministrasi Pemerintahan |Seksi Pemerintahan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
; Seksi Ekonomi dan
15 |Analis Pembangunan Pembangunan 7 890 51 750 | 4 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Ekonomi dan
16 [Pengelola Data Pembangunan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
17 Pengadminitrasi Sarana dan Seksi Ekonomi dan 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Prasarana Pembangunan
Analis Pemberdayaan Sekl Pembardayaan
18 y Masyarakat dan 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Masyarakat . ;
Kesejahteraan Sosial
Seksi Pemberdayaan
19 |Pengelola Data Masyarakat dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kesejahteraan Sosial
S L Seksi Pemberdayaan
20 ;ea’;g?dfs";:‘zf' Rehabiittasl |34 cvarakat dan 5 490 [3| 350 | 1| 25 |1] 25 | 1] 25 | 1] 25 [1] 10 [1| 20 | 1| 5 |1] 5
a Kesejahteraan Sosial
21 |Analis Pengaduan Masyarakat ﬁ::‘:r'ﬁ';:f""ama“ sEn 7 890 (5| 750 [1| 25 | 1| 25 [1]| 25 | 1| 25 |1| 10 |1 20 [1] 5 |1] 5
Seksi Ketentraman dan
22 |Pengelola Data Ketertiban 6 690 4| 550 (1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengadminitrasi Pengaduan Seksi Ketentraman dan
23 Publik Westisetiban 5 490 3| 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pranata Perlindungan Seksi Ketentraman dan
24 Masyarakat Kateriiban 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
KELURAHAN
1 |Pengadministrasi Umum Sekretariat 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2 [Pengelola Barang Milik Negara |Sekretariat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 i 25 1 10 1 20 1 5 1 5
3 |Bendahara Sekretariat 7 890 4 | 550 | 1 25 2 125 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
4 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
g [Penyusun ProgumiAngghran o oo 7 890 | 5| 750 [1]| 25 [1| 25 | 1| 25 | 1| 25 |1] 10 [1]| 20 [1]| 5 |1] 5
dan Pelaporan
. Seksi Ekonomi dan
6 |Analis Pembangunan Pembangunan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
Seksi Ekonomi dan
7 |Pengelola Data Pembangunan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Pemerintahan,
8 |Analis Pemerintahan Daerah Ketentraman dan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
[ Ketertiban )
Seksi Pemerintahan, ’
9 |Analis Pengaduan Masyarakat  |Ketentraman dan o7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
L

Ketefiban |
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 Faktor 9
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA | JABATA [Pengetahua|Pengawasan| Pedoman |Kompleksita|R.Lingkup & | Hub. Pribadi| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Seksi Pemerintahan,
10 |Pengadministrasi Pemerintahan |Ketentraman dan 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Ketertiban
Analis Pemberdayaan Seksi Pemberdayaan
11 Masyarakat dan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Masyarakat Kassi .
esejahteraan Sosial
Seksi Pemberdayaan
12 |Pengelola Data Masyarakat dan 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kesejahteraan Sosial

.BUPATI BENGKAYANG.

TTD

SEBASTIANUS DARWIS
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NO NAMA JABATAN PELAKSANA, UNIT ORGANISASI KELAS | HARGA | Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 Faktor 5 Faktor 8 Faktor 7 Faktor8 | Fektor 8
" | JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATA |JABATAN| Pengetahu |Pengawasan| Pedoman | Kompleksita R.Lingkup & | Hub. Pribadl| Tujuan Tuntutan Lingk.
1 2 _ 3 4 5 8 7 8 8 10 11 12 13 14
Seksi Pemerintahan,
10 |Pengadministras! Pemerintahan |Ketentraman dan 5 490 3 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Ketertiban
Seksl Pemberdayaan
1 :A’;’s":r':mb”d““" Masyarakat dan 7 800 | 5| 780 [ 1| 25 [ 1| 258 |1 25 [1| 25 |1 10 |[1] 20 |1} 5 |1 &
Y Kese|ahteraan Sosial
Seksi Pemberdayean
12 |Pengelola Data Masyarakat dan 6 690 4 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Kesejahteraan Soslal
BUPATI BENGKAYANG,
TTD

SEBASTIANUS DARWIS




	img20220707_0001.pdf (p.1-6)
	img20220707_0002.pdf (p.7-27)
	img20220707_0003.pdf (p.28-45)
	img20220707_0004.pdf (p.46-61)
	img20220707_0005.pdf (p.62-75)
	img20220707_0006.pdf (p.76-87)
	img20220707_0007.pdf (p.88-97)

