BUPATI BENGKAYANG

PROVINSI KALIMANTAN BARAT

PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR 3G TAHUN 2021

TENTANG

PERUBAHAN KETIGA ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 26 TAHUN 2020
TENTANG KELAS JABATAN DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN

Menimbang

Mengingat

BENGKAYANG

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BENGKAYANG,

bahwa sebagai tindak lanjut Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 39 Tahun 2013 tentang Penetapan
Kelas Jabatan di Lingkungan Instansi Pemerintah
dan sebagai tindak lanjut perubahan struktur
organisasi dan tata kerja beberapa Perangkat
Daerah di Kabupaten Bengkayang perlu
menetapkan Perubahan Peraturan Bupati tentang
Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Bengkayang;

1. Undang-Undang Nomor 10 Tahun 1999 tentang
Pembentukan Kabupaten Daerah Tingkat II
Bengkayang  (Lembaran Négara Republik
Indonesia Tahun 1999 Nomor 44 Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3823);

2. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang

Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 1958 Nomor 122, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4286),

3. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang

Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2011 Nomor 82, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5234) sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 15
Tahun 2019 tentang Perubeahan Atas Undang-
Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-Undangan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun



10.

2019 Nomor 183, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 6398);
Undang-Undang Nomor 5 Tahun 2014 tentang
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran  Negara
Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587), sebagaimana telah diubah
beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang
Nomor 11 Tahun 2020 tentang Cipta Kerja
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 245, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6573);

Peraturan Pemerintah Nomor S3 Tahun 2010
tentang Disiplin Pegawai Negeri Sipil (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2010 Nomor
74, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 5135);

Peraturan Pemerintah Nomor 11 Tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2017 Nomor 63, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6037) sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 17 Tahun 2020 tentang Perubahan Atas
Peraturan Pemerintah Nomor 11 tahun 2017
tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 68, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6477),

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019
tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia 6322);

Peraturan Pemerintah Nomor 30 Tahun 2019
tentang Penilaian Kinerja Pegawai Negeri Sipil
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2019 Nomor 77, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 6340);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 39
Tahun 2013 tentang Penetapan Kelas Jabatan di
Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2013 Nomor 1636);



Menetapkan

11.

12.

13.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80
Tahun 2015 tentang Pembentukan Produk
Hukum Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2015 Nomor  2036)
Sebagaimana telah diubah dengan Peraturan
Menteri Dalam Negeri Nomor 120 Tahun 2018
tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri
Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 Tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor
157);

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur
Negara Dan Reformasi Birokrasi Nomor 41
Tahun 2018 tentang Nomenklatur Jabatan
Pelaksana Bagi Pegawai Negeri Sipil Di
Lingkungan Instansi Pemerintah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1273);
Peraturan Daerah Nomor 11 Tahun 2016
tentang Pembentukan Dan Susunan Perangkat
Daerah Kabupaten Bengkayang (Lembaran
Daerah Kabupaten Bengkayang Tahun 2016
Nomor 11, Tambahan Lembaran Daerah
Kabupaten Bengkayang Nomor 11) Sebagaimana
telah diubah beberapa kali, terakhir dengan
Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2020 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 11
Tahun 2016 tentang Pembentukan Dan
Susunan  Perangkat Daerah Kabupaten
Bengkayang (Lembaran Daerah Kabupaten
Bengkayang Tahun 2020 Nomor 5, Tambahan
Lembaran Daerah kabupaten Bengkayang
Nomor 5);

MEMUTUSKAN :

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN
KETIGA ATAS PERATURAN BUPATI NOMOR 26
TAHUN 2020 TENTANG KELAS JABATAN DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN
BENGKAYANG.

Pasal 1

Beberapa ketentuan dalam Peraturan Bupati Nomor 26 Tahun 2020
tentang Kelas Jabatan di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkayang
(Berita Daerah Kabupaten Bengkayang Tahun 2020 Nomor 26) diubah,
sehingga berbunyi sebagai berikut:

1. Ketentuan Pasal 4 Ayat (2) mengalami perubahan lampiran dan Pasal 4
ditambah 2 (dua) Ayat yakni Ayat (3) dan Ayat (4) serta Ayat (3) diubah
menjadi Ayat (5) , sehingga Pasal 4 berbunyi sebagai berikut :



Pasal 4

(1) Tahapan dan mekanisme pelaksanaan evaluasi jabatan mengacu
pada peraturan perundang-undangan.

(2) Hasil pelaksanaan evaluasi jabatan sebagaimana dimaksud pada
ayat (1) untuk Kelas Jabatan Struktural, Kelas Jabatan Fungsional,
Kelas Jabatan Pelaksana dan Kelas Jabatan lainnya di lingkungan
Pemerintah Kabupaten Bengkayang ditetapkan sebagaimana dalam
Lampiran II dan Lampiran III Peraturan Bupati ini.

(3) Penetapan kelas jabatan bagi jabatan Pengawas pada Sekretariat
Daerah, Sekretariat Dewan, Inspektorat, Dinas dan Badan di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkayang diberikan kelas 9
jika kelas jabatan tertinggi pada jabatan Pelaksana dibawah jabatan
Pengawas tersebut memiliki kelas jabatan 7 dan Jjabatan telah terisi.

(4) Penetapan kelas jabatan bagi jabatan Pengawas pada Sekretariat
Daerah, Sekretariat Dewan, Inspektorat, Dinas dan Badan di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Bengkayang diberikan kelas 8
jika kelas jabatan tertinggi pada jabatan Pelaksana dibawah jabatan
Pengawas tersebut memiliki kelas jabatan 7 namun jabatan belum
terisi atau kelas jabatan tertinggi untuk jabatan Pelaksana dibawah
Jabatan Pengawas tersebut tidak memiliki kelas 7.

(5) Evaluasi Jabatan sebagaimana dimaksud pada ayat (2) dilaksanakan
setiap kali diperlukan yang disebabkan adanya perubahan kebijakan
dan/atau kebutuhan organisasi serta struktur organisasi perangkat
daerah.

Pasal 2

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.

Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundangan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Bengkayang.

Ditetapkan di Bengkayang
pada tanggal 23 Jull 20 a\

BUPATI BENGKAYANG,

TTD

SEBASTIANUS DARWIS

Diundangkan di Bengkayang
pada tanggal 23 Jjuw 2021

SEKBETARIS DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG,
TTD

OBAJA

BERITA DAERAH KABUPATEN BENGKAYANG TAHUN 2021 NOMOR 3%


ASUS
Typewritten text
TTD

ASUS
Typewritten text
TTD


LAMPIRAN II
PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR : $€ TAHUN 2021
TANGGAL : 23 Juu 2021
TENTANG

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KETIGA ATAS
PERATURAN BUPATI NOMOR 26 TAHUN 2020 TENTANG

KELAS JABATAN D1 LINGKUNGAN PEMERINTAH
KABUPATEN BENGKAYANG
TABEL HASIL EVALUASI JABATAN STRUKTURAL
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG
S— FAKTOR 4 _
| Ruang | FakroR2 | FAKTORS i i Keoubtan | PAKTOR 6
No Nama Jabetan Struktural Kelas | Nilai | Lingkup dan | Pengaturan |, o0 0 dalam Kondisi
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Manajerial Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) (Level 1-3) . . Pekerjaan (Level 1-6)
(Level 1-5) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1-8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 6 8 9 10 11
L. SEKRETARIAT DAERAH
1 Sekretans Daerah 15 3555 2 350 3 350 3 900 4| 100 |4 125 4 505 5 | 1225
2 |Asisten | Pemerintahan dan Kesejahleraan Rakyat 14 3030 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 4 505 3 975
3  |Kepaia Bagian Tata Pemerintahan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
4  |Kepala Sub Bagian Administrasi Pemerintahan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 ] 3 340 1 310
S |Kepala Sub bagian Administrasi Kewitayahan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
6 |Kepala Sub bagian Kefjasama dan Otonomi Daerah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
7  |Kepala Bagian Kesejahteraan Rakyat 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
8 |Kepala Sub Bagian Bina Mental Spiritual 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
9 |Kepaia Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
10 |Kepala Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakal 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
11 |Kepala Bagian Hukum 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
12 |Kepala Sub Bagian Perundang-Undangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1
13  |Kepala Sub Bagian Bantuan Hukum 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 o
14  |Kepaia Sub Bagian Dokumentasi dan Informasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 : ;:g




FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 :{ P;:Zg:n:; (Level 1~-4) Kesulitan FAKTOR‘ 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan : dalam Kondisi
Nama;Jebitan Struktiral Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe:::::i x;ad]an Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) (bevelj o) , _ Pekerjaan | (Level 1-6)
(Level 1-5) 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1-8)
Hubungan | Hubungan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
15 |Asisten |l Perekonomian dan Pembangunan 14 3030 | 2 350 2 250 2 775 3| 75 [3[ 100 4 505 | 3| 975
16 __|Kepala Bagian Prekonomian dan SDA 12 2315 | 2 350 1 100 2 775 31 75 [3| 100 3 340 | 2 | 575
17 |Kepala Sub Bagian Pembinaan BUMD dan BLUD 9 1430 | 1| 175 1 100 1 450 11 25 [1] 30 3 340 | 1] 310
18 |Kepala Sub Bagian Perekonomian 9 1430 | 1| 175 1 100 1 450 1] 25 [1] 30 3 40 | 1] 310
19  |Kepala Sub Bagian SDA 9 1430 | 1] 175 |1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
20 |Kepala Bagian Administrasi Pembangunan 12 2315 | 2 30 | 1| 100 |2 775 3] 75 |3| 100 3 40 [ 2| 575
21 |Kepala Sub Bagian Penyusun Program 9 1430 | 1 175 1 100 [ 1] 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
22  |Kepala Sub Bagian Pengendalian Program 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 ) :25 1: 30 3 340 1 310
23  |Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Laporan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
24  |Kepala Bagian Pengadaan Barang dan Jasa 12 2315 | 2| 350 1 100 |2 775 3 75 [3] 100 3 40 [ 2 | 575
25 |Kepala Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan Barang/Jasa 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 [1| 30 3 340 | 1| 310

Kepala Sub Bagian Pengelolaan Layanan Pengadaan
26 s Elekironik { 717430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

Kepala Sub Bagian Pembinaan dan Advokasi Pengadaan
277 B daga 9 1430 | 1 175 i 7100 1 : 450 1 7 25 |1] 30 3 340 [ 1| 310
28  |Asisten Il Administrasi Umum 14 3030 | 2 350 2 250 2 775 3] 75 |3| 100 4 505 | 3| 975
29 |Kepala Bagian Umum 12 2315 | 2| 350 1 100 775 31 75 [3] 100 3 M0 | 2 | 575

Kepala Sub Bagian Tata Usaha Pimpinan, Staf Ahli dan
30 Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
31 |Kepala Sub Bagian Perlengkapan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
32 |Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 9 1430 175 | 1] 100 |1 0 1] 5 [1] 30 3 ] 340 [ 1] 3100
33 |Kepala Bagian Organisasi 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
34 |Kepala Sub Bagian Kelembagaan dan Analisis Jabatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310

(-




FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5

Ruang | FAKTOR 2 Q‘Zﬁg:ni (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6

N Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan : dalam Kondisi

° Bmmzixlahaian Seukturml Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Perhlg:rlll:zr:i;ilan Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) fe ]J T . , Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1-5) (Leve ) 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1-8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11
35 |Kepala Sub Bagian Pelayanan Publik dan Tatalaksana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
36 |Kepala Sub Bagian Kinerja dan Reformasi Birokrasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 ] 25 1 30 3 340 1 310
37 |Kepala Bagian Protokol dan Komunikasi Pimpinan 12 2315 2 _ 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 40 2 575
38 |Kepala Sub Bagian Protokol 9 1430 1 175 1 100 l 450 1 25 1 30 3 340 1 310
39 |Kepala Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
40 |Kepala Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
41 |Kepala Bagian Perencanaan dan Keuangan 12 2315 | 2 350 1 100 2 775 3 75 | 3] 100 3 340 2 | 575
42 |Kepala Sub Bagian Perencanaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
43 |Kepala Sub Bagian Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 |1 2 |1 30 3 340 1 310
44 |Kepala Sub Bagian Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
Il. SEKRETARIAT DPRD

45 |Sekretans DPRD 14 2865 2 350 2 250 2 775 3| 7% | 3| 100 3 340 3| 975
46 |Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan 11 2090 1 175 1 100 2 775 2 5 |2 75 3 340 2 | 575
47 |Kepala Sub Bagian Kajian Perundang-Undangan 9 1430 [1] 175 [1] 100 |1 450 [1] 25 [1] 30 3 | 30 [ 1] 310
48 |Kepala Sub Bagian Persidangan dan Risilah 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
49 |Kepala Sub Bagian Humas , Protokol dan Publikasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
50 |Kepala Bagian Umum dan Keuangan 1 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
51 |Kepala Sub Bagian Tata Usaha dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
52 |Kepala Sub Bagian Rumah Tangga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 % |1 30 3 340 1 310
53 |Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1 310
54 |Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan 1 2090 1 175 1 100 2 775 21 5 |2 75 3 340 2 | 575
[~ 55 |Kepala Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 23 |1 30 3 340 1 310




FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 &iﬂggnz (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
N Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
o Nama Jabatan Struktural it | Setimwnni]  Denmpel | Mrgamikeni Peln]ayail::'a?i :lan Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) e lj’i -3 _ _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1=2) 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 _ 8 9 10 11
56 |Kepala Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan 9 1430 |1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 | 1| 310
57 |Kepala Sub Bagian Kerjasama dan Aspirasi 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1] 30 3 340 [ 1| 310
lll. INSPEKTORAT
58 |Inspektur _ _ . ) 14 3030 | 2 350 2 250 2 775 3 75 [3[ 100 | 4 505 | 3 | 975
59 |inspektur Pembantu Wilayah | ] 11 1990 | 1| 75 [1] 100 |2 775 2| 50 [2] 75 4 | 505 [ 1] 310
60 |Inspektur Pembantu Wilayah |l 11 1990 | 1 175 | 1 100 | 2 775 2 50 [2] 75 4 505 | 1| 310
61  |Inspektur Pembantu Wilayah lll 1 1990 1 175 1 100 2 775 2 50 |2 75 4 505 1 310
62 |Inspektur Pembantu Wilayah IV 11 1990 | 1 175 | 1 100 2 775 2| 50 [2] 75 4 505 | 1| 310
63 |Sekretaris Inspekiorat 12 2140 | 1 175 1 100 2 775 3] 75 |[3] 100 3 340 | 2 | 575
64 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
65 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 [1| 15 | 1] 100 |1 50 | 1] 25 1] 30 3 | 340 | 1| 310
66 |Kepala Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
IV. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

67 |Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
68 |Sekretaris Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
69 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
70 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 1 L 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
A Kepala 32 Baglgl Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
72 |Kepala Bidang Bina Marga 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575




FAKTOR 4

FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 &‘ﬁ: 2;2 (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan : dalam Kondisi
N
o Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dampeic Orgatisasi Pe;iyeha_an' dan Pengarahan fain
anajerial :
Program (Level 1~3) Level 1~3 ) ) Pekerjaan (Level 1~6)
(Level 1-5) (Leve ) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
73 |Kepala Seksi Survey Perencanaan jalan dan Jembatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
74  |Kepala Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
75 Kepala Seksi Pembangunan dan Peningkatan Jalan dan 9 1430 ' 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 240 1 310

Jembatan
76  |Kepala Bidang Sumber Daya Air 1 2045 1 179 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
77  |Kepala Seksi Survey dan Perencanaan Sumber Daya Air 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
78 |Kepala Seksi Irigasi Rawa dan Pantai 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
79  |Kepala Seksi Air Baku, Waduk, Danau dan Sungai 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
80 |Kepala Bidang Tata Ruang 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
81 |Kepala Seksi Perencanaan Tata Ruang 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
82 |Kepala Seksi Pengendalian Pemanfaatan Ruang 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
83 |Kepala Bidang Cipta Karya 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
84 |Kepala Seksi Perencanaan dan Pengendalian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
85 |Kepala Seksi Air Minum dan Penyehatan Lingkungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
gg |Kopala Seksi Penataan Bangunan, Lingkungan dan Jasa 9 430 [ 1] 5 [1| 100 [1]| a0 41| 25 [1] 30 3 | 340 [ 1] 310

Konstruksi

V. DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
87 |Kepala Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
88 |Sekretanis Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 12 2115 1 175 1 100 2 775 3|1 75 |2 75 3 340 2 | 575




FAKTOR 4

FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 \};‘ltlvi:gfnz (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
No Nama Jabatan Struktural Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}.:ral? Penyeliaan dan P ah Kzr;idlsl
Jabatan | Jabatan Erampak (ii;ga;ulsa;l Manajerial ;nlfar' an e r11 &
~ eKerjaan ve -
(Le\?tﬁr?inS] ( ve ] (LCVC] 1~3) 4A Sifat 4B Tujuan (LCVCI]I"S)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 S 6 7 8 9 10 11
89  |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 (1 30 3 340 11 310
90 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
91 |Kepala Sub Bagian Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
92 |Kepala Bidang Kesehatan Masyarakat 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
gy [Kepala Seksi Kesshatan Lingkungan, Kesehatan Kedadan | o 130 [1] 175 | 1| 100 [1| 40 [1]| 25 [1] 30 3 | 30 [ 1] 310
Olah Raga
Kepala Seksi Promosi Kesehatan dan Pemberdayaan
94 Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
95 |Kepala Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
96 |Kepala Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
Kepala Seksi Pelayanan Kesehatan Primer, Rujukan,
97 Tradisional dan Krisis Kesehatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Kefarmasian, Alat Kesehatan dan
98 Pengawasan Makanan Minuman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Manajemen Sumber Daya dan Informasi
99 Haséholan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
100 |Kepala Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 11 2045 |1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
101 |Kepala Seksi Surveylans dan Imunisasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Seksi P ' i
102 KMZ;:‘::I; r i Pencegahan dan Pengendalian Penyakit 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
103 tidak Menular dan Kesehatan Jiwa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan : dalam Kondisi
N
° Hettna Jabatan: Strulktursl Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe;ld};c:;ii;ilan P;nfa@hm > Lalxrll 6
Pr Level 1~3 ekerjaan vel 1~
(Le‘?eglral‘{nS] et ) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan (che;jl..g) (
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan
104 Pengerakan 11 2045 | 1 175 1 100 | 2 775 2| 5 [1] 30 3 340 | 2 | 575
105 Kepala Seksi Pengendalian Penduduk dan Informasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Keluarga
106 |Kepala Seksi Penyuluhan dan Pengerakan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan
107 Kesejahteraan Keluarga 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
108 |Kepala Seksi Pelayanan Keluarga Berencana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
109 |Kepala Seksi Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Instalasi Gudang Farmasli
110 |Kepala Instalasi Farmasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Pusat Kesehatan Masyarakat
Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan
1M1 Bengkayang 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
112 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Lumar 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
113 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Ledo 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
114 }E:dpgla Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Sanggau 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
115 I»ézlp:;la Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Tujuh 9 1430 1 175 1 100 1 450 ’ 2 |1 30 3 340 . a0
116 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Seluas 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
L_—___f




FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 &‘:::2:“2 (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
N Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
° Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe&y:::.an ‘:lan Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) (LevelJ‘ifjs} ‘ , Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11
Kepala Pusatk i
L o | 0 1| w5 1| w0 |1]| 40 |1| 25 |[1] 30 | 3 | 30 | 1] 30
118 |[Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Siding 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 30 3 340 1 310
Ki P k i
f1g |Kopaia Pusalkesehatan masyarakat Kocamatan Sut 9 wo |1 s 1| 10 [1] a0 |1| 25 |1] 30 | 3 | a0 | 1] 310
arang
120 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Teriak 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
121 ;z:,uar: Pusat kesshaten masyarakat Kecamatan Sungai | g 130 |1 175 1] 100 | 1| a0 1| 25 |1] 30 | 3 | 30 | 1| 310
172 {lepala Pusatizachsten masyariat Kecamatan 9 o [ 1| 15 | 1] 100 1] a0 || 2 [1] 30 | 3 | 340 | 1] 30
Samalantan
123 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Lembah | g w30 (1| 5 [1] 100 1| 0 |1| 25 [1] 30 | 3 | 340 | 1] 310
Bawang
jp4 |[%psla Pusstiesshotan masyreket Kecametan 9 3o (1| 5 |1 100 |1 a0 1| 25 [1] 2 | 3 | a0 | 1] 30
Monterado
125 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Capkala 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
126 |Kepala Pusat kesehatan masyarakat Kecamatan Sungal | g w30 |1 15 [ 1] 100 [ 1] a0 |1] 25 [1| 30 | 3 | 30 | 1] 310
Raya Kepulauan 7
127 :‘;’y’:’a st kegenetan iraeyaralt iocamalon Sugall | wo | 1| 15 | 1| 100 | 1| a0 1] 25 |1| 30 | 3 | 340 [ 1] 310
Rumah Sakit Umum
128 |Kepala Bagian Tata Usaha 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 340 2 575
129 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 450 1 25 1 30 3 340 1 310




FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 &tﬁ:g:nsg (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6
No Nama Jabatan Struktural Kelas Nilai Lingkup dan Pengat}xrar} Penyeliaan dan dalam Konfiisi
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Manaierial Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) Le lje ) ) Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
130 |Kepala Sub Bagian Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 30 3 340 1 310
131 |Kepala Sub Bagian Keuangan dan Aset 9 1430 1 175 1 100 450 1 25 1 30 3 340 1 310
132 |Kepala Bidang Pelayanan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 | 575
133 |Kepala Seksi Pelayanan Medik 9 1430 1 175 1 100 450 25 |1 30 3 340 310
134 |Kepala Seksi Pengendalian Instalasi dan Rekam Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
135 |Kepala Bidang Penunjang 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
136 |Kepala Seksi Penunjang Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
137 |Kepala Seksi Penunjang Non Medik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
138 |Kepala Bidang Keperawatan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 50 |1 30 3 340 | 2 | 575
139 |Kepala Seksi Mutu Asuhan Keperawatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
140 |Kepala Seksi SDM dan Logistik Keperawatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
VI. DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
141 |Kepala Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 14 2865 2 350 250 2 775 3 75 |3 100 3 340 975
142 |Sekretaris Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 12 2115 1 175 1 100 2 775 31 75 |2 75 3 340 | 2 | 575
143 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
144 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
145 |Kepala Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas Pembantuan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 % |1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan
146 Pendidikan Formal 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 | 575
147 |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
148 |Kepala Seksi Kelembagaan sarana dan Prasarana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenan (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
No Nama Jabatan Struktural Kelas | Nilai | Lingkup dan | Pengaturan (o, = .= = fan dalam Kondisi
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi yeua . Pengarahan Lain
Manajerial :
Program (Level 1~3) Pekerjaan (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11
149  |Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
150 |Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Dasar 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 | 575
151 |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian 9 1430 1 175 1 100 450 1 25 1 30 3 340 1 310
152 |Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
153  |Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
154 |Kepala Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
155 |Kepala Seksi Kurikulum dan Penilaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
156 |Kepala Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
157 |Kepala Seksi Peserta Didik dan Pembangunan Karakter 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310"
158 |Kepala Bidang Kebudayaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
159 |Kepala Seksi Cagar Budaya dan Permuseuman 9 1430 1 176 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
160 |Kepala Seksi Sejarah danTradisi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
161 |Kepala Seksi Kesenian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
162 |Kepala Bidang Pembinaan Ketenagaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
163 Kepa!a-Sekm Pembinaan Tenaga Pendidikan PAUDNI dan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% 1 30 3 340 1 310
Pendidikan Non Formal
164 gzz:lra Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan Pendidikan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
165 |Kepala Seksi Tenaga Kebudayaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
UPT Dinas Pendidikan dan Kebudayaan
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 ;tg g:n:; (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan - dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan ;
Jabetan | Jabatan | Dampake | Orgariast | anajeri el B P
(Level 1~5) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala UPT Daerah Satuan Pendidikan Kabupaten 1
19 |osnoavng 9 1430 [1]| 175 | 1] 100 |1 450 1| 25 1] 30 3 | 30 [ 1] 310
VIl. DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN DAN
LINGKUNGAN HIDUP
Kepala Dinas Perumahan Rakyat, Permukiman dan
167 Lingkungan Hidup 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 | 975
Sekretaris Dinas Perumahan Rakyat, Permukiman dan
168 Lingkungan Hidup 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 % |2 75 3 340 2 575
169 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
170 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
171 |Kepala Sub Bagian Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
172 |Kepala Bidang Permukiman 1 2045 .| 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
Kepala Seksi Pembangunan dan Pengembangan Kawasan
173 Permukiman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
174 |Kepala Seksi Kebersihan, Pertamanan dan Perkuburan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Sarana, Prasarana dan Fasilitas Umum
175 Permukiman 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
176 |Kepala Bidang Lingkungan Hidup 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
177 |Kepala Seksi Konservasi, Perlindungan dan Pengamanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Perencanaan dan Analisis Dampak
178 Lingkungan Hidup 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR2 | g "o (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan ; dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Tebetan | Jaberas Dampak Organisasi P e&Y::man Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) (Leve1J1~3) _ _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan Tanaman 30 1 310
179 |Hutan Raya (Tahura) 9 1430 (1| 175 | 1| 100 |1 450 1| 25 |1 3 | 340
180 |Kepala Bidang Pertanahan 11 205 | 1| 175 | 1] 100 |2 775 |2 50 [1] 30 3 | 340 | 2 | 575
181 |Kepala Seksi Tata Guna Tanah 9 1430 [ 1] 175 | 1] 100 |1 450 1 25 [1] 30 3 | 340 | 1| 310
182 |Kepala Seksi Pengadaan Tanah 9 1430 [ 1] 175 [ 1] 100 |1 450 1 25 [1] 30 3 | 340 | 1| 310
183 ::pa'a Seksi Penyslesaian Mesalah Pertanahan dan 9 430 |1 15 | 1| 100 |1]| 40 |1| 25 [1| 30 | 3 | 30 | 1| 310
184 |Kepala Bidang Perumahan Rakyat 1 2045 | 1| 175 |1 100 |2 75 [2] s [1] 30 3 | 0 | 2| 575
185 |(epala Seksi Pembangunan dan Pengembangan 9 w0 [1 75 |1 100 |1| 40 [1] 25 [1] 30 | 3 | 0 | 1] 30
Perumahan
196 | epola Seksi Sarang, Prasarana den Fasiiies Limum 9 430 | 1] 15 |1 100 [1] 40 1] 25 |1] 3 | 3 | 30| 1] 310
Perumahan
VIl DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
Kepala Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
187 | oerindungan 14 265 |2 350 |2 20 |2 s 3] 75 [3] 100 3 | 30 | 3| 975
Sekretaris Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan dan
188 | e 12 2115 [ 1] 175 | 1| 100 |2 75 |3| 715 2] 75 3 | 340 | 2| 575
189 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1| 175 | 1] 100 |1 450 1| 25 |1] 3 3 | 340 [ 1] 310
190 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 [1] 175 |1 100 |1 450 1] 25 [1] 30 3 | 340 | 1] 310
- g -
191 g‘ﬁ 01 FOcOngEn , Jaminei den Retisomta 11 2045 [ 1] 175 | 1| 100 |2| s |2 so [1] 30 | 3 | 30 | 2| 575
192 |Kepala Seksi Perlindungan dan Jaminan Sosial 9 1430 [1] 175 [1] 100 |1 450 1] 25 |1] 30 3 [ 30 [ 1] 310
193 |Kepala Seksi Rehabiltasi Sosial 9 1430 [1| 175 [1] 100 [1 450 |[1] 25 [1] 30 3 | 30 [ 1] 310
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FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
o . Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6
No Nama Jabatan Strulktural Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan Berielingr: clas dalam Kondisi
Jabatan | Jabatan | Dampak | Organisasi Myana.eﬁ g Pengarahan | Lain
Program | (Level 1~3) (LevelJl~3) , _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
194 |Kepala Bidang Pemberdayaan Sosial dan Fakir Miskin 1" 2045 1 175 1 100 2 775 21 5 (1 30 3 340 | 2| 575
195 |Kepala Seksi Pemberdayaan Sosial 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
196 |Kepala Seksi Penanganan Fakir Miskin 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
197 |Kepala Bidang Pemberdayaan Perempuan 11 2045 | 1 175 | 1] 100 |2 775 2] s0 [1] 30 3 | 40 | 2] 575
Kepala Seksi Pemberdayaan Perempuan dan
198 Pengarusuta Bord 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
199 |Kepala Seski Pembinaan Kelembagaan dan Banuan 9 wo | 1| s {1 100 [1| a0 [1] 25 [1] 30 | 3 | 0 | 1] 310
Hukum Perempuan
200 |Kepala Bidang Perindungan Anak 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
201 |Kepala Seksi Perlindungan dan Tumbuh Kembang Anak 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
o0p |epela Seksi Pembinaan Kelmbagaan dan Bantuan o | w0 [1| 15 [1] 100 [1]| 40 [1] 25 [1] 30 [ 3 [ 340 [ 1[ 310
Hukum Anak
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak
b3 |Kepale UPT Dinas Sosia, Pemberdayaan Perempuan Dan| g | 4430 | 1| 475 | 1| 00 | 1] 40 1| B J1) 30 ] 3] M | 1] 30
Perlindungan Anak
IX. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT,
PEMERINTAHAN DESA DAN DAERAH TERTINGGAL
By Kepala Dinas Pemberdayaan Masyarakat, Pemerintahan 14 oge5 | 2 350 ) 250 ) 775 3| 75 |3| 100 3 340 | 3| 975
204 Desa dan Daerah Tertinggal
Sekretaris Dinas Pemberdayaan Masyarakat, 12 27115 | 1 175 1 100 | 2 775 31 75 |2 75 3 340 | 2 | 575
205 |pemerintahan Desa dan Daerah Tertinggal
13




FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 ;‘ﬁ g::nag (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Perg:nh:;x;aldan P ! Lain
Y Pekerj 11~6
(:“fg’ 1°85) (Level 173) | (Level 1-3) | 4asifat | 4B Tujuan a,‘:‘;?i‘i‘;‘, (Level 176)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 8 10 11
206 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
207 [Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 | 1 175 | 1] 100 |1 450 1] 5 [1] 30 3 | 30 [ 1] 310
208 |Kepala Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa 11 2045 1 175 1 100 2 775 2] 50 |1 30 3 340 2 | 575
209 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 % |1 30 3 340 1] 310
Kepala Seksi Pengelolaan Teknologi Tepat Guna dan
210 Pemberdayaan Usaha Ekonomi Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
211 |Kepala Bidang Pemerintahan Desa 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
212 |Kepala Seksi Administrasi dan Keuangan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
213 |Kepala Seksi Tata Pemerintahan Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
214 |Kepala Seksi Kekayaan dan Aset Desa 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 K} 340 1 310
215 |Kepala Bidang Pembangunan Desa dan Daerah Tertinggal 1" 2045 1 175 1 100 2 775 21 5 |1 30 3 340 2 | 575
pqp |Lepalaeke Pengembanglr Ekonomi ; S0nDesa can 9 w0 | 1| 15 | 1] 100 [1| a0 |1| 2 |1] 30 | 3 | 30 | 1] 30
Daerah Tertinggal
217 |Nepala Seksi Sarana dan Prasarana Desa dan Daerah 9 w0 |1 15 |1 100 |1] a0 1] 2 |4 30 | 3| s0 | 1] 30
Tertinggal
X. DINAS PANGAN, PERTANIAN DAN PERKEBUNAN
218 |Kepala Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3| 75 |3] 100 3 340 3| 975
219 |Sekretaris Dinas Pangan, Pertanian, dan Perkebunan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3| 75 |2 75 3 340 2 | 575
220 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
221 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 3 |1 30 3 340 11 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR2 | 0 e (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
N P 4
° Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi PC;IY elxa'an. dan Pengarahan Lain
anajerial ;
Program (Level 1~3) Level 1 ) . Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1-~5) (Level 1~3) | 4A sifat | 4B Tujuan | (Level 1-8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
222 |Kepala Sub Bagian Aset 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 [ 1| 310
- ,
223 P:‘m::dm hiahianan Fanga dah Penyun 1 2045 | 1] 175 | 1| 10 |2| s 2| s [1] 30 | 3 | 30 | 2| 575
224 gepa'a Siox Peindstons: dan Monlkeing Betabisnen 9 wo [ 1| s | 1| 100 |1 0 [1] 2 [1] 2 | 3 | m0 | 1] 30
angan
225 |Kepala Seksi Penyuluhan dan Kelembagaan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
226 F' \psia Seke Keteranciann, Dt den Ketawsnm 9 0 [1| 175 | 1| 100 |1 s0 |1 25 [1] 3 3 | a0 | 1] 310
227 |Kepala Bidang Tanaman Pangan dan Hortikultura 11 2045 | 1 175 1 100 | 2 775 2| 50 [1] 30 3 M0 | 2| 575
228 |Kepala Seksi Pengembangan Tanaman Pangan 9 1430 | 1 175 1 100 | 1 450 1| 25 1| 30 3 340 | 1| 310
229 |Kepala Seksi Pengembangan Tanaman Holtikultura 9 1430 | 1 175 1 100 |1 450 1] 25 |1| 30 3 30 | 1| 310
230 |Kepala Seksi Data dan Statistik Pertanian 9 1430 | 1 175 1 100 | 1 450 1] 25 1| 30 3 a0 | 1] 310
231 |Kepala Bidang Perkebunan 11 2045 | 1 175 1 100 | 2 775 21 50 [1] 30 3 M0 | 2| 575
232 |Kepala Seksi Pengembangan Usaha Perkebunan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1] 25 |1 30 3 340 | 1| 310
233 |Kepala Seksi Produksi Perkebunan 9 1430 | 1 175 1 100 | 1 450 1] 25 |[1| 30 3 340 | 1| 310
234 |Kepala Seksi Data dan Statistik Perkebunan 9 1430 | 1 175 1 100 |1 450 1] 5 [1] 30 3 340 | 1| 310
235 |Kepala Bidang Sarana dan Prasarana Pertanian 11 2045 | 1 175 1 100 |2 775 2] s0 |[1] 30 3 30 | 2 | 575
236 :(:l::'amsf"s' Pengelolean Lahan dan Alst Mesin Pertanian | wo [ 1] 5 |1 10 [1] 0 1| 2 1] 3 | 3 | 0 [ 1] 310
237 |Kepala Seksi Pengelolaan Air 9 1430 | 1 175 1 100 |1 450 1] 5 [1] 30 3 340 | 1| 310
238 |Kepala Seksi Pengelolaan Pupuk dan Pestisida 9 1430 | 1 175 1 100 | 1 450 1] 25 [1] 30 3 340 | 1| 310
XI. DINAS PERIKANAN DAN KELAUTAN
239 |Kepala Dinas Perikanan dan Kelautan 14 2865 2 350 2 250 2 175 31 5 |3 100 3 340 3| 975




FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan i dalam Kondisi
N .
° Naow Jabetun Strukhiral Jabatan | Jabatan | Dampak Organisasi Perg:rl:::z:lan Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) [ 20372 . _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1,_5) ( ¢ ) 4A Sifat 4B Tujuan (LCVCI 1~-8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11

240 |Sekretaris Dinas Dinas Perikanan dan Kelautan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
241 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1| 310
242 |Kasubbag Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 2 340 1| 310
243 |Kepala Bidang Perikanan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
244 |Kepala Seksi Perikanan Budidaya 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 30 3 340 1| 310
245 |Kepala Seksi Perikanan Tangkap 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1| 310
246 |Kepala Seksi Data dan Statistik 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 30 3 340 11 310
247 |Kepala Bidang Petemnakan 1 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
248 _|Kepala Seksi Pengembangan Usaha Petemakan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1| 310

Kepala Seksi Kesehatan Hewan dan Kesehatan
249 M kat Veeteriner (K 4 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
250 |Kepala Seksi Data dan Statistik Petemakan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1| 310

Xil. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN

TERPADU SATU PINTU
251 [CF¢ (opaa Dinas Ponaraman Modalden Peiayenan Tempadt | 14 | 2885 | 2| a0 [2| 250 [2| 75 [3f 75 |3f 100 [ 3 | a0 |3| e

Sekretaris Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan
252 Terpadu Satu Pintu 12 2115 1 175 1 100 2 775 3| 15 |2 75 3 M0 | 2 | 575
253 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 3% |1 30 3 340 1 310
254 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 35 |1 30 3 340 1] 310

Kepala Bidang Perencanaan, Pengembangan Iklim,
255 Promosi dan Pengendalian Pelaksanaan Modal 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| S0 |1 30 3 340 2 | 575
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FAKTOR 4

FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 &g: g:n‘; (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
N Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan , dalam Kondisi
° Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan | Dampak | Organisasi R'&y"h".“’r‘i:l"n Pengarahan |  Lain
Program | (Level 1~3) anaje Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1-5) (Level 1~3) | 4A sifat | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
256 |Kepala Seksi PengndalianPelaksanaan Penanaman Modal 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Perencanaan dan Pengembangan Iklim 1
P A ouraranan Modat 9 1430 | 1] 175 |[1| 100 [1| 40 1| 25 |1| 30 3 | 30 [ 1] 310
258  |Kepala Seksi Promosi Penanaman Modal 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan
259 |Non Perizinan 11 245 (1| 175 1| 100 |[2| 775 |2 s [1] 30 3 | 340 | 2| 575
260 |Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan | 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1| 310
261 |Kepala Seksi Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan |l 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 30 3 340 1 310
262 f:;’:::‘da“g Rengeduan Kebiescas dan Pelepocan 11 | 205 [1] 175 [1| 100 [2| w5 |2| s |1| 30 | 3 | 0 [2] 55
263 |Kepala Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
264 |Kepala Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 9 1430 1 175 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1 310
265 |Kepala Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1] 310
Xlil. DINAS PERHUBUNGAN
266 |Kepala Dinas Perhubungan 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3| 975
267 |Sekretaris Dinas Perhubungan 12 2115 1 175 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
268 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1 310
269 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 26 |1 30 3 340 | 1| 310
270 |Kepala Bidang Lalu Lintas dan Angkutan 11 2045 | 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
271 |Kepala Seksi Lalu Lintas 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 256 |1 30 3 340 | 1| 310
272 |Kepala Seksi Angkutan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 26 |1 30 3 340 | 1| 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR2 | o° c’ nofnz (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
N .
° Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe;y;h:i:i:]an Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) (bmf 1-3) _ _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Bidang Sarana Prasarana dan Keselamatan
B Mranspontas 11 2005 [1] 175 | 1| w0 [2| s |2 s [1] 30 3 | a0 | 2| 575
Kepala Seksi Sarana Prasarana Pelabuhan, Terminal dan
' 1| 310
274 Perparkiran 9 1430 | 1 175 1] 100 |1 450 11 25 |1] 30 3 340
275 |Kepala Seksi Keselamatan Transportasi 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1] 310
XIV. DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA
276 |Kepala Dinas Komunikasi dan Informatika 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
277  |Sekretaris Dinas Komunikasi dan Informatika 12 2115 | 1 175 100 2 775 3] 75 |2 75 3 340 | 2 | 575
278 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
279 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
280 |Kepala Bidang Informatika 11 2045 | 1 175 1 100 2 775 2] 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
281 |Kepala Seksi Diseminasi Informatika 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 | 1| 310
282 |Kepala Seksi Aplikasi Informatika 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
283 |Kepala Bidang Informasi Publik 11 2045 1 175 1 100 2 775 21 50 |1 30 3 340 | 2 | 575
284 |Kepala Seksi Pelayanan Informasi Publik 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1 | 310
285 |Kepala Seksi Mass Media, Pemberitaan dan Penyiaraan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 | 1| 310
286 |Kepala Seksi Publikasi dan Dokumentasi 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 | 1 | 310
287 |Kepala Bidang Statistik dan Persandian 1 2045 | 1 175 1 100 2 775 2] 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
288 |Kepala Seksi Statistik 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 | 1| 310
289 |Kepala Seksi Sandi dan Telekomunikasi 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
XV. DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
290 |Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 14 2865 | 2 350 2 250 2 775 3| 7% [3] 100 3 340 975
291 |Sekretaris Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 12 2115 | 1 175 1 100 2 775 3] 75 |2] 75 3 340 | 2 | 575
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenan (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
No Nama Jabatan Struktural Kelas | Nilai | Lingkupdan | Pengaturan |p,- ~io0"08 dalam Kondisi
Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi nycuaan can Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) hﬁ:”?‘i’]gl . . Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Leve ) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
292 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 | 1| 310
293 |Kepala Sub Bagi_gl Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
294  |Kepala Bidang Perpustakaan 11 2045 | 1 175 1 100 | 2 775 2| 50 [1] 30 3 340 | 2 | 575
295 |Kepala Seksi Perpustakaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepal i
296 Kegu ;m Budaya Baca dan Pemberdayaen 9 143 (1] 15 | 1] 100 |1 50 1] 25 [1] a0 3 | 30 | 1| 310
297 |Kepala Bidang Kearsipan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
298 |Kepala Seksi Pengelolaan Kearsipan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
299 |Kepala Seksi Perlindungan dan Penyelamatan Arsip 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XV1. DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
300 |Kepala Dinas Pemuda Olah Raga dan Pariwisata 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 75 3 100 3 340 3 975
301 |Sekretaris Dinas Pemuda, Olahraga dan Pariwisata 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 75 2 75 3 340 2 575
302 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
303 |Kepala Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
304 |Kepala Bidang Pemuda dan Olahraga 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
305 |Kepala Seksi Kepemudaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
306 |Kepala Seksi Olah Raga Prestasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
307 ';"ez‘;’;;s."ks' Oty Rega Peridikan dan Olsi Rega 9 30 [ 1] 15 1] 100 1| a0 1| 2 |1 30 | 3 | 340 | 1] 30
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6

Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan A dalam Kondisi

N
° Nama-Jabstan Sergktial Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe;l);e::‘a :i:]an Pengarahan Lain
Program | (Level 1-3) (Leveljel 3 _ . Pekerjaan | (Level 1-6)
(Level 1-5) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
: ~—w" -
308 [rePaa Bidang Sumber Daya Panwisata dan Exonom 1 | 2005 [1]| 75 [1| w00 2| s 2| s |1| 3 | 3 | 30| 2] 575
sq |PepeSuniBegiaigen St Deje Faeataden] 5 w [ 1| s 1] 10 |1 0 |1| 2 [1] 30 | 3| u0 | 1] 30
310 |Kepala Seks: Pengembangan Ekonomi Kreatif 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
311  |Kepala Bidang Destinasi Pariwisata dan Pemasaran 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
312 |Kepala Seks: Usaha Pariwisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
313 |Kepale Seks Pengembangan Daya Tarik Wisata 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1| 310
314 |Kepals Seksi Pemasaran 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 y) 1 30 3 40 1 310
XVIl. DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN

315 |Kepale Dinas Penndustnan dan Perdagangan 14 2865 2 350 2 250 2 775 31 75 3] 100 3 30 3| 975
316 |Sekretans Dinas Perindustrian dan Perdagangan 12 2115 1 175 1 100 2 775 3| 75 |2 75 3 M0 | 2| 575
317 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 K| M0 1 310
318 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 k') 3 M0 1] 310
319 |Kepaia Bidang Penndustnan 1" 2045 1 175 1 100 2 175 2| 5 |1 3 3 M0 | 2| 575
320 |Kepala Seksi Bina Usahs Produksi dan Sarana Industri 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 K] 340 1 310
321 |Kepala Seksi Pengawasan Industri 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 X 3 340 1| 310
322 |Kepala Bidang Pengembangan Perdagangan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 S0 |1 K\ 3 M40 | 2| 575
323 |Kepala Seksi Pengembangan Perdagangan Luar Negeri 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 K\ 3 340 1| 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
N Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
° Rama Jubatan Struktusal Jabatan | Jabatan | Dampak | Organisasi Pe&yeh”.‘m.;a“ Pengarahan | Lain
Program (Level 1~3) L:’? aijclt;ls . ) Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1,_5) ( € , 4A Slfat 4B Tu_]uan (LCVCI 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
324 |Kepala Seksi Pengembangan Perdagangan dalam Negeri 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
325 |Kepala Bidang Kemetrologian 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 M0 2 575
326 |Kepala Seksi Pelayanan Tera dan Tera Ulang 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 | 1| 310
327 |Kepala Seksi Pengawasan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XVIIl. DINAS KOPERASI, UKM, TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRASI
3 [cePa gz Hopiarasi, UNM, TenagaKara dan 4 | 865 [2] 30 |2| 20 |2 75 [3| 75 [3] 100 | 3 | 30 | 3| o5
329 ?ek’e'a'ig'srgi“as Koperaal, LM, Tenaga e Uen 2 | a5 |1 s 1| 100 |2 s (3| s |2| 5 | 3 | w0 |2 55
330 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
331 |Kepala Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 9 1430 [1] 175 [1] 100 |1 450 1] 25 [1] 30 3 | 30 [ 1] 310
332 |Kepala Bidang Koperasi dan UKM 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
333 |Kepala Seksi Pengembangan dan Penguatan UKM 9 1430 |1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
334 |Kepala Seksi Pengembangan dan Penguatan Koperasi 9 1430 (1| 175 | 1] 100 |1 450 1| 25 [1] 30 3 | 340 | 1] 310
335 'U‘e"a'KM oiSena Ketombagon destFengawasan Kopermelcan| w0 (1] 175 |1 100 |1]| a0 |1] 25 [1] 30 [ 3 | 30 | 1] 30
336 |Kepala Bidang Tenaga Kerja 11 2045 1 175 1 100 2 775 2| 5 |1 30 3 340 575
337 |Kepala Seksi Hubungan Industrial, Tenaga Kerja 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 | 1| 310
338 |Kepala Seksi Pelatihan dan Penempatan Tenaga Kerja 9 1430 |1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 40 | 1| 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan ; dalam Kondisi
o Nenia Jabisten Soaktvrel Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe:ly:rl::: :i:;m Pengarahan Lain
Program | (Level 1-3) | . ° IJ o ‘ _ Pekerjaan | (Level 1~6)
([@Vel 1 __5) ( € ) 4A Slfat 4B Tu]uan (Izvcl 1 ...8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
339 |Kepala Bidang Transmigrasi 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2 | 575
340 |Kepala Seksi Pengembangan Kawasan Transmigrasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
341 |Kepala Seksi Penyiapan dan Penempatan Transmigrasi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
XIX. DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
342 |Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil 14 2865 2 350 2 250 2 775 3 7% |3] 100 3 340 3| 975
343 |Kepala Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
344 |Kepala Seksi identitas Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
345 |Kepala Seksi Pendataan Penduduk 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
346 |Kepala Seksi Pindah Datang 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
347 |Kepala Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
348 |Kepala Seksi Kelahiran 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Perubahan Status Anak, Pewarganegaraan
349 Jan Kamnich 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 30 1 310
350 |Kepala Seksi Perkawinan dan Perceraian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
351 |Kepala Bidang Piak dan Pemanfaatan Data 11 2045 1 175 1 100 2 175 2 50 1 30 3 340 2 | 575
352 |Kepala Seksi Sistem Informasi Administrasi Kependudukan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
353 |Kepala Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
Kepala Seksi Pengolahan dan Penyajian Data
354 Kependudukan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
355 |Sekretaris Dinas Kependudukan dan Pencatatan sipil 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 7% |2 15 3 340 2 | 575
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FAKTOR 4

FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR2 | (A<TOR3 (Level 1-4) Kesulitan | FAKTOR 6
No Nema. Jabatan Struitural Kelas | Nilai | Lingkupdan | Pengaturan |, - Ze dalam Kondisi
Jebetan | Jabatan gx;mgmpakm ?Lgaiﬂfa ;: Mangjeriel P;n :fm'ahan (chm;ul1 6)
~ aan e
(Level 1~5) (Level 1-3) 1 (Level 1-3) | 44 sifat | 4B Tujuan ﬂ;v:?l_sl ¢
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
356  |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 [1] 175 | 1] 100 |1 50 |1 25 [1] 30 3 | 30 | 1] 310
357 |Kepala Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
X)L SATUAN POLIS| PAMONG PRAJA
358  |Kepala Satuan Polisi Pamong Praja 14 2065 |2 350 [2[ 20 |2 s (3] 75 [3] 100 3 | 40 [ 3] 975
359  [Sekretaris Dinas Satuan Polisi Pamong Praja 12 215 | 1| 15 [ 1] 100 |2 s |3 75 |2] 75 3 | 340 575
360 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 310
361 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1930 |1 175 | 1] 100 |1 450 |1 25 |1] 30 3 | 30 [ 1| 310
36 Kepala Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraman
2 Masyarakat 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2| 575
363  |Kepala Seksi Operasi dan Pengendalian 9 1430 [1] 175 [1] 100 |1 450 1| 25 [1] 30 3 | 0 | 1] 310
364 |Kepala Seksi Pelayanan Pengamanan dan Pengawalan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
365 [Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2| 575
366 |Kepala Seksi Pembinaan, Pengawasan dan Penyuluhan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
367 |Kepala Seksi Penyidikan dan Penindakan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
368 |Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
369 |Kepala Seksi Perlindungan Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 1 310
370 |Kepala Seksi Bina Potensi Masyarakat 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 340 1] 310
XXI. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
DAN SUMBER DAYA MANUSIA
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 &tﬁ 2§n:; (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan ; dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural . . |Penyeliaan dan } -
rabstan | Jabecan m gml ff;; Manajerial P;:Eerjaain (Le‘l;ealnll ~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Badan Kepegawaian Daerah dan Pengembangan
371 | Sumber Daya Manusia 14 865 |2 360 |2| 20 |2| s |3| 7 |3 w0 | 3 | 340 | 3| 975
Sekretaris Badan Kepegawaian Daerah dan
7
972 | nsrosnibingon Sumber Daya Manila 12 215 [ 1| 175 |1| 100 |2| 75 3| 75 |2] 75 3 | 30 | 2| 575
373  |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
374 |Kepala Sub Rencana Kerja dan Keuangan g 1430 | 1 175 1 100 1 450 1] 25 |1| 30 3 340 | 1| 310
375 |Kepala Bidang Pengadaan dan Mutasi 11 2045 | 1 175 1 100 | 2 775 2 5 |1] 30 3 340 | 2 | 575
TE [oepe g Pengadasndan Pemberhentan 9 | w0 [t| s 1| w0 | 1] a0 1| 2 |1| a0 | 3 | 0 [ 1] 30
377 |Kepala Sub Bidang Mutasi dan Kepangkatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2 |1 30 3 340 1 310
378 |Kepala Bidang Kesejahteraan dan Informasi Pegawai 1" 2045 1 175 1 100 2 775 21 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
g7 |epe Sub Bbong Pambinesy, gl denhssejatiorsen| w [1| 15 | 1| w0 [1]| a0 |1| 25 |1| 30 | 3 | 0 | 1] 30
Pegawai
gap [[opeia Sub Bitang Dats, Infomasi den Frofes! 9 w0 [1]| 175 |1 100 1] a0 1] 25 [1] 30 | 3 | 30 | 1] 310
Kepegawaian
sgy |(Sepeiabidang Pengombeingan Sumber Deya Manusia 1 | 25 |1 5 [1] 100 |2 5 2| s [1] 30 | 3 | s0 | 2| 575
Aparatur
382 |Kepala Sub Bidang Pendidikan dan Pelatihan Aparatur 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 11 310
Kepala Sub Bidang Jabatan Fungsional dan
383 Pengembangan Karier 9 1430 |1 175 1 100 |1 450 11 25 | 1| 30 3 340 | 1] 310
XXII. BADAN PERANCANAAN PEMBANGUNAN
DAERAH |

24



FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenaing (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6
N Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
° SN JR AR STl Jabatan | Jabatan| Dampak | Organisasi P“g:;‘:?".:l“ Pengarahan | Lain
Program | (Level 1-3) (Levelj‘;i‘s) _ _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
384  |Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah 14 3030 | 2 350 2 250 2 775 75 | 3| 100 4 505 | 3 | 975
385  |Sekretaris Badan perencanaan Pembangunan Daerah 12 2140 1 175 1 100 2 775 7% |3] 100 3 340 | 2 | 575
386 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 25 1 30 3 340 1 310
387 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 2 |1 30 3 340 1| 310
388 |Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam 11 2045 | 1 175 1 100 2 775 5 |1 30 3 340 | 2| 575
389 |Kepala Sub Bidang Penanaman Modal dan Pariwisata 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 25 |1 30 3 340 | 1| 310
Kepala Sub Bidang Koperasi, Usaha Kecil Menengah,
390 Perd an dan Perindustrian 9 1430 1 175 1 100 1 450 25 1 30 3 340 1 310
391 |Kepala Sub Bidang Ketahanan Pangan dan Pertanian 9 1430 1 175 1 100 1 450 25 |1 30 3 340 1 310
392 |Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia 1 2045 | 1 175 1 100 2 775 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
Kepala Sub Bidang Pendidikan dan Kebudayaan, Pemuda
393 Olahraga dan T Keria 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 5 |1 30 3 340 | 1| 310
394 |Kepala Sub Bidang Kesehatan dan Sosial 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 25 |1 30 3 340 | 1| 310
395 |Kepala Sub Bidang Pemerintahan 9 1430 | 1 175 1 100 1 450 25 |1 30 3 340 | 1| 310
396 |Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan 11 2045 | 1 175 1 100 2 775 5 |1 30 3 340 | 2 | 575
397 |Kepala Sub Bidang Pekerjaan Umum dan Perhubungan 9 1430 1 175 1 100 1 450 2 |1 30 3 340 1| 310
398 |Kepala Sub Bidang Permukiman dan Perumahan 9 1430 1 175 1 100 1 450 2 |1 30 3 340 11 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5

Ruang FAKTOR 2 ";’:’fv: g:n:; (Level 1-4) Kesulitan | FAKTOR 6

Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan i dalam Kondisi

Ho Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pcr;:'ella‘an-:lan Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) 1::‘“]‘";2‘3 _ ' Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Leve ) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 J 4 5 6 7 8 10 11
399 [Kepala Sub Bidang Pengembangan Wilayah 9 1430 | 1 175 | 1] 100 |1 450 1] 25 [1] 30 3 | 30 [ 1] 310
400 |Kepala Bidang Perencanaan Pengendalian dan Litbang 1" 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 M0 2 575
401 |Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 0 3 340 1 310
402 |Kepala Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 M40 1 310
403 |Kepala Sub Bidang Data dan Litbang 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XO(liLl. BADAN PENGELOLA KEUANGAN, PENDAPATAN
DAN ASET DAERAH

404 |KoPola Badan Pengelols Keuangan. | endapatandanAset | 44 | a3 | 2| aso 2| 20 [2| w5 |3| 75 |3| 100 | 4 | ss | 3| o5
405 [SoeEre s D ' Pengelolaan Keuangan, Pendapatandan | 4o | o440 [ 4| 75 | 1| 100 |2| 75 |3| 75 3] w00 | 3 | 30 | 2] 55
406 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
407 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 1430 [1] 175 [1] 100 |1 450 1| 5 1] 30 3 | 340 [ 1] 310
408 |Kepala Bidang Pajak dan Retribusi Daerah 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 575
409 |Kepala Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
410 |Kepala Sub Bidang Penataan dan Panagihan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
411 |Kepala Sub Bidang Pembukuan dan Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
412 |Kepala Bidang Penganggaran dan Pembiayaan 11 2045 | 1 175 1 100 2 775 2] S0 |1 30 3 M0 | 2 | 575
413 |Kepala Sub Bidang Analisis Anggaran 9 1430 |1 175 [1] 100 [1 50 1] 25 [1] 3 3 | a0 [ 1] 310
414 |Kepala Sub Bidang Penyusunan Anggaran 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 2% |1 30 3 M40 | 1| 310
415 |Kepala Sub Bidang Pembiayaan 9 1430 | 1 175 [1] 100 |1 450 1| 3 [1] 3 3 [ 340 [ 1] 310
416 |Kepala Bidang Perbendaharaan 11 2045 1 175 1 100 2 715 2 50 1 30 3 340 2 575
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FAKTOR 4

FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6
Kelas Nilai Lingkup dan | Pengaturan ; dalam Kondisi
No N Jabatar; Steaktun] Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pc;’):::.i:i:lan Pengarahan Lain
Program | (Level 1-3) | 232 , ' Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Leve ) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 § 7 8 10 11
417 |Kepala Sub Bidang Pengelolaan Kas 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
418 |Kepala Sub Bidang Perbendaharaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
419 |Kepala Sub Bidang Pengelolaan Penggajian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
420 |Kepala Bidang Akuntansi 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
421 |Kepala Sub Bidang Akuntansi 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
422 |Kepala Sub Bidang Pelaporan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
423 |Kepala Bidang Aset Daerah 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
424 |Kepala Sub Bidang Penatausahaan dan Pelaporan Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan dan
425 P : Aset 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
426 lKepda Sub Bidang Pemindahtanganan dan Penghapusan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
XXIV. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
a7 [RAPS PSRN Fasenpniinges Ronceme 4 | 2865 [2] a0 |2]| 2 [2| w5 |3| 75 |3| wo | 3 | 0 |3| o
428 |Sekretaris Badan Penanggulangan Bencana Daerah 12 2115 1 175 1 100 2 775 3 % |2 75 3 340 2 | 575
429 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
430 |Kepala Sub Bagian Rencana Kefja dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
431 |Kepala Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
432 |Kepala Seksi Pecegahan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
433 |Kepala Seksi Kesiapsiagaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5

Ruang | FAKTOR2 | v ond (Level 1-4) Kesulitan | FAKTOR 6

N Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
° e Jabatan | Jabatan | Dampak Organisasi Pexg:nhznﬁ;an Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) Lml’ 5 _ _ Pekerjaan | (Level 1~6)
Hubungan | Hubungan
7 2 3 y 5 8 7 8 0 T
434 |Kepala Bidang Kedaruratan dan Logistk 11 2085 111 15 111 10 21 75 2] 5 [1] 30 | 3 | 340 | 2| 575
435 |Kepala Seksi Kedaruratan 9 430 111 15 111 100 | 1] a0 1] 25 [1] 30 | 3 | 340 [ 1] 310
435 |Kepala Seksi Logistik 9 w0 |11 75 [ 11 100 1] 40 1| = |[1| 320 | 3 | 20 | 1| 310
437 |Kepala Bidang Rehabilitas dan Rekontruksi 11 2085 111 15 111 10 2] 75 2] 5 [1]| 30 | 3 | 340 | 2 | 55
438 |Kepala Seksi Rehabilitas 9 0 | 1| 155 | 1] 100 [ 1| 40 1] 2 [1] 30 | 3 | 30 [ 1] 310
439 |Kepala Seksi Rekonstruksi 9 w0 |11 75 [ 1] 100 11| @0 1] 2 [1] 20 | 3 | 30 | 1] 310
440 |Kepala Bidang Pemadam Kebakaran 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 5 |1 30 3 340 2| 575
441 |Kepala Seksi Kebakaran Hutan dan Lahan 9 w0 |11 15 111 100 1] a0 1] 2 [1] 30 | 3 | 40 | 1] 310
442 |Kepala Seksi Pemadam Kebakaran 9 w0 | 1] 155 1] 10 | 1] 40 [1] 25 [1] 30 | 3 | 30 | 1] 310
XXV. BADAN PENGELOLA PERBATASAN DAERAH

443 |Kepala Badan Pengelola Perbatasan Daerah 14 %65 | 2| 350 |2| 20 |2 775 3| 7 [3] 100 | 3 | 20 | 3| 975
444 |Sekretaris Badan Pengelola Perbatasan Daerah 12 2115 7 | 1| 10 |2 75 3| % |2] 5 | 3 | 30 | 2| 515
445 |Kepala Sub Bagian Administrasi Umum dan Kepegawaian | 9 o [ 1] 15 11| 100 1] a0 |1] 25 1] 30 | 3 | m0 | 1] 30
446 |Kepala Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 9 w0 | 1] 155 1] 100 1] a0 1] 2 [1] 30 | 3 | 340 | 1] 310
447 'K"E pala Bidang Koordinasi Perencanaan dan fasiitasi Kerja | 4 o045 | 1| 5 1] 10 |2| 75 2| s0 [1] 30 | 3 | 20 | 2| 575
448 f"a‘al Sub Bidang Pengelotaan Potensi Kawasan 9 w0 |1 15 1| 100 [ 1] a0 |1| 25 |1 30 | 3 | 0| 1] 310
49 g:"a'al Sub Bidang Fasiitas! Keasama Kavasan 9 o (1] w5 [1] 100 1| a0 1] 2 1] 30 | 3 | a0 | 1] 30
450 :::;';?’da"" Koordinasi Pelaksanaan, Monitoring dan 1" oas |1 15 |1 w00 (2| 75 |2 s0 1] 30 | 3 | a0 | 2| 575
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang | FAKTOR 2 m‘&gsnz (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan ; dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural .. |Penyeliaan dan .
Jabatan | Jabatan | Dampes | Orsanisnst | pianeeral gl BN
(Level 1-5) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Kepala Sub Bidang Pengelolaan Infrastruktur Kawasan
451 |berbatasan 9 1430 | 1| 175 | 1| 100 |1 450 1] 25 [1] 30 3 | 30 | 1] 310
452 :2‘;’:‘ Sub Bidang Pemelinaraan dan Pengawasan Batas | o w0 1] 15 [ 1] w0 | 1] a0 |1| 2 |1] 30 | 3 | 30| 1] 30
XXVI. KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
453 |fiopaia Badan Kesatuan Bangsa dan Polk Kabupaten 14 | 2865 |2| 30 |2| 20 [2]| w5 [3]| 7 |3 100 | 3 | 30 | 3] o75
ngkayang
454 |Sowretars Badan Kesatuan Bangsa dan Pollic Kabupaten | 4 | 2115 1| 5 | 1| 100 |2| 75 [a| 75 |2 75 | 3 | w0 | 2] 55
ngkayang
455 |Kepala Sub Bagian Program Anggaran dan Keuangan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
456 |Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
Kepala Bidang Ideologi, Wawasan Kebangsaan dan
457 Ketahanan Ek i, Sosial, Budaya, Agama 1 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
458 |Kepala Sub Bidang Ideologi dan Wawasan Kebangsaan 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 |1 30 3 340 11 310
459 Kepala Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial, Budaya 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 20 3 340 1 310
dan Agama
Kepala Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi
460 Kemasyarakatan 11 2045 1 175 1 100 2 775 2 50 1 30 3 340 2 | 575
461 |Kepala Sub Bidang Politik Dalam Negeri 9 1430 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 3 340 1 310
462 |Kepala Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan 9 1430 1 175 1 100 1 450 11 25 |1 30 3 340 | 1| 310
463 Egg::: Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan | 4y | o045 | 4| 475 1| 100 |2| w5 [2| s [1] 3 | 3 | 30 | 2| s
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 2 Hubungan Personal | FAKTOR 5
Kelas Nilai Lin];;lumgclm l‘i?lKT&Rrai Wevenang S K‘;:‘-:mtan F?(frlx‘:l)iiﬁ
No Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan Dmgak Or::;ﬁm'i Pe:'y:llli:%nﬁ :lan Pengmahian ialin
Program | (Level 1~3) (melj 1-3) | aa sis , Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) at | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 8 9 10 1

454 msm Cideng Fomeapulomn Dird vy Kesjinmise o | wo |[1]| s |1| 100 [1] a0 |1 1| 2 | 3| 0 |1]30
465 |Kepala Sub Bidang Penanganan Konfiik 9 1430 | 1 175 1 100 | 1 450 1] 25 |1] 30 3 340 | 1| 310

XX(VIL. KANTOR CAMAT BENGKAYANG
466 _|Camat Bengkayang 12 215 2] 3 [1] 100 |2 775 |3] 75 ]3] 100 3 | 40| 2] 575
467 |Sekretaris Kecamatan Bengkayang 11 2090 | 1 175 1 100 |2 775 2| 5 |2 75 3 M40 | 2 | 575
468 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2] s [1] 2 2 205 | 1] 310
469 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
470 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2] 50 |[1] 3 2 205 | 1] 310
471 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 2] s0 |[1] 30 2 205 | 1] 310
472 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2| 50 [1] 30 2 25 | 1] 310
473 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 2| 50 [1] 3 2 205 | 1] 310

)YOVIIL. KANTOR CAMAT LUMAR
474 |Camat Lumar 12 2315 |2 350 1 100 |2 775 3] 75 [3] 100 3 M0 | 2| 575
475 |Sekretaris Kecamatan Lumar 1 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 | 575
476 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 20 5 [1] 2 2 25 | 1] 310
477 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2] 5 [1] % 2 205 | 1] 310
478 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 21 50 [1] 30 2 25 | 1] 310
479 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
480 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 2] 50 [1] 3 2 25 | 1] 310
481 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 Kl 2 205 1 310

XXIX. KANTOR CAMAT LEDO
482 |Camat Ledo 12 2315 350 1 100 775 3 75 3 100 3 340 2 575
483 |Sekretars Kecamatan Ledo 11 2090 1 175 1 100 2 175 2 5 |2 75 3 340 2 | 575
484 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 450 2 50 K] 2 205 310

30



FAKTOR 4
Hubun Personal FAKTOR 5
Fﬁa?ll; " | eaxro2 e gfnz (Level 1-4) Kesulitan | FAKTOR 6
No Nama Jabatan Struktural J‘l:;;::n Jfbimt;n L“l;ﬁgim l?::gi‘ﬁ;?:: Penyelia_an‘ dan Pc:;l:?lan K?;g-im
Program | (Level 1~-3) | Manajerial _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1-8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 8 10 11
485 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 21 5 |1 30 2 205 | 1| 310
486 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
487 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 |1 175 | 1] 100 |1 450 2] 5 [1] 30 2 [ 25 | 1] 310
488 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
489 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XXX. KANTOR CAMAT SANGGAU LEDO
490 |Camat Sanggau Ledo 12 2315 | 2 350 1 100 2 775 31 75 |3 100 3 M0 | 2 | 575
491 [Sekretaris Kecamatan Ledo 11 2090 1 175 1 100 2 175 2 50 2 75 3 340 2 | 575
492 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 21 50 |1 30 2 205 1| 310
493 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
494 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 |1 30 2 205 1 310
495 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
496 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
497 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XOXXI. KANTOR CAMAT TUJUH BELAS
498 |Camat Tujuh Belas 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 | 575
499 |Sekretaris Kecamatan Tujuh Belas 11 2090 1 175 1 100 2 175 . 50 2 75 3 340 2| 575
500 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2| 50 1 30 2 205 1] 310
501 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
502 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
503 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 21 5 |1 30 2 206 | 1] 310
504 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2| 5 |1 30 2 206 | 1| 310
505 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2|1 5 |1 30 2 205 | 1] 310
XXXII. KANTOR CAMAT SELUAS
506 |Camat Seluas 12 2315 |2 350 1 100 2 775 3] 75 3] 100 3 M| 2| 575
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKT(?R 5

o _ Ruang FAKTOR 2 Wawenang (Level 1~4) Kesulitan FAKTO'R_ 6

o Noma et St | Al | NG| Lindupdon | Fergntnt | eyl s, |
Program (Level 1~3) a:vnsl‘; 3 | anss _ Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) at | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 10 11
507 |Sekretaris Kecamatan Seluas 11 2000 |1 175 1 100 |2 775 2| 50 |2] 75 3 340 | 2| 575
908 _|Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2] 5 |1] 30 2 205 | 1| 310
509 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 2] 5 |1] 3 2 205 [ 1] 310
510 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 21 50 [1] 30 2 205 | 1| 310
511 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 20 5 |1] 3 2 205 | 1| 310
512  [Kepala Seksi Kessjahteraan Sosial 8 1320 |1 175 1] 100 |1 450 2] s0 [1] 30 2 | 205 | 1] 310
513 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2] 5 |1] 30 2 205 | 1] 310
XOXIIL. KANTOR CAMAT JAGOI BABANG
514 |Camat Jagoi Babang 12 2315 [ 2] 350 1 100 |2 775 3 75 |3] 100 3 340 | 2| 575
515 |Sekretaris Kecamatan Jagoi Babang 11 2090 | 1 175 1 100 | 2 775 2| s0 [2] 75 3 340 | 2 | 575
516 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2 5 [1] 30 2 205 [ 1] 310
517 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 21 5 |1 30 2 25 | 1| 310
518 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2] 5 [1] 30 2 205 [ 1| 310
519 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2] 50 [1] 30 2 205 [ 1| 310
520 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 2| 5 1] 30 2 205 | 1] 310
521 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 21 5 [1] 30 2 25 | 1] 310
XOOXIV. KANTOR CAMAT SIDING

522 |Camat Siding 12 2315 | 2 350 1 100 | 2 775 3 75 |3] 100 3 40 [ 2| 575
523 |Sekretaris Kecamatan Siding 11 2090 |1 175 1 100 | 2 775 2| 50 [2]| 75 3 340 | 2| 575
524 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 21 5 |1 30 2 205 1] 310
525 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 [ 1| 100 |1 450 2] 50 [1] 30 2 | 205 | 1| 310

526 |[Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 21 5 [1] 30 2 205 | 1| 310

527 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 | 1 450 21 50 1| 30 2 205 | 1| 310
528 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 | 1 175 1 100 |1 450 21 s0 [1] 30 2 205 | 1] 310
529 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2] 5 (1| 30 2 205 [ 1] 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTQR 5
- ~ Ruang FAKTOR2 | yoerong (Level 1~4) Kzzlu:mtan FAKI:TgiR_G
No Nama Jabatan Struktural Jxla{;:l;:n Jab‘::;atlan L"l')%fmugaian I;:‘g?n t::? Penyeliaan dan Pengatahan Lr;n si
Program | (Level 1~3) | Manajerial . , Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan | (Leve] 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 8 9 10 11

XOXXV. KANTOR CAMAT SUTI SEMARANG
530 |Camat Suti Semarang 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
531 |Sekretaris Kecamatan suti Semarang 1 2090 1 175 1 100 2 775 21 50 |2 75 3 340 | 2 | 575
532 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
533 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
534 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
535 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
536 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
537 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310

XOXXVI. KANTOR CAMAT TERIAK
538 |Camat Teriak 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
539 |Sekretaris Kecamatan Teriak i1 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
540 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
541 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
542 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
543 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2|1 50 |1 30 2 205 | 1| 310
544 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
545 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2] 5 |1 30 2 205 | 1| 310

XOO(VIl. KANTOR CAMAT SUNGAI BETUNG
546 |Camat Sungai Betung 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
547 |Sekretaris Kecamatan Sungai Betung 1" 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 M0 2 575
548 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2| 5 |1 30 2 205 | 1] 310
549 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2| 50 |1 30 2 205 | 1] 310
550 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
551 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2| 5 |1 30 2 2056 | 1| 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKI‘QR 5
Kelas | Nilai Lm:ll:uan%lan lfemsai WEWEmng flevel 19 K&“ﬁ“ F?(ﬁ?il:is
No Necaa Jabmita Struktursl Jabatan | Jabatan Damgak Organisasi Pe:[y:lll:innaldan Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) 4A Sifat | 4B Tujuan (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 7 8 10 11
952 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 [1] 175 [1[ 100 |1 450 2] 50 [1] 3 2 | 205 | 1] 310
553 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XO0(VIIl. KANTOR CAMAT LEMBAH BAWANG
554 |Camat Lembah Bawang 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
555 |Sekretaris Kecamatan Lembah Bawang 1 2090 1 175 1 100 é 775 2 50 2 75 3 340 2 575
556 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
557 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
558 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2] 5 |1 30 2 205 | 1| 310
559 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
560 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
561 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XOOUX. KANTOR CAMAT SAMALANTAN
562 |Camat Samalantan 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
563 |Sekretaris Kecamatan Samalantan 1" 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
564 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 [ 1] 175 [ 1] 100 |1 450 2| s0 [1] 30 2 | 205 | 1] 310
565 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
566 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
567 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
568 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 | 1 175 | 1] 100 |1 450 2] s0 [1] 30 2 | 205 | 1] 310
569 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XL. KANTOR CAMAT MONTERADO
570 |Camat Monterado 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
571 |Sekretaris Kecamatan Monterado 1 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
572 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2| 50 |1 30 2 205 | 1| 310
573 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 21 50 |1 30 2 205 1| 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR2 | oo e (Level 1~4) Kesulitan | FAKTOR 6

Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi

No Nama Jatatsn Strakpal Jabatan | Jabatan | Dampak | Organisasi P‘;’:nh:.t"ﬁgm Pengarahan |  Lain
Program | (Level 1~3) (LevelJ1~3) , _ Pekerjaan | (Level 1~6)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
574 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
575 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
576 |Kepala Seksi Kesgjahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
577 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 5 |1 30 2 205 1 310
XLI. KANTOR CAMAT CAPKALA
578 |Camat Capkala 12 2315 2 350 1 100 2 775 3 75 3 100 3 340 2 575
579 |Sekretaris Kecamatan Capkala 1 2090 |1 175 1 100 2 775 2| 5 |2 75 3 340 | 2 | 575
580 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
581 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
582 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
583 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
584 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
585 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XLII. KANTOR CAMAT SUNGAI RAYA KEPULAUAN

586 |Camat Sungai Raya Kepulauan 12 2315 | 2 350 1 100 2 775 3] 75 |3] 100 3 340 | 2 | 575
587 |Sekretaris Kecamatan Sungai Raya Kepulauan 1 200 |1 175 1 100 2 775 2| s |2]| 75 3 40 | 2 | 575
588 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
589 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
590 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
591 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2|1 5 |1 30 2 205 1 310
592 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2| 5 |1 30 2 205 11 310
593 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
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FAKTOR 4
FAKTOR 1 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 :{Aelii g:n:; (Level 1~4) Kesulitan FAKTSiR' 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan . dalam Kondisi
No Nama Jabatan Struktural Jabatan | Jabatan | Dampak | Organisasi P‘";dy:::im. d]"m Pengarahan Lain
Program (Level 1~3) Level 1~3 ) . Pekerjaan | (Level 1~6)
(Level 1~5) (Level 1~3) | 4A Sifat | 4B Tujuan | (Level 1~8)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
XLII. KANTOR CAMAT SUNGAI RAYA
594 |Camat Sungai Raya 12 2315 | 2 350 1 100 2 775 3l 75 |3| 100 3 340 | 2 | 575
595 |Sekretaris Kecamatan Raya 1 2090 1 175 1 100 2 775 2 50 2 75 3 340 2 575
596 |Kepala Sub Bagian Renja dan Keuangan 8 1320 | 1 175 1] 100 |1 450 21 50 [1] 30 2 | 205 | 1| 310
597 |Kepala Sub Bagian Adum dan Kepegawaian 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2| 5 |1 30 2 205 | 1] 310
598 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2] 5 |1 30 2 205 | 1| 310
599 |Kepala Seksi Ekonomi Pembangunan 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 2] 50 |1 30 2 205 | 1| 310
600 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
601 |Kepala Seksi Ketentraman dan Ketertiban 8 1320 | 1 175 1 100 1 450 21 5 |1 30 2 205 | 1| 310
' XLIV. KANTOR LURAH BUMI EMAS
602 |Lurah Bumi Emas 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
603 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
604 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
605 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1205 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
606 |Sekretaris Kelurahan Bumi Emas 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
XLV. KANTOR LURAH SEBALO
607 |Lurah Sebalo 9 1540 2 350 1 100 1 450 2 50 2 75 2 205 1 310
608 |Kepala Seksi Pemerintahan 8 1320 1 175 1 100 1 450 2 50 1 30 2 205 1 310
609 |Kepala Seksi Pemberdayaan Masyarakat 8 1295 1 1756 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310
610 |Kepala Seksi Kesejahteraan Sosial 8 1295 1 175 1 100 1 450 1 25 1 30 2 205 1 310




FAKTOR 4
FAKTOR 1 FAKTOR 3 Hubungan Personal FAKTOR 5
Ruang FAKTOR 2 Wewenang (Level 1~4) Kesulitan FAKTOR 6
Kelas Nilai | Lingkup dan | Pengaturan 5 dalam Kondisi
N
° Hima, Jabatay Skl Jabatan | Jabatan Dampak Organisasi Pe:gr:nha:nﬂ;llan Pengarahan Lain
Program | (Level 1~3) 4 Pekerjaan | (Level 1~6)
Hubungan | Hubungan
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
611 |Sekretaris Kelurahan Sebalo 8 1320 [1] 175 [1] 100 [1] 450 2] 50 [1] 30 2 | 205 | 1] 310
BUPATI BENGKAYANG,
SEBASTIANUS DARWIS
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LAMPIRAN Il
PERATURAN BUPATI BENGKAYANG

NOMOR 3¢ nuurg‘mx
TANGOAL  : 2021
TENTANG 2% Job

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN KETIGA ATAS PERATURAN
BUPATI NOMOR 26 TAHUN 2020 TENTANG KELAS JABATAN DI
LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

TABEL HASIL EVALUASI JABATAN PELAKSANA, JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN LAINNYA
DI LINGKUNGAN PEMERINTAH KABUPATEN BENGKAYANG

KELAS | HARGa | Fektor 1 | Faktor2 | | Faktor4 RFIm"."“’g;j Faktor 6 | Faktor7 | Faktors | Fektor9
NO. |NAMA JABATAN PELAKSANA, JABATAN ET—— JABATA| JABATA | Pengetahu | Pengawasa | o2 %% 3 | Kompieksit | *- o P| Hub. | Tujuen | Tuntutan “ngl‘x -
" | FUNGSIONAL DAN JABATAN LAINNYA X N an n M;“;a‘;l as (Level | o - Pribadi |Hubungan| Fisik 1 "
(Level 1~9) | (Level 1~5) 1~6) Mf“’l l“’_ 6" (Level 1-4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) “"l _“3‘;
2 3 [ 5 6 7 8 9 10 1 2 1 1
I SEKRETARIAT DAERAH
jm&“ Bidarg Pambergunen, Elonomiden | e Duerah 13 ms | 7| 1280 | 4| w0 |4 f a0 [4] 25 [3) 0 |3| e [3| wm [1] 5 [1] s
oot N Evdurg Kemesymrsaten don Sumer Do | Dooreh 13 s (7120 | 4| 40 (4| 450 [ 4| 26 | 3] 150 |3]| e |3 || s |41] s
3 [StafAni Bupet Bidang Pemerintahan, Hukum, dan Politi | Sekretarist Daersh 13 s (7| 1250 | 4| 450 | 4| as0 | 4| 25 |3 1% 0 [3]| = [1] s |1] s
4 |JF Analis Kebijakan Pertama Sekretarial Dasrah 8 1280 0 [ 2| 125 [ 2] 125 | 3] 10 | 2] 75 25 2 5 | 1] s
5 |JF Pengelcia Pengadasn Barang/Jass Periama Sekretariat Deerah 8 1280 70 | 2| 125 | 2| 126 | 3] w0 | 2] 75 25 2 |1] s |1] s
6 __|JF Pongeloa Pangadasn Barang/Jass Muda Sekretariat Daerah 9 1555 % 2] o 2] 5 [a] 50 [3] w0 25 2 1] 5 |1 5
Asisten | Pemerintshan dan Kesejahteraan Rakyat
Tata W
7 |Pengadministrasi Pemerintahan Sub Bagian Administrasi Pemerintahan 5 490 W [ 1 25 [1] 2 1] % 111 = 10 2 | 1] s 5
8 [Pengeicia Administrasi Pemerintahan Sub Bagian Administrasi Pemerinishan 5 590 8 | 1| 2 [1] 2 [1] 2 1] 2 10 D 1] 5 [1] s
9 |Anaiis Pemerintahan Deersh Sub Bagian Administrasi Pemerintahen 7 390 0 | 1| 25 |1 2 1] 2 |11 2 10 2 1] 5 |1] 5
10 |Analis Pemerintahan Umum Dan Otonomi Daerah Sub Bagian Kejasama Dan Otonomi Deersh | 7 890 w0 |1 x5 [1| 25 |1 2 |1] 2 10 20 (1] s |1] s
11 |Pengeicia Penyelenggeraan Otonomi Deersh Sub Bagian Kerjasama Dan Otonomi Dsersh | 6 690 0 [ 1 25 |1 25 |1 25 | 1] 2 10 2 [1] s |1] s
12 |Pengadministrasi Otonom Dsersh Sub Bagian Keqjasama Dan Otonomi Daersh | 5 a0 W [ 1| 5 [1] 25 |1 25 |1]| 2 10 2 [1] s |1] s
13 Pengelola Laporan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah | Sub Bagian Kerjasama Dan Otonomi Daerah 6 690 4 550 1 i 1 25 1 25 1 25 10 2 1 5 1 5
14 [Analis Pengembangan Wilayzh Sub Bagian Administras Kewilayshan 7 80 [ s| 70 [ 1] 2 [1] 5 1] & [11 = 10 2 1] s [1] 5
15 |Pengadministrasi Batas Wilsysh Sub Bagian Administias Kewlleyahan 5 40 T3] 30 [ 1] 25 [ 1 25 111 2 11 2 10 2 1] 5 [1] 5
16 |Penyurvel Batas Wilsyah Administas Sub Bagian Administrasi Kewilayahan 7 800 [ 5[ 750 [ 1| 26 [ 1] 2 (1] 25 |11 = 10 2 1] 5 [1] s
17 |Pengelola Batas Wilayah, Rupabumi Dan Paten Sub Bagian Adminisirasi Kewilayahan 6 60 |41 50 [ 1] 25 |1 2 |1 25 |11 10 2 [ 1] 5 [1] s
Bagian Kessjahtersan Rakyat o
18 |Pengelola Kemasyarakatan Spirtual Sub Bagian Bina Mental Spiriual 3 60 4] 50 [1] 25 [1| 2 [1] » |11 = 10 2 1] s 5
19 |Penyusun Bahan Pembinaan Keagamaan Sub Bagian Bina Mental Spiriual 7 890 0 [17 25 [1| a5 [1]| 5 [1] 2 10 0 (1] s [1] s




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4. R Lingimp Faktor 6 Fal.ctor 7 | Faktor 8 Lingk.
NO. [JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | Pengetahu| Pengawasa | po o,y |Kompleksit) = p dub. | Tujuan | Tuntutan | o,
LAINNYA N N - B |ever1~-5| *=0evel | pongarun | Pribadi |Hubuogan| Fak | .
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1-4)| (Level 1~3) | "~ 3)
1 - 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 4
20 |Pemandu Kerukunan Umat Beragama Sub Bagian Bina Mental Spiritual 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 | 1] 5
21 |Analis Forum Kerukunan Umat Sub Bagian Bina Mental Spiritual 7 890 5| 70 [ 1 % 1 % 1 25 1 2% 1 10 | 1] 20 [1 5 | 1] 5
22 |Analis Kesejahteraan Rakyat Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 7 890 5 [ 750 [ 1 2 1 % 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
23 __|Pengelola Data — Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 6 690 4 [ 550 |1 2 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
24 |Penyusun Program Pengawasan Kesejahteraan Rakyat |Sub Bagian Kesejahteraan Sosial 7 80 51 750 |1 % 1 % 1 2 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] s
25 |Analis Kemasyarakatan Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakat 7 80 |5 ] 750 |1 25 1 % | 1] 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 | 1] 5
26 |Pengelola Data Sub Bagian Kessjahteraan Masyarakat 6 690 | 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
27 |Analis Kelembagaan Masyarakat Sub Bagian Kesejahteraan Masyarakat 7 890 5 [ 70 [ 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
Bagian Hukum
28 |Analis Peraturan Administrasi Sub Bagian Dokumentasi Dan Informasi 7 890 5 [ 70 [ 1 2 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
29 |Pengelola Pelayanan Hukum Sub Bagian Dokumentasi Dan Informasi 6 690 4 [ 550 [ 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
30  [Pengadministrasi Hukum Sub Bagian Dokumentasi Dan Informasi 5 490 3 [ 350 [1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
31 Analis Produk Hukum Sub Bagian Perundang-Undangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
_ 32 |Analis Permasalahan Hukum Sub Bagian Perundang-Undangan 7 890 5[ 750 |1 2% 1 25 1 25 1] 25 | 1] 10 1] 20 |1 5 1] s
33 |Analis Hukum Sub Bagian Perundang-Undangan 7 890 5] 750 | ¢ 25 1 25 1 25 1] 25 [ 1] 10 |1 20 1 5 1 5
u :":;‘:Jg::“qﬂg’:_ﬁ;:;’mg’ Dan Rancangan |s..b Bagian Perundang-Undangan 7 g0 |s| o [eof a5 |1 5 |1 5 | 1| = [1] w0 | 1] 2 |1] 5 [1] s
35 |Pengelola Fasilitasi Bantuan Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 6 690 4 | 550 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
36 |Penyuluh Hak Asasi Manusia Sub Bagian Bantuan Hukum 7 890 5 [ 750 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
37 |Pengelola Pengkajian Dan Penelaahan Hukum Sub Bagian Bantuan Hukum 6 690 4 [ 550 |1 5 1 25 1 % 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
38 |Pengelola Data Monitoring Dan Evaluasi Berkas Sengketa|Sub Bagian Bantuan Hukum 6 690 4| 5% |1 25 1 25 1 2 1 5 1 10 11 20 |1 5 1] 5
Asisten || Perekononmian Dan Pembangunan
Baglan Perekonomian DanSda
39 [Analis Perekonomian Sub Bagian Perekonomian 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
40 |Pengelola Data Sub Bagian Perekonomian 6 690 4 [ 550 |1 25 1 25 1 F3 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
41 Penyusun Program Pengawasan Perekonomian Sub Bagian Perekonomian 7 890 51 70 | 1] & 1] 25 | 1] 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 1]
42 |Penetaah Perkembangan Bumd Sub Bagian Pembinaan Bumd Dan Biud 7 890 5| 750 | 1 % 1 25 1 % 1 2 1 10 11 20 |1 5 11 5
43 |Pengolah Data Peraturan Badan Layanan Umum Sub Bagian Pembinaan Bumd Dan Biud 6 690 4| 550 | 1 2 1 2 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
44 |Analis Badan Layanan Umum Sub Bagian Pembinaan Bumd Dan Biud 7 890 5[ 7m0 | 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
45  |Pengelola Data Sub Bagian Sda - 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 P 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
46 |Analis Investasi Daerah Sub Bagian Sda 7 890 50 70 |1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [1] 5 1] s
47  |Penelaah Data Sumber Daya Alam Sub Bagian Sda 7 890 51 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
Bagian Administrasi Pembangunan .
48 Analis Perencanaan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
49 |Analis Pembangunan Sub Bagian Penyusunan Program 7 890 51 70 |1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] s
50 |Pengelola Data Sub Bagian Penyusunan Program 6 690 4] 55 |1 25 1 5 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
51 [Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Pengendalian Program 7 890 50 7m0 |1 25 1 2 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5




Faktor 5 Faktor 9
Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor 7 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k::‘a;u Pfak:": aia Faictor 3 |, =20 % | RiLingicup ool Bl F““t:;’;i Lingk.
NO. [JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <78 ng Pedoman & o J Tuntu Kerja
LAINNYA N N an ! (Level 1~5) | *= (Lovel | poogarun | Fovadi Hubungsn| —Faik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Level 1~3)| (70
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 11 12 13 s
52 |Analis Perencanaan Strategis Sub Bagian Pengendalian Program 7 80 | 5] 70 | 1] 2 |11 2 [ 1] 2 [ 1] 25 [ 1] 0 | 1] 20 |1 5 1] 5
53 |Pengelola Data Sub Bagian Evaluasi Dan Pelaporan 5 690 550 | 1| 2 | 1] 25 |1 2 | 1] 2 [1] 0 [ 1] 20 |1 5 | 1] 5
54 |Analis Monitoring, Evaluasi Dan Pelaporan Sub Bagian Evaluasi Dan Pelaporan 7 80 | 5] 70 | 1| 2 1] 25 [ 1] 2 [ 1] 2 [1] 10 | 1] 20 |1 5 | 1] 5
Bagian Pengadaan Barang Dan Jasa
Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan
55  |Pranata Barang Dan Jasa Barang/Jasa 6 690 4| 55 | 1 % 1 25 1 % 1 2 1 10 11 20 |1 5 1 5
' iah o Sub Bagian Pengeiolaan Pengadaan
56 An:aln :ltsaﬁhal Barmg: ] Barang/Jesa 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 % 1 L :10 1 20 1 5 1 5
Sub Bagian Pengelolaan Pengadaan
57 |Pengelola Data Barang/lesa 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
N Sub Bagian Pengelolaan Layanan
58 Perancang Kebijakan Pengadaan Barang Dan Jasa Pengadaan Secara Elektronik 7 890 5| 750 1 25 1 ) 25 1 ) 725 1 -] 1 10 1 20 1 5 1 5
. Sub Bagian Pengelolaan Layanan ) 1
59 Pengelola Peneyelenggaraan Media Elektronik Pengadaan Secara Elekironik 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 -] 1 10 1 2 1 5 1 5
. . Sub Bagian Pengelolaan Layanan
80  |Pengelola Sister Dan Jaringan Pangatian i 6 60 |4 | ss0 [ 1| 2 | 1] 25 [1| s [1| =3 |1| w0 |1 2 |1 5 |1] s
; Sub Bagian Pengelolaan Layanan
61  |Pengadministrasi Lpse Pangetiem Seomm Elekionk 5 a0 |3 30 |1 5 [1] 5 |1 5 [1| 235 | 1] w0 |1| 2 |1 s [1] s
Sub Bagian Pengelolaan Layanan
62  |Pengeiola Lpse Pty Sacass kot 6 60 | 4| ss0 | 1| 2 | 1] 25 [1| = [1] = |1 w0 [1] 2 |+ s |1] s
Sub Bagian Pembinaan Dan Advokasi
8 |Pongodabam Pangadasn Berang Dan Jasa 6 60 |4 ss0 | 1| 25 | 1| 5 [1] 25 |1 1 10 1] 2 |1 5 [1] s
64 |Penelash Kebijakan Pengadaan Barang Dan Jasa g:: Beg :’""’;'“D‘:;ﬂ:““"“”' 7 80 5] 7m0 |1 2 [1] 25 |1 25 |1 1] 10 1] 2 |+ 5 1] s
Asisten ill Administrasi dan Umum e —
Bagian Umum
65 |Pengadministrasi Umum R Usahe Pimginen, SWf A | 40 |3 w0 | 1| 25 [1] 2 | 1] 2 | 1| = 1| 0 | 1| 2 |1] s [1] s
66  |Audan pesion. Tots Usahn Fimplsar, el S8 | 5 60 |4 o |1 5 |1 = |1 5 |1| 5 |1| w0 | 1| 2 [1]| 5 [1] s
67  |Analis Jabatan ::: Elagion Tain Lisalka Plwpionr, SlANL | - g0 5| 7o [ 1| 2 |1 25 1| = | 1| 25 [1] w0 |+ 2 |1 5 |1]| s
68 |Pengadministrasi Kepegawaian ::’?"” Taln Ussha Pingioan, Sf AN | o a0 |30 [1| 25 [1| = [1] 3 1] %5 | 1] w0 | 1] 2 |1]| s |1]| s
60  [Pengemudi e Finghen, et | 5 o [2f 20 [t 25 |1 2 | 1| 5 |1 3 |+ 0 [1] 2 |1] s |1]5s
70 |Pengemudi ViP ::: Bagien Tata Usaha Pimpinen, SwfAnll | a0 (3|0 [1] 5 |1 2 [ 1] s [1] =3 |1 w [+ @ |t| s [1] s
71 |Pengelola Data Sub Bagian Perlengkapan 6 690 | 4| 50 | 1| 25 | 1] 2 | 1] 25 [ 1] 2 [1] w [1] 20 |1 5 | 1] 5
72 |Teknisi Gedung atau Bangunan Sub Bagian Perlengkapan 5 40 | 3] 30 [ 1| 2 [1] 2 [1] 25 [ 1] 2 |1 w0 [ 1] 2 [1] 5 J1] 5
73 |Pengadministrasi Penerimaan Sub Bagian Periengkapan 5 40 | 3| 360 [ 1] 2 [ 1] 2 |1 2 [1] 2 [+ w0 [1] 20 |1 5 1] 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF“k“:;; Pm““ 2 | Faktor 3 KFa'“]‘"k“. | RLingicup F;kt“:‘ 6 | Pakmer ) Fakit® |, o
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | cPECtanu| Tengawasa | peqoman |*OmPiesst & ube | Swuac | Tontubm [ oo i,
an n as (Level Pribadi |Hubungan Fisik
LAINITA 3 N |iLevel 1-9)| (Level 15y | Lve1 19| " 1) | Pemdrub |y vt 14) |(Level 1~4)| (Level 1-3)| (o7t
( (Level 1~6) | (Level 1~4) |(Level 1-4)) (Level 1-3) | 7, 5
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
74 |Pramu Taman __|Sub Bagian Perlengkapan 1 190 1] 50 |1 26 1 2% 1 % |1 2 [1] 10 1] 20 |1 5 1] 5
75 |Pengelola Wisma Sub Bagian Perlengkapan 6 690 4] 550 |1 25 1 2% 1 % 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
76 Penyusun Rencana Kebutuhan Sarana dan Prasarana | Sub Bagian Perlengkapan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
77___|Petugas Keamanan Sub Bagian Perlengkapan 3 340 2] 200 | 1 25 1 25 25 1 2% 1 10 1 20 |1 5 1 5
78 |Pramu Kebersihan _ Sub Bagian Perlengkapan 1 190 1] 60 [1 25 1 2% 1 % 1 % 1 0 J1] 20 |1 5 1] 5
Penyusun Rencana Kebutuhan Rumah T dan .
™| w:: s angga Sub Bagian Rumeh Tangga 7 890 5 750 | 1 % |1 % | 1| 25 1 % |1 0 1] 20 |1 5 1| s
80 |Pranata Jamyan | Sub Bagian Rumah Tangga 5 490 a[ w0 |1 25 [+ 25 [11 2 [1] 25 [1] 10 J1] 20 [1] 5 1] 5
81 Pengelola Rumah Tangga Sub Bagian Rumah Tangga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
Baglan Protokol dan Komunikasi Pimpinan - I _
82 |Analis Pelayanan Sub Bagian Protokol 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1 5
83 |Pranata Acara ___|Sub Bagian Protokol 6 690 4| 580 | 1 25 1 % |1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
84  |Pengelola Data Sub Bagian Protokol [ 690 4 | 550 | 1 25 1 % | 1] 2 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
85  |Pengelola Perjalana Dinas Sub Bagian Prolokol 6 690 4| 550 | 1 25 1 2% 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
86 |Petugas Protokol Sub Bagian Protokol 3 340 2| 200 [ 1 25 1 25 1 2 1] 2 [1 10 1] 20 |1 5 1] 5
87  |Pengelola Program dan Kegiatan Sub Bagian Protokol 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
88 |Analis Publikesi Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 7 890 5[ 7m0 [ 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
89  |Pengeloia Layanan Kehumasan Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 6 690 [ 4] 550 |1 25 1 % 1 %5 1 25 1 10 1 20 |1 5 1] 5
90  |Pengelola Dokumentasi Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 6 690 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
91 [Notulis Rapat Sub Bagian Dokumentasi Pimpinan 6 690 4| s0 |1 % | 1] 2 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
92  |Analis Kerjasama Lintas Sektor Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 7 890 51 750 |1 % [ 1] 2 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
93 |Pranata Teknomogi Informasi Komputer Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 5 490 3] %0 |1 2% 1 2% 1 % 1 2 1 10 1] 20 |1 5 1] s
94 Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 7 890 5 750 11 %5 |1 25 1: 2 |1 5 |1 10 1 20 1 5 1 5
95  |Penyusun Naskah Rapat dan Pimpinan Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 7 890 51 750 |1 2% 1 25 1 %5 1] 5 |1 10 1] 20 |1 5 1 5
9% |Pengadministrasi Rapat Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
97  |Pengeola Data Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 6 690 4| 55 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1] 5 1 5
88 [Pengelola Media Cetak Sub Bagian Komunikasi Pimpinan 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
Baglan Organisasi _
99 [Penyusun Bahan Kebijakan SR P elnruioguiy o [vub 7 g0 |s| 7o |1 2 | 1| 2 |1 = [1] 2 | 1| w0 | 1| 2 |1| s |1] 5
MIVR —— Sub Bagian Kelembagaan dan Anais 7 go |s| mo | 1| = [1] 5 |1 1 s |1 10 |1] 2 |1 s |1] s
101 [Pengeioia Data f::.:”" Kelombagean dan Anaks 6 60 |40 |1 25 |1 25 |1] 25 |1 5 1] 0 |[1] 20 [1]| s [1] s
102 |Anaiis Jabatan et Kelembagaan dan Analts 7 g0 [s| om0 [1| = |1 = [1] = [+ 5 |1| w0 [+ 2o |[1]| s |1] s
R T —— ij:-::w Kelershageas den /vl 5 a0 [3| w0 | 1| 5 [1]| s | 1| =5 [1| 3 |1 w0 |1 2 [1] s |1]s
104 |Penyusun Bahan Kebjakan o PAapuniA FALRG 5 T 7 o |s| o |1 = |1 2 | 1| = 1] s |1] w0 |1] 2 |[1] s [1]s
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Faktor 4 , aktor 6 | Faktor 7 8 Lingl
NAMA JABATAN PELAKSANA. KELAS | HARGA Faktor 1 | Faktor 2 Faktor 3 ord | o Ling 5 Faktor . Faktor :
Pengetahu| Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan :
NO. JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & p . . Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) o (o] Pengaruh it |Oubungsn Emik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1-4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 k] 4 5 [} i 8 9 10 1 12 13 14
105 [Pongeloia Deta Tata Organieasiden Tota Laksana ooy oo |y oro Lo 0o Lo 6 60 | 4| s | 1| 25 [1] s | 1] s | 1] s |1 w0 |+ 2 |1 5 |1]5s
106 |Anaims Tata Laksana f‘"’ B’z"’“ dam it 7 so sl 70 | 1] 25 | 1| 2 [+]| 2 |1 = [+ o [1] 20 1] 5 [1] s
107 | Analis Pelayanan Publik s B“:’" Py FUN Qo {08 7 g0 |s| mo | 1| s |1 = | 1] = [1| s | 1| w0 | 1] @ |1] s [1] s
108 Analis Kinerja Sub Bagian Kinerja dan RB 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
109 |Analis Laporan Akuntabiltas Kinege Sub Bagian Kinerja dan RB 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
110 Pengelola Data Sub Bagian Kinerja dan RB 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bagian Perencanaan dan Keuangan
111 Analis Perencanaan Anggaran Sub Bagian Perancanaan 7 830 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
112 |Anaks Program Pembangunan Sub Bagian Perencanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
13 Pengelola Bahan Perencanaan Sub Bagian Perencanaan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
114 Pengadminstras: Perencanaan dan Program Sub Bagian Perencanaan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
115 Bendahara Sub Bagian Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
116 |Verrfikator Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 | 5% 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 )
117 Pengelola Keuangan Sub Bagian Keuangan 6 690 4 5§50 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1 2 1 5 1 S
118  |[Pengadministras Keuangan Sub Bagian Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
118 Anaks Aset Daerah Sub Bagian Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
120 |Pengelola Barang Milik Negars Sub Bagian Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
121 [Anaks Monitonng. Evaiuasi Dan Peiaporan Sub Bagian Pelaporan 7 890 5] 70 | 1] 2 | 1| 2 | 1] 5 [1] 25 |1 0 | 1] 2 |1 5 1] 5
122 |Pengelols Laporan Keuangan Sub Bagian Pelaporan 6 80 | 4] 550 | 1] 2 |1] 2 | 1] 2 [1] 5 |[1] © [ 1] 20 |1 5 1] 5
123 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Pelaporan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
124 |Pengelols Penaians Dinas Sub Bagian Pelaporan 6 690 4| 50 | 1] » [1] 2 [1] 25 [1[ s |1 0 | 1] 20 |1 5 1] 5
Il. SEKRETARIAT DPRD
Bagian Persidangan dan Perundang-undangan
125 |Analis Hukum o S Koo Eurndanirinecagen 7 g0 | 5| 10 |1 1| s |1 =5 |1 s | 1] w0 [ 1] @ ft] 5 ||
126 |Analis Permasalahan Hukum e 1 Papedecg sihdingss 7 o [s5| 70 [1] 5 |1 s [1] 5 |1] =5 |1] w |1 @[] s [1]s
127 |Pengeiola Pangkajian dan Penelashen Hukum g:’;g‘g“" Kajan Petundang-undangen 6 g0 |4 sso [1] 2 [1] = |1 =5 [ 1| =5 | 1] w0 [+] 2 |t s |1] s
128 |Pengadministrasi Hukum i s Perundang-undangan 5 a0 |30 |1 25 [1] = |1 5 [1] 5 [+ 0 |+ 20| s [1]s
129 Notuks Rapat Sub Bagian Persidangan dan Risilah DPRD 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
130  |Penyusun Administrasi Pegawa: Legsiatif Sub Bagian Persidangan dan Risilah DPRD 7 890 5 750 1 25 1 % 1 ] 1 P} 1 10 1 20 1 5 1 5
131  |Pengelola Persidangan Sub Bagian Persidangan dan Risilah DPRD 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
1 | Faktor2 Faktor 4 ; Faktor 6 | Faktor7 | Faktor8 | .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Pz"k":;hu poactor 2 | Faktor3 Kompie;( | Rlingicup | FREOT Tuju:n tor8 | Lingk.
NO. [JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA n%:n “"n Pedoman | "2/ & i M. el Tuntu Kerja
LAINNYA N N g | (Level 1~5) » Pengaruh N Py . i’“ﬂ (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-6) | (Level 14) |(Level 1-4)| (Level 1-3) | 77,
1 2 _ _ 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14
132 |Pengelola Pengkajian dan Penelaahan Hukum Sub Bagian Persidangan dan Risileh DPRD | 6 g0 |4 ss0 | 1] 25 [1| 5 1| 5 |1 5 | 1] 10 |1 20 |¢+] 5 |1] s
133 |Pranata Folograf Sub Bagian Humas , Prolokol dan Publikesi | 6 g0 |4 ss0 | 1| 25 |1 = |1 5 | 1| =5 | 1] w0 |1 20 |1] 5 [1] s
134 |Petugas Protokol Sub Bagian Humas , Protokol dan Publikasi | 6 g0 |a| ss0 | 1] 25 [1| s | 1| 5 | 1| 5 | 1| 0 |1 20 [1] 5 |1]| s
135 |Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi Sub Bagian Humas , Protokol dan Publikasi | 7 g0 |s5| mo | 1] 5 |1 5 | 1| 5 | 1| 5 [1] w0 |1] 20 |1 s [1] s
13  |Pengelola Layanan Kehumasan Sub Bagian Humas , Protokol dan Publikasi | 6 60 |4l smo |1l =5 (1| 5 [1] 5 [1| 5 [ 1| 0 [ 1| 20 [1] 5 |1 5
137 |Teknisi Alat Elekiro dan Alat Komunikasi Sub Bagian Humas , Protokol dan Publikasi | 5 a0 |3| 30 |1 5 [1| = |1 = |1| 5 [1] 10 |1 1] 5 1] s
Bagian Umum dan Keuangan e 1
138 |Analis Jabatan o Iy Kepogmwsieri' | ¢ g0 |s|mo (1] 5 |1 5 | 1] = |1 5 [1] 0 |1] 2 |1]| s [1] s
139 |Pengadministrasi Umum g‘l‘,';g’gi‘" Tals Litaha don Kapageweion 5 a0 |3l s 1] 5 [1] 5 |1 =5 1] 5 | 1] 0 | 1| 2 | 1| s |[1] 5
140 |Pengadministrasi Kepegawaian magm aterLlcatin s Hapugusention 5 4%0 3| 30 |1 25 1 -2 2 1 2 1 0 (1] 20 |1 5 1| s
141 |Pengelota Pealanan Dinas g‘,‘,‘;g"g‘" Fahlinshaicen¥epageenitt ||| 60 |a|sso | 1] 2 | 1] 25 [1| 25 [ 1| 25 {1 w0 |1] 2 |1] 5 [1] s
142 |Audan T e N 4 1l s 1] = |1 = | 1] = |1 10 [1] 2 [1] 5 1] s
143 |Pengemudi Sub Bagian Rumah Tangga DPRD 3 30 | 2] 20 [ 1] 2 |11 2 | 1] & [ 1] 2 | 1] 0 |1] 2 |1 5 1] 5
144 |Pengeloia Data Sub Bagian Rumah Tangga DPRD 6 590 | 4 1] 25 | 1] 2 % | 1| 2 [1] o |1] 2 J1] 5 [1] 5
145 ﬁ:;"n’”“ Rencana Kebutuhan Rumah Tangga dan  |¢, , b ian Rumeh Tangga DPRD 7 g0 [s| 7m0 [1] 2 |1 2 | 1] 2 1] 5 | 1] w0 |1 2 [1] 5 |1] s
146__|Pengeloia Sarana Prasarana Rumah Tangga Dinas____| Sub Bagian Rumah Tangga OPRD 6 690 | 4| 550 | 1| 2 [ 1] 25 [1] 25 | 1] 2 1] w0 | 1] 2 [1] 5 [1[ 5
147 |Pramu Kebersian Sub Bagian Rumah Tangga DPRD 1 1 | 1] % | 1] 2 [ 1] 25 [1] 2 | 1] 2% 1] o | 1] 2 1| 5 [1] 5
148 |Petugas Keamanan — Sub Bagian Rumah Tangga OPRD 3 W |2 20 |1 2 [ 1| 2 [1] 2 [1| 2 [1] 10 |1 2 [1] 5 [1]s
149  [Bendahara o Sub Bagian Program dan Keuangan 7 800 | 4 55 |2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 |1 5 1 5
150 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sub Bagian Program dan Keuangan _ 7 80 | 5] 70 | 1| 25 | 1| 25 | 1| 25 | 1] 2 |1] w© J1] 2 [1] 5 [1] 5
151 |Verfikator Keuangan Sub Bagian Program dan Keuangan 6 80 | 4| 5% | 1] 25 | 1] 2 1] 2 |1 2 |1| o |1 20 [1] 5 [1] 5
152 |Pengelola Keuangan o Sub Bagian Program dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1l 2 1 5 1 5
153 |Pengelola Barang Miik Negara " |Sub Bagian Program dan Keuangan 6 80 | 4| 50 | 1| 2 | 1] 2 | 1] 2 [1] 2 [ 1] 0 [1] 2 [1] 5 [1] 5
164 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Program dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
155 |Pengelola Data Sub Bagian Program dan Keuangan 6 60 | 4| 550 | 1] 2 | 1| 2 [1] 2 | 1| 2 [1] w0 [1] 20 [1] 5 [1] 5
Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan
DPRD
156 |Analis Penganggaran Sub Bagian Fesilitasi Penganggaran 7 890 5] 750 |1 % 1 % 1 25 1 % 1 10 1] 20 [1 5 11 5
157 |Pengolah Data Penganggaran Sub Bagian Fasilitasi Penganggaran 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:ak::t:l:u Pf"k;“ 2 | Faktor 3 K::;.Jktl:;:it R Lingkup F;k‘;" & '_:f;‘f‘“' . F“"t:;" 8 | Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | 78 NEaWasa| pedoman P & b o | PuaRaten | o
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Peng Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) lmd“‘l"'f 6’) (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 _ 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
158 |Analis Pengawasan Sub Bagian Fasilitasi Pengawesan 7 890 5] 750 | 1 25 1 2% 1 2% 1 2% 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
159 [Pengelota Pengawasan Sub Bagian Fasilitasi Pengawasan 6 690 4[| 550 [+ 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] s
160 |Pengelola Data Sub Kerjasama dan Asipirasi 6 690 4 [ 550 [1] =5 1 2% 1 %5 [1] 2 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
161 |JF Analis Kepegawaian Pertama Sekretariat DPRD 8 1280 5] 750 | 2| 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
162 |JF Perancang Peraturan Perundang-undangan Muda | Sekretariat DPRD 9 1355 5| 70 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 15 [ 3] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 11 5
IIl. INSPEKTORAT KABUPATEN BENGKAYANG
163 |JF Auditor Madya Inspektorat 11 1930 [ 6| 950 [ 3] 2r5 [ 3] 215 [ 4] 225 [ 3] 150 [ 2] 25 1] 20 [ 5 1[5
164 |JF Auditor Muda Inspektorat 1355 51 750 | 2] 125 | 2] 125 [ 3] 1550 [ 3] 150 |2 25 11 20 [+ 5 1] 5
165  [JF Auditor Pertama Inspektorat 8 1280 5] 750 [ 2] 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 25 11 2 |1 5 1] 5
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintah di
186 | oerah Anli Ma e Inspektorat 11 1830 6| 950 [3| 2r5 | 3| 25 | 4| 225 | 3| 150 |2 5 11 20 |1 5 1] s
167 gF Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintah di |, L ot 9 1355 5] 750 [2| 125 | 2| 125 | 3| 10 [3] w0 | 2| 5 [1] 20 |1 5 (1] 5
Daerah Muda B R - 3 B
JF Pengawas Penyelenggaraan Urusan Pemerintah di I o L L
188 | Naerah Pertama Inspektorat 8 180 (5| 750 | 2| 125 | 2| 125 [3| 10 [2]| 75 |2 25 [1] 20 |1 5 1] 5
169 |JF Analis Kepegawaian Pertama Inspektorat 8 1280 51 750 [ 2] 125 J2] 125 [ 3] 15 |2 75 2 25 1] 20 |1 5 1| 5
170 |JF Arsiparis Pelaksana Inspektorat 6 740 4] 55 [ 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 11 5 5
Sekretariat
171 |Pengadministrasi Umum Stb Bagian Adminisirasl Umum dan 5 a0 |3| 30 |1 5 [1] 5 |1 5 |1| =5 [1] w0 |1 20 [1] s |1] s
- Kepegawaian
172 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris i”" Bagiein Arkviriicas! U 7 g0 |s5| 70 |1 =5 |1 3 |1 5 |1 25 [1] 10 1] 2 |1] s |1] s
epegawaian |
i Sub Bagian Administrasi Umum dan
173 |Pengelola Barang Milik N . 6 690 4| 55 |1 2% 1 % 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
gelola g Milik Negara Kepe 1
174 |Pengemudi Sub Bagian Administrasi Umurn dan 3 M0 |2 20 |1] 2 |1 25 [1]| 5 |1 3 [1| w0 |1 20 [1] 5 [1] 5
Kepegawaian
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
175 Pramu Kebersihan K ian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
5 11 5
176 Petugas Keamanan Kepegawaian 3 340 2 200 1 2 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5
: Sub Bagian Administrasi Umum dan
: 890 5| 70 | 1 25 1 1 1] 5
177 |Analis Jabatan Kepigmeten 7 25 25 1 % 1 10 11 20 |1 5
178  |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 §
179 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
180 Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
181 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Fektor 1 | Faktor2 | p 0 o | Faktord |, gkup| Fektor6 | Faktor?7 | Faktor8 F:ktingkor
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA [Pengetahu| Pengawasa | o, o | Kompleksit & g Sufhact [ TeaR: | o L
LAINNYA N N . a;il il rlll . (Level 1~5) as (Level Pengaruh Pribadi |Hubungan Fisik (Lc?cl
vel 1~ el 1~ ~ ~ ~ ~
) ( )N ) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 8 7 B 9 10 11 2 13 1
182 Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
_183 zangolah Data Tindak Lanjut Pemeriksaan Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
'engelola Evaluasi Tindak Lanjut Laporan Hasil ) )
L B . inintngs Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan 6 690 4 550 | 1 25 1 2% 1 25 1 % 1 10 1 20 (1 5 1 5
185 |Analis Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan Sub Bagian Evaluasi dan Pelaporan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
Inspektur Pembantu Wilayah | -
188 |JF Auditor Penyelia : Inspektur Pembantu Wilayah | 8 1230 4] 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 2% 1 20 1] s 1 5
187 JF Audtor Pelaksana Lanjutan |nspaktgr Pembantu Wilayah | 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5
188 [Pengelola Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah | 6 690 4| 55 |1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 (1 5 | 1] 5
189 ngdda Data Ton»tuan Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah | 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
190 |Analis Laporan Hasil Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah | 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Inspektur Pembantu Wilayah Il B o
191 JF Auditor Penyelia Inspektur Pembantu Wilayah II 8 1:230 4 550 i 3: 275 _ 2 . :125: _ :3: :150 2 75 2 :25: 1 20 1 5 1 5
192 JF Audtor Pelaksana Lanjutan _ Inspektur Pembantu Wilayah i 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
193 Pengelola Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah I 6 690 4 550 :1 25 o 1 25 1 25: 1 25 1 10 :1 ) :g{) 1 5 1 5
194 Pengelola Data Temuan Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah || 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
195 Analis Laporan Hasil Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah |1 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Inspektur Pembantu Wilayah Iil
196 JF Auditor Penyelia Inspektur Pembantu Wilayah il 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
: :197 JF Audtor Pelaksana Lanjutan Inspektur Pembantu Wilayah Il 7 1005 4 550 2 126 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
198 Pengelola Pengawasan Inspekiur Pembantu Wilayah Il 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
199 Pengelola Data Temuan Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah Il 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
200 Analis Laporan Hasil Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah Il 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
Inspektur Pembantu Wilayah IV
201 JF Auditor Penyelia Inspektur Pembantu Wilayah IV 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
202 JF Audtor Pelaksana Lanjutan Inspektur Pembantu Wilayah IV 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 2 1 5 1 g
203 |Pengelola Pangawasan_ Inspekiur Pembantu Wilayah IV 6 690 4 | 550 |1 5 | 1] 5 [1 % |1 %5 |1 10 | 1] 20 |1 5 1[5
204 __|Pengelola Data Temuan Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah IV 6 690 [ 4] 550 | 1 [ 28 1] 2 [1] 2 |1] 2 [1] 10 J1] 2 |1 5 115
205 Analis Laporan Hasil Pengawasan Inspektur Pembantu Wilayah IV 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
IV. DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG
206 JF Teknik Pengairan Pertama Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
207 JF Teknik Jalan dan Jembatan Pertama Dinas Pekefjaan Umum dan Tata Ruang 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 1 20 1 5 1 5
208 JF Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Pertama Dinas Pekerjaan Umum dan Tata Ruang 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
- — | 7 —




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PFakg;:u Pfak:’r 2 | Faktor 3 K:mak:z;:i | R Linglcup Fﬁ;‘ & ';,zk::: K akm:o;g Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | -8 NEAWRSR | pedoman P & o . . Kerja
LAINNYA N N ey B | evel 1-5)| 22 (€% | pengarun, | FPribedi |Hubungan| —Fisk |-, 0.
(Level 1~9)[ (Level 1~5) 1~-6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 G 7 8 8 10 11 12 13 14
o Sub Bagian Administrasi Umum dan .
209  |Pengadministrasi Umum K - 5 490 3| 30 |1 2% 1 2% 1 2% 1 % 1 1:o 7 17 7 2? 1 5 71 5
210 |Analis Jabatan i“” Bagian Adminisirasi Umum den 7 s |5l 70 |1 5 |1 25 | 1| s |1 = | 1] 90 | 1] 2 1| s [1] s
211 |Pramu Kebersihan Ks"h Bagian Administrasi Umum dan 1 190 1| s0 [ 1] 25 |1 25 |1] % |1 %5 |1 10 [1] 20 |1 5 1| s
epegawaian
212 [Petugas Keamanan S Bagies Ackivtisie et Usoum des 3 w |2 20 1| 25 [+ 5 | 1] 5 | 1| 5 [1] 0 |1 2 |1 5 |1] s
Kepegawaian —
Sub Bagian Administrasi Umum dan P
13
2 ] Pengemudi ] K i 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 5 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
214 Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 ] 1 5
215 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4| 550 | 1 % 1 25 1 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1 5
216 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 5 1] 6
217 Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
218 |Pengelota Barang Miiik Negara Sub Bagian Aset 6 690 4] 550 | 1 25 1 % 1 2% 1 %5 |1 10 1] 2 |1 5 1] 5
219 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sub Bagian Aset 7 890 5| 750 [ 1 25 1 2% 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 8
220  |Operator Alat Berat Sub Bagian Aset 5 490 3] 30 [1] 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
Bidang Sumber Daya Air
221 |Analis Sumber Daya Air g:::' :;'”” dan Perencanaan Sumber 7 g0 | 5| 7m0 | 1| 25 [1] 25 | 1] 5 | 1| 5 [1] 10 |1| 2 [1]|] 5 |1] 5
222 |Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana mi’:“’ s Psrsncanmm Smie 7 s0 |s| 7m0 |1 2 [1| 5 |1 5 |1 =5 |1 0 |1 2 |1] s |1] 5
Pengelola Penggunaan dan Pengendalian Pemanfaatan |Seksi Survey dan Perencanaan Sumber
23 [ mber Deya Ar Daya A 6 690 4] 55 |1 % 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 11 5
224 |Pengelola Irigasi B Seksi Irigasi Rawa dan Pantai 6 690 4| 850 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 1] 2 |1 5 1] 5
225  |Pemeriksa Irigasi B Seksi Irigasi Rawa dan Pantai 7 890 51 750 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 |1 2 |1 5 1] 5
226 |Pengawas Irigasi _ Seksi Irigasi Rawa dan Pantai 7 g0 | 5] 70 [ 1] 25 [1] 2 |11 2 1] 25 | 1] 10 [1] 20 |1 5 115
227 |Pengelola Pemelihara Jaringan Irigasi Seksi Irigasi Rawa dan Pantai 6 690 4] 550 |1 25 1 2% 1 % 1 25 1 10 1] 2 |1 5 il 5
228 |Petugas Operasi dan Pemeliharaan Sumber Daya Air Seksi Irigasi Rawa dan Pantai 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
229  |Analis Potensi Sumber Air Tanah Seksi Air Baky, Waduk, Danau dan Sungai 7 890 51 7m0 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
230  |Analis Pengelolaan Sumber Daya Air Seksi Air Baku, Waduk, Danau dan Sungai 7 890 51 750 | 1 ] 1 25 1 25 1 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
231 |Pengelola Data Seksi Air Baku, Waduk, Danau dan Sungai 6 690 4| 550 | 1 25 1 % 1 % 1 % 1 10 11 20 |1 5 1] 5




Faktor 5 Falctor 9
1 Faktor 2 Faktor 4 p Faktor 6 | Faktor 7 Faktor 8 ;

NAMA JABATAN PELAKSANA, XELAS | HARGA P:;-:Z:;hu Penga(\’vm Setkba Kompleksit Rilinglop Hub. Tujuan | Tuntutan ngk

NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | 6% . Pedoman |00 O & Sribal |Hobunges] B (ll(:rjsal

Level 1~5 Pengaruh ve

LAINNYA N N |(Level 1-9)| (Level 1-5) | LV 179} | 1) (Lejfl 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Level 1-3) [ /70
1 2 — 3 4 5 6 7 8 g 10 1 12___ 13 14
232 |Petugas Operasi dan Pemeiiharaan Sumber Daya Air | Seksi Air Baku, Waduk, Danau dan Sungai 3 a0 (2| 20 | 1] 5 [1| 25 |1 = [1] = [1] 10 1| 20 |1] s |[1] s
Bidang Bina Marga - —

233 |Analis Sistem jaringan jalan Jembatan mf‘:”’ e Persncinass: Jale or 7 g0 |s| o |1| 2 [1| = [1] = |1 =5 [1| 0 [1] 2 [1] s |1] s
234 |Pengeioia Sistem Manajemen Jaian ey dun Parsncanean Jadan | 5 60 |4 sso |1 2 |1 s |1 s [1| 3 [1| 0 [1] 2 |1] 5 |1]s
235 [Pengeiols Date el Syl veoardindn | 5 0 |40 |1 3 |1 s [1] 5 [+ s |1 0 1] 2 |1] s [1]s
| sembatan o

23  |Pengelola Penerangan Jalan :;::n""' dan Perencanaan Jelan dan 6 60 |4 sso |1 5 |1 5 1| 5 [1| 5 |1 10 |1] 20 |1 5 1] s
- Seksi Pembangunan dan Peningkatan Ja:la:n " 1 10 1 2 1 5 1 5

237 [Pengawas Jalan dan Jembatan ray: 7 g0 | 5|70 [1] 25 |1 5 [1] =5 [1] = 1® )

238 |Pengelola Pembangunan dan Pemeiiharaan Jembatan 2:':‘ Pembangunan dan Peningkaten Jaen | ¢ g0 |4 sso |1 5 [1] 5 [1]| 3 [1| 25 [1| 10 | 1] 2 [1]| 5 [1] 5
239 Pemelihara Sarana dan Prasarana Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
240 [Pemeriksa Jaian dan Jembatan Seksi Pemeliharaan Jalan dan Jembatan 7 g0 |5 70 [1] 25 | 1| 25 [1] 5 [1] 25 |1 10 |1 20 |1 5 1] s
241 |Pemelinaran Jaian Seksi Pemelinaraan Jalan dan Jembatan 5 40 3]0 |1 25 [1| 25 |1 2 |1 5 |1 0 [1] 20 |1]| s [1] s
242 |Pengelola Data Seksi Pemelinaraan Jalan dan Jembatan 6 60 4| ss0 | 1| 25 [1| 25 |1 5 |1 5 |1 w0 [1]| 2 1| 5 |1] s
Bidang TataRuang T 1

243 |Analis Pengembangan Wiayah Sekai Perencanaan Tala Ruang 7 80 |5 70 | 1] 2 [ 1] 25 [ 1] 25 |1 25 [1] % |1 2 |11 5 111 5
244  [Penyusun Rencana Tata Ruang Seksi Perencanaan Tata Ruang 7 __ 8% 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
245 Pengawas Tata Ruang Seksi Pengendalian Pemanfaatan Ruang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
246 Pengelola Tata Ruang Seksi Pengendalian Pemanfaatan Ruang 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

Bidang Cipta Karya i S - .

247 |Analis Bangunan Gedung dan Permukiman Seksi Perencanaan dan Pengendalian 7 890 5 750 25 11 2 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
248 |Penelaah Bangunan Gedung dan Permukiman ___ Seksi Perencanaan dan Pengendalian 7 890 5 | 750 25 1 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
249 z:"ng::n"'gu"n":l“' Sistem Informasi Pangendaien Seksi Perencanaan dan Pengendalian 5 w0 |3 w0 (1o |1 |1 s [ s [1] 0 [1]| 2 |1 s |1]s
250 Teknisi Rancaing Bangunan Seksi Perencanaan dan Penpendalian 5 40 (a0 [ 1] 2 |1 % [1] 5 |71 & (1] » 171 2 [ 5 11
251  |Penata Penyehatan Lingkungan dan Permukiman uﬂs“‘:u:‘;:'"“"‘ o Pomyeiném 7 g0 | 5| 7m0 |1 25 [1]| 2 |1 1l s 11| w0 |1 2 1] s [1] s
252 |Penelash Penyehatan Lingkungan dan Permukiman f:;:u’::::']'"“"‘ i Ecmystinien 7 g0 | 5|70 | 1] 25 [1| 5 |1 5 [+ 5 [1] w0 [1] 20 |1 s |1] s

10



Faktor 5 Faktor 9
Faktor 4 : altor 6 aktor 7 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, MELAS | HARGA pzalf:f,ﬁu PZ ak:\);aia Faltor 3 Kompl:itsit B-Ligng FHubr l:;‘ujuarn 'l‘i::-tuotrai Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA ngan ngn Pedoman as (Level & Pnbad1 Hubungan Fisik Kerja
LAINNYA N N (Level 1~5) " Pengaruh ~ & (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 5 6 7 8 9 10 11 12 | 1B | n
253 |Pengelola Sumber Daya Air SARBLNC It 1 Fngoliatn 6 60 | 4| ss0 |1 25 [1]| 2 |1 1l s |1l 0 |1 2 |1 s |1] s
Lingkungan
: Seksi Penata Bangunan, Lingkungan dan
254  |Penata Bangunan Gedung dan Penzuklman Jasa Konstruksi 7 890 5 750 1 25 1 2 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 ] 1 5
. Seksi Penata Bangunan, Lingkungan dan
255  [Pengelola Jasa Konstruksi plisyblummapens 6 690 4| 550 | 1 2% 1 25 1 25 1 -] 1 10 11 20 |1 5 1 5
'Seksi Penata Bangunan, Lingkungan dan
256 Pemelihara Bangunan Jasa Konstruksi S _5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
V. DINAS KESEHATAN DAN KELUARGA BERENCANA
257 JF Analis Kepegawaian Pertama Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 7% 2 -] 1 20 1 5 1 5
258 JF Analis Kepegawaian Muda Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 2% 1 20 1 5 1 5
259 JF Arsipans Pertama Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
260 JF Arsiparis Pelaksana Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
261 JF Pranata Komputer Pertama Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 4] 2 25 1 20 1 5 1 5
w‘ i e ———— — —
262 Pengadministrasi Umum Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
263 Petugas Keamanan Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
264 Analis Penegakan Integritas dan Disiplin SDM Apartur Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
265 Pengelola Kepegawaian Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 ]
266 Pengemudi Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
267 Pramu Kebersihan Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
268 Pengadministrasi Kepegawaian Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
269 Analisis Kinerja Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
270 Pengadministrasi Persuratan Sub Administrasi Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 5
2 Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 126 1 25 2 75 2 % 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
1 aktor 2 Faktor 4 - Faktor 6 | Faktor 7 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA p[: “k::;hu P: a‘“ Faktor 3 |, ° >~ | RiLingkup Hug’ Tu.u‘:n F"kt::’;n Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA ng T8 Pedoman P & Y J - % Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5)| 22 (1¥el | pengarun Pribadi |Hubungan| ~ Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
272 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 [ 20 1 5 1 5
273 |Analis Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 26 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
274 Pengelola Gaiji Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 §50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
275 Analis Rencana Program dan Kegiatan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 8 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
276  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
277 Analis Laporan Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
278 Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5

279 FB’:Z::“" RN LIMATRRING UAU CINGIREUNN o ey, Al 7 g0 | 5| 70 | 1] 25 |1 1] 5 |1 5 [1] 10 |1] 2 5 |1] 5
7280 __|Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sub Bagian Aset z 80 | 5| 70 [ 1] 2 [1] 2 |1]| 2 s [ 1| w0 1] 2 [1] 5 [1] 5
281 Pengelola Pemanfaatan Barang Milik Daerah Sub Bagian Aset 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 25 1 10 1 20 1 5 1 5
282 Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Aset 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 25 1 10 20 } 1: 5 1 5
Bidang Kesehatan Masyarakat e — _
263 |Pemeriksa Sanitasi Salansha: Lingrane, Kasstii 7 g0 |5 | 70 | 1| 25 [1] 2 | 1| s [ 1| =5 |1 w0 | 1] 21| 5 |1] s
Kerja dan Olahraga —
L . Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan .
284 Analis ngkungar; Hidup Kerja dan Olahraga 7 890 5 750 71 B 23 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
- . Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesehatan L
285 Pengelola Sarana Kesehatan Lingkungan Kerja dan Olahraga 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
) . Seksi Kesehatan Lingkungan, Kesshatan
286 Analis Kesehatan Kerja Kerja dan Olahraga 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 i 5
. Seksi Promosi Kesehatan dan -
287 Analis Pemberdayaan Masyarakat Pemt aan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 B 71 5 1 5
) Seksi Promosi Kesehatan dan |
288 Penyusun Rencana Promosi Pemt Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 B 107 1 20 1 5 1 5
Sekei Promosi Kesehatan dan N
289  |Pengelola Urusan Kesehatan Masyarakat  |Pemt M I 6 690 4 :1: :25: 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
290  |Pengeloia Program Kesehatan Keluarga " |Sekei Kesehatan Keluarga dan Gizi 6 690 [ 4| 550 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 2 [1 5 11 5
291 Pengelola Program Gizi Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
292 A%ﬁs Kesehatan Ibu dan Anak Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 7: . 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
293 |Analis Gizi Seksi Kesehatan Keluarga dan Gizi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 |1 5
_ Bidang Pelayanan dan Sumber Daya Kesehatan A
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Faktor 5 Faktor 9
aktor 4 . Fakt akto akto ;
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA p:“‘k::;l:u PS‘“‘:";&L Faktor 3 | P20 % | R Lingkup [ 570 O | Fator 7| Faxtors | pingi
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 ng Pedoman Lv i & i J : Kerja
LAINNYA N N -y a (Level 1~5) | 2 (Level | pergarun | Pr HOEvog) Kt (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) {val 18] (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) [ © '~ 3)
1 2 3 4 5 6 7 5 9 10 1 2 1 14
. Seksi Pelayanan Kesehatan Primer,
294 Pengelola Program Jaminan Pemeliharaan Kesshatan Rujukan, Tradisionsi dan Krisis Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Pelayanan Kesehatan Primer [
2% 0
Pengelola Pelayan Kesehatan Rujukan, Tradisional dan Kriais Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
) Seksi Pelayanan Kesehatan Primer,
296 Ki '
Analis Penanggulangan Knsis Kesehatan Rujukan, Tradisional dan Krisie Kesshatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
Inspektur Sarana dan Prasarana Fasilitas Pelayanan Seksi Pelayanan Kesshatan Primer,
7 »
29 K ; Rujukan, Tradisional dan Krisia Kesshaten 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
Seksi Kefarmasian, Alat Kesehatan dan "
298 '
Pengelola Obat dan Alat-Alat Kesehatan P an Minuman 6 690 4 550 1 25 1 25 1 _25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
200 |Penyuiuh Obat dan Makanan Okl mtmrmston; ek Himsqiainrien 7 a0 | 5| mo (1] = [1] = [1] =5 [1] =5 [1] w0 [1] @ |1] 5 [1] 5
_ Pengawasan Makanan Minuman
Seksi Kefarmasian, Alat Kessehatan dan
300 Analis Obat dan Makanan P Mal Minuman 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 57 1 5
— . Seksi Ketarmasian, Alat Kesshatan dan -
301 Pengadministrasi Gudang Farmasi P o Makisiar Miciiman 5 490 _3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Seksi Kefarmasian, Alat Kesehatan dan i
302 Pengelola Kefarmasian P Makanan Minuman 6 690 4 550 1 25 i 72? 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
; : Seksi Manajemen Sumber Daya manusia .
303 Analis Pengembangan Suilber Daya Manusia Aparatur dan Inf i Kesehatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 - E 1 10 1 20 1 5 1 5
o Sekei Manajemen Sumber Daya manusia =
304 Pengelola Data dan Informasi Kesehatan 6 680 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 p.] 1 5 l 5
) Seksi Manajemen Sumber Daya manusia N
305 Analis Jabatan dan Inf iK 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5 )
Bidang Pencegahan dan Pengendalian Penyakit
306 Pengelola Program Imunisasi Seksi Surveilans dan In&iﬂsi 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 : 5
307 |Pengawas Monitoring dan Evaluasi Imunisasi Puskesmas |Seksi Surveilans dan Imunisasi 7 890 5| 70 |1 25 1 25 1 ] 1 3 1 10 1 2 1 5 1 5
08 Pengelola Pengamatan Penyakit dan Imunisasi Seksi Surveilans dan Imunisasi 6: 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
) . Seksi Pencegahan dan Pengendalian 5 5 5
309 Analis Penyakit Menular Penyakil Menular ) 7 890 780 1 25 1 25 1 25 1 ) 1 10 1 20 1 1 B
: : Seksi Pencegahan dan Pengendalian 690 4 550 1 1 5 1 5
310  |Pengelola Pemberantasan Penyakit Bersumber Binatang Penyakit Menular 6 25 1 Zi 1 25 1 25 1 10 1 20
. Seksi Pencegahan dan Pengendalian 4 1 5 4 5
311  |Pengelola Pemberantasan Penyakit Menular Langsung P i Ui 6 690 550 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 20
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Faktor 5 Faktor 9
Fakt . ‘akto! .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k"‘;;u Pf"k;" 2 | Paktor 3 Kompl‘:‘;:it R.Lingkup F;‘f:g‘ 6 ',;u.ua‘: Faktz’;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <7E° Ngawasa| pedoman & vy as . [““. . Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1-5)| 280" | pengaryn | Pribadi |Hubungan| sk | . .
(Level 1~9)| (Level 1~6) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) | *.” 3)
1 2 3 4 5 8 7 B 9 10 1 12 13 1
Seksi Pencegahan dan Pengendalian
312 Pengelola Penyakit Tidak Menular Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Jiwa
Seksi Pencegahan dan Pengendalian
313 |Penyuluh Kesehatan dan Pencegahan Penyakit Penyakit Tidak Menular dan Kesehatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
Jiwa
. Seksi Pencegahan dan Pengendalian
TR vt Serta Masyarakat di Bidang o akit Tidak Menular dan Kesehatan 6 60 |4l sso | 1| 2 | 1| 25 |1 2 | 1] 2 [1] 0 [1| 2 |1 s [1] s
e Jiwa
Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan 1T
Pergerakan -~
) Seksi Pengendalian Penduduk dan
315 Pengelola Data Pemberdayaan Ekonomi Keluarga In i Keluarga 6 690 4 550 1 25 1 1 25 1 25 1_ : 10 1 20 1 5 1 5
: Seksi Pengendalian Penduduk dan
316 |Pengelola Data Pengendalian Masyarakat iicrael Kekianga 6 690 4 550 | 1 2% 1 25 1 i 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
Seksi Pengendalian Penduduk dan .
317 Pengawas Kependudukan In i Keluarga 7 890 5 : 77750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
318 |Pemeriksa Kependudukan Seksi Penyuluhan dan Penggerakan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
319 |Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga __|Seksi Penyuluhan dan Penggerakan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
320 Penyuluh Keluarga Pra Sejahtera dan Keluarga Sejahtera | Seksi Penyuluhan dan Penggerakan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Keluarga Berencana, Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga — — -
321 |Analis Alat Reproduksi Seksi Pelayanan Keluarga Berencana 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 % |1 % |1 10 1 20 1 5 1 5
322 |Pengawas Pelayanan Keluarga Berencana Sekei Pelayanan Keluarga Berencana 7 _ 8% |5 750 1 25 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
323 Analis Keluarga Berencana Seksi Pelayanan Keluarga Berencana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 1 5
Pengelola Layanan Keluarga Berencana, Bina Keluarga ; 1
324 Remja dan Bina Keluarga L ansia Seksi Pelayanan Keluarga Borenc:anu 6 690 4 550 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
325 |Analis Ketahanan Keluarga E::f:;:""""“" den Knosiafriorast 7 g0 [s| 7o (1] 2 [1] 2 |1 5 [1| = 1| w0 | 1] 20 [1]| 5 |1] s
326 |Analis Kesejahteraan Keluarga m:;:"""""“ denfmyusiacan 7 go [s| mo [1] 2 |1 5 | 1| = 1] 2 |1] w0 |1 2 |1| s |1] s
327 [Pengelola Pembinaan Ketahanan Keluarga m;;:"h"""" dan Kesejehteraan 6 0 | 4|0 [1]| 25 | 1| 5 [1] = | 1| 3 |1] w0 [ 1] s |1] s
INSTALASI GUDANG FARMASI — _
328 |JF Apoteker Pertama Instalasi Gudang Farmasi 8 1280 5] 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1 5
329  |JF Apoteker Muda Instalasi Gudang Farmesi 9 1355 5] 750 | 2| 125 | 2 125 | 3] 150 | 3 150 | 2 25 1] 2 1 5 1 5
330  |JF Apoteker Madya Instalasi Gudang Farmasi 1 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 215 | 4| 225 | 3 150 | 2 25 1] 20 |1 5 1 5
331 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Instalasi Gudang Farmasi 6 740 4 | 55 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
332 |JF Asisten Apotsker Pelaksana Lanjutan Instalasi Gudang Farmasi . 7 1005 4| 550 | 2 126 | 2 1256 | 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
333 |JF Asisten Apoteker Penyelia Instalesi Gudang Farmasi j 8 1230 4| 550 [3]| 215 | 2 125 | 3] 10 [ 2 75 2 2% 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF“kt‘t’;; PF‘“““ ? | Faktor3 | Fak;‘:;“. | RLinglup F :{k‘:’ 6 };“1_““ 7 qfﬁf;f. Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | Penetahu | Pengawasa | ooy nan [OMPC & - wuan i Kerja
LAINNYA N N . 2 | iLevel 1-5)| %% | pengarun | Pribedi |Hubungan) =Fisk |, o,
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1-4) [(Level 1~4)| (Level 1~3) | " 3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Tata Usaha
334  |Pengadministrasi Umum Instalasi Gudang Farmasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
335  |Pengadministrasi Kepegawaian Instalasi Gudang Farmasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
336 [Pengelola Keuangan Instalasi Gudang Farmesi 6 690 4] 55 | 1 25 i 2% 1 2% 1 25 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
337  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventans Instalasi Gudang Farmasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1] 5 [1] 5§
338 |Pengemudi Instalasi Gudang Farmasi 3 340 2] 200 | 1 25 1 2 1 2 1 % 1 10 1] 20 |1] 5 [1] 5
339 |Analisis Kerja Instalasi Gudang Farmasi 7 890 5[ 750 | 1 2% 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
340  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Instalasi Gudang Farmasi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
341 |Pramu Kebersihan Instalasi Gudang Farmasi 1 190 1] s [ 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
UPT Dinas Kesehatan dan Keluarga Berencana ] i o
342 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Sungai Raya 5 490 3| 30 | 25 1 2% 1 25 1 25 1 0 1] 20 [1 5 1] 5
43 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Sungai Raya 5 490 3 [ 30 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
344 |Pengelola Keuangan Puskesmas Sungai Raya 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
345  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Sungai Raya 7 890 5 70 |1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 | 1] 5
346 |Pengemudi Ambuian Puskesmas Sungai Raya 4 440 2] 200 |1 2% 2| 125 1 2% 1 25 1 10 1 20 |1 5 |1] s
347 |Analis Kinerja _ |Puskesmas Sungai Raya 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
348 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi ~ |Puskesmas Sungai Raya 5 490 3] 30 | 1 25 1 %5 |1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
349  [PramuKebersihan Puskesmas Sungai Raya 1 190 1 50 | 1] 25 1 % |1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
350  |JF Dokter Pertama Puskesmas Sungai Raya 9 | 1570 6| 950 | 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 15 |3 150 | 2 25 1 20 |1 5 2| 2
351 |JF Dokter Muda Puskesmas SungaiRaya 10 | 1720 6| 950 | 3| 2r5 [ 2] 125 | 3] 150 | 3] 150 |2 25 1] 2 |1 5 2] 20
352 |JF Dokter Madya Puskesmas Sungai Raya 12 2225 6 | 950 | 3| 275 | 4| 45 | 4 25 | 4| 255 2 25 1 2 1 5 2| 20
353 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Sungai Raya 9 1570 6| 950 | 2] 125 | 2] 12 [ 3] 15 [ 3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 2| 2
354 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Sungai Raya 10 1720 6| 90 | 3] 275 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3| 150 |2 25 1 20 |1 5 2| 2
355  |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Sungai Raya 12 225 | 6] 950 | 3] 275 | 4| 450 |4 [ 225 |4 [ 265 | 2 2% 1] 2 1] 5 2] 2
356  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5 750 2 128 2 125 3 150 2 75 2 25 1] 2 1] 5 1 5
357  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 5 750 [ 2] 125 [ 2| 125 | 3| 150 [3[ 150 [ 2 % [ 1] 2 |1 5 1] 5
358  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Sungai Raya 11 1930 6 950 | 3] 25 [ 3] 215 | 4] 225 | 3] 150 2 25 1] 2 1 5 1] 5
359  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4| 55 | 1] 25 1 2% 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
360  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan [Puskesmas Sungai Raya 7 1005 4 550 | 2| 125 [ 2| 125 | 2 75 2 1] 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
361 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4] 550 | 3] 25 | 2| 125 [ 3] 150 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 6
362  |JF Perawat Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 |2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
363 |JF Perawat Muda ~ [puskesmas Sungai Raya g 1355 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3] 10 [ 3] 150 [ 2 P 1] 20 |1 5 1] 5
364 [JFPorawatMadya ~ |Puskesmas Sungai Raya 11 1930 6] 950 [ 3| 275 [ 3| 2768 | 4] 226 | 3] 150 [ 2 2 1] 20 [1] 5 1] 5
365 |JF PerawatPelaksana Puskesmas Sungai Raya | 6 740 4] 550 | 1 25 1 25 { % 2 75 1 10 1] 20 1] 5 1] §
366 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya ] 7 1005 4 550 2 125 2 126 2 75 2 75 2 2% 1 20 1 5 1 )
367  |JF Perawat Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4| ss0 [ 3] 255 [ 2] 125 [ 3| 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
368  |JF Bidan Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5] 750 [ 2] 126 [ 2] 125 [ 3| 10 |2 75 2 % 1] 20 |1 s |11 5
369 |JF Bidan Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 5| 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3] 10 | 3] 150 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5
370 |JF Bidan Madya Puskesmas Sungai Raya 11 1930 6| 90 | 3] 275 | 3] 215 | 4] 226 | 3] 15 | 2 % 1 20 [ 1 5 11 5
371 __|JF Bidan Pelaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4] 560 [1] 26 11 2 1] 5 2] 15 1] 10 [ 1] 20 |1 5 1] 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF“k"::]iu Pmea Faktor 3 K::lktl:;‘:“ R.Lingkup F‘:“g’ 6 ';“l.“‘" 7 TFaktt:t:l Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <8¢ enga Pedoman P & 0 twuan | funt Kerja
LAINNYA N N an " (Level 1-8)| "2 vl | pongarup | Pribadi Hubungan) = Flsik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1-3) | ' 3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
372 | JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya 7 1005 4 550 2 126 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
373 |JF Bidan Penyslia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4| ss0 | 3] 25 | 2] 1256 | 3| 150 | 2 75 2 po] 1] 2 |1 5 1] 5
374  |JF Apoteker Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 | 1] 5
375 [JF Apoteker Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 5 750 | 2| 125 | 2] 125 3] 10 J3] 150 |2 > 1] 2 1 s | 1] 5
376 |JF Apoteker Madya Puskesmas Sungai Raya 11 1930 6| 950 [ 3] 275 [ 3| 275 [ 4] 225 [ 3] 150 [ 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
377 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4 [ s50 [ 1 25 1 25 1 % 2 75 1 10 1] 20 |1 5 11 5
378 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjuten Puskesmas Sungai Raya 7 1005 4] 550 [ 2] 125 [ 2| 1256 [ 2 75 2 75 2 5 1] 20 [1 5 1| 5
379 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4] 550 [ 3] 275 [ 2] 125 [ 3] 15 | 2 75 2 % 1] 2 [ 5 1] s
380  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5] 750 2 128 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
381 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 5 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 50 [ 3] 150 |2] 25 1] 2 [1 5 1] s
382 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Sungai Raya 1" 1930 | 6| 950 [ 3] 275 | 3] 275 | 4| 25 | 3| 150 | 2| 25 1] 20 |1 5 11 5
383 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Sungai Raya 6 835 | 4] 550 | 1 2% 2] 126 1 25 1 25 2 %5 1 20 |2 20 2| 2
384 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Sungai Raya 7 1015 4 [ 550 [ 2] 126 [ 2] 125 [ 1 25 2 75 2 P 2| 5 |2 20 2| 2
385 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4 550 [ 3] 2r5 [ 2] 126 [3a] 150 |2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
386 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5 70 [ 2| 125 [ 2] 125 | 3] 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
387 [JF Nutrisionis Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 51 750 [ 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 10 | 3] 150 |2 % 1] 20 |1 5 1| 5
388 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Sungai Raya 11 1930 61 950 [ 3| 275 | 3] 215 J 4 225 | 3| 150 | 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
389 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4 | s50 |1 25 1 2% 1 2% 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
390 [JF Nutrisionis Petaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya 7 1005 4 | 550 [ 2] 15 [ 2 125 | 2 75 2 75 2 % 1 20 |1 5 1 5
391 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4 | s50 [ 3] 275 [ 2] 125 [ 3] 150 |2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
392  |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 s | 750 | 2] 125 | 2 125 [ 3] 150 | 2 75 2 5 1 20 1 5 1 5
383 [JF Sanitarian Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1365 5] 70 | 2] 126 [ 2] 125 | 3] 10 [ 3] w0 |2] 2 [|1] 2 1] s [1] 5
394 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Sungai Raya 11 1930 6| 950 | 3] 25 [3 ] 215 | 4] 225 | 3] 10 |2 25 [1] 2 }1] s [1] s
395  |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4 | 850 | 1 25 1 2 1 2% 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
396 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya 7 1005 41 550 | 2] 125 [2[ 125 |2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
397  |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4 550 | 3] 215 | 2] 125 [ 3] 150 |2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] s
398 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 [ 3] 15 | 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
399 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 150 | 2 P 1] 2 1 5 1] 5
400 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Sungai Raya 11 1930 6| 950 [ 3| 2r5s [ 3] 2t5 | 4] 25 [ 3] 150 | 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
401 JF Pranata Laboratium Kesehatan Palaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
402  |JF Pranata Laboratium Kesshatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Sungai Raya 7 1005 4| 85 | 2| 128 | 2] 15 | 2 75 2 75 2| = 1] 2 |1 5 1] s
403 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Penyeia ~ |Puskesmas Sungai Raya 8 1230 4| 550 [ 3] 2r5 [ 2] 125 [ 3] 1% 2| 15 | 2] % 1] 2 |1 5 1] s
404 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Sungai Raya 8 1280 5[ 70 [ 2] 126 2] 125 [ 3] 150 [ 2] 75 2 % 1] 2 1 5 1] 5
405 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Sungai Raya 9 1355 5[ 750 [ 2] 125 J 2] 125 Ja]| 150 | 3] 150 2 25 1] 2 |1 5 11 5
406 | JF Perekam Medis Madya Puskesmas SungaiRaya 11 1930 6| 950 [ 3] 275 | 3] 215 4] 225 | 3] 10 |2 2 1] 20 |1 5 1] 5
407  |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Sungai Raya 6 740 4 [ 550 [ 1 25 1 25 1] 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
408 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya 7 1005 | 4] 550 J 2] 125 [ 2] 125 [ 2 75 2 75 2 25 1] 20 |1 5 11 5
409 | JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Sungai Raya 8 1220 | 4| 550 | 3] 275 | 2| 125 [ 3] 15 |2 5 2 25 1] 20 |1 5 11 5
410 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S |11 5
411 [Pengadministrasi Kepegawaian |Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 5 480 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4' R Lingkup Faktor 6 Falftor 7 | Faktor 8 Lingk.
Pengetahu | Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan .
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & g , Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Lev"gmel 1“1_ 6’) (Level 1~4) ((Level 1~4) (Level 1~3) | "~ 3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
412 |Pengelola Keuangan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
413 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
414 |Pengemudi Ambulan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 4 440 2| 200 | 1 25 2| 125 1 25 1 2% 1 10 1] 20 1 5 1] 5
415 |Analis Kinerja Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1] 5
416 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 5 490 3| 3o | 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1] 5
417  |Pramu Kebersihan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
418 |JF Dokter Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1570 6| 90 | 2| 1256 [ 2] 126 [ 3] 10 |3 [ 150 |2 % 1] 2 [1 5 2] 20
419 |JF Dokter Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 10 1720 6| 950 | 3| 275 [ 2 [ 1256 |3 150 [ 3| 150 |2 % 1] 20 |1 5 2] 2
420 |JF Dokter Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 12 2225 6| 950 [ 3| 215 | 4] 450 | 4| 225 [ 4| 255 | 2 2 1] 20 |1 5 2| 2
421 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1570 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
422 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 10 1720 6| 950 [ 3| 275 [ 2| 125 [ 3 150 | 3| 150 | 2 25 1] 20 |1 5 2] 2
423 |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 12 2225 6| 950 | 3| 2t5 | 4| 450 [ 4] 225 |4 [ 265 | 2 2 1 20 |1 5 2| 2
424 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 5] 750 | 2| 125 | 2| 125 3] 150 | 2 75 2 2 1| 2 1 5 1] 5
425 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5] 750 | 2] 126 | 2] 125 3] 150 3] 150 |2 25 1] 2 1 5 1 5
426  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 2 1 5 1 5
427 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 4 | 55 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1 5
428 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
429 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1230 4] 550 | 3] 215 | 2] 125 |3 150 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 J1] s
430  |JF Perawat Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 5 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1] s 1] 5
431 |JF Perawat Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 | 3 150 3 150 | 2 %5 1 2 [1] s 1 5
432 |JF Perawat Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 1930 6| 90 | 3] 215 | 3| 215 | 4] 225 [ 3 [ 150 | 2 %5 1] 2 |1 5 1 5
433 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1] 10 |1] 2 1 5 1 5
434 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1005 4] 50 | 2 125 2 125 | 2 75 2] 5 2] 5 |1 20 1 5 1 5
435  |JF Perawat Penyelia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1230 4| 550 | 3 275 2| 125 | 3] 1w |2] 5 |2] 1 20 1 5 1 5
436 |JF Bidan Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 5| 750 [ 2 125 | 2] 126 [ 3| 150 |2] 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
437 |JF Bidan Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5] 750 [ 2] 126 | 2] 125 | 3] 10 | 3] 150 [ 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
438 |JF Bidan Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 11 1930 6| 950 | 3| 215 3 25 | 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
439 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 | 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
440  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 | 1005 | 4] 550 | 2| 125 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
441 |JF Bidan Penyelia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 | 123 4] 550 | 3] 215 | 2| 18 [a]| 10 |2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 6
442 | JF Apoleker Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 51 70 | 2] 126 | 2] 125 | 3| 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
443 |JF Apoteker Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5] 70 [ 2] 1258 | 2] 125 3| 150 3] 150 2 P 1| 20 1 5 1] 5
444 | JF Apoteker Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 25 | 4] 25 | 3] 10 [ 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
445 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
446 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1005 4] 550 [ 2] 125 | 2| 125 | 2 75 2 75 2 P 1] 20 |1 5 1 5
447 | JF Asisten Apoleker Penyslia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1230 4] 550 | 3] 215 | 2| 125 | 3 [ 150 2 75 2 % 1] 20 | 1 5 11 5
448 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 5 750 | 2] 126 | 2 [ 125 | 3| 15 2 75 2 25 1] 20 1 5 1] 5
449 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5] 750 | 2| 125 | 2] 125 | 3[ 150 | 3] 150 | 2 %5 1] 2 1 5 1 5
450 | JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 11 1930 6 | 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 2% 1 20 1 5 1 5
451 | JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 835 4| 850 | 1 25 2| 125 1 25 1 25 2 % 1] 20 [2 20 20 2
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Faktor 1 | Faktor2 | .. . | Faktor4 RF:?“"; 5 | Faktor6 | Faktor7 | Faktor8 Fla.kt"]’ '
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Pengetahu| Pengawasa Faltor Kompleksit| P Hub. Tujuan | Tuntutan Keri
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA e A Pedoman |°. i evel . & Pribadi |Hubungan| Fisik (L:?;
LAINNYA N N | evel 1-9)| (Level 1-5) | LY 19| 1-e) : I:V"ga‘;‘fg) (Level 1-4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) [ 117
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 12 13 I
452 | JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir j Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1015 2] 560 | 2] 125 [ 2] 126 | 1 25 2 75 2 % 2] 50 |2 20 2| 2
453 |JF Terapis Gigi dan MulutPenyelia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1230 2| 550 | 3| 25 | 2| 16 [ 3] 150 [ 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
454 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 5| 750 | 2| 125 |2 125 | 3] 150 ]2 75 2| 2 1/ 20 |1 5 1] 8
455 |JF Nutrisionss Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 51 750 | 2| 12 | 2| 125 | 3] 10 |[3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 1] 5
456 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 1930 6| 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 2 1 5 1 5
457 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 4| 55 | 1 25 1 2% 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
458  |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1005 | 55 | 2| 125 | 2| 126 | 2] 75 2 75 2| 5 1] 20 |1 5 1] 5
459  |JF Nutrisionis Penyelia _ 7 Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1230 4 | 5% 3 275 2 125 | 3 150 2 75 2 2% 1 20 11 5 1 5
460  |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 51 750 | 2| 125 | 2| 125 [ 3] 150 | 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] s
461  |JF Sanitarian Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 51 750 | 2| 15 | 2| 125 [ 3] 10 | 3] 150 12 25 1] 20 |1 5 11 5
462 | JF Sanitarian Madya Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 11 1930 51 90 | 3| 25 | 3| 2r5 [ 4] 225 |3 | 150 |2 25 1] 20 |1 5 115
463 |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 | 4| 550 | 1 25 1 25 1 %5 2 75 1 10 1] 20 [1] 5 1] 5
464 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan ] Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 005 | 4] 550 J 2] 125 | 2| 15 | 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
465  |JF Sanitarian Penyelia ] Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 | 1230 4| 550 | 3] 275 | 2| 126 | 3| 150 2 75 2 25 1| 2 1 5 1 5
466  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 51 780 2 126 2 125 3 150 2 75 2| 1 20 1 5 1 5
467 | JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5| 750 | 2 125 2| 125 | 3 150 3 150 2 25 1 2 1 5 1 5
468  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya _ Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 1 1930 6| 950 | 3| 275 3| 25 [ 4] 225 | 3 150 | 2 5 1] 2 1 5 1 5
469 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 6 740 4| 550 [ 1] 25 1 2% 1 25 2| 75 1 10 1 20 1 5 1 5
470 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan ~|Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1005 4| ss0 | 2| 1258 [2] 125 |2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1 5
471 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 | 1230 4| 550 | 3| 25 | 2] 125 | 3] 10 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 [1] 5
472 |JF Perekam Medis Pertama _ Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1280 5| 750 | 2| 1256 |2 | 125 | 3] 15 |2 75 2 % 1] 2 | 1] 5 J1| 5
473 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 9 1355 5 | 750 | 2] 125 [ 2 125 | 3] 150 | 3 150 | 2 25 1 20 |1] s 1 5
474 | JF Perekam Medis Madya — [Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 1 1930 6| 90 | 3] 25 | 3] 25 [ 4] 226 [ 3] 150 |2 s [1] 2 |1 5 11 5
475  |JF Perekam Medis Pelaksana ] Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 6 740 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1] 10 J1] 2 |1 5 1] s
476 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 7 1005 4 | 550 | 2 125 | 2 125 2 75 2 75 | 2] 25 1 20 1 5 1 5
477 | JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Sungai Raya Kepulauan 8 1230 4| 550 | 3| 275 |2 15 |3 150 | 2 75 |2 % 1 2 |1 5 1 5
478 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Capkala 5 490 3] 35 |1 25 1 25 1 5 |1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
~ 479 |Pengadministrasi Kepegawaian B Puskesmas Capkala 5 490 3| 3% [1] 2 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 220 |1 5 1 5
480  |Pengelola Keuangan - Puskesmas Capkala 6 690 4| 550 [1] 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1 5
481 Penyusun Kebutuhan Barang Inventanis Puskesmas Capkala 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1] 5
482 [Pengemudi Ambulan Puskesmas Capkala 4 440 2| 200 | 1 25 2] 125 11 25 1 25 [ 10 1] 20 |1 5 | 1] 5
483 |Analis Kinerja Puskesmas Capkala _ 7 890 51 750 [ 1 25 1 25 q 25 1 % 1 10 1] 20 | 1 5 1] 5
484  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Capkala B 5 490 3 30 |1 25 1 25 1 %5 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
485 [Pramu Kebersihan Puskesmas Capkala 1 190 1] s0 |1 25 1 2% 1 2 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
486 |JF Dokter Pertama Puskesmas Capkala 9 1570 6| 90 | 2| 125 | 2] 16 | 3] 150 [ 3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 2|1 2
487  |JF Dokter Muda Puskesmas Capkala 10 1720 6| 950 | 3| 215 | 2] 125 [ 3| 150 | 3 150 | 2 25 1 20 1 5 | 2] 2
488 |JF Dokter Madya Puskesmas Capkala 12 225 6] 950 | 3| 215 | 4| 450 [ 4] 225 | 4] 255 | 2 2% 1] 20 |1] 5 (2] 2
489 |JF Dokler Gigi Pertama Puskesmas Capkala 9 1570 6| 90 | 2| 126 [ 2] 126 | 3| 150 [3] 150 |2 25 11 20 | 1] 8§ 2 | 20
490 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Capkala 10 1720 6| 90 [ 3| 2r5 [ 2| 125 | 3] 150 [ 3] 150 | 2 25 1] 20 |1 5 2 [ 2 |
491 |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Capkala 12 2% 6| 950 [ 3| 275 | 4] 450 | 4| 225 |4 | 266 |2 25 1 20 |1 5 2| 20 |
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432 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2| 2 1] 220 |1 5 1] 5
493 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Capkala 9 1355 5 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
494 |JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Madya Puskesmas Capkala 11 1930 6 3| 25 [ 3] 275 | 4| 225 [ 3| 150 |2 % 1] 2 |1 5 1] 5
_495  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Capkala 6 740 4 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 ] 1 5
496 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Capkala 7 1005 4 2| 125 [ 2| 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] s
497 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Capkala 8 1230 4 3| 2,5 [ 2] 125 | 3| 150 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
498 |JF Perawat Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
499  |JF Perawat Muda Puskesmas Capkala 9 1355 5 2| 126 | 2] 16 | 3] 10 [ 3| 150 |2 25 1] 20 |1 5 1] 5
500 |JF Perawat Madya Puskesmas Capkala 11 1930 6 3| 25 [ 3] 25 [ 4] 25 [ 3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 1] s
501 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Capkala 6 740 | 4 1] 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
502 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Capkala 7 1005 | 4 2 125 2 125 2 75 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
503  |JF Perawat Penyelia Puskesmas Capkala 8 1230 4 3| 25 | 2| 125 [a] 150 [ 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1| s
504  |JF Bidan Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5 2| 126 | 2] 125 [ 3] 10 [ 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
505 |JF Bidan Muda Puskesmas Capkala 9 | 1385 5 2| 125 [2] 125 [ 3] 150 | 3] 150 |2 2 1] 20 |1 5 1] 5
506  |JF Bidan Madya Puskesmas Capkala 11 | 1830 6| 90 | 3] 215 3| 215 | 4| 225 3| 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
507  |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Capkala 6 740 4 [ 550 |1 25 1] 5 |1 2% 2| 7 1 10 1] 20 | 1 5 1] 5
508  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Capkala 7 1005 4| 550 | 2 125 2| 125 | 2 75 2 75 2 2% 1 20 1 5 1 5
509  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Capkala | 8 1230 4| 55 | 3] 215 2 125 3 150 2 75 2 % 1 20 1 5 1] 5
510  |JF Apoteker Pertama B Puskesmas Capkala | 8 1280 5 750 | 2] 125 [ 2] 125 3] 150 2] 75 2 % 1] 2 1 5 1 5
511 |JF Apoteker Muda - Puskesmas Capkala 9 1355 5| 750 | 2| 126 [ 2] 125 [ a] 150 [ 3] 150 | 2 2% 1] 2 [ 1 5 1] s
512 |JF Apoteker Madya Puskesmas Capkala 11 1930 6| o0 | 3] 25 | 3| 275 | 4] 25 | 3 150 2 25 1 20 |1 5 1] 5
513 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Capkala 6 740 4] 55 |1 2% 1 2 1 2 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
514  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjuten _ |Puskesmas Capkala 7 1005 4| s50 | 2] 125 | 2 125 | 2 75 2 75 2 5 1 20 |1 5 1 5
515 | JF Asisten Apoteker Penyelia _|Puskesmas Capkala 8 1230 4| 550 | 3] 2rs | 2] 125 [ 3] 150 |2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
516 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5 750 [ 2] 125 | 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5
517 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Capkala 9 1355 5] 750 | 2| 125 | 2] 125 [ 3] 0 |3 ]| 150 |2 % 1] 2 |1 5 1] 5
518 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Capkala 11 1930 6| 950 | a| 2r5 | 3| 275 | 4] 225 |3 ]| 150 | 2| 25 1] 20 |1 5 1 5
519  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil - Puskesmas Capkala 6 835 4] 550 | 1 25 2| 125 |1 25 1 2% 2 25 1] 20 |2 20 2| 20
520 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir - Puskesmas Capkala 7 | 1015 4] 550 | 2 125 2 125 1 25 2 75 2 25 2 50 2 20 2| 2
521 | JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Capkala - 8 | 1230 4 550 [ 3] 25 [ 2] 125 | 3| 150 [ 2 75 2 % 1 20 |1 5 1] 5
522 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Capkala - 8 1280 5[ 0 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3 [ 150 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
523 |JF Nutrisionis Muda " |Puskesmas Capkala 9 1355 5| 70 [2] 126 [2] 125 |3] 150 [3] 150 |2 % 1] 2 [1 5 1] 5
524 |JF Nutrisionis Madya - | Puskesmas Capkala 11 1930 | 6] 950 [ 3| 275 |3 [ 215 | 4] 225 [3 ] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 [1] 5
525  |JF Nutrisionis Pelaksana B Puskesmas Capkala . 6 740 [ 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 |1 5 |1 5
526 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Capkala " 7 1005 4 ss0 [ 2] 125 [ 2] 1258 [ 2] 75 2] 715 2] 5 [1] 2 |1 5 1] 5
527 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Capkala 8 1230 4| 550 [ 3] 215 [ 2 125 [ 3] 150 | 2 75 2 25 [ 1] 20 [1 5 1] 5
528  |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5[ 7m0 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 2 75 2 5 1] 2 1 5 1] 5
520 |JF Sanitarian Muda - Puskesmas Capkala 9 1355 s 750 | 2] 125 [ 2] 125 | 3] 0 | 3] 150 [ 2 2% 1] 2 |1 5 1] 5
530  |JF SanitarianMadya Puskesmas Capkala 11 1930 6| 950 | 3| 275 3] 25 4| 25 3| 150 2 % | 1] 2 1 5 1] 5
531 |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Capkala 6 740 4| 550 [ 1 25 1 25 1 25 2 75 1 0 [ 1] 20 |1 5 1] s
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532 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Capkala 7 1005 4 550 2 125 2 126 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
533 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Capkala 8 1230 4 65 [a] 275 | 2] 125 [3] 150 | 2 75 2] 2 11 20 |1 5 1| s
534 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5| 750 | 2| 126 [ 2] 125 | a] 150 [ 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
535  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Capkala 9 1355 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 | 3] 150 [ 3] 150 | 2 25 1] 20 [ 5 1] s
536  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Capkala 11 1930 6| 950 | 3| 26 [ 3] 215 | 4] 225 | 3] 150 | 2] 25 1] 20 |1 5 1] s
537  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pslaksana Puskesmas Capkala 6 740 4| s5 [ 1 25 1 25 1 2% 2 75 1 10 1] 20 [+ 5 1] s
538  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Capkala 7 1005 4| 55 | 2| 125 | 2| 125 | 2 75 2 75 2| 2 1] 20 |1 5 1| s
539 JF Pranata Laboratium Kesehatan Penysiia Puskesmas Capkala 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 5 1 20 1 5 1 5
540  |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Capkala 8 1280 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 [ a[ 150 | 2 75 2 5 1] 20 |1 5 1] 5

541 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Capkala 9 1355 5| 750 | 2| 15 | 2] 125 [a[ 150 | 3] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
542 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Capkala 11 1930 6| 950 [ 3| 275 | 3] 275 | 4 225 | 3| 150 | 2 25 1] 20 [ 1 5 1] 5
543 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Capkala 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1] 25 |2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
544 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Capkala 7 1005 4| 550 | 2| 125 [ 2] 125 | 2] 75 |2 75 2 % 1] 2o [ 1 5 1] 5
545  |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Capkala 8 1230 | 4| 560 [ 3] 2,5 J 2] 125 [ 3| 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
546 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Monterado 5 490 [ 3] 350 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
547  |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Monterado 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 2% | 1] 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
548 |Pengelola Keuangan Puskesmas Monterado 6 690 4| 550 | 1 2% | 1] 25 1 %5 | 1] 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
549  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Monterado 7 | 890 51 750 [ 1 2% | 1] 2 1 2% 1 25 1 10 1] 2 1 5 1] 5
550  |Pengemudi Ambutan 777 Puskesmas Monterado 4 | 440 2] 200 | 1 2% 2 125 1 25 1 2 1 10 1] 2 1 5 1] 5
551  |Analis Kinerja - Puskesmas Monterado 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 [1] 10 1 2 1 5 1 5
552  |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Monterado 5 490 3] 30 | 1 25 1] 25 [ 1 25 1 25 | 1] 10 1] 20 |1 5 1] 5
553 |Pramu Kebersihan Puskesmas Monterado 1 | 190 [ 1] s0 |1 25 1] 25 | 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
554 | JF Dokter Pertama Puskesmas Monterado 9 | 1570 | 6] 950 [ 2 125 | 2 126 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 2 1 5 2] 2
555  |JF Dokter Muda I Puskesmas Monterado 10 1720 6| o0 [ 3] 275 | 2| 125 | 3] 150 3] 150 |2 2% 1] 2 |1] s 2| 2
556 |JF Dokter Madya o Puskesmas Monterado 12 2225 6| 950 | 3 215 | 4| 450 | 4 25 | 4] 265 | 2 % 1 20 1| 5 2| 20
557 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Monterado 9 1570 | 6 | 950 | 2 125 2 125 3 15 | 3] 150 |2 2% 1 2 1 5 2| 20
558  |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Monterado - 10 1720 | 6] 850 | 3] 215 | 2 125 | 3 150 | 3 150 2 25 1] 20 |1 5 2] 2
559  |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Monterado 12 2225 6| 950 | 3] 215 | 4| 450 | 4| 225 [ 4| 255 | 2 % 1] 20 |1 5 2] 2
560  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Monterado 8 1280 5| 750 | 2] 125 [ 2] 125 J3a] 150 |2 75 2 ] 1] 20 |1 5 1] 5
561 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Monterado 9 1355 5[ 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3] 150 [ 3] 150 | 2 25 1] 2 |1 5 1] s
562  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya |Puskesmas Monterado 11 | 1930 6 | 90 | 3] 215 | 3] 215 | 4] 225 | 3 150 | 2 % 1 20 |1 5 1 5
563  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Monterado 6 | 740 4 | s50 | 1 25 1 2% 1 25 2 75 1 10 1| 20 |1 5 1| 5
564  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan 'Puskesmas Monterado 7 1005 4| 550 |2 125 | 2| 125 |2 7% 2 % 2 % 11 20 |1 5 11 5
565 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia |Puskesmas Monterada 8 1230 4| 550 | 3| 275 [ 2| 125 [3a] 150 |2 75 2 % 1] 20 |1] 5 1] s
566  |JF Perawat Pertama B |Puskesmas Monterado 8 1280 5] 750 [ 2 125 | 2 125 | 3 150 | 2 75 2 % 1 2 1 5 1 5
567 |JF Perawat Muda - |Puskesmas Monterado 9 1355 5 750 [ 2] 125 J 2] 125 [ 3] 1 |a] 150 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5§
568  |JF Perawat Madya Puskesmas Monterado 1 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 25 |4 ] 225 [ 3| 150 |2 25 1] 20 |1 5 1 5
569  |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Montsrado 6 740 4| 550 | 1 25 1 2% [ % 2 75 1 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
570  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Montsrado 7 1005 4 550 J 2] 15 [ 2] 1258 | 2 75 2 75 2 25 1] 20 [1] s 1] s
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571 |JF Perawat Penyslia Puskesmas Monterado 8 1230 4| 550 | 3| 275 2 125 3] 150 2 75 2 25 1 20 1] 5 1 5
_572 _|JF Bidan Pertama Puskesmas Monterado 8 1280 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 2% 1 20 1 5 1 5
573 |JF Bidan Muda Puskesmas Monterado 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3| 150 2 5 1 20 1] 5 1 5
574  |JF Bidan Madya Puskesmas Monterado 11 1930 6| 95 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1] 5 1 5
575  |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Monterado 6 740 4] 550 | 1 25 1 25 1 % 2 75 1 10 1] 20 1 5 1 5
576  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Monterado 7 1005 4] 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 % 1] 2 1] 5 1 5
577  |JF Bidan Penyeiia Puskesmas Monterado 8 1230 4] 550 | 3] 215 2 125 3 150 2 75 2 % 1 20 1] 5 1 5
578  |JF Apoteker Pertama Puskesmas Monterado 8 1280 5 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 % 1] 20 1 5 1 5
579 |JF Apoteker Muda Puskesmas Monterado 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 % 1 20 1 5 1 5
580  |JF Apoteker Madya Puskesmas Monterado 1 1830 6 | 950 | 3| 275 3] a5 4| 225 3 150 2 % 1] 20 1 5 1 5
581  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Monterado 6 740 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
582  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Monterado 7 1005 4 550 [ 2] 125 | 2 125 2 75 2 75 2 % 1 20 1 5 1 5
583  [JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Monterado 8 1230 4| 550 | 3| 215 | 2 125 3 150 2 75 2 % 1 20 1 5 1 5
584 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Monterado 8 1280 5[ 750 [ 2] 125 2 125 3 150 2 75 2 % 1] 20 1 5 1 5
585  |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Monterado 9 1355 5[ 750 [ 2] 125 2 125 3] 15 3 150 2 % 1 20 1 5 1 5
586 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Monterado 11 1930 6| 950 | 3 275 3 275 | 4| 225 3 150 2 5 1 20 1 5 1 5
587 | JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Monterado 6 835 4 | 550 | 1 25 2| 15 1 25 1 % 2 25 1] 2 2 20 2] 20
588 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Monterado 7 1015 4| s50 [ 2] 125 | 2] 125 1 25 2 75 2 %5 2] 50 2 20 2| 2
589 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Monterado 8 1230 4| 550 | 3| 275 | 2| 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
530  |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Monterado 8 1280 5[ 750 [ 2] 125 2| 125 3| 150 2 75 2 5 1] 2 1 5 1 5
591  |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Monterado 9 | 1355 5 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3 150 | 2 % 1 20 1 5 1 5
592  [JF Nutrisionis Madya Puskesmas Monterado 11| 1930 6| 950 [ 3| 275 | 3| 25 | 4] 225 [ 3| 150 | 2 % 1] 20 |1 5 1] §
593 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Monterado 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 | 1] s
594  |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Monterado 7 1005 4| 550 | 2| 125 [ 2] 125 2 75 2 75 2 5 1] 20 1 s | 1] s
595  |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Monterado - 8 1230 4 [ 550 | 3 275 2 125 K] 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
59 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Monterado 8 1280 5 750 | 2 [ 125 2| 125 3 150 2 75 2 s | 1] 2 [ 1] s 1 5
597  |JF Sanitarian Muda Puskesmas Monterado 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 5 1] 22 J1] 5 1 5
508 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Monterado 11 1930 6 | 950 | 3| 275 3| 215 [ 4] 25 3 150 | 2 5 1 2 1 5 1 5
599  |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Monterado 6 740 4 [ 550 | 1 2% 1] 5 1] 2 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1 5
600 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Monterado 7 1005 4 | 550 | 2 125 | 2| 125 [ 2] 7 2 75 2 2% 1] 2 |1 5 1 5
601 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Monterado 8 1230 4 [ 55 | 3] 215 2 125 | 3 150 2 75 2 5 1 2 |1 5 1 5
602 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Monterado 8 | 1280 | 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2| = 1 20 1 5 1 5
603  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Monterado g | 1355 | 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2| 1 20 1 5 1 5
604 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Monterado 11 1930 6 [ 950 | 3| 275 3] 25 [ 4] 25 |3 150 | 2 25 1] 2 1 5 |1 5
605 JF Pranata Laboratium Kesehatan Peiaksana Puskesmas Monterado 6 | 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
606  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Monterado 7 1005 4 | 550 | 2 125 2| 125 2 75 2 75 2 % 1 2 |1 5 1 5
607 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Monterado 8 1230 4 1550 |3 | 275 [2] 125 |3| 150 |2 75 2 % 1] 20 [1] 5 [1 5
608  |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Montsrado 8 1280 5 [ 750 | 2 126 | 2 125 3 150 | 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
609  |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Monterado 9 1355 5 750 | 2 125 | 2 125 3 150 | 3] 150 | 2 5 1 20 [1 5 1 5
610 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Montsrado 1 1930 6] 90 [ 3| 275 [ 3| 215 4| 25 | 3] 10 |2 % 1 20 |1 5 1 5
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Faktor 5 ' Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4’ R.Li " Faktor 6 Fal_ctor 7 | Faktor 8 Lingk.
Pengetahu| Pengawasa Kompleksit 8 Hub. Tujuan | Tuntutan ;
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman Level & Pribadi |Hubungan| Fisik Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1-5) | #5 (evel | b garun o (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
611 [JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Monterado 6 740 4| 55 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 |1 5 1] s
612 [JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Monterado 7 1005 4| 550 | 2| 125 | 2] 125 2 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
613 [JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Monterado 8 1220 [ 4] 550 [ 3| 275 | 2| 125 | 3] 150 | 2 75 2 %5 1] 2 1 5 1] 5
614 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Samalantan 5 40 [ 3] 30 | 1 25 | 1] 25 |1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
615 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Samalantan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
616 |Pengelola Keuangan - Puskesmas Samalantan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
617 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Samalantan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
618 |Pengemudi Ambulan Puskesmas Samalantan 4 440 2| 200 | 1 25 2| 125 1 25 1 25 1 10 1] 2 1] 5 [1 5
619 [Analis Kinerja Puskesmas Samalantan 7 890 5[ 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1] 5
620  [Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Samalantan 5 480 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
621 [Pramu Kebersihan Puskesmas Samalantan 1 190 1] 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1] 5
622 |JF Dokter Pertama Puskesmas Samalantan 9 1570 61 950 | 2| 125 [2] 125 [ 3] 150 [3a] 15 | 2 25 1 20 |1 5 2| 2
623 |JF Dokter Muda Puskesmas Samalantan 10 [ 172 6 ] 950 | 3| 275 [ 2] 125 [ 3] 50 [3] 150 | 2 25 11 20 |1 5 2] 2
624 |JF Dokter Madya Puskesmas Samalantan 12 [ 225 6| 90 | 3| 275 4 | 450 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2| 20
625 | JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Samalantan 9 1570 6 | 0 | 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 10 [3] 150 |2 25 10 20 |1 5 2] 20
626 |JF Dokter GigiMuda Puskesmas Samalantan 10 1720 6 1 90 | 3| 275 [2] 125 | 3] 50 [ 3] 150 |2 25 1 20 |1 5 2| 2
627 | JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Samalantan 12 2225 6| 95 | 3 275 4| 45 | 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2] 2
628 [JF Penyuluh Kesehatan MasyarakatPertama  |Puskesmas Samalantan 8 1280 5 750 | 2] 125 2| 125 | 3] 150 [ 2 75 2 25 1] 2 1 5 1 5
629  |JF Penyuluh Kesehatan MasyarakatMuda ~~ |Puskesmas Samalantan 9 1355 51 75 | 2 125 2| 125 3] 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
630 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Samalantan 11 1930 6 | 950 | 3] 215 | 3] 275 | 4] 225 [3a | 150 2 25 1] 20 1 5 1] 5
631 |JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4] 550 | 1 2% 1 25 1 25 2 75 | 1] 10 1] 2 1 5 1] 6
632  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Samalantan 7 1005 4 550 | 2| 125 | 2| 125 |2 75 2 75 2 2 1] 20 1 5 1] 5
633 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Samalantan 8 1230 41 55 | 3| 215 | 2] 1256 | a[ 150 | 2 75 2] 2 1] 20 1 5 1] 5
634 |JF Perawat Pertama Puskesmas Samalantan 8 1280 51 750 [ 2] 125 [ 2| 125 [a| 150 | 2 75 2 25 1] 20 1 5 1 5
635  |JF Perawat Muda Puskesmas Samalantan 9 1355 5[ 750 | 2| 125 | 2] 125 | 3| 150 [ 3] 1% 2 25 1] 20 1 5 1 5
636 |JF Perawat Madya Puskesmas Samalantan 1 1930 6] 90 | 3] 215 | 3] 215 4| 225 3 150 2 25 1] 20 1 5 1 5
637 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
638 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Samalantan 7 1005 4] 550 | 2| 125 [ 2] 125 [2 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
639 |JF Perawat Penyelia e Puskesmas Samaiantan 8 1230 4] 550 | 3] 215 [ 2] 15 [a] 150 | 2 75 2 2% 1] 20 1 5 1] 5
640 |JF Bidan Pertama I Puskesmas Samalantan 8 1280 5170 | 2] 125 | 2| 125 3| 1s0 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5
841 |JF Bidan Muda ’ Puskesmas Samalantan 9 1355 5] 70 | 2] 125 |2 15 [3] % [3] 150 | 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
642 |JF Bidan Madya Puskesmas Samalantan 11 1930 6 | 90 [ 3] 215 |3 2r5s [ 4] 25 3] 10 | 2 2% 1] 20 [ 1 5 1 5
643 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 41 550 |1 25 1 25 1 25 2| 5 1 10 1] 20 |1 5 1 5
644 | JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Samalantan 7 1005 4 | 550 | 2 125 | 2| 15 | 2 75 2| 75 2 25 1 2 1 5 1 5
645  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Semalantan 8 1230 4| 550 |3 25 [2] 125 |a| 150 [ 2 75 2 25 | 1] 20 [1] 5 1 5
646 |JF Apoteker Pertama Puskesmas Samalantan 8 1280 5| 750 | 2 125 | 2| 125 | 3 150 | 2 75 2 25 | 1] 20 [1] 5 1 5
647 |JF Apoteker Muda _ Puskesmas Samalantan 9 1355 51 750 [ 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
648 |JF Apoteker Madya _ Puskesmas Samalantan 11 1830 6| 90 | 3| 25 | 3| 215 [4 ]| 226 [ 3] 50 [ 2] 25 1] 20 [1 5 1] 5
649 |JF Asisten Apotsker Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4] 550 | 1 25 1 25 1 %5 2 75 1 10 1 20 |1 5 1 5
650  |JF Asisten Apotsker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Samalantan 7 1005 4] 550 [ 2] 126 [2] 125 |2 75 2 75 2 25 1 20 |1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor 1 [ Faktor2 | p . 3 . Fak?f{:i RiLingiup | Folktor6 | Faktor? | Faktor8 |\, o
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |Pengetahu( Pengawasa| oo ., | Kompleksit & Hub. | Tujuan | Tuntutan | o .
LAINNYA N N an 53 (Level 1~5) | 85 (LeVel | pegaryp | Pribadi jHubungan) —Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) | "~ 3)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
651  |JF Asisten Apoteker Penyslia Puskesmas Samalantan 8 1230 4] 50 [3] 25 | 2] 125 [ 3| 150 | 2 75 2 25 1] 20 [+ 5 1] s
652 | JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Samalantan 8 1280 5] 750 | 2 125 2 126 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
653 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Samalantan 9 1355 5| 7m0 | 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 1] 5
654 | JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Samalantan 11 1930 6| 90 [ 3] 2r5 [ 3] 215 | 4] 225 [ 3| 150 | 2 25 1 20 |1 5 1 5
655  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Samalantan 6 835 4| 0 [ 1] 25 [2] 125 1 25 1 25 2 % 1 20 2 20 2| 2
656 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Samalantan 7 1015 4] 550 [ 2] 125 [ 2| 125 | 1 25 2 75 2| 25 2] s0 {2 2 2] 20
657  |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Samalantan - 8 1230 4| 55 | 3| 215 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
658  |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Samalantan - 8 1280 5] 750 | 2] 125 2| 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
659  |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Samalantan 9 1355 5| 750 | 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 50 | 3| 0 |2 25 1] 20 |1 5 11 5
660  |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Samalantan 1 1930 6 850 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
861  |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4] 550 | 1 2% 1 25 1 25 2 75 1 10 11 20 [+ 5 1] 5
662 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Samalantan 7 1005 4 550 [ 2] 125 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] s
663 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Samalantan 8 1230 4| 550 | a| 215 [ 2] 125 [ a] 150 | 2 75 2 25 1] 20 | 1] 5 1] s

664  |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Samalantan 8 1280 5 750 | 2] 125 | 2| 125 3] 150 2 75 2 % |11] 2 1l 5 J1] 5
665  |JF Sanitarian Muda Puskesmas Samalantan 9 1355 s 750 |2 125 [ 2] 125 [ 3] 10 | 3] 150 | 2 2% 1] 20 |1 5 1] 5
666  |JF Sanitarian Madya Puskesmas Samalantan 11 1930 6| 950 | 3| 275 [ 3] 215 [ 4] 225 [ 3] 150 | 2 2% 1] 20 |1 5 1] s
667 JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
668  |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Samalantan 7 1005 4] 550 [ 2] 128 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] s
669 JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Samalantan 8 1230 4 550 3 275 2 126 | 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
670  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Samalantan 8 1280 s 750 J 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
671 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Samalantan 9 1355 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [3] 150 [ 2 25 1] 2 1 5 1] 5
672  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Samalantan 11 1930 6| 950 | 3] 215 | 3] 275 [ 4] 225 [ 3] 15 | 2 25 1] 20 1 5 1] 5
673 JF Pranata Laboratium Kesshatan Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4 550 1 25 1 25 i 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
674 JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Samalantan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
675 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Samalantan 8 1230 4| 550 | 3| 275 | 2 [ 125 | a [ 150 2 75 2 2% 1] 2 1 5 1] 5
676  |JF Parekam Medis Pertama Puskesmas Samalantan 8 1280 5| 750 | 2| 126 [ 2] 125 Ja[ 150 | 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
677  |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Samalantan 9 1355 5| 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ a] 180 [3] 10 |2 25 1 2 |1 5 1] 5
678  |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Samalantan 11 1930 6| 950 [ 3] 25 [ 3] 275 | 4] 225 [ 3] 150 [ 2 25 1] 20 1 5 1] 5
679  |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Samalantan 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1 2% 2 75 1 10 1] 2 1 5 1 5
680 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Samalantan 7 1005 4] 550 | 2] 125 | 2] 15 [ 2 75 2 75 2 2% 1] 20 [ 1 5 1] 5
681  |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Samalantan 8 1230 4 550 [ 3] 215 | 2] 125 [a] 10 | 2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] 5
682 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Lembah Bawang 5 4%0 3] 30 [1] 25 1] 2 1] 2 1] 25 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
683  |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Lembah Bawang 5 490 3] 30 |1 25 1 2 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 11 86
684  |Pengelola Keuangan Puskesmas Lembah Bawang 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
685 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Lembah Bawang 7 8%0 51 750 |1 25 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1] 20 |1 5 11 5
686 Pengemudi Ambulan Puskesmas Lembah Bawang 4 440 2 200 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
687 |Analis Kinerja Puskesmas Lembah Bawang 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
688 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Lembah Bawang 5 490 3130 [1] 2 [1] 2 1] 25 |1] 25 |1 o | 1] 20 |1 5 115
689  |Pramu Kebersihan Puskesmas Lembah Bawang 1 190 1 50 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 |1 5
690 | JF Dokter Pertama Puskesmas Lembah Bawang 9 1570 6| 950 [ 2| 125 [ 2] 125 [3 | 150 J 3 [ 150 |2 25 1] 20 |1 5 2| 2
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4 R Linglup Faktor 6 Fal'ctor 7 | Faktor 8 Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI  |JABATA| JABATA | Pengetahy| Pengawasa | ooy, | Kompleksit] =g Huby ) Toiws | Detwen | gl
an n as (Level Pribadi |Hubungan Fisik
LAINNYA N N |(Level 1-9)| (Level 1-5) | LeVeL1=9) | "y | Pensarih | q iy g) |(Level 1~4)| (Level 1-3) | ¥
(Level 1~6) 1-3)
1 __ 2 3 4 5 6 7 8 9 10 KL 12 13 14
691  |JF Dokter Muda Puskesmas Lembah Bawang 10 1720 6| 950 [ 3| 275 2 125 3 150 | 3 150 | 2 25 1] 20 |1 5 2| 20
692  |JF Dokter Madya |Puskesmas Lembah Bawang 12 2225 6| 950 [ 3] 275 4 450 4 25 | 4 255 2 25 1 20 1 5 2| 2
6393 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Lembah Bawang 9 1570 6| 90 | 2] 125 | 2] 125 | 3| 10 |3 ] 150 |2 25 1] 20 |1 5 2 [ 2
694  |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Lembah Bawang 10 1720 6| 90 | 3] 25 | 2] 125 | 3] 150 | 3| 150 |2 25 1] 20 |1 5 2| 2
695  |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Lembah Bawang 12 2225 6] 950 | 3| 275 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 25 |2 2% | 1] 2 |1 5 2| 2
696  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5] 150 | 2 125 2 125 3 150 | 2 75 2 2% [ 1] 20 [1 5 1] s
697  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 5 | 750 | 2| 125 [ 2] 125 | 3] 150 | 3] 150 |2 25 1] 20 [1 5 1] 5
698 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Lembah Bawang 11 1930 6] 90 | 3| 215 | 3| 25 | 4] 225 [ 3] 150 | 2] 25 1] 20 |1 5 1] s
699 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4 1 25 1 25 1 25 | 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
700  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4| 550 | 2| 128 | 2] 125 | 2 75 2 75 2 % 1| 20 |1 5 1] s
701 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4| 55 [ 3] 2,5 | 2] 125 | 3| 150 ] 2 75 2 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
702 |JF Perawat Pertama Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5| 750 [ 2] 125 | 2] 125 | 3| 150 | 2 75 2 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
703 |JF Perawat Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 | 1355 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 | a] 150 | 3| 150 | 2 25 1] 2 |1 5 1] 5
704 |JF Perawat Madya Puskesmas Lembah Bawang 11 | 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 215 | 4| 25 [3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 1] s
705  |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4] 550 |1 25 1 25 1 25 2| 75 1 10 1] 20 |1 5 1] s
706 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4] 550 [ 2] 125 [ 2] 125 | 2 75 2| 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] s
707  |JF Perawat Penyelia ~ |Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4| 550 | 3| 215 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 |1 5 1 5
708  |JF Bidan Pertama ~|Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5 750 | 2| 125 [ 2] 125 | 3| 150 | 2 75 2 2% 1] 2 |1 5 1] 5
708 |JF Bidan Muda _ Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 5 750 [ 2] 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 3| 10 | 2 2% 1] 20 |1 5 1] 5
710 |JF Bidan Madya - Puskesmas Lembah Bawang 11 1930 6| 90 | 3| 215 3| 25 4| 25 3 150 | 2| 25 1 20 1 5 1 5
711 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4] 550 | 1 2% 1 25 1 2% 2 75 [ 1] 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
712 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4] 550 | 2] 125 | 2] 125 2 75 2 75 2 25 1] 20 1 5 1] 5
713 |JF Bidan Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4 ss0 [ 3] 275 | 2] 126 [a[ 150 | 2 75 2 25 1] 20 [1] 5 1] 5
714 |JF Apoteker Pertama Puskesmas | embah Bawang 8 120 | 5| 750 | 2| 125 2 125 3| 150 2 75 2 25 1 20 1] 5 1 5
715 |JF Apoteker Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 5] 750 [ 2| 125 | 2| 12 [3] 150 |[3]| 150 |2 25 1] 20 [1 5 11 5
716  |JF Apoteker Madya Puskesmas Lembah Bawang 11 1930 6| 950 | 3] 215 | 3| 215 4 225 3 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
717 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4 | 550 1 25 |1 25 1 25 2 75 i 10 [1] 2 1 5 1 5
718 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4] 550 | 2] 125 2 | 125 2 75 2 75 2 5 | 1] 20 |1 5 1] 5
719 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4] 550 | 3| 275 | 2| 125 [ 3] 150 | 2 75 2| 2 1] 20 |1 5 1] 5
720 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Lembah Bawang 8 1260 | 5] 750 [ 2| 125 [2] 425 [3a]| 0 |2] 75 [2| 2 1| 20 [1] § 1] 5
721 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 5 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 10 | 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
722 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya ] Puskesmas Lembah Bawang 1| 1930 6| 950 | 3| 275 3] a5 4| 225 3| 150 2 25 1] 20 |1 5 1] s
723 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil - Puskesmas Lembah Bawang 6 835 4 [ 550 | 1 25 2] 125 | 1 25 1 25 2 25 1] 2 ]2 2 2| 2
724  |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Lembah Bawang 7 1015 4| 550 [ 2] 125 [ 2| 125 | 1 25 2 75 2 2% 2] 60 [2] 2 2] 2
725  |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4 560 [ 3| 205 | 2] 125 [ 3| 150 |2 75 2 2% 1] 2 [+ 5 1] 5
726  |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5[ 750 [ 2] 126 | 2] 126 [ a | 150 |2 75 2 %5 [ 1] 20 |1 5 11 5
727 |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 136 | 5| 70 | 2| 125 | 2| 15 [3] 10 |3] 150 |2] 25 [1] 20 |1 5 |1] 8
728  |JF Nutrisionis Madya B Puskesmas Lembah Bawang 11| 1930 6 | 950 [ 3| 2r5 [ 3| 275 [ 4] 225 | 3] 150 [2] 25 1] 20 [+ 5 1] 5
729  |JF Nutnsionis Pelaksana B Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4] 550 | 1 2% |1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 [1] 5 1] 5
730 |JF Nutnsionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 | 4| 550 [2] 15 [2] 125 |2 s ]2 B |2 25 1] 20 |1 5 115




Faktor 5
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Faktor 1 PFaktor 2 Faktor 3 Faktor 4' R.Lingkup Faktor 6 Fal.(tor 7 | Faktor 8
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |Pengetahu| Pengawasa| o, | Kompleksit| o Huki: | Dajwac | Tusoita
LAINNYA N N o n (Level 1-5) | ®5 (Level | popgaryn | Pribadi |Hubungan| —Fisik
(Level 1~9)| (Level 1~b) 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 - 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13

731 |JF Nutrisionis Penyelia _ |Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4 ] 550 [ 3] 255 2] 126 [ 3| 150 [ 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5

732 |JF Sanitarian Pertama ~___|Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5 750 [ 2] 125 2] 125 [ a [ 150 |2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] s
733 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 51 750 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 [ 2 25 1 20 |1 5 1 5
734 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Lembah Bawang 11 1830 6| 950 | 3| 255 | 3] 25 | 4| 225 | 3] 150 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5
735  |JF Sanitarian Pelaksana B Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4] 55 |1 25 1 2% 1 25 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
736 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4 550 [2] 125 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1 5
737 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4] 550 | 3] 275 | 2 125 | 3] 150 |2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
738 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5| 750 [ 2] 125 | 2] 125 [ 3| 150 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1 5
739 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 5 750 [ 2] 125 | 2] 125 | 3] 150 [ 3| 150 |2 25 1] 20 |1 5 1 5
740  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Lembah Bawang 11 1930 61 950 | 3| 215 [ 3] 215 | 4] 25 | 3] 150 |2 25 1 2 |1 5 1 5
741 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4| s | 1] 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 | 1 5 1] 5
742 |JF Pranata Laboratum Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4 | 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
743 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 | 4| 550 | 3] 255 | 2| 125 [ 3] 10 | 2 75 2 %5 | 1] 2 [1 5 11 6
744 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Lembah Bawang 8 1280 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 % | 1] 20 | 1] 5 1] s
745 | JF Perekam Medis Muda Puskesmas Lembah Bawang 9 1355 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 3] 150 | 2 2% 1] 20 1 5 1] 5
746 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Lembah Bawang 11 1930 6 [ 950 | 3] 215 [ 3] 215 | 4] 225 | 3| 150 | 2 25 1] 20 [ 1 5 1] 5
747 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Lembah Bawang 6 740 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 |1 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
748 | JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lembah Bawang 7 1005 4| 550 | 2 125 [ 2] 128 | 2 75 2 75 2 25 1] 20 | 1 5 1] 5
749 | JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Lembah Bawang 8 1230 4| s50 | 3] 215 | 2] 1256 | 3] 150 | 2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] 5§
750  |Pengadministrasi Umum Puskesmas Sungai Betung 5 490 3] 3s0 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
751  |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Sungai Betung 5 490 3| 3s0 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1] s |1] 5
752 |Pengelola Keuangan Puskesmas Sungai Betung 6 690 4] 55 | 1] 25 |1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1] 5 [1] 5
753  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Sungai Betung 7 890 s o 1] 25 |1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 2 1 5 1 5
754  |Pengemudi Ambulan Puskesmas Sungai Betung 4 440 2| 200 | 1 25 2| 125 1 25 1 % | 1] 10 1] 2 1 5 1] §
755  |Analis Kinerja Puskesmas Sungai Betung 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 %5 |1 10 1] 2 1 5 1 5
756 Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Sungai Betung 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
757 |Pramu Kebersihan B Puskesmas Sungai Betung 1 190 1] 50 1] 2 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
758 |JF Dokter Pertama Puskesmas Sungai Betung 9 1570 6| 90 [ 2] 125 [ 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 2 1 5 2] 2
759 |JF Dokter Muda 7 Puskesmas Sungai Betung 10 1720 6] 950 | 3| 275 [ 2] 125 [ 3| 10 [ 3] 150 |2 % 1] 20 [1] 5 2| 2
760 | JF Dokter Madya B Puskesmas Sungai Befung 12 | 2225 6] 950 | 3] 275 [ 4| 450 | 4 | 25 |4 [ 255 | 2 2% 1 20 1] 5 2| 2
761 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Sungai Betung g | 1570 6 [ 950 | 2] 1256 | 2| 125 | 3] 150 |3 ]| 15 | 2 % 1] 20 [ 5 2] 2
762 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Sungai Betung 10 1720 6 | 950 [3| 275 [ 2| 126 [3] 150 |3 150 J2] 2 |1] 20 |1 5 2| 2
763 [JF Dokter Gigi Madya - Puskesmas Sungai Betung 12 2225 6 950 3 275 4 450 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2 20
764  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 5 750 | 2] 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 25 1] 20 | 1] 5 1] 5
765  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 [ 5] 750 | 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 1s0 [ 3] 10 | 2 2 1] 20 [ 1] 5 1] s
766  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Sungai Betung 11 1930 6] 950 | 3| 275 | 3| 215 4| 25 3 150 2 25 1 20 1 5 1]_5
767  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Sungai Betung 6 740 4| 55 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
768 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4] 550 [ 2] 125 [ 2| 125 |2 75 2 75 2 25 1] 20 |1 5 11 8
769 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4 55 [3] 215 [ 2] 125 [ a] 150 |2 75 2 % 11 20 |1 5 11 5
770 | JF Perawat Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 5] 750 | 2] 126 [ 2] 125 f 3| 150 |2 75 2 5 1] 20 1 5 1] 5
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
771 __|JF Perawat Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1356 5 | 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
772 |JF Perawat Madya Puskesmas Sungai Betung 1 1930 61 90 | 3| 275 | 3| 25 [ 4] 225 | 3] 10 | 2 25 1120 [ 1 5 1] 5
773 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Sungai Betung 6 740 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 [ 5 11 5
774 __|JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4| 55 | 2] 126 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 115
775  |JF Perawat Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4| 55 | 3| 275 2 | 125 3 150 | 2 75 2 % 11 2 [ 5 1] 5
776 |JF Bidan Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 5 750 | 2] 125 | 2| 126 | 1 150 | 2 75 2 % 1] 20 [ 5 11 5
777 |JF Bidan Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 5| 750 | 2 [ 125 | 2| 125 3 50 | 3] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
778 |JF Bidan Madya Puskesmas Sungai Betung 1 1930 6| 950 | 3] 2r5 | 3 [ 215 | 4 225 3| 10 | 2 2% 1] 2 [ 1 5 11 5
779 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Sungai Betung 6 740 4 [ 550 [ 1 2% 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 [ 1 5 1] 5
780  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4| 550 | 2| 125 | 2| 125 [ 2 75 2 75 2 2% 1] 20 | 1 5 1| 5
781  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4| 550 | 3 275 2| 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
782 |JF Apoteker Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 51 750 | 2| 125 [ 2| 125 [ 3] 150 | 2 75 2 25 11 2 [ 1 5 1] 5
783 |JF Apoteker Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 51 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 | 3] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
784 |JF Apoleker Madya Puskesmas Sungai Betung 11 1930 6| 950 | 3 275 3 275 4 25 | 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
785  |JF Asisten Apoteker Pelaksana _ Puskesmas Sungai Betung 6 __740 4 550 1 25 1 25 | 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
786 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4| 550 | 2 125 2 126 | 2 75 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
787 | JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4 550 3 275 2 126 3 150 2 |2 25 1 20 1 5 1 5
788  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 5| 750 [ 2] 125 2| 125 3| 150 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] s
789  |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 5| 750 | 2| 125 [ 2] 125 3 150 3 150 |2 25 1] 2 |1 5 11 5
790  |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Sungai Betung 11 1930 6| 90 | 3| 25 [ 3] 215 | 4 225 3] 10 |2 5 1] 220 |1 5 1] 5
791 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Sungai Betung 6 835 4 [ 550 [ 1 25 2| 125 1 25 1 5 2 2% 1] 20 |2 20 2| 20
792 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Sungai Betung 7 1015 4| 55 | 2] 125 [ 2] 125 1 2% 2 75 2 % 2| s |2 20 2| 2
793 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia ~ |Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4] 55 | 3| 25 | 2| 125 |3 [ 150 | 2 75 2 %5 1] 2 |1 5 1] 6§
794  |JF Nutrisionis Pertama ~ |Puskesmas Sungai Betung 8 1280 51 70 | 2| 125 [ 2] 125 [3] 150 | 2 75 2 25 1] 2 |1 5 1] 5
795  |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 5| 750 | 2| 125 [ 2| 125 [ 3| 10 | 3] 150 | 2 25 1] 20 |1 s [1] 5
796 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Sungai Betung 1 1930 6 [ 950 | 3] 215 3| 215 | 4| 25 | 3| 150 |2 25 1 20 |1 5 1] 5
797  |JF Nutrisionis Pelaksana ~ Puskesmas Sungai Betung 6 740 4 | 550 | 1 25 1 25 1] 25 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
798 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4| 550 | 2] 126 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
799  |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4| 55 | 3| 25 [2] 125 [3] 150 |2 75 2 %5 1] 2 |1 5 1] 5
800 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 5| 750 | 2] 125 | 2] 125 3| 150 [ 2 75 2 25 1] 2 |1 5 1] 5
801 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 5 | 750 | 2| 125 2 | 125 3| 150 3| 150 | 2 5 1] 20 1 5 1] §
802 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Sungai Betung 11 1930 6] 950 | 3| 215 3 215 [ 4] 225 | 3] 150 2 2% 1] 2 1 5 1] 5
803  |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Sungai Betung 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 B |1 10 1 20 1 5 1 5
804  |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Betung i} 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 2 1 20 1 5 1 5
805  |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4] 550 | 3] 215 | 2] 125 3| 150 2 75 2 % 1] 20 [1 5 1] 5
806 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1260 5 750 | 2| 125 | 2] 125 | 3] 18 | 2] 75 2| 25 | 1] 20 |1 5 11 S
807 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 5] 750 | 2| 125 2| 125 | 3] 10 | 3] 0 |2 % 1] 20 |1 5 11 3
808  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Sungai Betung 1 1930 6 | 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 P 1 20 1 5 1 5
809  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Sungai Betung 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
810 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan _|Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4 550 | 2] 125 | 2| 125 2 75 2 5 2 % 11 2 1] 65 11 5
811 |JF Pranata Leboratium Kesshatan Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 20 |4 50 | 3] 25 | 2] 12 (3| w0 {2 15 [2] 2 [ 1] 20 L1 5 115
812  |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Sungai Betung 8 1280 5| 750 | 2 125 2 125 3| 150 2 15 2 25 11 2 1 5 1 5
813 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Sungai Betung 9 1355 51 750 | 2| 125 | 2| 125 (3] 10 [3] 0 |2 25 11 2 1 5 11 S
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814 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Sungai Betung 11 1930 6] 950 | 3| 275 | 3] 215 [ 4] 225 [ 3] 1% | 2] 2 11 2 [ 5 1] 5
815 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Sungai Betung 6 70 [ 4] 850 [1] 26 [ 1] 25 [1] 25 |2 75 [1] 0 {11 o |11 5 11
816 JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sungai Betung 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 :20 1 5 1 5
817 |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Sungai Betung 8 1230 4] 550 [ 3] 275 2| 125 Ja] 10 |2 75 2 25 1] 20 1 5 | 1] 5
818 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Bengkayang 5 490 3] 350 [ 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 2 |1 5 1] 5
819 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Bengkayang 5 490 3| 350 | 1| 25 1] 25 [ 1] 25 11 2% 111 10 1] 20 |1 5 1| 5
820 |Pengelola Keuangan Puskesmas Bengkayang 6 690 4 [ 550 [ 1 25 1 2 1 2% 1 2% 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
821 _ [Penyusun Kebutuhan Barang inventaris Puskesmas Bengkayang 7 890 5 750 1 25 1 25 q 25 ] 25 1 10 1 20 1 5 1 5
822 _ |Pengemudi Ambulan _ Puskesmas Bengkayang 4 440 2| 200 [ 1 25 2 125 1 25 1 25 14 10 1] 2 1] s 1] 5
823 __|Analis Kinerja Puskesmas Bengkayang 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1] 10 1] 2 1 5 1 5
824 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Bengkayang 5 490 3] 30 |1 2% 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
825  |Pramu Kebersihan Puskesmas Bengkayang 1 190 1 50 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 |1 2 1 5 1 5
826 |JF Dokter Pertama — Puskesmas Bengkayang 9 1570 6 | 950 [ 2] 125 | 2] 125 | 3] 150 [3] 150 [2] 25 [1] 2 [1 5 2 [ 20
827 | JF Dokter Muda Puskesmas Bengkayang 10 1720 6] 90 | 3| 25 | 2| 125 3] 150 [3] 150 | 2 5 1] 20 |1 5 2] 20
828 |JF Dokter Madya Puskesmas Bengkayang _ 12 2225 6 | 950 | 3 215 | 4 450 4 225 4 255 2 %5 |1 2 1 5 2| 20
829 |JF Dokter Gigi Pertama __|Puskesmas Bengkayang - 9 1570 6 | 950 | 2] 125 [ 2] 125 [3] 150 [ 3] 150 |2 5 1] 0 |1 5 2] 2
830  |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Bengkayang . 10 1720 6| 90 | 3| 275 2 125 3 150 3 150 2 s 1] 2 1 5 2] 22
831 |JF Dokter Gigi Madya i Puskesmas Bengkayang - 12 2225 6 | 950 | 3] 215 | 4| 450 | 4| 225 4 | 255 | 2 25 1] 2 |1 5 2] 2
832 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Bengkayang _ 8 1280 5 70 [ 2] 15 [ 2] 1 al 150 |2 75 2 25 | 1] 2 |1 5 1] s
833 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Bengkayang 7 9 1355 51 750 | 2] 125 2| 125 3 150 3| 150 2 5 1] 2 1 5 1 5
834  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Bengkayang 1 1930 6] 950 | 3 275 3 275 4 | 225 3 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
835 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Bengkayang 6 740 4 | 550 1 25 1] 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1 5
836 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Peiaksana Lanjutan |Puskesmas Bengkayang 7 1005 4] 55 | 2 125 2| 125 2 75 2 75 2 P 1| 2 1 5 1 5
837 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4| 550 | 3] 215 | 2] 125 [ a] 10 |2 75 2 % 1] 20 |1 5 1[5
838 |JF Perawat Pertama Puskesmas Bengkayang - | 8 1280 5| 750 [ 2] 125 | 2] 125 | 3] 10 [ 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
839  |JF Perawat Muda Puskesmas Bengkayang ] : 9 1355 5| 750 | 2 125 2 125 3| 150 3 150 2 % 1 2 |1 5 1 5
840  |JF Perawat Madya Puskesmas Bengkayang 11 1930 6| 950 | 3] 275 | 3] 275 | 4] 225 | 3] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 |1] s
841  |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Bengkayang 6 740 4] 55 | 1 25 1 25 1] 25 2 75 1 10 1| 2 1 5 | 1] 5
842  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Bengkayang - 7 1005 41 550 |2 125 [ 2] 125 [2] 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
843 |JF Perawat Penyelia Puskesmas Bengkayang ’* 8 1230 41 550 | 3] 25 [ 2] 125 [3a] 10 [ 2 75 2 % 1] 2 1 5 1] 5
844  |JF Bidan Pertama ~_ puskesmas Bengkayang 8 1280 5[ 750 [ 2] 125 [ 2] 125 JTa] 150 | 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
845 |JF Bidan Muda _________|puskesmas Bengkayang 9 | 13% 5] 70 [2] 126 | 2] 125 [ 3a|] 150 [3] 10 [2] o5 1] 2 |1 5 1] 5
846 | JF Bidan Madya PuskesmasBengkayang | 11 [ 1830 6 | 950 | a | 275 [ 3] 215 [ 4] 225 | 3] 150 | 2 P 1] 2 |1 5 1] 5
847  |JF Bidan Pelaksana |[PuskesmasBengkayang | 6 | 740 4] 550 | 1] 25 1 25 1] 6 2] 715 1 0 J1] 20 |1 5 1] 5
848  |JF Bidan Peiaksana Lanjutan Puskesmas Bengkayang 7 1005 41 55 |2 125 [ 2] 125 |2 75 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] s
849  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4| 55 [ 3| 215 2] 125 Ja] 150 |2 75 2 % 1] 2 1] 5 [1] 5
850  |JF Apoteker Pertama Puskesmas Bengkayang 8 1280 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 | 3] 150 | 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
851 |JF Apoteker Muda Puskesmas Bengkayang 9 1355 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 1256 [ 3] 150 [ 3] 150 |2 % 1] 2 |1 5 1] 5
852 |JF Apoteker Madya Puskesmas Bengkayang 11 1930 6 | 950 [ 3 [ 275 | 3| 215 [ 4] 25 [3] 1 [2 % 1 [ 2 [ 5 1] 5
853__|JF Asislen Apoteker Pelaksana Puskesmas Bengkayang 8 0| 41 550 P11 26 111 25 111 2 l20 % 1] w J11 ™ i1 5 1116
854  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Bengkayang 7 1005 4] 550 [ 2] 125 J2] 125 [ 2 75 2 75 2 2% 1 20 |1 5 1] s
855 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4] 650 [ 3] 25 | 2| 125 Ja| 50 | 2 75 2 25 1| 2 1 5 1] 5
856 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Bengkayang 8 1280 5] 750 [ 2] 125 J 2| 125 [3a] 10 |2 15 2 25 1] 2 1 5 1] 5
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857 JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Bengkayang 9 1355 5 750 2 125 2 125 k) 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
858 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Bengkayang 1 1930 6| 950 | 3| 275 3| 215 4 225 3] 150 | 2 25 1 20 |1 5 1] 5
859 | JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Bengkayang 6 835 4 550 1 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2 20
860 | JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir__ Puskesmas Bengkayang 7 1015 41 55 | 2] 125 | 2] 125 | 1 25 2 75 2 2% 2] 50 |2 20 2 [ 20
861 JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
862 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Bengkayang 8 1280 5| 750 [ 2] 125 | 2| 126 [ 3| 150 | 2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] 5
863 |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Bengkayang 9 1355 5 [ 750 | 2 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 15 | 2 25 11 20 T 5 1] 5
864 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Bengkayang 1 1930 6 | o950 [ 3] 275 | 3| 215 | 4| 25 3] 10 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5
865 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Bengkayang 6 | 740 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 2% 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] s
866 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Bengkayang 7 | 1005 4] 550 | 2] 125 [ 2] 125 [ 2 75 2 75 2 % 1] 20 1 5 1] 5
867 [JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4 [ 550 [ 3] 215 [ 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
868 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Bengkayang 8 1280 5 70 | 2] 125 [2] 125 [3]| 150 | 2] 75 2 2 1] 2 1] s [ 1] s
869 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Bengkayang 9 1355 51 750 [ 2] 125 [ 2] 125 | 3 150 | 3] 150 [ 2 25 1] 2 1 5 1] 5
870 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Bengkayang 11 1930 6 [ 950 [ 3] 275 [ 3] 2715 | 4 25 | 3] 150 | 2 25 11 20 [ 5 1] s
871 |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Bengkayang 6 740 4| 550 | 1 2% 1 2% 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 11 5
872 |UF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Bengkayang _ 7 1005 4 [ 550 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 2 75 2| 75 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
873 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4| 550 T3 215 [2] 125 [ a| 150 | 2 75 2 25 1] 2 |1 5 1] 5
874  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Bengkayang 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
875  |JF Pranata Laboratum Kesehatan Muda Puskesmas Bengkayang 9 1355 5] 750 [ 2] 125 [T 2] 125 [ 3] 10 [ 3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 1] s
876 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Bengkayang 11 1830 6 [ 950 [ 3] 275 [ 3] 25 [ 4] 225 | 3] 150 | 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
877 JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Bengkayang 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
878 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Bengkayang 7 1005 4] 550 2] 125 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1| 5
879 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4 [ 550 [ 3] 275 2] 125 [ 3] 150 2 75 2 5 1] 20 1 5 1] 5
880 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Bengkayang_ 8 | 1280 5| 750 [ 2] 126 [ 2] 126 ]3] 10 [ 2 75 | 2] 1] 20 |1 5 1] 5
881  |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Bengkayang 9 | 1355 5] 750 | 2] 125 | 2f 125 ] a] 10 | 3] 10 2| 25 1| 20 |1 5 1 5
882 [JF Perekam Medis Madya Puskesmas Bengkayang 11 1930 6 [ 850 [ 3] 275 3] 25 [ 4 25 [ 3] 150 |2 25 11 20 1 5 1] 5
883 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Bengkayang 6 740 4| 55 |1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 1 5 1] s
884 [JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Bengkayang 7 1005 4 550 J 2] 125 [ 2] 125 [ 2] 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
885 [JF Perekam Medis Penysiia Puskesmas Bengkayang 8 1230 4550 [ 3] 25 [ 2] 125 T3] 150 | 2 75 2 25 1] 20 1 5 1] 5
886 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Tefiak 5 490 3| 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1] 5
887  |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Teriak 5 490 3] 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1] 5
888  |Pengelola Kauangan Puskesmas Teriak 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
889 Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Teriak 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 | 1 25 1 10 [ 1] 2 1 5 1 5
890  [Pengemudi Ambulan Puskesmas Teriak 4 440 21 200 | 1 25 2] 125 1 5 | 1] 25 1 10 | 1] 2 1 5 1 5
891 |Analis Kinerja Puskesmas Teriak 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1] 2 1 5 1] 5
892 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi |Puskesmas Teriak 5 490 3| 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 1 5 |1] 5
893 |Pramu Kebersihan Puskesmas Teriak 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
894 [JF Dokter Pertama Puskesmas Teriak 9 1570 6 ] 950 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3 150 | 3] 150 [2 2 1] 20 |1 5 21 2
895  |JF Dokter Muda Puskesmas Teriak 10 1720 6 ] 950 | 3 275 2] 125 |3 150 3 150 | 2 25 1 20 1 5 21 20
896 |JF Dokter Madya Puskesmas Teriak 12 2225 6 | 950 [ 3 [ 215 | 4| 450 | 4 | 225 | 4] 256 | 2 % 1] 20 [ 5 21 2
897  |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Teriak 9 1570 6 ] 950 | 2 125 [ 2] 125 [3] 15 [3 150 | 2 25 1] 20 [ 1 § 2] 2
898 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Teriak 10 1720 6] 90 [ 3] 275 [ 2] 125 [ a[ 150 [ 3] 15 |2 25 1] 20 |1 5 2| 2
899 |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Teriak 12 2225 6] 950 | 3| 275 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 266 | 2 25 1 20 |1 5 2] 2
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Faktor 5

NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor 1 | Faktor2 | o\ o o | Faktor4 | oo n | Faktor6 | Faktor?7 | Faktors F[?:;r, i
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA [Pengctahu| Pengawasa)| o\ |Kompleksit| = - fdub. | Twuan | Tuntutan | o .
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pengsruh Pribadi |Hubungan Fisik (Lovel
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) [(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 ~13 14
900 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 51 750 [ 2] 125 2] 125 |3 150 | 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
_901 _|JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Teriak 9 1355 51 750 | 2 125 2 126 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
802 _ |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Teriak 1 1930 6| 950 | 3 275 3] 275 4 225 3 150 2 %5 1 20 1 5 1 5
903 JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4 550 1 25 1 25 1 2% 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
904 _ |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Teriak 7 1005 4] 550 | 2 125 2] 15 2 75 2 75 2 % 1 20 1 5 1] 5
905 ___|JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 4| 550 | 3| 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
506 ___|JF Perawat Pertama Puskesmas Teriak 8 10 | 5] 750 | 2 125 2] 125 3 150 2 75 2 %5 1 20 1 5 1] 5
907 __|JF Perawat Muda Puskesmas Teriak 9 1355 | s ] 750 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
908 |JF Perawat Madya Puskesmas Teriak 11 1930 6] 950 §a| 2i,5 | 3] 215 [ 4] 225 [ 3] 150 | 2 % 1] 20 [ 1 5 1] s
909 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
910 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Teriak 7 1005 4] 550 | 2] 125 2| 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 2 1 5 1] s
911 |JF Perawat Penyeiia Puskesmas Teriak 8 1230 4] 55 | 3] 215 [ 2] 125 [3] 150 [ 2 75 2 ] 1] 2 [ 5 1] 5
912 |JF Bidan Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 51 750 J 2| 125 [ 2] 125 [3a] 150 [ 2 75 2 % 1] 2 1] 5 1] 5
913 |JF Bidan Muda Puskesmas Teriak 9 1355 5] 750 J 2] 125 | 2] 125 [ a] 150 [ 3] 150 | 2 25 1] 2 1] 5 1 5
914 |JF Bidan Madya Puskesmas Teriak 11 1930 6 | 950 3 275 | 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
915 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4] 550 | 1 2 1 25 1 2% 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
916 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Teriak 7 1005 4] 55 | 2] 125 2| 125 2 75 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
917 |JF Bidan Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 4] 550 | 3] 215 2| 125 3| 150 | 2 75 2 % 1] 2 1 5 1 5
918 |JF Apoteker Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 5] 750 | 2 125 2| 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
919 |JF Apoteker Muda Puskesmas Teriak 9 1355 5] 750 J 2] 125 2] 125 [ 3] 150 3] 150 2 % 1] 2 1 5 1] 5
920 |JF Apoteker Madya Puskesmas Teriak 11 1930 61 950 | 3] 215 3] 25 | 4] 25 [ 3] 15 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
921 |JF Asisten Apotsker Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4] 55 | 1 25 1 25 1 2% 2] 15 1 10 1] 2 1 5 1] s
922 |JF Asisten Apoteker Peiaksana Lanjutan Puskesmas Teriak 7 1005 | 4] 550 | 2] 125 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 2 1 5 1] 5
923 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 | 4| s50 | 3| 275 2| 125 3 150 2 75 2 25 1] 20 1 5 1] 5
924 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 5| 750 | 2 125 2| 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5§
925 | JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Teriak 9 1356 | 5] 750 | 2( 125 | 2] 126 [3a] 150 3] 10 [2] 25 | 1] 20 |1 5 1] 5
926 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Teriak 11 1930 6] 950 | 3| 275 | 3] 25 [ 4[| 25 3] 10 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
927 | JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Teriak 6 835 4| 550 | 1 25 2] 15 1 25 1 2% 2] 1] 20 |2 2 2| 2
928 | JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Teriak 7 1015 41 55 | 2] 125 | 2] 125 1 2% 2 75 2 25 2| s0 |2 20 2| 2
929 | JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 4] 550 | 3] 275 [ 2] 125 3] 10 |2 75 2 5 1] 2 |1 5 1] 5
930  [JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 5] 750 | 2| 125 [ 2] 125 3| 150 | 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
931 |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Teriak 9 1355 5] 750 | 2| 125 2] 125 3] 10 [ 3] 150 2 % 1] 2 1 5 1] 5
932 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Teriak 11 1930 61 950 | 3] 275 | 3| 215 | 4] 225 [ 3] 10 | 2 % 1] 2 1 5 1] 5
933 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 [ 1 5 1] s
934 | JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Teriak 7 1005 4] 550 | 2] 125 | 2] 125 2 75 2 75 2 % 1] 20 [ 5 1] 5
935 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 41 50 | 3] 215 | 2 125 a| 10 |2 75 2 % 1] 20 [ 1 5 1] 5
936 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 5] 750 | 2 125 2| 125 3] 150 | 2 75 2 % 1] 2 [ 1 5 1] 5
937 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Teriak 9 1355 5] 750 | 2 125 [ 2] 125 3] 50 [ 3] 150 |2 2% 1] 2 1 5 11 5
938 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Teriak 11 1930 6] 950 | 3] 215 3| 25 4] 25 [ 3] w0 |2 2% 1] 2 1 5 1] 5
939  [JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5§ |1 5
840  |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Teriak 7 1005 4| 550 | 2 125 2] 125 2 75 2 5 2 25 1] 2 1 5 1 5
941  |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 41 50 |3 ]| 215 2] 125 3 150 2 5 2 25 1] 2 1 5 11 5
942 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 5] 750 | 2 125 2| 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
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NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor 1 | Faktor2 | o . | Faktor4 Rﬁ:if:;;jp Faktor 6 | Faktor?7 | Faktor 8 Flakto.ingkr ?
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | Pengetahu| Pengawasa | 5o\ o) | Kompleksit| = Hub, | Tojuso | Tustutan | “p .
LAINNYA N B e i 8 (Level 1-5)| @ (Level | o @ parup | Pribadi |Hubungan|  Fisik ([.e?e]
(Level 1~9)| (Level 1~B) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
943 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Teriak 9 1355 5] 750 | 2| 126 [ 2| 125 [ a] 15 [ 3] 15 | 2] 2 1] 20 1 5 1] 5
944 |JF Pranata Laboratium Kesehalan Madya Puskesmas Teriak 11 1930 6| 050 | 3| 276 | 3] 275 | 4] 25 | 3] 150 [ 2] 25 1] 20 |1 5 i] s
945  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
946  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Teriak 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
947 |JF Pranata Laboratium Kesehatan_Penyelia Puskesmas Tenak 8 1200 | 4 [ 550 | 3| 25 | 2| 125 [ a] 150 | 2| 75 [ 2] 2 |1] 20 |11 5 |11 5
948 | JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Teriak 8 1280 51 750 | 2] 1256 [ 2| 125 3 150 | 2 75 2 % 1] 2 [1 5 1] 5
949 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Teriak 9 1355 5] 750 | 2] 125 2] 125 3] 150 3] 150 2 % 1] 2 1 5 1] 5
950 | JF Perskam Medis Madya Puskesmes Teriak 1 1930 6] 950 [ 3] 25 | 3| 25 | a| 225 [ 3] 150 [ 2] 25 [ 1| 20 | 1 5 | 1] 5
951 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Teriak 6 740 4 [ 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1| 5
852 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Teriak 7 1005 41550 [ 2] 1258 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] s
953 |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Teriak 8 1230 4] 550 [ 3] 25 [ 2] 125 [ a] 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] s
954 [Pengadministrasi Umum Puskesmas Suli Semarang 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 5 1] 5
955 Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Suli Semarang 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
956 |Pengelota Keuangan Puskesmas Suti Semarang 6 690 4 [ 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
957 Penyusun Kebutuhan Barang Inventans Puskesmas Suli Semarang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
958  [Pengemudi Ambulan Puskesmas Suti Semarang 4 440 2] 200 [ 1 25 2| 15 |1 2% 1 25 1 10 1| 20 1 5 1] 5
959 |Analis Kinerja | Puskesmas Suti Semarang 7 890 5 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1[5
960 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi | Puskesmas Suti Semarang j 5 490 3 350 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1 5
961 [Pramu Kebersihan Puskesmas Suli Semarang ] 1 190 1] 50 [1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
962  |JF Dokter Pertama Puskesmas Suti Semarang 9 1570 6 ] 950 [ 2] 125 [2] 125 [3a] 150 [ 3] 150 |2 % 1] 20 |1 5 2] 2
963 [JF Dokter Muda Puskesmas Suti Serarang 10 1720 6 ] 950 | 3] 275 [ 2] 125 JTa] 150 [ 3] 150 |2 %5 1] 20 [1 5 2| 2
964  |JF Dokter Madya Puskesmas Suti Semarang 12 2225 6 ] 950 | 3] 275 | 4] 450 | 4| 225 | 4] 255 | 2| 25 1] 20 |1 5 2| 20
965  |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Suti Semarang 9 1570 6| 950 2] 125 [2] 125 T3] 150 [3] 150 [2] 25 1] 20 |1 5 2| 2
966  |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Suti Semarang 10 [ 1720 6 | 950 | 3] 255 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 150 |2 5 1] 20 |1 5 2] 2
967 |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Suti Semarang 12 | 225 6] 95 | 3 275 4 450 4 225 4 25 2] 5 |1 20 1 5 2] 20
968 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 1280 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 | 2] 5 |1 20 1 5 1 5
969 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 5[ 750 | 2| 125 | 2] 125 [ 3] 10 [ 3] 150 |2 P 1] 2 |1 5 1] 5
970 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Suti Semarang 11 1930 6 | 950 | 3] 275 | 3] 215 | 4] 2% 3] 150 2 % 1] 2 1 5 1] 5
971 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4 [ 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
972 |JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Suti Semarang 7 1005 4| 550 T2 128 T2 125 |2 75 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
973 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2| 15 | 2 25 1 2 |1 5 1 5
974  |JF Perawat Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 1280 5| 750 | 2] 125 2] 125 3| 150 2 75 2 % 1] 20 1 5 1] 5
975  |JF Perawat Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 5[ 750 |2 125 [ 2] 125 [ a] 150 3] 150 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5
976  |JF Perawat Madya Puskesmas Suli Semarang 11 1930 6 | 950 | a[ 215 [ 3] 215 | 4] 225 Ja] 150 |2 %5 1| 2 |1 5 1] 5
977 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 2 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
978  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Suti Semarang 7 1005 4 550 2] 125 J2] 125 [ 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] s
979 | JF Perawat Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1220 [ 4] 55 | 3| 25 [2f 126 | 3] s |2 7 |2] 2 [1] 20 [1] § J1] S
980 |JF Bidan Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 1280 51 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 %5 1 2 1 § 1 5
981  |JF Bidan Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 5] 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 % 1 2 1 5 1 5_
982  |JF Bidan Madya Puskesmas Suti Semarang 11 1930 6] 950 [ a] 215 | 3] 215 [ 4] 225 [ 3] 150 [ 2] 25 1] 20 |1 5 1] 5
983 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4 | 65 | 1 25 1 25 1 P 2 75 1 10 1 20 [1 5 11 5
984 | JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Suti Semarang 7 1005 4 ] 65 | 2 126 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
985  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 4] 550 | 3] 275 | 2| 125 | 3] 150 | 2 5 2 25 1] 20 |1 5 | 1] §
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NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor 1 | Faktor2 | o | Faktor 4 Rﬁmp Faktor 6 | Faktor7 | Faktor8 F]a.kmlr ?
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| uABATA P""‘a‘:“h“ p""g:w"'a Pedoman K°“‘["[f:"1“ & Pi::A H“;j“an Tuntutan | o0
LAINNYA N -5 | @88 lLeve ngaruh i ubungan|  Fisik
N (Level 1~9)f (Level 1~5) (Level 1-5) 1-6) [:vcl 1-6) (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) (1142';1
K 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 1 12 13 14
986 |JF Apoteker Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 1280 51 750 [ 2 125 [ 2] 125 [ 3 150 | 2 75 2 25 1] 20 | 1 5 11 5
987 |JF Apoteker Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 51 70 | 2 125 [ 2] 125 | 2 150 | 3] 10 [2] 25 1120 |1 5 1| 5
988 |JF Apoteker Madya Puskesmas Suti Semarang 11 1930 6] 950 | 3] 216 [ 3| 25 [ 4| 225 [ 3| 150 | 2| 2 1 20 |1 5 1| 5
989 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4 | s50 | 1 25 1 2% 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 11 5
990 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Suti Semarang 7 1005 41 550 | 2| 125 2| 125 2 75 2 75 2 %5 1] 20 T 5 1] 5
991 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 4| 550 | 3| 275 2| 125 3 150 | 2 75 2 2% 1] 2 1 5 1] 5
992 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Suli Semarang 8 1280 51 750 | 2] 125 2] 125 3] 150 2 75 2 25 1] 2 1 s [ 1] s
993 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 51 750 | 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3] 150 |2 2% 11 20 17 5 |11 5
994 _ |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Suli Semarang 11 1930 6| 950 | 3] 275 3 275 4 225 3 150 2 5 1] 2 1 5 1 5
995 JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Suti Semarang 6 B35 4 550 1 25 2 125 25 1 2% 2 % 1 20 2 20 2 2
896 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Suti Semarang 7 1015 4 [ s50 [ 2] 125 T2 125 1 2% 2 75 2 % 2] 0 (2 20 2| 2
997 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 41 650 | a] 275 J 2 125 JTa| 150 [2 75 2 % 11 20 [ 5 11 5
998 | JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 1280 51 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ a] 150 [ 2 75 2 25 1] 2 [1 5 1] 5
999 JF Nutrisionis Muda |Puskesmas Suti Semarang 9 1355 5 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
1000 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Suti Semarang 11 1930 6 ] 950 | 3 275 3| 215 4 225 3 150 2 5 1| 2 1 5 1 5
1001 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4] 550 [ 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1002 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Suti Semarang 7 1005 4] 550 [ 2] 125 [ 2] 125 | 2 75 2 75 2 %5 1] 2 |1 5 1] 5
1003 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 41 550 [ 3] 215 [ 2] 125 [a] 0 |2 75 2 5 1] 20 |1 5 1]l s
1004 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 | 1280 5] 70 | 2| 125 | 2] 125 [ 3] 150 [ 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1005  |JF Sanitarian Muda Puskesmas Suti Semarang 9 | 135 5] 750 | 2| 125 2 125 3 150 3 150 2 % 1 20 1 5 1 5
1006 |JF Sanitarian Madya |Puskesmas Suti Semarang 11 1930 6] 950 | 3| 215 3 275 4| 25 | 3] 150 2 5 1 20 1 5 1 5
1007 _|JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4] 50 | 1] 25 | 1] 2 [ 1] 26 |21 75 [1] 10 1] 20 |1 5 11 8§
1008 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Suti Semarang 7 1005 41550 | 2| 128 | 2] 15 |2 75 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1] s
1009 |JF Sanitarian Penyelia _ |Puskesmas Suti Semarang 8 1230 4 | 550 | 3] 215 | 2| 125 3| 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1010 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pertama — |Puskesmas Suti Semarang 8 1280 5] 750 | 2] 125 2 | 125 3] 150 2 75 2 % 1] 2 1 5 1 5
1011 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 51 750 | 2] 125 2| 125 [3] 150 [ 3] 150 | 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1012 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Suti Semarang 11 1930 6] 950 | 3| 25 [ 3] 2715 | 4] 225 3] 10 | 2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
1013 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 2 |1) 5 (1] 5
1014 | JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Suti Semarang 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 2 1 5 1
1015 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 41 550 [ 3] 215 | 2] 125 3] 150 |2 75 2 25 1] 20 |1 5 1
1016 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Suti Semarang 8 1280 51 750 [ 2] 125 | 2] 126 3| 10 [2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1
1017 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Suti Semarang 9 1355 51 750 | 2] 1256 | 2| 125 a[ 50 [ 3] 15 [ 2 %5 1] 20 |1 5 1
1018 [JF Perekam Medis Madya Puskesmas Suti Semarang 11 1830 6] 950 [ 3] 215 3| 215 | 4] 225 3] 0 |2 %5 1] 20 |1 5 1
1019 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Suti Semarang 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1
1020 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Suti Semarang 7 1005 4 | 550 2 125 2 128 3 2 75 2 o) 1 20 1 5 1
1021  |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Suti Semarang 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1
1022  |Pengadministrasi Umum Puskesmas Lumar 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
1023  |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Lumar 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
1024  |Pengelola Keuangan Puskesmas Lumar 6 690 4 550 1] 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 :
1025  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Lumar 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 : :
1026  |Pengemudi Ambulan Puskesmas Lumar 4 440 2| 200 |1 25 2| 125 1 25 1 2% 1 10 1] 2 1 d 1 ~
1027 |Analis Kinerja Puskesmas Lumar 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 11 2 11 : 1 —
1028 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Lumar 5 490 3 30 |1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 2
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(Level 1~6)
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1029  |Pramu Kebersihan - Puskesmas Lumar 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 |1 5
1030 ]JF Dokter Pertama Puskesmas Lumar 9 1570 6 | 950 | 2 [ 125 | 2 126 | 3| 150 [ 3] 150 |2 25 1 20 1 5 2| 2
1031 |JF Dokter Muda Puskesmas Lumar 10 1720 6 [ 950 | 3] 215 | 2 125 | 3] 150 | 3] 150 |2 25 1 20 1 5 2| 20
1032 |JF Dokter Madya Puskesmas Lumar 12 2225 6| 950 | 3| 275 [ 4| 450 [ 4] 205 | 4] 265 | 2 2 1] 20 |1 5 2 | 20
1033 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Lumar 9 1570 6 | 95 | 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2| 20
1034 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Lumar 10 1720 6| 950 | 3| 25 J2 [ 125 [ 3 150 [ 3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 2] 2
1035 |JF Dokler Gigi Madya _ [Puskesmas Lumar 12 2225 | 6| 950 | 3 | 215 | 4 | 450 | 4| 225 | 4 | 265 | 2| 25 | 1] 20 |1 5 2 | 2
1036 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Lumar 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5
1037 |JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Muda Puskesmas Lumar 9 1355 5| 750 2 125 2 125 k] 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1] 5
1038 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Lumar 11 930 |6 %50 | 3| 215 | 3| 25 | 4] 25 | 3| 150 | 2| 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
1039 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Lumar 1 6 [ 740 4] 55 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1 5
1040  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan [Puskesmas Lumar |1 7 1005 4| 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 P 1 20 1 5 1 5
1041 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Lumar 8 1230 4| 550 [ 3] 215 [ 2] 125 3] 150 | 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1042 |JF Perawat Pertama . Puskesmas Lumar 8 1280 5| 750 | 2] 125 | 2 [ 125 a[ 150 | 2 75 2 25 1] 2 1 5 1 5
1043 |JF Perawat Muda . Puskesmas Lumar 9 1355 51 70 | 2] 125 2| 125 K] 150 | 3 150 2 25 1 2 1 5 1 5
1044 |JF Perawat Madya Puskesmas Lumar 11 1930 6] 950 | 3] 215 | 3| 215 4| 25 | 3 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
1045  |JF Perawat Pelaksana - Puskesmas Lumar 6 740 4| 550 | 1 2% | 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1046 | JF Perawat Pelaksana Lanjutan . Puskesmas Lumar 7 1005 4] 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1047 |JF Perawat Penyelia Puskesmas Lumar 8 1230 4] 550 [ 3] 25 [ 2| 125 | a [ 150 | 2 75 2 2% 1] 20 1 5 1] 5
1048 |JF Bidan Pertama Puskesmas Lumar 8 1280 5| 750 [ 2 125 | 2 [ 126 ]3| 150 | 2 75 2 2% 1] 2 1 5 1] 5
1049  |JF Bidan Muda Puskesmas Lumar 9 1355 5] 750 | 2] 125 [ 2] 125 | 3] 150 [ 3] 150 | 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1050 |JF Bidan Madya Puskesmas Lumar 11 1930 | 6 90 [ 3] 2t | 3] 2t5 [ 4] 225 | 3| 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
1051  |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Lumar_ 6 740 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1] 5 |1 5
1052 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lumar 7 1005 4 [ 550 | 2 125 |2 [ 125 | 2 75 2] 75 2 25 1] 2 1] 5 |1 5
1053 |JF Bidan Penyelia Puskesmas Lumar 8 1230 4| ss0 | 3] 215 | 2 125 | 3| 150 2| 75 2 25 1] 2 1 5 1] s
1054 |JF Apoleker Pertama Puskesmas Lumar 8 1280 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3] 150 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1055  |JF Apoteker Muda - Puskesmas Lumar 9 1355 5] 750 | 2 125 2 125 3 150 3| 150 2 25 1 20 1 5 1] 5
1056  |JF Apoteker Madya . Puskesmas Lumar 11 1930 [ 6] 950 | 3| 25 | 3| 215 | 4| 225 3] 15 2 25 1| 2 1 5 1 5
1057 | JF Asisten Apoteker Peiaksana Puskesmas Lumar 6 740 4] 550 | 1 25 1 2 1 25 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1058  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan __ |Puskesmas Lumar 7 1005 4 550 2 125 2 126 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5
1059 | JF Asisten Apoteker Penyelia | Puskesmas Lumar 8 1230 41 55 | 3| 215 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 |1 5 1 5
1060 | JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Lumar | 8 1280 5 750 | 2] 125 | 2] 125 3] 150 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1061  |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Lumar | 1355 51 750 | 2] 125 2] 125 3] 150 3| 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
1062  |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Lumar 11 1930 6] 950 | 3] 275 3] 215 | 4] 225 3] 150 2 25 1] 20 1 5 1] 5
1063 | JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil |Puskesmas Lumar 6 | 83% 4 550 1 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2 20
1064 | JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir |Puskesmas Lumar 7 | 1015 41 50 | 2| 125 2| 15 1 25 2 75 2 25 2| % 2] 20 2] 2
1065  |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyslia |Puskesmas Lumar 8 1230 4] 550 | 3| 275 2| 15 3] 150 2 75 2 % 1| 2 1 5 [ 1 5
1066  |JF Nutrisionis Pertama o |Puskesmas Lumar 8 1280 5] 750 | 2 [ 125 2| 125 3] 150 |2 75 2 %5 1] 2 1 5 11 5
1067 __|JF Nutrisionis Muda _ _ |Puskesmas Lumar 9 | 135 [ 5] 750 [ 2f 125 [2] 125 [3] 150 | 3| 50 | 2] 2 | 1] 220 |1 5 115
1068 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Lumar [T 1930 6| 950 | 3| 275 3| 215 | 4] 225 3| 150 [ 2 % 1] 2 |1 5 1 5
1069  |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Lumar 6 740 4] 850 |1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 |1 5 1 5
1070  |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lumar 7 1005 4] 550 | 2| 125 | 2] 125 2 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1 5
1071 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Lumar 8 1230 4] 550 | 3] 215 2] 128 3] 150 2 75 2 5 1] 2 1 5 1 5
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1 2 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
1072 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Lumar 8 1280 5 [ 750 | 2 | 125 2] 125 [ 3] 150 [ 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1073 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Lumar 9 1355 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 3] 150 | 2 2% 1] 2 1 5 1] 5
1074 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Lumar 11 1930 6| 950 | 3| 215 [ 3] 215 | 4 25 | 3] 150 | 2 2% 1] 20 1 5 1| 5
1075 | JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Lumar 6 740 4 | 550 | 1 25 1 25 25 2 75 1 10 11 20 1 5 1| 5
1076  |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lumar 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1077 |JF Sanitarian Penyelia __|Puskesmas Lumar 8 1230 4] 850 | 3| 215 [ 2] 125 3| 150 | 2 75 2 % 1] 20 [ 1 5 1] 5
1078 [JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama __|Puskesmas Lumar 8 1280 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 [ 3] 150 [ 2] 75 2| 1120 |1 5 1| 5
1079 | JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Lumar 9 1355 5 750 [ 2| 125 | 2] 125 | 3| 180 3] 150 |2 % 1] 2 [ 1 5 1] s
1080  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Lumar 11 1930 6 950 3 275 3 2775 | 4 225 3 150 2 y] 1 20 1 5 1 5

1081  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Lumar 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1082 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan _|Puskesmas Lumar 7 1005 4 1550 [ 2| 126 J 2] 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 2 1 5 1] 5
1083 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Lumar 8 1230 4550 [ 3] 215 [ 2] 125 3] 150 | 2 75 2 % 1| 2 1 5 1 5
1084 | JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Lumar 8 1280 5 760 [ 2] 125 | 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 % 1] 2 1 5 1 5
1085 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Lumar 9 1355 5 [ 750 [ 2] 125 | 2] 125 3] 10 3] 150 |2 % 1] 2 [1 5 11 5
1086 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Lumar 11 1930 6| 950 | 3| 25 [ 3| 25 [ 4] 26 [3] 150 | 2] 2 1] 2 1 5 1 5
1087 | JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Lumar 6 740 41 55 [ 1 25 1 25 1] 25 2 75 1] 10 1] 2 1 5 1| 5
1088 | JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Lumar 7 1005 4| 55 | 2 125 2 125 21 75 2 75 2 5 1 20 1 5 1 5
1089 |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Lumar 8 1230 4| 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 %5 1 20 1 5 1 5
1090  |Pengadministrasi Umum Puskesmas Ledo 5 480 3] 30 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1091 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Ledo 5 490 3 [ 30 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1092 |Pengelola Keuangan Puskesmas Ledo 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1| 2 1 5 1] 5
1093  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Ledo 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1094  |Pengemudi Ambulan Puskesmas Ledo 4 440 2 200 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1095  |Analis Kinerja Puskesmas Ledo 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1096 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Ledo 5 490 [ 3] 380 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 1 5 1] 5
1097  |Pramu Kebersihan Puskesmas Ledo 1 190 | 1] 5 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1098 |JF Dokter Pertama Puskesmas Ledo 9 1570 6 | 950 [ 2] 125 T2 125 [ 3 150 [ 3] 150 |2 P33 1 20 |1 5 2| 20
1099 |JF Dokter Muda Puskesmas Ledo 10 1720 6 | 950 [ 3] 25 | 2] 125 | 3] 150 | 3 150 | 2 25 1] 20 |1 5 2| 2
1100 | JF Dokter Madya Puskesmas Ledo 12 2225 6| 950 | 3 [ 275 [ 4] 450 [ 4] 225 | 4] 255 | 2 5 1] 20 |1 5 2] 2
1101 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Ledo 9 1570 6 90 | 2] 125 [2] 125 [ 3 150 [ 3] 150 |2 5 1] 20 |1 5 2| 2
1102 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Ledo 10 1720 6 | 950 [ 3] 215 [ 2 125 [ 3] 150 [3 150 | 2 % 1] 20 |1 5 2] 2
1103 |JF Dokier Gigi Madya Puskesmas Ledo 12 2225 6| 950 [ 3] 215 | 4| a0 [ 4] 25 [4a] 255 |2 % 1 20 |1 5 2| 20
1104 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5[ 70 [ 2| 125 [ 2] 125 3| 150 2 75 2 P 1] 2 1 5 1] 5
1105 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Ledo 9 1355 5 750 | 2| 125 | 2] 125 [ a [ 150 | 3] 0 |2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
1106 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Ledo 11 | 1930 6| 950 | 3| 275 | 3] 25 | 4| 225 [ 3] 0 | 2 %5 1] 20 |1 5 1] 5
1107 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 4 [ 550 [ 1 25 1 25 |1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1108  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Peiaksana Lanjutan |Puskesmas Ledo 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1109 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Ledo 8 1230 4 550 3 275 2 125 3 150 2 15 2 25 1 20 1 5 1 5
1110 |JF Perawat Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5] 750 | 2] 125 2| 125 | 3] 150 | 2 75 2 2 1] 2 1 5 11 5
1111 |JF Perawat Muda Puskesmas Ledo 9 1355 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 | 3a] 150 3 150 T2 %5 11 2 1 5 1] 5
1112__|JF Perawat Madya Puskesmas Ledo 1 1930 6| 950 | 3] 215 3] 215 [ 4] 25 3l 150 |2 25 1]l 2 [ 5 1 5
1113 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 4] 55 | 1 25 1 25 1 % 2 75 1 10 1] 2 1 5 1 5
1114 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Ledo 7 1005 41 550 [ 2] 126 | 2| 125 2 75 2 5 2 2 1] 20 1 5 1 5
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1115 |JF Perawat Penyelia Puskesmas Ledo 8 1230 4 550 | 3| 275 [ 2] 125 [ a] 150 |2 75 2 25 1] 20 1 5 1] s
1116 | JF Bidan Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5[ 750 | 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [2 75 2 25 1] 20 [1 5 1] 5
1117 [JF Bidan Muga Puskesmas Ledo 9 1355 5| 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
1118 _|JF Bidan Madya Puskesmas Ledo 11 1930 6 | 950 | 3| 275 3 215 4 | 225 3] 150 2 25 1 20 [ 1 5 1 5
1119 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 4] 50 | 1] 25 1| 2 2% | 2] 75 [ 1] 10 [ 1] 20 [1 5 1| 5
1120 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan _____|Puskesmas Ledo 7 1005 4 | 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 % 1 20 |1 5 1 5
1121 __|JF Bidan Penyelia ___|Puskesmas Ledo _ 8 1230 4] 55 [ 3] 215 2 125 3 150 2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1 5
1122 |JF Apoteker Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5] 750 | 2] 125 2 125 k] 150 2 75 2 25 1] 2 1 5 1 5
1123 |JF Apateker Muda Puskesmas Ledo 9 1355 | 5] 750 | 2| 126 | 2] 125 | 3| 150 | 3] 150 | 2| 25 1| 20 |1 5 1] 5
1124 |JF Apoteker Madya Puskesmas Ledo 1 1930 6| 950 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1] 20 1 5 1 5
1125 [JF Asisten Apoteker Pelaksana ___|Puskesmas Ledo 6 740 | 44 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1 5
1126 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan __|Puskesmas Ledo 7 1005 4| 55 [ 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 |1 20 1 5 1 5
1127 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Ledo 8 | 1230 4 [ 550 [ 3] 275 [ 2] 125 3| 150 2 75 2 25 11] 2 1 5 1 5
1128 _ |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Ledo 8 | 160 [s| 760 [2] 125 [2] 125 [a] 150 [2] 715 2] 2 1] 2 |1 5 115
1129 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Ledo - 9 1355 5] 750 [ 2] 125 | 2] 125 3 150 [ 3] 150 |2 % 1] 20 1 5 1 5
1130 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya _ Puskesmas Ledo 1 1930 6 950 | 3| 275 3 275 4 225 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
1131 [JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil o PuskesmasLedo 6 835 4| 550 | 1] 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2] 2
1132 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Ledo 7 1015 4050 | 2] 125 | 2] 12 1 25 2 75 2 2% 2| s0 [ 2 20 2| 20
1133 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Ledo 8 1230 4] 550 [ 3] 215 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1134 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5 750 | 2] 125 | 2] 125 3 [ 15 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1135 |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Ledo 9 1355 5[ 750 | 2 125 [ 2] 125 J 3] 50 [3] 15 2 25 1] 2 1 5 1] s
1136 |JF Nutrisionis Madya Puskesmas Ledo 1" 1930 | 6] 950 | 3| 215 [ 3| 275 | 4| 25 [3] 150 [ 2] 25 1] 20 |1 5 [1] 5
1137 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 4 [ 550 [ 1] 25 T 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1 5
1138 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Ledo 7 1005 41 55 [ 2] 125 | 2 125 2 75 2 75 2| 1| 2 1 5 1 5
1139 [JF Nutrisionis Penyslia - Puskesmas Ledo 8 1220 | 4] s50 [ 3| 275 | 2] 125 3 [ 15 2 75 2 % 1] 20 1 5 1] 5
1140 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 51 70 [ 2] 125 | 2| 125 3| 150 2 75 2 25 1] 2 1 5 11 5
1141 |JF Sanitarian Muda o Puskesmasledo 9 1355 5 70 [ 2] 125 | 2| 125 3 [ 150 3] 150 | 2 % 1] 2 1 5 1] 5
1142 | JF Sanitarian Madya i Puskesmasledo 11 1930 | 6] 950 | 3f 275 | 3| 275 |4 225 | 3| 150 |2 25 [ 1] 20 |1 5 1] 5
1143 |JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 4 s50 [ 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1144 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Ledo 7 1005 4 550 [ 2] 125 | 2] 15 | 2 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 8
1145 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Ledo 8 1230 4] 55 |3] 275 [2] 125 [3] 150 |2 75 2 %5 1] 2 1 5 1] 5
1146  |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5 750 2 126 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1147 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Ledo 9 1355 5] 750 | 2] 126 | 2 126 | 3] 150 | 3] 150 2 %5 1] 20 | 1 5 1] 5
1148 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Ledo 11 1930 6] 950 [ 3] 215 | 3] 215 [ 4] 225 3| 150 |2 %5 1| 20 [1] 5 | 1] S
1149 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 41 55 |1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1150  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Ledo 7 1005 41 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2 %5 1 2 1 5 1 5
1151 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Ledo 8 1230 4|1 550 | 3] 215 2 125 3 150 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
1152 | JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Ledo 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1153 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Ledo 9 1355 5] 750 [ 2] 125 2| 125 a| 150 3] 150 |2 25 1] 2 1 5 [1] s
1154 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Ledo 11 1930 6| 950 [ 3] 215 3] 25 4| 25 | 3] 150 | 2 25 1] 20 1 5 1] 5
1155 | JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Ledo 6 740 4] 550 | 1 25 1 2 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1156 | JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Ledo 7 1005 41 550 | 2] 125 | 2] 15 2 75 2 75 2 25 1] 2 [ t] 6 1 5
1157 |JF Perekam Medis Penyslia Puskesmas Ledo 8 1230 4| 550 | 3] 255 | 2| 125 | 3| 150 | 2] 75 2 25 1] 20 |1 5 11 5
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1158 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Sanggau Ledo 5 490 3 350 | 1 25 1 26 1 25 1 2% 1 10 1] 20 1 5 1] 5
1159 |Pengadministrasi Kepegawaian _ Puskesmas Sanggau Ledo 5 490 3 [ 350 [ 1 25 1 26 1 25 1 % 1 10 1] 20 1 5 1] 5
1160  |Pengelola Keuangan Puskesmas Sanggau Ledo 6 690 4 [ 550 [ 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1] 20 1 5 11 5
1161  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Sanggau Ledo 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1162 |Pengemudi Ambulan Puskesmas Sanggau Ledo 4 440 2 [ 200 | 1 25 2| 125 1 2% 1 25 1 10 1] 20 1 5 1] 5
1163 |Analis Kinerja Puskesmas Sanggau Ledo 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1] 20 1 5 1 5
1164 _ |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Sanggau Ledo 5 490 3 3 [ 1] 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 1 5 1] 5
1165 |Pramu Kebersihan Puskesmas Sanggau L edo 1 190 1] % |1 2% 14 2 1 % 1 25 1 10 11 20 |1 5 [1] 5
1166 __|JF Dokter Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 9 1570 6 | 950 | 2 125 | 2 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1 2 |1 5 2] 20

. 1167 _|JF Dokter Muda . __|Puskesmas Sanggau Ledo 10 1720 6 | 950 | 3| 275 |2 [ 125 |3 150 | 3 150 | 2 25 1| 20 1 5 2| 20
1168 |JF Dokter Madya Puskesmas Sanggau Ledo 12 2225 6 | 950 | 3| 275 [4 ] 450 | 4| 225 | 4| 265 |2 2 1] 20 |1 5 2 [ 2
1169 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 9 1570 6 | 950 |2 125 [ 2] 125 |3 150 | 3 150 | 2 25 1] 20 |1 5 2| 20
1170 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Sanggau Ledo 10 1720 6 ] 950 | 3] 215 | 2] 125 [ 3 150 | 3 150 | 2 25 1 20 |1 5 2] 2
1171__|JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Sanggau Ledo 12 2225 6| 950 | 3| 275 | 4| 450 | 4| 225 | 4| 265 [ 2 2 1 20 |1 5 2] 2
1172 __ | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 | 5[ 750 [ 2] 125 2| 125 | 3] 150 2 75 2 2 1] 20 1 5 1 5
1173 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 5 750 | 2] 125 2| 125 3] 150 3| 10 [ 2 25 1 20 1 5 1 5
1174 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 6 | 90 | 3] 275 3] 215 4| 225 3| 150 2 2 1] 20 1 5 1] 5
1175 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 | 4] 5% | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1 5
1176 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2] 5 1 20 1 5 1 5
1177 __|JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 1230 4| 55 | 3] 275 2 125 3 150 2 75 2| 5 1 2 1 5 1 5
1178 |JF Perawat Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 5 750 J2] 125 | 2] 125 3] 150 [ 2 75 2 2% 1] 2 1 5 1] 5
1179 |JF Perawat Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 5[ 750 [ 2] 125 2| 125 | 3 150 [ 3] 150 2 25 1] 20 |1 5 1] 5
1180 | JF Perawat Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 6 ] 90 | 3] 215 3| 25 | 4 25 | 3| 150 2 2% 1] 2 1 5 1] s
1181 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4] 50 | 1] 25 | 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 2 1 5 1] 5
1182 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 4| 550 | 2] 125 | 2] 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1] 5
1183__|JF Perawat Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 1230 4| 550 | 3] 25 |2 126 | 3] 150 [2] 75 2 2 1] 2 |1 5 1] 5
1184 |JF Bidan Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 5] 750 [ 2] 125 | 2] 125 3| w0 [2] 75 [ 2 25 1] 20 1 5 1] 5
1185 | JF Bidan Muda . Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 5] 750 | 2] 125 2| 125 3] 150 3| 150 2 % 1] 2 1 5 1] 5
1186  |JF Bidan Madya Puskesmas Sanggau Ledo __ 11 1930 6 [ 0 [ 3] 215 3| 215 4| 225 3| 150 2 25 1] 2 1 5 1] 5

1187 |JF Bidan Pelaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4| 550 |1 25 1 2% 1 25 2 75 1 0 1] 20 |1 5 1] 5
1188 |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 4] 550 | 2] 125 | 2] 125 2 75 2 75 2 % | 1] 2o |1 5 1] 5
1189 |JF Bidan Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 | 123 4| 550 | 3] 275 2| 125 3] 150 [ 2 75 2 % 1] 20 [ 1 5 1] 5
1190  |JF Apoteker Pertama B Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 5] 750 | 2] 125 2| 125 3| 150 [ 2 75 2 P 1] 2 [1] 5 1] 5
1191 |JF Apoteker Muda -~ Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 5| 750 | 2| 125 2| 125 | 3 150 3| 150 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1192 |JF Apoteker Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 | 6] o0 | 3] 215 3] 215 | 4 25 [ 3] 150 2 5 1| 2 1 5 1] 5
1193 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4] 55 | 1 2% 1 % 1 % 2| 715 1 10 1] 20 |[1] 5 1] 5
1194 | JF Asisten Apotsker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sanggau Ledo _7 1005 4] 550 | 2] 125 2] 125 | 2 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1 5
1195 | JF Asisten Apoteker Penyelia ~_|Puskesmas Sanggau Ledo 8 1230 4] 55 | 3] 275 | 2| 125 3] 150 | 2 75 2 %5 1] 2 1 5 1] 5
1196 | JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama ~__|Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 5| 750 | 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1197 | JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 5 750 | 2 126 [ 2] 125 | 3 150 | 3 150 | 2 25 1] 2 1 5 1 5
1198  |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 6 | 950 | 3| 25 | 3] 215 | 4| 25 |3 ]| 150 |2 2% 1| 2 1 5 1 5_
1199  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Sanggau Ledo 6 835 4 | 550 | 1 25 2 125 1 25 1 25 2 25 1 20 2 20 2| 2
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF “k“t’;; PF“km’ 2 | Faktor3 K Faktf;". | R Lingiup F‘;k‘;’ - K‘,‘t" & TFakt:f;g Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | €8ctanu| Fengawasa| oo 4 man | ompiekst & 0 Jusn | ~eus Kerja
LAINNYA N N a n (Level 1~5) | 28 (Level | poigarun |  Fribadi |Hubungan( = Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)( (Level 1~3) [ 3)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 | 14
1200 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Sanggau Ledo 7 105 [ 4] s50 J 2] 125 [ 2] 125 |1 25 2] 75 [2] 25 [2] 50 [ 2] 20 [2] 2
1201 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 1230 | 4 [ 550 [a] 25 [ 2] 1256 [a] 10 [2] 75 [2] 25 1] 20 |1 5 1[5
1202 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 [ 5[ 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [a | 150 |2 75 | 2] 2 1] 20 |1 5 1] 5
1203 [JF Nutrisionis Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 | 5 | 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3] 150 [ 3] 10 [2] 25 [1] 20 [1] 5 1] s
1204 | JF Nutrisionis Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 6| 950 | 3| 25 [ 3] 2r5s [4] 226 [ 3] 150 J2[ 2 1] 20 |1 5 1] 5

1205 [JF Nutrisionis Pelaksana _ Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4 | ss0 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 11 5 1] 5
1206 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 [ 4] ss0 [ 2] 128 [ 2] 125 [ 2 75 | 2 75 | 2 2 11 20 [ 5 1] 5
1207 [JF Nutrisionis Penysiia Puskesmas Sanggau Ledo 8 120 | 4| 55 [3] 275 [ 2| 125 [ 3] 150 [2 75 |2 25 1] 2 11 5 115
1208  |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 5 750 2 126 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 |1 5 1 5
1209 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 13655 | 5| 750 | 2| 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [ 3 [ 150 [ 2] 25 1] 20 |1 5 1] 5

_1210__|JF Sanitarian Madya Puskesmes Sanggau Ledo 11 1930 [ 6| 950 [ 3| 25 [ 3] 215 T4 225 [ 3] 150 2] 2 1 2 T 5 1] 5
1211 |JF Sanitarian Petaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4 | 550 | 1 25 1 2% 1 25 2| 75 1 10 1] 2 [ 5 11 5
1212 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 4 550 2 126 2 126 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1213 |JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 120 | 4| 550 | 3| 215 | 2| 125 [ 3] 150 [ 2] 75 2| 1o T 5 1] 5
1214 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 120 | 5] 750 [ 2] 125 J 2] 125 JTal 150 T2] 5 [2] 2 1] 2 1] 5 1[5
1215 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 51 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 50 |3 150 [ 2] 25 1] 20 11 5 1| 5
1216 [JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 6 | 950 | 3| 275 | 3| 215 |4 225 [a] 150 [ 2] 25 1] 20 |1 5 1[5
1217 __|JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4| 550 [ 1 25 1 25 1 25 2] 75 1 10 1] 2 T+ 5 1] 5
1218 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 4| s50 | 2| 1256 | 2| 128 | 2| 75 2| 78 2| = 1] 20 |1 5 1| s
1219 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 1230 4 550 [ 3] 2r5 T2 126 [ a[ 150 [ 2] 75 2| 2 1] 20 |1 5 1[5
1220 | JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Sanggau Ledo 8 1280 5] 750 [ 2] 125 [ 2] 125 T3l 150 [2] 75 2] %5 1] 2o 1 5 1[5
1221 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Sanggau Ledo 9 1355 5] 750 [ 2| 125 | 2] 1256 [ 3] 150 3] 15 | 2] = 1] 2 |1 5 1[5
1222 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Sanggau Ledo 11 1930 6 950 [ 3] 215 [ 3] 215 [ 4| 25 [ 3| 15 | 2| 2 1] 20 |1 5 1] 5
1223 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Sanggau Ledo 6 740 4 [ 550 |1 25 1 25 1 25 2| 715 1 10 1] 20 | 1 5 1] 5
1224 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutah Puskesmas Sanggau Ledo 7 1005 4] ss0 [ 2] 125 2] 125 [2] 75 2| 785 2| = 1] 20 |1 5 1] 5
1225 | JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Sanggau Ledo 8 1230 4| 550 [ 3] 25 [ 2] 126 [ 3] 150 [ 2] 75 2| 11 20 |1 5 1] 5
1226 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Seluas 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
1227 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Seluas 5 490 3] as0 |1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1228 |Pengelola Keuangan Puskesmas Seluas 6 690 4| 550 [ 1 25 1 25 1 2 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1229  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Seluas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1230 [Pengemudi Ambulan Puskesmas Seluas 4 440 2] 200 [ 1 25 2] 125 |1 25 11 25 | 10 1] 20 T1] s 1] s
1231 |Analis Kinerja Puskesmas Seluas 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 |1 10 1] 20 | 1] s 1 5
1232 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Seluas 5 490 3] 350 | 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 5 1] s
1233  |Pramu Kebersihan Puskesmas Seluas 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1234 |JF Dokter Pertama Puskesmas Seluas 9 1570 6] 90 [ 2] 125 [ 2 125 | 3] 60 [3] 150 [2] 25 1] 2 |1 5 2 [ 20
1235 | JF Dokter Muda Puskesmas Seluas 10 1720 6| 90 [ 3] 275 J 2| 125 [ 3] 150 [ 3] 15 [ 2] 25 1] 20 [+ 5 2 [ 2
1236 |JF Dokter Madya Puskesmas Seluas 12 2225 | 6| 950 [ 3] 215 | 4] 450 [ 4] 226 [ 4| 255 [ 2| o5 1] 2 |1 5 2 [ 20
1237 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Seluas 9 1570 6] 90 [ 2] 125 J2[ 125 3] 50 Ja] 150 [2] 25 11 20 |1 5 2] 2
1238 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Seluas 10 1720 6 | 90 | 3| 215 [ 2] 125 [ 3| 150 [ 3] w0 [2] 25 1] 20 [ 1 5 2| 2
1239 |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Seluas 12 2225 6| 950 | 3] 2715 [ 4] 450 T4 225 [a| 255 [ 2] 25 1120 |1 5 2] 2
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Faktor 5 - . | Faktor 9 |
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor 1 | Faktor2 | o, o | Faktord | o @ giup| Faiktor6 | Faktor7 | Fakiors [ ., |
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |Pergctabu| Pengawasa | o, 0 o | Kompleksit & dob, | Tojomn | Tomtaten ||
LAINNYA N N an n (Level 1-5) as (Level Peispanih Pribadi |Hubungan Fisik L’"
(Level 1~9)| (Level 1-5) 1-6) (Level 1~4) |{Level 1~4)| (Level 1-3)|
(Level 1-6) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 3 r
1240 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Seluas 8 1280 51 750 [ 2] 15 [ 2] 15 [3] 15 [2 75 2 = HEEEE 5 5 )
1241 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Seluas 9 1355 s [ 750 [ 2] 13 2] 15 [3] 10 [3a] 1 |2 P 1] 2 |1 5 s |
1242 [JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Seluas 11 1930 6| 50 [ 3] 2i5s [ 3] a5 [ 4] 225 [ 3] 130 |2 % 1] 2o | < 5 |
1243 |JF Penyuiuh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Seluas 6 740 4 [ 550 | 1 2% 1 % 1 % 2 75 1 10 1] 2 ] 5 £
1244  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Seluas 7 1005 4| 550 | 2| 125 | 2| 15 |2 75 2 75 2 7] 1] 2 |+ < 1] s
1245 | JF Penyulsh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Seluas 8 1230 4| ss0 [ 3] ars [2 ] 15 [ 3] 10 [2 75 2 % 1] 2 | 5 <
1246 |JF Perawat Pertama Puskesmas Seluas 8 1280 s | 750 | 2| 125 | 2| 125 [3a] 150 |2 75 2 % 1] 2 |3 s 1] s
1247 | JF Perawat Muda Puskesmas Seluas 9 1355 s [ 750 [ 2] 15 [ 2] 125 [3a] % [3] w0 |2 % 1 [ 2 ] z 1] 3
1248 | JF Perawat Madya Puskesmas Seluas 11 1930 6 [ 50 [ 3] 2rs 3] 275 [a] 225 [ 3] %0 |2 ] 1] 2 |1 < 1] s
1249 | JF Perawat Pelaksana Puskesmas Seiuas 6 749 4 | 550 | 1 F5 1 P 1 2 2 75 1 10 1] 2 | 5 1] s
1250 | JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Seluas 7 1005 4 [ s 2] 15 T2 15 |2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 B I E
1251 | JF Perawat Penyeka Puskesmas Seluas 8 1730 ¢ [ 0 [3] 2rs 2] 15 J 3] 10 [2 75 2 > R E 5 B
1252 | JF Bidan Pertama Puskesmas Seluas 8 1280 s | 70 J 2] 125 [ 2] 125 [3] % |2 75 2 P 1] 2 |+ 5 1] 5
1253 |JF Budan Muda Puskesmas Seluas 9 1355 5[ 7m0 [ 2] 15 [ 2] 125 [ 3] 150 J3] 150 |2 5 1 o |1 5 1] s
1254 | JF Bidan Madya |Puskesmas Seluas 11 1830 6| 0 | 3| 25 3| ars 4| 225 3 150 2 > 1 2 1 5 1 5
1255 | JF Budan Peighsana |Puskesmas Seiuas 6 740 4| ss0 |1 P 1 3 1 P 2 75 1 10 1] 2o [ 5 1] S
125  |JF Bidan Pelsksana Lanyutan Puskesmas Seluas 7 1005 4| %0 [ 2] 15 J2] 15 [2] 75 2 75 2 5 1] 2 |1 B 1] s
1257 | JF Budan Penyelia Puskesmas Seluas 8 1230 4] ss0 [ 3| s J2] 15 JTa] 10 [2 75 2 F3 1] 2 | B 1] s
1258 | JF Apoteker Pertama Puskesmas Seluas 8 1280 5| 70 [ 2] 15 J2] 15 [ 3] 10 |2 75 2 3 1] = 1 5 1] 5
1250 |JF Apoteker Muda Puskesmas Sekuas 9 1355 s 70 2] 13 [ 2] 12 [ 3] w [ 3] w0 |2 3 1] 2 [ 5 1] 5
1260 | JF Apoteker Madya Puskesmas Selas 11 1930 6| o0 [ 3] 275 [ 3] 275 [ 4] 25 T3] 10 [ 2 % 1] o | 5 1] 3
1261 |JF Assten Apoieker Peiaksana Puskesmas Sehas g 740 BEEE P 1 > 1 > 2 75 1 10 1] o | 5 1] s
1262 |JF Asmten Apoeker Pelaksana Lanjten Puskesmas Sekias 7 1005 4| s [2] 15 T2 13 2| 715 2 75 2| = 1] 2 |1 5 1] 5
1263 | Asisten Apoteker Penyela |Puskesmas Selas 8 1230 4| ss0 | 3] 275 J 2] 15 [a] 10 |2 75 2 P 1] 2o [ 5 1] s
1264 | JF Teraps Gig dan Mulut Pertama Puskesmas Sehsas 8 1280 s| 70 J 2] 15 [ 2] 15 3] 10 |2 75 2 3 1 2 ] 5 1] s
1265 | JF Teraps Gig dan Muiut Muda Puskesmas Seluas 9 1355 5] 70 [ 2] 125 2] 13 [3a] 50 [3] 9 [2] == 1 [ 2 |1 5 1] s
1266 | JF Teraps Gig dan Mulut Madya Puskesmas Sekuss 11 1830 6| o0 | 3| 275 | 3] 215 [ 4] 25 [ 3| 9 | 2| = 1] 2 | 1 5 1] 5
1267 | JF Teraps Gagy dan Mukust Terapi Puskesmas Selas 6 835 4 | 50 |9 > 2] 15 |1 % 1 % 2| = 1 [ 2 2] = 2| =
1265 | FF Teraps Gig dan Mt Mahr [Pustesmes Seas 7 1015 4| ss0 12| 15 [2] 15 |4 = 2 75 2| = 2 =0 |2 = 2| =»
1265 | JF Teraps Gag dan Mukdt Penyeka [Puskesmas Sekas 8 1230 4| ss0 | 3] 2i5s [ 2] 15 T3] 10 [ 2] 75 2| = 1 = | B 1] s
1270 |F dtnsons Pertama |Puskesmas Senas 8 1280 5] 7% | 2 15 2 125 3 150 2 75 2 F3 1 2 1 5 1 B
1271 | ¥ Nermons Mude |Puskesmas Seizas g 1355 s| 70 [ 2] 12 | 2] 125 [3] w0 [3] w0 |2 P 1] = 1 5 1] s
1272 | Nutrmons Madya |Puskesmas Sekuas 11 1930 6| o0 | 3] 25 | 3| 75 [ 4] 25 [3] w0 | 2] = HEERE 5 1] s
1273 | F Vutrsons Peaisana |Puskesmas Setuas & 740 4| 550 | 1 = 1 = 1 > 2 75 1 10 1 2 1 B 1 5
1774 | F tetreons Peaisana Lamutan Puskesmas Seas 7 1005 4| ss0 | 2] 13 |2 125 [2] 75 2| 2| = 1 2 [« < HEE
1275 | F Notrmons Penysie Puskesmas Seias 8 1230 4] 580 [3] 25 2] 15 [ 3] s [2] = 2| = 1 [ 20 1 s 1] s
1776 | F Sentaran Pertara Puskesmas Setzas 8 1280 s 70 | 2] 13 [2] 1 3] s |2 75 2| = 1] 2 [ 5 1] s
1277 | F Sansaran ude Puskesrmas Seuas 9 1355 5| 7m0 | 2] 125 | 2] 125 [3] 50 [3] s [2] = 1 » |1 5 1] s
1778 | F Santaran Vadya Puskesmas Seias 11 1330 6| w0 | 3] 725 | 3] 25 [ 4] =5 [3| w0 | 2| = NN E B B
1 Santaran Fearsara Puskesmas Setuas 6 740 4 550 1 %5 1 s |1 5 z 75 1 10 1 2 1 5 s |

w
~



Faktor S <
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Foktor 1 | Faktor2 | o\ o | Faktord | o) rup| Faktor6 [ Faktor7 | Faktor8 Fl:kn:l:
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |Pergetahu| Pengawasa | o (o |Kompleksit) ™ Huh. | Tojusn | Toneeten ] ooy
LAINNYA N N an n (Level 1-5) as (Level Pengaruh Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) [(Level 1~4)[ (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 - 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1280 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Seluas 7 1005 4| 550 [ 2] 125 [ 2] 15 T2 75 2| 75 2 25 1] 20 [+ 5 1] s
1281 |JF Sanitanian Penyeiia Puskesmas Seluas 8 1230 4] 550 [ 3] 25 | 2| 125 Ja] 10 |2 75 2 25 1{ 20 |1 5 B
1282 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Seluas 8 1280 5] 70 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 50 |2 75 2 25 1 20 |1 5 1] 5
1283 _|JF Pranata Liboratium Kesehatan Muda Puskesmas Seluas 9 1355 51 750 |2 125 [ 2] 125 Ja|] 50 [3] 150 |2 5 1] 20 |1 5 1] s
1284 |JF Pranata Leboratum Kesehatan Madya Puskesmas Seluas 11 1930 6 [ 950 | 3] 25 | 3] 215 [ 4] 225 [ 3| 10 [2 25 1] 20 |1 5 1] 5
1285 | JF Pranata Laboratum Kesehatan Pelaksana Puskesmas Seluas 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1286  |JF Pranata Leboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Seluas 7 1005 | 4| 50 | 2| 125 | 2| 125 |2 75 2 7% 2 P 1] 2 |1 5 1] s
1287 |JF Pranata Leboratium Kesehatan Penyelia Puskesmas Seluas 8 1230 4 | 550 [ 3] 25 [ 2| 125 J3a] 10 |2 75 2 2 1] 20 [ 5 1] 5
1288 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Seluas 8 1280 5] 70 [ 2] 125 [2] 125 J3a] 10 |2 75 2 25 1] 2 |1 5 1] s
1289 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Seluas 9 1355 5] 70 | 2] 125 [2] 125 [ 3] 150 [3] 150 [2 25 1] 20 [ 5 11 s
1290 | JF Perekam Medis Madya Puskesmas Seluas - 11 1930 6| 90 [ 3] 275 [ 3] 215 [ 4] 225 [ 3] 150 [ 2 % 1] 20 |1 5 1] s
1291 |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Seluas _ 6 740 4| 550 [ 1 2% 1 2% 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1282 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Seluas 7 005 | 4] 550 |2 125 J2] 125 |2 75 2 75 |2 2 1] 20 |1 5 1] 5
1293 | JF Perekam Medis Penysiia Puskesmas Seluas 8 120 | 4] 550 [ 3] 2,5 [ 2] 125 | 3] s |2 5 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1294 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Jagoi Babang 5 490 3] 30 [ 1 % 1 % 1 25 1 K 10 1] 2 |1 5 1] 5
1295 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Jagoi Babang 5 490 3] 350 [ 1 3 1 % 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1296 |Pengelola Keuangan Puskesmas Jagoi Babang 6 690 4 | ss0 |1 2% 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1287 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Jagoi Babang 7 890 5] 750 | 1 F 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1298 |Pengemudi Ambulan Puskesmas Jagoi Babang 4 440 2] 200 |1 2 2] 125 |19 25 1 25 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
1299 |Analis Kinerja Puskesmas Jagoi Babang 7 890 5] 750 | 1 F3 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1300 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Jagoi Babang 5 490 3] 30 | 25 1] 25 1 25 1 25 1 10 1 20 T 5 1] 5
1301 |Pramu Kebersihan Puskesmas Jagoi Babang 1 180 1] 5 T % 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1302 |JF Dokter Pertama Puskesmas Jagoi Babang 9 1570 | 6| 90 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 0 [a[ 150 [2 25 1] 20 [ 5 2] 2
1303 |JF Dokter Muda Puskesmas Jagoi Babang 10 1770 | 6 | 9s0 [ 3] 2r5 [ 2| 125 [ 3] 50 [a] 150 |2 25 1] 20 |1 5 2] 2
1304 | JF Dokter Madya - i Puskesmas Jagoi Babang 12 225 | 6] 90 [ 3] 25 [ a] 40 [ 4] 225 T4 255 | 2 25 1] 20 [+ 5 2| 2
1305  |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Jagoi Babang 9 1570 | 6] 980 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 150 [a] 10 [2] 2 1] 2 |1 5 2| 2
1306 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Jagoi Babang 10 170 | 6 [ 950 | 3] 275 | 2] 126 [ 3] 150 [ 3] 50 | 2| 25 1] 20 |1 5 2 [ 2
1307  |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Jagoi Babang 12 2225 6 | 950 |3 275 4 450 4 225 4 255 2 25 1 20 1 5 2| 2
1308 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 5] 70 [ 2] 125 [ 2] 125 [3] 50 [ 2] 75 2] 2 1] 20 [+ 5 1] 5
1309 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 5] 70 | 2] 1256 [ 2] 125 [ a] 50 [ 3] 180 [2] 25 1] 2 [ 5 1] s
1310 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Jagoi Babang 11 1930 6] 950 | 3f 2i5 | 3| 215 [ 4| 25 [ 3] 150 | 2] 25 1 20 |1 5 1] 5
1311 |JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4] 50 |1 % 1 % 1 2 2 75 1 10 11 20 |1 5 L )
1312 |JF Penyulih Kesshatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4 2| 125 [ 2| 125 |2 75 2 75 2] % 1 20 )1 5 L
1313 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4| 550 [3] 215 [ 2] 125 Ta] 150 [2] 75 2| % 1] 20 |4 5 1] s
1314 |JF Perawat Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 5] 750 | 2| 126 [ 2] 125 [ 3] w0 [2] 75 2| 2% 1] 20 |1 5 1] s
1315 |JF Perawat Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 5] 750 [ 2] 126 [ 2] 125 [ 3] 50 [3] 50 [ 2] 25 1] 20 [ 1 5 1] 5
1316 |JF Perawat Madya _ Puskesmas Jagoi Babang 11 1930 6| 950 | 3| 275 [ 3] 25 [ 4| 225 [ 3] 150 [ 2| 25 1] 20 |1 5 1] s
1317 |JF Perawat Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1318 |JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4] 550 [2] 125 2] 125 [2] 5 2| 5 2| 25 1] 20 |1 5 1] s




Faktor 5 Faktor 9
8 .
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 ng Pedoman P & b y Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pengaruh Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) | 3)
1 2 : 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 T
1319 |JF Perawat Penyelia Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4 [ 550 | 3] 215 [ 2 125 | 3 150 | 2 75 2 2 1 20 1 5 1 5_
1320 | JF Bidan Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 5| 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3] 150 | 2 75 2 25 1] 20 1 5 1] s
1321 |JF Bidan Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 5| 750 | 2| 126 | 2| 126 | 3 [ 150 3 [ 150 2 25 1{ 2 1 5 1] 5
1322 |JF Bidan Madya Puskesmas Jagoi Babang 11 1930 6| 950 | 3| 215 | 3] 215 | 4| 225 3| 150 2 2% 1] 20 1 5 1] 5
1323 |JF Bidan Peleksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4 | 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1324  |JF Bidan PelaksanaLanjutan Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4 550 [ 2] 1258 | 2| 125 2 75 2 75 2 % 1] 20 1 5 1| 5
1325  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4 550 | 3| 275 2 125 3 150 2 75 2 2% 1 20 1 5 1 5
1326 |JF Apoteker Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 5 [ 750 | 2 125 | 2] 125 | 3] 150 |2 75 2 25 1 20 |1 5 1 5
1327 |JF Apoteker Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 5| 750 | 2| 15 | 2| 125 | 3] 150 | 3 150 | 2 2% 1 20 |1 5 1 5
1328 |JF Apoteker Madya Puskesmas Jagoi Babang _ 11 1930 6| 90 | 3| 255 | 3| 25 | 4] 225 |3 150 | 2 % 1 20 |1 5 1 5
1329 |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4 | 550 | 1 25 1 25 1 2 2 75 1 10 1 20 1] 5 |1 5
1330  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjuten Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4 [ 550 | 2] 125 | 2 125 | 2 75 2 75 2 % 1 20 |1] 5 1] 5
1331 |JF Asisten Apoteker Penyslia Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4| ss0 [ 3] 215 | 2 125 [ 3] 150 | 2 75 2 % 1 20 |1 5 1 5
1332__|JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 5] 750 [ 2] 128 | 2 126 | 3] 150 | 2 75 |2 25 1 20 |1 5 1 5
1333 __|JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 51 750 [ 2] 125 | 2 126 [ 3] 150 |3] 150 |2 25 1] 20 |1 5 1 5
1334  |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Jagoi Babang - 11 1830 6] 950 | 3| 275 | 3| 255 [ a| 225 [ 3] 150 | 2 2% 1] 20 [ 1 5 1 5
1335  |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Jagoi Babang o 6 835 4| 550 [ 1 25 2 125 | 1 25 1 25 2 25 1 20 |2 20 2| 2
1336 |JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir ~ |Puskesmas Jagoi Babang 7 1015 4| 550 [ 2] 125 2] 125 [1 2% 2 75 2 25 2] 50 |2 20 2] 2
1337 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia ~ |Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4 550 [ 3] 2,5 | 2| 125 [ 3] 150 |2 75 2 25 1] 20 1] 5 1 5
1338 |JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 51 750 | 2] 15 [ 2| 125 [ 3] 150 |2 75 2 P 1] 2 J1] 5 1 5
1339 |JF Nutrisionis Muda Puskesmas Jagoi Babang ) 1355 5 750 | 2 125 | 2 125 3 150 3 150 2 2 1| 20 1 5 1 5
1340 | JF Nutrisionis Madya Puskesmas Jagoi Babang 1" 1930 6| 90 | 3| 275 3] 215 4| 225 3 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
1341  |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4 | 550 | 1 25 1 25 1] 25 2 75 1 10 1| 2 1 5 1] 5
1342 |JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan ~ |Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4] s50 [ 2] 125 2| 125 T2 75 2 75 2 25 1] 2 1 5 1] 5
1343 |JF Nutrisionis Penyelia - | Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4| 550 | 3] 215 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1344  |JF Sanitarian Pertama I Puskesmas Jagoi Babang 8 | 1280 5] 750 | 2] 125 2| 125 3 150 2 75 2 % 1| 2 [1] 5 1 5
1345  |JF Sanitarian Muda Puskesmas Jagoi Babang g | 1355 5| 750 [ 2| 125 2| 125 | 3| 150 [ 3] 15 2 % 1] 20 [ 1] 5 1] 5
1346 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Jagoi Babang - 1 1930 6| 90 | 3| 215 3 275 4 225 3 15 | 2] 2 1 2 1 5 1 5
1347 | JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4| 55 | 1 25 1] 5 |1 25 2 s | 1] 10 1 20 1 5 1 5
1348 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4| s50 [ 2| 15 | 2| 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1] 5
1349 |JF Sanitarian Penyelia B Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4| 550 [ 3] 2715 [ 2] 125 a| 150 | 2 75 2 % 1] 20 |1 5 | 1] 5
1350 |JF Pranata Laboraium Kesehatan Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1280 5| 750 | 2] 125 | 2| 125 | 3] 150 | 2 75 2 ] 1] 2 1] 5 [1] 5
1351 | JF Pranata Laboratium Kesehatan Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 5 750 [ 2] 125 [ 2] 125 | 3] 150 [ 3] 150 | 2 P 1] 20 | 1] 5 1] 5
1352 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Jagoi Babang 11 1930 6| 950 [ 3] 26 | 3| 275 4 225 [ 3] 150 |2 5 1] 2 1 5 1] 5
1353 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4| s5 [ 1 25 1 25 q % |2 7 1 10 1| 2 1 5 1] 5
1354  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4| 55 | 2| 125 2| 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 2 1 5 1] 5§
1355  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Penysiia Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 | 4] 550 | 3| 275 2 125 [ 3] 150 |2 75 2 P 1] 2 1 5 | 1] s
1356 |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Jagoi Babang 8 1260 [ 5] 750 | 2| 125 2| 125 | 3| 150 |2 75 2 % 1] 20 1 5 1] 5
1357 | JF Perekam Medis Muda Puskesmas Jagoi Babang 9 1355 5| 750 [ 2] 125 | 2] 126 | 3] 150 | 3] 150 |2 2% 1] 2 1 5 11 5
1358 | JF Perekam Medis Madya Puskesmas Jagoi Babang 1 1930 6| 950 | 3| 275 3| 215 4| 225 3 150 2 25 1] 2 1 5 1 5
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o Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA. kELAS | HARGA p}:nk::: }:u p: nkh:'a 2 P « Faktor 4' R.Lingkup Faktor 6 Falftor 7 | Faktor 8 Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 NgaWRS| pedoman |Cvmpleksit & Hub. | Tujuan | Tuntutan | o .
LAINNYA N N "y "t |ever1-5)| *8(level | porparuy | Pribadi [Hubungan| ~Fisk |
(Level 1~9)[ (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1~-3)
1 2 3 4 § 8 7 8 9 10 11 12 13 14
1359  |JF Perekam Medis Pelaksana Puskesmas Jagoi Babang 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1360 |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Jagoi Babang 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1361 |JF Perekam Medis Penyslia Puskesmas Jagoi Babang 8 1230 4] 50 | 3] 25 | 2] 125 3| 10 [ 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1362 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Siding 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
1363  |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Siding 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1364 | Pengelola Keuangan Puskesmas Siding 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1365 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Puskesmas Siding 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1366  |Pengemudi Ambulan Puskesmas Siding 4 440 2 200 1 25 2 125 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1367 |Analis Kinerja Puskesmas Siding 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1368 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Siding 5 490 3 | 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1369  |Pramu Kebersihan Puskesmas Siding 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1370  |JF Dokter Pertama Puskesmas Siding 9 1570 6 | 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 %5 1 2 1 5 2| 20
1371 |JF Dokter Muda Puskesmas Siding 10 1720 6 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
1372 |JF Dokter Madya Puskesmas Siding 12 2225 6| 950 | 3 275 4 450 4 225 4 255 2 5 1 20 1 5 2| 2
1373 |JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Siding 9 1570 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 2 20
1374  |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Siding 10 1720 6 950 3 275 2 125 3 150 3 150 2 -] 1 20 1 5 2 20
1375 |JF Dokter Gigi Madya Puskesmas Siding 12 2225 6 950 3 275 4 450 4 225 4 255 2 2 1 20 1 5 2 20
1376  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1377 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Muda Puskesmas Siding 9 1355 | 5] 750 [ 2] 125 [ 2| 125 Ja] 0 [3] 150 [2] 25 [1] 20 |1 5 1] s
1378 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Madya Puskesmas Siding 11 | 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 2 1 20 1 5 1 S
1379 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Puskesmas Siding 6 | 740 4 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
1380  |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Siding 7 1005 4 550 2 125 2 126 2 75 2 7% 2 5 1 2 1 5 1 5
1381 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Penyelia Puskesmas Siding 8 1220 | 4] 55 [ 3] 2i5 1271 125 [a] 10 [2] 75 J2[ s [1] 20 |1 5 1] 5
1382  |JF Perawat Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 5 1 20 1 5 1 5
1383  |JF Perawat Muda Puskesmas Siding 9 1355 5 750 2 125 2 126 3 150 3 150 2 -] 1 2 1 5 1 5
1384  |JF Perawat Madyz Puskesmas Siding 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 y-] 1 20 1 5 1 5
1385  |JF Perawat Peiaksana Puskesmas Siding 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 S
1386  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan ]Puskalmas Siding 7 1005 4 560 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1387  |JF Perawat Penyelia |Puskesmas Siding 8 1230 4 | 5% 3 275 2 125 3 150 2 75 2 -] 1 2 1 5 1 5
1388  |JF Bidan Pertama |Puskesmas Siding 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1388  |JF Bidan Muda Puskesmas Siding 9 1355 5| 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 2 1 5 1 $
1390 | JF Bidan Madya Puskesmas Siding 11 1930 6 950 [ 3] 25 [ 3] 255 [ 4] 225 T3] w0 [2] 1] 20 |1 5 1] s
1391 | JF Bidan Pelaksana Puskesmas Siding 6 740 4| 550 | 1 25 1 % { % [ 2] 15 1 10 1] 2 |1 5 1] s
1392  |JF Bidan Pelaksana Lanjutan Puskesmas Siding 7 1005 4 | 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1393  |JF Bidan Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4 | 550 3 275 2 125 3 150 2 75 2 po) 1 20 1 5 1 5
1394 | JF Apoteker Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5| 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 % 1 20 1 5 1 5
1395  |JF Apoteker Muda Puskesmas Siding 9 1355 5 ] 750 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 5
1396 | JF Apoteker Madya Puskesmas Siding 11 1930 6 | 950 3 275 3 215 4 225 3 150 2 5 1 20 1 5 1 5
1397  |JF Asisten Apoteker Pelaksana Puskesmas Siding 6 740 4 | 550 1 25 1 2% 1 25 2 5 1 0 1 20 1 5 1 5
1398 | JF Asisten Apoteker Pelaksana Lanjutan Puskesmas Siding 7 1005 4 | 5% 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF““':;; PF aktor2 | potor3 « F“’“f;“, | RLingiup Ff_lk'gr 6 *;;‘.‘m’ 7 TF akt‘l;’;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | F cngetanu| Fengawasa) oo qoman | oop c <o & e juan | funtu Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5)| 8 {level | oo garup | Fribadi |Hubungan| Fisk | . .
(Level 1~9)| (Level 1~b) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) [(Level 1~4) (Level 1~3)| * 3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1399 |JF Asisten Apoteker Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4] 550 [ 3] 275 [ 2] 1256 [ 3] 150 [ 2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] s
1400  |JF Terapis Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5 750 | 2] 125 [ 2] 125 | 3] 15 | 2 75 2] 2 1] 20 |1 5 1] 5
1401 |JF Terapis Gigi dan Mulut Muda Puskesmas Siding 9 1355 5 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3 150 | 3] 150 [ 2] 25 1] 20 |1 5 1] s
1402 |JF Terapis Gigi dan Mulut Madya Puskesmas Siding 11 1930 6| o950 | 3] 2i5 [ 3| 275 [ 4] 225 | 3] 150 | 2] 2 1] 20 |1 5 1] 5
1403 |JF Terapis Gigi dan Mulut Terapil Puskesmas Siding 6 835 4| 550 | 1 25 2| 125 1 2% 1 25 2 % 1] 20 |2 20 21 2
1404 __|JF Terapis Gigi dan Mulut Mahir Puskesmas Siding 7 1015 4| 550 | 2] 125 | 2] 125 1 25 2 75 2 2% 2] s0 |2 20 2| 2
1405 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4| s50 [ a] 215 | 2] 125 [ a] 150 |2 75 2 2% 1] 20 |1 5 1] 5
1406 [JF Nutrisionis Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5] 750 [ 2| 125 | 2] 16 | 3] 150 | 2 75 2| 1] 20 |1 5 1] s
1407 [JF Nutrisionis Muda Puskesmas Siding 9 1355 5| 760 | 2| 125 | 2| 125 [ 3] 50 [3] 150 |2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1408 | JF Nutrisionis Madya Puskesmas Siding 11 1930 6| 950 [ 3] 275 | 3| 275 [ 4] 225 [ 3] 150 |2 % 1] 2 |1 5 1] 5
1409 |JF Nutrisionis Pelaksana Puskesmas Siding 6 740 4] 850 [ 1 25 1 25 1 25 2| 75 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1410 | JF Nutrisionis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Siding 7 1005 4| 550 [ 2] 125 [ 2| 125 [ 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1411 |JF Nutrisionis Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4| s50 [ a] 275 [ 2| 125 [ 3] 150 | 2 75 |2 2% 1] 20 |1 5 1] 5
1412 |JF Sanitarian Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [a]| 150 |2 75 |2 % 1] 2 |1 5 1] s
1413 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Siding 9 1355 5 750 [ 2] 125 [ 2] 125 [ 3] 0 | 3| 150 | 2| 25 1] 20 |1 5 1] 5
1414 |JF Sanitarian Madya Puskesmas Siding 11 1830 6| 950 [ 3] 275 | 3| 215 [ 4| 225 | 3 150 | 2] 2 1] 20 |1 5 1 5
1415 | JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Siding 6 740 4| 550 | 1] 25 1 25 1 2% 2 75 1 10 1] 20 [1 5 1] s
1416 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Siding 7 1005 4 [ 550 [ 2] 125 J 2| 125 [2 75 2 75 2 ] 1] 20 |1 5 1] 5
1417 | JF Sanitarian Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4 550 | 3] 275 | 2] 125 [3] 150 | 2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1 5
1418 | JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5 750 [ 2] 125 | 2 125 | 3] 150 | 2 75 2 % | 1] 2 1 5 1 5
1419 |JF Pranata Leboratium Kesshatan Muda Puskesmas Siding 9 1355 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 [3] 150 |3 150 | 2 25 1] 20 1] 5 1 5
1420  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Siding 11 1930 | 6| 950 | 3] 275 [ 3| 275 | 4] 25 [3 ]| 150 |2 25 1] 20 |1] 5 1 5
1421 |JF Pranata Laboratium Kesshatan Pelaksana Puskesmas Siding 6 740 4] 550 | 1 2% 1 25 1 25 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1 5
1422  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Lanjutan |Puskesmas Siding 7 1005 4| 50 | 2] 125 | 2| 125 |2 75 2 75 2 % 11 20 |1 5 1| 5
1423 |JF Pranata Laboratium Kesshatan Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4| 55 [ 3] 275 |2 125 [ 3] 150 [ 2 75 2 25 1] 20 |1 5 1 5
1424  |JF Perekam Medis Pertama Puskesmas Siding 8 1280 5] 70 | 2 126 | 2] 125 |3 150 2 75 2 P 1 20 1 5 1 5
1425 | JF Perekam Medis Muda Puskesmas Siding 9 1355 s | 750 | 2| 125 | 2] 125 | a| 1 |[3]|] 150 |2] 25 1] 2 |1 5 1] 5
1426 |JF Perekam Medis Madya Puskesmas Siding 11 1930 6| 950 | 3] 275 [ 3| 275 [ 4] 225 | 3] 150 [ 2] 2 1] 2 |1 5 1] 5
1427 | JF Perskam Medis Pelaksana Puskesmas Siding 6 740 4] 55 |1 25 1 2% 1 25 2 75 1] w0 J1] 20 |1 5 1] s
1428  |JF Perakam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Siding 7 1005 4| 550 | 2 125 2 125 2 75 2 75 2| 5 [1] 2 1 5 1 5
1420 |JF Perekam Medis Penyelia Puskesmas Siding 8 1230 4] ss0 [ 3 275 [ 2] 1286 | 3] 150 | 2 75 2 2% 1| 2 |1 5 1] 5
1430 |Pengadministrasi Umum Puskesmas Tujuh Belas _ 5 490 3] 30 | 1 ] 1 25 1 % 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1431 |Pengadministrasi Kepegawaian Puskesmas Tujuh Belas 5 490 3] 350 [ 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1| 20 |4 5 1] 5
1432 |Pengelola Keuangan Puskesmas Tujuh Belas 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1433  |Penyusun Kebutuhan Barang inventaris Puskesmas Tujuh Belas 7 890 51 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1434  |Pengemudi Ambulan Puskesmas Tujuh Belas 4 440 2] 200 [ 1 25 2] 125 | 1 2% 1 %5 1 10 1] 20 |1 5 11 5
1435  |Analis Kinerja Puskesmas Tujuh Belas 7 890 5] 750 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 2 |1 s [ 1] 5
1436 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi Puskesmas Tujuh Belas 5 490 3| 30 | 1 25 1 25 { 2% 1| > 1 10 1] 20 [ 1 5 | 1] 5
1437 |Pramu Kebersihan Puskesmas Tujuh Belas _ 1 190 1] s [1] 25 1 25 1 25 1] 2 1 10 1] 20 |1 5 11 5
1438 |JF Dokter Pertama Puskesmas Tujuh Belas ] 9 1570 6] 950 [ 2] 125 2| 125 Ja| 50 [3] 15 |2 % 1] 20 [1 5 2 2
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" Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P"“""{‘;}: PF“’“‘" 2 | Paktor 3 ‘ 4 ‘““f;‘,t R.Lingkup F;'“:' & '1".’1.‘"" ? TF“I::” 8| Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | crgetanu| FEngawnsal oo qoman | or P & o wuan | Tuntutan L,
LAINNYA N N oy I (Lavel 18y | @ (bovel | o gt | Fribadl [Hubungsa) = Pieik (Level
(Level 1-9)| (Level 1-5) 16) | (Lovel 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Level 1-3) [ /75
1 2 3 2 5 8 7 8 9 10 T 7 1 n
1439 |F Dokter Muda Puskesmas Tujuh Belas 10 720 6] 90 | 3] 25 | 2] 2 | 3] % [3] % |2] » |1] 2 |1] 5 |2] =
1440 |JF Dokter Madya Puskesmas Tujuh Belas 12 2225 | 6| 90 | 3| 275 | 4| #50 | 4] 225 | 4] 2% | 2| 25 111 2 | 1] 5 | 2] 2
1441 _|JF Dokter Gigi Pertama Puskesmas Tujuh Beles 9 w0 | 6] 90 | 2| 125 | 2] 125 | 3] 5 | 3] 10 | 2| % |1] 20 | 1] 5 |2] 2
1442 |JF Dokter Gigi Muda Puskesmas Tujuh Beles 10 w720 | 6] 90 | 3| 215 | 2| 15 [ 3] % | 3] ™ |2| » | 1] 2 | 1| 5 |2] 2
1443 |JF Dokter Gy Madya Puskesmas Tujuh Beles 12 2225 | 6| 90 | 3] 275 | 4| 40 | 4] 225 | 4] 2% | 2| 5 1 1] o [1] 5 |2] 2
1444 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama Puskesmas Tujuh Belas 8 20 | 5] 50 | 2| 125 | 2] 15 | 3] 10 | 2] 5 2] % 111 o |1] 5 |1] 5
1445 |JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Muda Puskesmas Tujuh Belas 9 %5 | 51 750 | 2| 125 | 2] 15 | 3] 150 | 3| 150 | 2| % | 1] 2 | 1] 5 | 1] 5
1446 | JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Madya Puskesmas Tujuh Belas 1 190 | 6| 90 | 3| 25 | 3] 255 | 4] 25 | 3] ™ 12| 2 || 2 | 1] 5 |1 5
1847 | JF Penyuluh Kesshatan Masyarakat Pelsksans Puskesmas Tujuh Beles 6 70 | 4] 50 | 1] 2 |11 2 |11 2 2] 75 J1] © 11| o | 1] 5 |1] 5
1448 |JF Penyuiuh Kevehatan Masyarakat Pelaksana Lanjutan [Puskesmas Tujuh Belas 7 105 | 4| ss0o [ 2| 125 | 2| 125 | 2| 5 (2| 5 |2| = [+| = [+ s || 5
1443 |JF Penyuluh Kesehatan Masyarakal Penyeka Puskesmas Tujuh Belas 8 720 | 4| 50 | 3] 255 | 2] 15 | 3] m J2] » 121 » | 1| o | 1] 5 | 1] 5
1450 _|JF Perawat Pertama [Puskesmas Tujuh Belas 8 80 | 5| 750 | 2| 1 | 2] 1 | 3] ® | 2| 7 |2] 5 | 1] 2 |11 5 | 1] 5
1451 | JF Perawat Mude Puskesmas Tujuh Belas 9 55 | 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 | 3] 0 ]3] 10 | 2] » [ 1] ® | 1] 5 [ 1] 5
1452 |JF Perawat Madys Puskesmas Tujuh Belas 11 1990 | 6| 90 | 3| 25 | 3] 2i5 | 4] 25 | 3| 1 | 2| 2 | 1| » | 1] 5 [1] 5
1453 |JF Perawat Pelaksans Puskesmas Tujuh Belas 6 70 | 4| 50 | 1] 2 |11 = 1] 5 121 |11 © |11 = | 1] 5 [1] 5
1454 | JF Perawat Pelaksana Lanjutan Puskesmes Tuuh Belas 7 005 | 4| 50 | 2| 15 | 2] 15 | 2] 5 |2] 7 J2] 5 |11 ® | 1] 5 | 1] 5
1455 |JF Perawat Penysia Puskesmas Tujuh Belas 8 20 | 4| 550 | 3] 25 | 2] 15 | 3] 1 J2] /» 12| 2 [t o [1] 5 [1] 5
1456 |JF Budan Pertame Puskesmas Tujuh Belas 8 1280 | 5] 750 | 2| 15 [2] 15 [ 3] & J2] 7 l2] 2 |11 2 | 1] 5 |1] 5
1457 | JF Bidan Muds Puskesmes Tujuh Belas 9 135 | 5] 750 | 2| 125 | 2] 15 | 3] 5 ]3] 1w J2] 2 |11 2 | 1] 5 |1] 5
1456 |JF Bidan Madys Puskesmas Tujuh Belas 11 1930 | 6] 90 | 3| 25 | 3| 25 | 4| 25 | 3] 1 J2] 2 |11 2 | 1] 5 |1] 5
1458 |JF Bidan Pelsksans Puskesmas Tujuh Belas 6 70 | 4| 550 | 1] 2 | 1] 2 1] % J2] m 111 0 | 1] = [+ 5 |1] 5
1460 |JF Bidan Pelaksans Lanjutan Puskesmas Tujuh Belas 7 005 | 4] 650 | 2] 15 | 2] 15 |2 75 | 2] 7 |2] » |1] =» [1] 5 |[1] s
1461  |JF Bidan Penyeka Puskesmas Tujuh Belas 8 1220 | 4] 550 [ 3] 215 | 2 125 3 150 | 2 75 2 5 1 20 1 5 1 5
1462 |JF Apotexer Pertama Puskesmas Tujuh Belas 8 1280 | 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3] 10 2] m | 2] 2 | 1] 2 | 1] 5 | 1] 5
1463 |JF Apoteker Mude Puskesmas Tujuh Beles 9 1355 | 5] 750 | 2] 125 ] 2] 15 | 3] 150 ]3] % |2] 2 ] 1] = | 1] 5 [ 1[5
1464 |JF Apoteker Madya Puskesmes Tujuh Belas 11 1930 | 6] 90 | 3] 25 | 3] 255 | 4] 25 ]3] ™ 12] 2 ]1] = |1] 5 | 1] s
1465 |JF Asmlen Apoteker Pelaksana Puskesmas Tujuh Belas 6 740 | 4| 550 | 1] 25 |11 2 1] % |21 » J11] o [+ = [ ] s [1] s
1466 |JF Asiston Apotexer Pelaksens Lanjutan Puskeamas Tujuh Belas 7 005 | 4] 5% | 2] 15 | 2] 1 |2 5 2] 5 l2] 2 J1] = | 1] 5 |1] 5
1467 | JF Asiton Apoteker Penyels Puskesmas Tujuh Belas 8 120 | 4] 550 | 3] 25 | 2] 125 | 3] % J2] 5 J2] 2 J]+] = 1] 5 |1] s
1468 |JF Teraps Gigi dan Mulut Pertama Puskesmas Tujuh Belas 8 1280 | 5] 750 | 2] 15 | 2] 15 | 3| 5 | 2] 5 12] 2 J1'1 @ J1] 5 |1] 5
1468 |JF Teraps Geg dan Mulut Mude Puskesmas Tujuh Belas 9 135 | 5] 7% | 2] 15 | 2] 125 | 3| % | 3] ® |2] » ]'] 2 |11 5 | 1] 5
1470 |JF Teraps Gig dan Mulut Madya Puskeamas Tujuh Belas 11 190 | 6] 90 | 3| 255 | 3] 215 | 4| 25 | 3] ® |21 2= | 1] = ] 1] 5 | 1] 5
471 |JF Teraps Gig dan Malut Terapi Puskesmas Tujuh Belas 6 85 | 4] 550 | 1] 2 2] 25 [ 1] = |11 = 121 » |11 = |2] = |2]| »
1472 |JF Terape Grg dan Mulut Mahi Puskesmas Tujuh Belas 7 005 | 4] 550 | 2] 125 | 2] 125 | 1] 2 |21 7 2] = |21 = |2] o |2] »
1473 |F Terape Gag dan Muiut Penyelia Puskesmas Tujuh Belas 8 20 | 4] 550 | 3| 215 | 2] 125 | 3] 10 | 2] 15 |21 % 1] 2 [ 1] 5 | 1] 5
1474 |JF Nutmsions Pertams Puskesmas Tujuh Belas 8 1280 ] 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3] 1 |21 5 2] » 1] 2 | 1] 5 [1] 5
1475 |JF Nutnsions Mude Puskesmas Tujuh Belas 9 1355 ] 5] 750 | 2| 125 | 2] 125 ] 3] 10 | 3] w0 | 2] = 1] @ | 1] 5 1] 5
1476 |JF Nutmsions Madya Puskesmas Tujuh Bolas 11 190 | 6] 90 | 3| 255 | 3| 215 | 4] 25 | 3] s | 2] = 1] 2 [1] s [1] 5
1477 | JF Nutnsionis Pelaksana Puskesmas Tujuh Belas 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 X 1 5 1 5
1478 | JF Nutnsionss Pelaksana Lanjutan Puskesmas Tujuh Belas 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 % 1 2 1 S 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Pz“k::;:u p::k:;:.a Faktor 3 | : 1:1“':;:1 | RLingkup F“Humb’ e 2?:‘::17 T}L‘l‘ﬁ’;ﬁ Linglk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA “gan gn Pedoman |~ ! (‘[’mel & Bem ks b’ ol Kerja
LAINHXA i N (Level 1-9)| (Level 1-5) | ¥l 1-9)| g Pengaruh |\ o1 1-4) (l.:v 1 1-8: Level 1-3) (Level
(Level 1~6) ol 10 (Lewel 128) | 1.3
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 7 13 14
1479 |JF Nurisionis Penyeiia Puskesmas Tujuh Belas 8 120 | 4] 550 | o] 215 | 2] 125 | A 150 [ 2] 75 | 2] 2 | 1] 2 | 1] 5 | 1] 5
1480 | JF Sanitarian Pertama Puskesmas Tujuh Belas 8 1260 | 5| 750 | 20 15 | 2| 125 | 3] 150 | 2] 7 [ 2| 2% [ 1] 20 |1 5 |1] 5
1481 |JF Sanitarian Muda Puskesmas Tujuh Belas 9 1955 | 51 750 |2 125 | 2] 125 | 3] 15 | 3] 1% 2] 2 | 1] 20 |1] 5 | 1] 5
_1482__|JF Sanitarian Madya Puskesmas Tujuh Belas 1 1930 | 6] 90 | 3| 25 | 3| 275 | 4] 225 | 3| 10 | 2| 2 | 1] 20 [1] 5 | 1] 5
1483 | JF Sanitarian Pelaksana Puskesmas Tujuh Belas 6 740 4 550 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1484 |JF Sanitarian Pelaksana Lanjutan Puskesmas Tujuh Belas 7 1005 | 4] 550 | 2] 125 | 2| 15 | 2| 75 [ 2| 75 | 2| 2 |1]| 20 [1] 5 | 1] 5
1485 | JF Sanitanan Penyelia Puskesmas Tujuh Belas 8 120 | 4| 550 | 3] 25 | 2| 125 | 3| w0 | 2| 75 | 2| 2 | 1| 2@ [ 1] 5 | 1] 5
1486 |JF Pranata Laboratium Kesehatan Pertama Puskesmas Tujuh Belas 8 1280 | 5] 750 | 2] 125 | 2| 125 [3| 10 [2| 75 [2| % | 1] » [1] 5 [1] 5
1487 | JF Pranata Laboratium Kesshatan Muda Puskesmas Tujuh Beles 9 195 | 5] 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3] 1w [3| % | 2| 2 | 1] 2 | 1] 5 |[1] 5
1488  |JF Pranata Laboratium Kesehatan Madya Puskesmas Tujuh Belas 11 1930 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 -] 1 20 1 5 1 5 _
1489 | JF Pranata Laboratium Kesehatan Pelaksana Puskesmas Tujuh Belas 6 740 4 | 550 1 2 | 1] 25 1 25 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
1490  |JF Pranata Laboratum Kesehatan Peiaksana Lanjutan  |Puskesmas Tujuh Belas 7 1005 |4 550 | 2| 125 | 2| 125 [2| 5 [2| » |2 2 [+ 2 | 1] s [1]| s
1491 |JF Pranata Laboratum Kesshatan Penyelia Puskesmas Tujuh Belas 8 230 | 4] 550 | 3] 25 | 2| 15 | 3] 10 | 2] 7 |2 2 |1] 2 [1] 5 [1] 5
1492 | JF Perokam Medis Pertama Puskesmas Tujuh Belas 8 1280 | 5] 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3] 1 | 2] 7 |2 2 |[+]| 2 |1]| 5 [1] 5
1493 |JF Perekam Medis Muda Puskesmas Tujuh Belas 9 135 | 5] 750 | 2] 125 | 2] 125 | 3| 0 | 3] 0 | 2| 2 | 1] 2 | 1| s [1] 5
1434 | JF Perokam Medis Madya Puskesmas Tujuh Belas 11 1930 | 6] 90 | 3| 25 | 3| 255 | 4] 25 | 3] w0 | 2| 2 | 1| 2 [1]| 5 |[1] 5
1495 | JF Perekam Medis Peiaksana Puskesmas Tujuh Belas 6 740 | 4| %0 | 1] 25 |11 2 |11 2 [2] 7 [ 1] w0 | 1] 20 [1] 5 [1] 5
1496  |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan Puskesmas Tujuh Belas 7 1005 [ 4] 550 [2] 125 | 2| 125 | 2 75 2 75 2 % 1] 20 |1 5 1] 5
1497 | JF Perokam Meds Penysiia Puskesmas Tujuh Belas 8 20 | 4| 0 [ 3| 25 | 2] 126 |3 150 | 2| 7 [2] 2 1] 2 [1] 5 [1] s
RUMAH SAKIT _
Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
0 |1] s 2
1498 |JF Dokter Pertama . Kotnedon Borgrareng 9 a0 | s 70 | 2| 125 [ 2| 125 | 3] 10 | 3| w0 |[2]| = |1 2
1499 |JF Dokter Muda mm’;"k:ymo”g 5k Hurd Sabale 10 170 | 6| 80 [3| 25 | 2| 125 | 3| 10 |3a| 10 |2| 5 |1]| 2 [1| 5 |2 »
1500  |JF Dokter Madya mﬂ:‘"&ﬂ? i e S 12 26 |6 | o0 | 3| 215 | 4| 450 | 4| 25 | 4| 2 |2| 5 |1| 2 [1| 5 |2]| 2
1501 |JF Dokter Utama pumah sa";:’;‘“““;f’"ng e 14 205 |7 | 120 | 4| 40 | 4| 450 | 4| 25 |s| a5 |3| o |[1]| = |1]| s |2]|
1502 |JF Dokter Gigi Pertama m;*;:’;‘::‘;‘;“h BiE Sebeke 9 wo | s| 0 [ 2| 125 2] 15 |3 w0 [3f 1m0 |2 =5 [1| 2 |1] 5 [2| =
~ [Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo y
i 0 170 | 6| 90 | 3| 25 2| 15 | 3| 10 |3]| w [2]| s |1]| 2 [1] 5 [2]|
1503 |JF Dokter Gigi Muda Kabupsion Banghayang ! - e
1504 |JF Doker Gigi Madya Rumah s"g;’:“'" D‘:“‘" BursSebelo: | 4 25 |6| o0 | 3| 25 | a| as0 |a| 25 |4 25 |2]| 5 [1| 2o [1] 5 |2]| >
1505 |JF Apolsker Pertama m&:’;ﬂ:ﬂ[’”ﬂg BBl bty 8 20 5| 70 [2] 125 | 2] 25 |a| w 2| 5 [2] = |1 2 |1 s |1] 5
Rumnah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
1555 6| o0 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 10 | 3| wo |2 =5 [+ 2o || 5 |1 5
1506  |JF Apoteker Muda Kabupaten Bengkayang 9
Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
11 160 | 6| 950 |3 215 | 3| 25 | 4| 225 | 3| 10 | 2| = |2| o [1| 5 |1]| S
1507  |JF Apoteker Madya Kabupaten Bengkayang
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NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Felktor 1 | Faktor2 | po o g | Faktord RP.‘:il::;li\fp Falaor | Faldor? | Pakiors FI:.':ztglr. ?
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |FPenBetahu( Pengawasa| b o, |Kompleksit| Hub, | Tuinen; | Funtuten | g,
LAY A i o (uv::l 1-9) (Leverll piy | (el 18 ”1(:;’61 Peggart (LeP:lel;aldjq (ﬁ?ﬁ? (Le\l:Tia) (Level
(Level 1~6) 1~3)
1 2 :7 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 1
1508 |JF Analis Kepegawaian Pertama s:;“u‘;:"g:‘mz“;“" Ao Sebag 8 0 | 5| 70 [ 2| 125 [ 2] 125 | 3| w0 [2| 5 |2 2 [1] 2 [1] 5 |1] 5
1509 |JF Analis Kepegawaian Muda Emikgfn’;';z?”“ Sumi Sebelo 9 w5 | 6| o0 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 10 | 3| w [2| 2 |1 2 [1] s [1] s
1610 |JF Perawat Ahii Pertama E:b":l:ha o ’;‘::‘yg:;“" B 2o 8 120 |s| 7m0 |2 125 |2] 125 |a| w0 [2] 5 [2] 5 [1] 2 |1 5 |1] 5
1511 |JF Perawat Ahii Muda E:&';:“;J;t;ﬁ;’“‘h Banl Sebeo 9 w5 | 6] o0 | 2] 125 | 2| 125 | 3| w0 |a| w0 [2] = | 1] 20 [1] s |1] s
1512 |JF Perawat Ahli Madya E;’xméi';:;;:’m o Satmlo 11 1960 o0 | 3| a5 |3 | 25 | @ s 1 2| = |2] s [¢] s [1] s
1513 |JF Perawat Pelaksana mp’;::“g:‘;‘;”;mo?"" U Sebuic 6 0 lalsso 1] 2 [+] s [ 5 2] s [1] 0 |1] 2 |2] o |2|=
1514  |JF Perawat Pelaksana Lanjutan ?:b'“u;"a :n“g:’n:;“yx“h i Sl 7 w5 a4l s | 2] 2 2| s |2 5 |2| 5 [2] 5 [1]| 2 |2]| = el »
1515  |JF Perawat Penyslia . ?:“u:;zkg:’n';:;"nt“h S ekl 8 1260 |4 550 [3] 25 | 2| 125 | 3 w 2| m |2 1 20 2] 2 |2 2
1616 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelaksana E:b’:"p'::l“;’n’;‘:;"yi?“‘ kil etk 6 o lalso |1] 2 1] 2 |1] 2 |2]| 5 1] 0 |1 2 [2] o |2] =»
517 |JF Terapis Gigi dan Mulut Pelsksana Lanjutan 5::;’; :"“B;:::‘mo:“" i Sy 7 s |4l sso 2| 125 |2| 125 |2| 5 |2| 5 |2] = |4 a |2 » [2] =
1518 |JF Terapis Gigi dan Mulut Penyeia mgﬂ"‘"ﬁ;‘gz‘;‘”" P Sefanla 8 1260 | 4| ss0 |3 25 [2]| 123 [a| 10 2| 5 |2]| = 2o 2| 2 |2 »
1619 |JF Biden Ahii Pertama mﬁgﬂry"‘“ e 8 | 1 0 | 2| 125 | 2| 125 [a| w0 [2| 5 |2 = 1| s |1
520 | JF Bidan Atk Muda mzkg:’n';‘:a’:xm Bofi Sabal o | wss 6| wo |2 1 2 s |3 w 3] w |2 » o [1] s |4] s
1521 |JF Bidan Ahii Madya ma‘:‘g:nzg;:“h g St AL 1960 | 6| 950 | 3| 275 3| s 4| 2 || w 2] = 2 s [1f s [1]s
1522 |JF Bidan Peiaksana m:“g:'n’;"k;“yz;“h BuriSebalo | ¢ 0 |4l s 1] 2 |1 » [1] 2 |2| 5 |1 0 [1| 2 |2] o |2 | >
2 | B P il m’;;*“;n“;mr‘h Bl Stk 7 o (4| s [2| 1 [2| s f2| 5 |2| s |2 8 |12 [2] » |2 | 2
1524 |JF Biden Penyeia E:xﬁ“;’;“&;‘" Bumisebao | o0 4| s |3f s [2] s |af w0 2| m [2] = IBERE n 2|
1525 |JF Psikolog inis Portama m .:M&L:,Tk:;fnﬁ Bumi Sebalo 8 w0 | 5| 70 |2| 25 (2| 15 |a] w0 |2 w |2] = 20 [1] s [1] s
1526 | JF Psklog Kis Muda ::fp’;:’“’;’;‘"k;m["g“" Bumi S’f"“ 9 s 6| 0 |2f 5 |2 s [a] w0 |s| w |2f s [1] @] 5 |1]5
1527 |JF Psikolog Kiinis Madya m‘p’;:‘;:’;“k;mo;‘“" Bumi Sebalo 1 1960 | 6 sl s [l 25 {a] 25 |3 w0 |2| s |2] o |1 s [1] s




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P::l;‘;;u P::ﬁ‘:;a Faktor 3 K:;::L:i | RLinglcup F‘;::: & '_;‘;‘J]::’;7 Tin“kt;";i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA [ “7E%* . Pedoman | 2P ° & ooibetl |tamgen] Mk Kerja
LAINNYA N N Level 1~9)| (Lever 1-5) | M€VeL 179 | 1 (P;v“fl“‘l"_‘g) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1-3) (1:;1
T T 2 3 4 5 5 7 8 9 10 1 12 13 14
1528  |JF Radiograter Pertama - E:m :“"B:’:::z:"“ Bumi Sebalo 8 0 sl 0 |2 125 [2] 125 |3 0 [2] » |2 5 |1 20 [1] s |1] s
1520 |JF Radiografer Muda mp’;:g:mm““ B Sebar 9 s |6l oso [ 2] 125 [ 2| 128 |a| 10 | 3] 1 [2]| 5 [1] 2 |1]| 5 |1] 5
1530 |JF Radiografer Madya 52'3:. z“;’nmir‘“ Bumi Sebalo 1 wo fof o |a| ws [a] @5 4| s |3 me 2| s J2) @ 1] s |1]5
1531 |JF Radiografer Pelsksana wm:;:':“k;z?"" Bumi Sebelo 6 m lalsso 1] 25 |9 25 |1 25 [2] s [ 1| 90 [1] 20 [2] 20 |2]| 2
1532 |JF Radiograter Pelaksana Lanjutan F;m:“";’ﬂ:‘:.";m‘)‘;"" Bumi Sebalo 7 w3 |4l sso |2 128 |2 125 |2 » |2 B |2 o R R 2
1533 |JF Radiograter Penyelia m’;:;::xrh B Exbelo 8 1260 | 4| 550 |a| 25 | 2| 125 | 3| w0 |2]| 75 |2 1| 20 |2 20 [2] 2
1534 |JF Pranats Laborsturium Kesehatan Peleksana :mzk;’nm;““ Bumi Sebalo 6 m lalsso 1] 25 1] 5 [ 1| 25 |2 5 [1] 90 |1 20 |2] 2 |2]| 2
1535 |JF Pranata Laboraturium Kesehatan Pelaksana Lenjutan m’m&’;:::‘m" Buni Sabelo 7 e I A 2| 1 |2 1l 2 |2 2 (2] 2
153  |JF Pranata Leboraturium Kesehatan Penyiia E:m 2:"‘;:’;;‘:3:‘"“ B et 8 120 |4 ss0 |3 25 | 2] 125 | 3] w0 (2] B |2 = |1] 2 |2] » |2]| 2
1537  |JF Teknisi Transfusi Darsh Pelaksana m:’ain"‘;:';‘::‘“i?"“ Bumi Subelo 6 m o fa|s 1| s || m [1] s |2 s 1] 0 f1] @2 D |2 0
1538 |JF Teknisi Trensfusi Darah Pelaksana Lanjutan '::m ::"“B:’;‘:;“y;:“" Bumi Sebelo 7 s | 4| ss0 [2] 125 |2] 125 | 2| 5 |2 sz s |1 @ |2 @ 2] ®
1539 |JF Teknisi Transfusi Darah Penyslia E:;‘;‘a ?g.”n';‘.‘(‘n"“;:“" Bumi Sebwo 8 o | 4| sso |3] 25 | 2] 125 |3 0 |2]| m [2] = [1| 2 |2]| » |2 2
1540 |JF Asisten Apoteker Pelaksana m‘“mbs:"ggﬂof“’“ Buri Sebelo 6 o |4l s |1 5 1] 2 (1] = |2] 5 |1] 0 |1] 2 |2] o [2] 2
1541 |JF Asisten Apotsker pelaksana Lanjutan ﬁ;’f’m;"";;g‘;mb:"’" Bl Sebalp 7 s 4| so |2f s |2| s (2| s |2| s |2f » |1 ]2 2 f2]
1542 |JF Asisten Apoteker Penyelia mp:;’:‘“;m?‘?‘“ Rk Sabelc 8 |t fa| s ||z 2| m || w |2f m 2] 5 | 2| o |2] »
1643 |JF Faikawan ods Pertame wm;ﬂ%of‘“ Pused Sebuc 8 | 1m0 |s| 70 |2| s [2] s |3 w [2] m |2| = |4 NMERHE
1544 |JF Fokawan Meds Muda m:‘;:’nmgr‘“ o Satata 9 wss | 6| o0 | 2| 15 | 2| 125 [3] 10 (3] w |2] s [+ 2 [1] s 1]
1645 |JF Fekawan Moda Modya m:“g:’n';:gm":“h Bumi Sebalo 1 1960 |6 | o0 |3 205 |3 | 25 | 4 sl wo 2| s |2 @ {1 5 |1]s
1546 |JF Sonitrian Peisksana m"’pﬂ;’maz%r’?mh R Sabislo 6 mo {4l [1] s [+ 5 [+ s |2 5 |+ w |[t] 2|2 2 2|2
1547  |JF Sanitarian Petaksana Lanjutan mp’;:";:’::ﬂ’:;‘;’“‘“ Bumi Sebalo 7 1035 |4 ss0 |2 125 | 2| 125 | 2| s |2 5 [2] = | 1] 20 {2 2 |2]| 2
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:ﬁ‘::]:u P::;‘:"ﬂ: Faktor 3 | : :;tl::‘:“ R.Lingkup F‘:ﬁl‘gf . 21];::,7 TI;a:t::)t;: Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA [ 8¢ ” Pedoman | 0T & Pibesi [beman|  malk Kerja
LATNNEA N N (Level 1-9)| (Level 1-5) | M€Y 19| ylg) (::V"fﬂ‘_‘:] (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) (11,52;1
1 2 3 3 5 8 7 8 9 10 7 12 (K W
1548 |JF Sanitarian Penyelia ﬁ:ﬁ.:kgm\;’m i fysbmi 8 oo | 4| sso |3l 25 |2 125 |af w0 2| s |2 s |1] 2 |2 2 [2] 2
1549 |JF Sanitarian Pertaman B w0 151 (2] % [ 2] % |3 % |2 © [2] 5 [1] = [1] 5 [1] 5
1650 | Santarion Wuda . 9 w16 o0 | 2| 15 | 2] 5 | 3] 10 | 3| ™ |2| 2 [1| 2 [1] 5 [1] 5
1551 |JF Sanitarian Madya e P 11 1960 g6 | 90 | 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
1552 |JF Teknisi Etektromedis Pelaksana ’;:b'“:p"a:"g:m;“" Buni Sabalo 6 0 lalsol1] 25 1] s |1 5 2| 5 [+ 0 [1] 2 |2| 20 [2]| 2
1553 [JF Teknisi Elektromeds Pelaksana Lanjutan f':&'ﬂlp.::kl(a.l.:g::mlhgnh B St 7 ws |al sso | 2] 128 [2] 128 2] s 2| » [2] 5 [1]| 2 |2| 2 |2| »
1554 [JF Teknisi Elektromedss Panyelia m;:“g:m?;‘“ i Bulssie 8 | o 4] w3 ms |2f ms 3| w 2] ® |2 1l 22| 2 |2| »
1555 | JF Penyuluh Kesehatan Masyarakat Pertama ﬁm:";:';“k:;mm‘g“" Pow St e | w0 |s| o |2| 125 |2 125 [3| 1w |2 1 |2 A ERH NN
1656 |JF Penyuiuh Kesehatan Masyarakat Muda ':x'“win*";n';::;m“" Bumi Sebalo 9 55 6| %0 |2| s |2| 5 [3f w0 |3] w0 |2 1l 2 |1] 5 |1] s
1557  |JF Fisiotecapis Peiaksana mﬂr&:’;”k:;’;““ Burs Sebslo 6 mo || |1 s |1 s || s |2| 5[] 0 fr]|>]2] D f2]
1558  |JF Fisioterapis Pelaksana Lanjutan tmmm;m?‘?‘h Bony Balisia o 7 1035 4| s50 | 2 125 | 2 125 | 2 75 2 2 - % 1 2 |2 2 2| 2
1559 |JF Fisioterapis Penysiia mﬂ:“gzg&%ﬂh BumiSebalo | o0 | e s | 3| 25 |2| = |a| w |2]| 5 |2| = |1| = |2] 2 |2 =
1560 |JF Nutrsionis Pertama Embs:“;n";‘;z:“" . s°""° 8 oo |s| 0 |2| s [2] = |af w (2] m 2] s |1f @[] s |15
1561 |JF Nutrisionia Muda ::m :“;:’n;“:“m"?‘h Bumi Sebalo 9 165 |6| w0 [2| 1w [2] s |3 w |3] w |2 s [ 1] 2 | 1] s [1] s
1562 |JF Nutrisionis Madya miﬂ‘“;:’;‘::;z;“" s Sty 1 w60 | 6| oo 3| 25 | 3| 25 |a| 25 |a| w0 [2] 5 |2| o |1| 5 [+] s
1563 \JF Numsonis Pelaksana m:“é:‘:"ka’ﬁ?“h Rl Sehalo 6 m | 4] ss0 | 1| 25 : :1 % 1] 5 |2 »w [1] w0 |1] 2 2| = |2] »
1564 |3 Novisionis Pelaksana Lanjutan m:“;ﬂl‘a’:‘n{";’“‘i B”_'“i figbal 7 1035 | 4| sso 2| 128 |2 125 |2 5 |2 5 |2 1| @ |2 & |2 =
1565  |JF Nutrsionis Penyelia E::u‘"mzmai';”u";:.ﬁ Bumi Sebelo 8 oo |af s |af 2w |2| > |3 w |2| m [2f 3 |1] D |2 2o |2] 2
1566 | JF Perekam Medis Pelaksana m:":“‘;:';k”:;z‘g“h i Fkelo 6 m el s |1 3 [+ s [+] 5 [2] s | 1] o | 1] 2 2] o |2]=
1567  |JF Perekam Medis Pelaksana Lanjutan m‘*‘p‘i:‘"&f";:;mo?m By Sefeia 7 1005 | 4| ss0 [2| 125 | 2| 125 |2| 5 |2| s |2]| = 1| 20 |2| = 2]
T P — m”m:;zw;? Bl Subala 8 1260 | 4| ss0 3| 25 |2| 15 |a| w0 [2| w |2 = [1]| 2 |2| 0 |2|
1569 |JF Terapi Wicara Pelaksana m iﬂ:‘%ﬁfm BumiSabalo | o mofalso [ s [1f s {1 s |2 s 1] 0w |1]|a|2] D [2]2
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Faktor 5 Faktor 9
: Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 ;
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:"k::;]:u P: “l‘;“’:;a Faktor 3 K:::I‘:;;t RLingkup | "arrr il torS | Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |' "8 ng Pedoman & o i Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1-5)| ®8(Level | oo rgarun | Fribadi |Hubungan| —Fisik 1,
(Level 1~9)| (Level 1~b) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
Car . Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
1570  |JF Terapi Wicara Pelaksana Lanjutan Kabupaten Bengkayang 7 1035 4| 550 | 2] 126 |2 125 |2 75 2 75 2 % 1] 20 | 2 2 2| 2
' Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
1 10 11 2
1571 |JF Terapi Wicara Pelaksana Penyelia Kolbipaior Benghyang 6 770 4| 50 |1 2% 1 25 1 2% 2 75 2 2 2| 2
; i Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
15 75 1 10 1
72 |JF Refraksionis Optisien Pelaksana Kol Eargang 6 770 4| s50 |1 2% 1 2% 1 2% 2 20 |2 20 ; 20
- - Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
1573 |JF Refraksion Pelaksana Lanjuta 7
JFR is Optisien 2 Lanjutan Kabupaten Bengkayang 7 1035 4 | 550 | 2 126 2 125 2 75 2 5 2 % 1 20 2 20 2| 2
G o . Rumah Sakit Umum Daerah Bumi Sebalo
1574 |JFR isien
efraksionis Optisien Penyelia 7 Nabuupatsi Baaghkayang 8 1260 4| 550 3| 2715 | 2 125 3 150 2 75 2 -] 1 20 |2 p.i] 2| 2
___|Bagisn Tata Usaha j
1575 |Pengsiola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 | 85 1] 26 |1 25 1 2 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1576 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian | 5 490 3] 3 [1] 25 |1 2 1 % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 11 5
1577 |Pengadministrasian Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1578 | Pengadministrasi Rapat Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3] 30 |1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1579 | Analis Tata Usaha Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 11 % 1 10 1 20 1 5 1 §
1580 | Analis Hukum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 5] 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1581 |Analis Pengembangan Kompetensi Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 7 890 51 750 |1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1582  |Pengemudi Ambulan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 4 440 2| 200 |1 25 2] 15 |1 % 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1583  |Petugas Keamanan Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1584  |Pengadministrasi Perencanaan Dan Program ?:;B"g"“ Persncensi Evsless! den 5 49 |30 |1] 25 | 1] 5 |1 1 5 |1 w0 |1 2 |1 s [1] s
1585  |Analis Perencanaan Anggaran 3:1?:2:" Farancasann Evsiissl dan 7 g0 | 5| 7m0 |1 25 |1]| 25 [1| 25 |1 3 |1 w0 |[1]| 2 |1 5 1] s
1586  |Bendahara Sub Bagian Keuangan dan Aset 7 890 4] 550 [2] 125 |1 25 2 75 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1587  |Pengelola Akuisisi 'Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 690 4] s50 |1 25 1 2% 1 2% 1 5 1 10 1] 22 J1f 5 [1] 5
1588 [Pengelota Anggaran Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 [1] 2 1 5 1 5
1589  |Pengelola Pemantaatan Barang Milik Negara Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1580  |Pengelola Data Belanja dan Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1591  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 690 4 550 1 25 1 25 1] 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1582 |Pengolah Data Anggaran dan Perbendaharaan Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 690 4| s5 |1 25 1 %5 [1] 2 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1533  |Penata Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Aset 7 5| 750 | 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1594  |Pengadministrasi Pajak Sub Bagian Keuangan dan Aset 5 490 3] 30 |1 25 1 2% 1 5 1 25 1] w0 1] 2 1 5 1] 5
1595 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Aset 5 490 3] 30 |1 s _|1] % 1 25 1 %5 1] 10 1] 2 |1 5 1 5
1596 | Verifikator Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Aset 6 690 4] 550 |1 2% 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1 5
1587  |Pengelola Keuangan 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1588  |Analis Laporan Keuangan Sub Bagian Keuangan dan Aset 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 11 5
Bidang Pelayanan
1599  |Analis Kesehatan Seksi Pelayanan Medik 7 890 5| 750 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1600 |Pengelola Pelayanan Kesehatan Seksi Pelayanan Medik 6 690 4 | 850 |1 25 1 25 1 % 1] % [1f w0 J1] 20 |1 5 1] 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Pm“‘;;; ovtor 2 | Paktor3 | FAKMTd | g ingip | Faktor® | Faktor7| Faktor8 |,
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |Fengetahu| Pengawasa | o\ man |KOmPleksit( 0 Hub, | Tojues, | Tugeites, | gy
LAINNYA N N (Lev"l“l ol (Lever 1-5 | Level 1-51| 2 (1Y€l | Pengarun l:“bad‘ Hubungan| =~ Fisik | . .
e )| (Leve ) ) (Level 1~6) (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) 1~3)
(I 2 3 4 5 6 7 8 9 10 T 1 B 14
: : Seksi P i i o
1601  [Analis Pembayaran Jaminan Kesehatan - snpendatan nutatgs: don Fiskam 7 B0 5| 7m0 | 1] 25 |1 25 |1 25 1| 5 |1 w0 | 1] 20 |1 5 |1] s
1602  |Analis Sistom Informasi mp““”""“"“ kS con Pk 7 g0 |5 |70 |1 2 [1] 5 |1 3 [1]| 5 |1 w0 |1 20 [1] 5 |1] s
1603 |Pengadministrasi Rekam Medis dan Informasi SM::iLPengenddmn Neimiaa can Fuadany 5 a0 |a3| o | 1] 2 [1] 25 [1] 5 [+ 5 [1] 0 1| 20 [1] 5 [1] s
1604  |Pranata Teknologi Informasi Komputet mip““”“d"‘" AN i Fakn 5 a0 |3l |1 5 [1] 5 | 1| = [1] 5 [+] 0 [1] 2 [1] 5 [1] s
Bidang Penunjang
1605 |Pengelola Program G Seksi Penunjang Medi 6 80 | 4] 50 | 1| 2 | 1| 2 [1] 2 [ 1] 2 [ 1] 0 |1| 2 [1] 5 [1] 5
1606 |Pengolah Makanan Seksi Penunjang Medik 6 80 | 4] 50 | 1| 2 | 1] 2 [1] 2 |11 2 | 1] © J1| 20 |1 5 |1] 5
1607 _|Pengadministrasi Gudang Farmasi Seksi Penunjang Medik 5 490 3] 30 | 1 25 1 25 1 25 1] 2 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
1608  [Pengelols Pelayanan Penunjang Diagnostik dan Logistik |Seksi Penunjang Medik 6 60 | 4|50 | 1] 25 [1| 5 [1] 25 |1| 5 | 1| 10 | 1| 2 1] 5 [1] s
1608 |Anales Gz Seksi Penunjang Medik T 7 80 | 5] 750 | 1] 2 | 1| 2 | 1] 2 [ 1] 5 [ 1] w0 | 1] = [1] 5 J1] 5
1610 |Teknisi Sipi Sekei Penunjang Non Medik 5 890 | 4] 50 | 1] 25 | 1] 2 1] 2 111 2 | 1] w0 | 1] 2 | 1] 5 1] 5
1611 _|Pemelihara Peralatan Seksi Penunjang Non Medik 5 a0 |3 30 | 1] 5 [1] 5 | 1] 2 |1] 5 | 1] 0 J1] 2 | 1] 5 |1 5
1612 |Pemelinara Sarana dan Prasarana Seksi Penunjang Non Medik 5 a0 | 3| %0 | 1] 25 [ 1] 2 [1] 2 |1| 25 | 1] © | 1] 2 1] 5 [1] 5
1613 |Pranata Taman Seksi Penunjang Non Medik 5 40 | 3| %0 | 1] 5 [ 1] 5 [1] 2 | 1] 2 | 1] © 1] 2 1] 5 [1] 5
1614 Pramu Kebersihan Seksi Penunjang Non Medik 1 180 1 50 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1615 | Binatu Rumah Sekt Seksi Penunjang Non Medik 3 M0 | 2] 200 1] 25 1| 25 [ 1] 25 | 1] 2 | 1] 0 J1] 2 1] 5 [1] 5
1616 |Juru Rawat Jenazah Sekei Penunjang Non Medik 3 0 | 2| 20 [ 1| 25 | 1| 2 [1] 2 [1| 2 [1] w0 | 1] 2 [1] 5 [1] 5
1617  |Penyusun Rencana Pengadaan Sarana dan Prasarana | Seksi Penunjang Non Medik 7 5 750 1 25 1 25 1 25 1 -] 1 10 1 2 1 5 1 5
Bidang Keperawatan
1618 |Pengelola Keperawatan Seksi Mutu dan Asuhan Keperawatan 5 80 | 4| 550 | 1| 2 [ 1] 2 [1] 2 |1] 2 1] w0 |1] = 5 5
1619 |Analis Kesehatan Kera Seksi Mutu dan Asuhan Keperawatan 7 80 | 5| 750 | 1| 2 | 1] 2 [1] 2 [1] 2 [1] w0 | 1] 2 5 | 1] s
1620  |Penyusun Rencana Kebutuhan Logistik Seksi SDM dan Logistik Keperawatan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 5
VL. DINAS PENDIDIKAN DAN KEBUDAYAAN
1621 | JF Analis Kepegawaian Pertama Dinas Pendidikan dan Kebudeyaan 8 1280 | 5 750 | 2| 125 | 2| 125 | 3] 150 [2] 75 | 2| 2 J1]| 2 | 1] 5 [1] 5
1622 | JF Pengawas Sekolah Muda Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 9 1385 | 5| 70 | 2| 125 | 2| 125 [3a] w0 |3 w0 |2] » |2] % [1] 5 |[1] 5
1623 |JF Pengawas Sekolah Madya Dines Pendidikan dan Kebudayaan 11 1960 | 6| 90 | 3| 275 | 3| 25 | 4] 25 | 3| 10 | 2] » |2 = | 1] 5 |1] 5
1624 |JF Penilik Muda Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 9 1955 | 5| 75 | 2| 125 | 2] 125 | 3] 10 | 3] % |2] % 1] 2 [1] 5 [1] 5
1625 | JF Penilik Madya Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 1 1930 [ 6 | 950 | 3| 275 |3 | 215 | 4] 25 |3] w0 |2]| > 1| 2 |1 5 11 5
1626 |JF Pranata Komputer Pertama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 8 1280 | 5| 750 | 2| 125 | 2] 125 | 3| 10 | 2| s |2] % |1 2 [1] 5 [1] 5
1627  |JF Pustakawan Pertama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 8 1280 51 750 | 2 126 | 2 126 | 3] 1 |2 75 2 %5 1] 20 |1 5 1 5
1628 |JF Guru Pertama Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 8 1280 | 5| 750 | 2| 15 | 2] 125 |a| 1 | 2] 75 | 2] % || 2 [1] 5 |1] 5
1629 |JF Guru Mude Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 9 1265 | 5] 750 | 2] 15 | 2] 15 | 3| 0 [3| 0 |2| & J1] o [1] 5 [1] 5
1630 |JF Gura Madya Dinas Pendidikan dan Kebudayaan 11 1930 | 6| 90 | 3| 2ts | o | 215 4| 25 [s| w0 |2| 2 |1 2 [1] 5 [1]°5
Sekretariat




Faktor 5 Faktor 9
s F 6 | Fakto .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA |t | o ena | Feltord | P80t | R lingiup | Faictor® | Faldor7 | Faktor8 | *zpy
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | °78 ng Pedoman P & o e Kerja
LAINNYA N N s n (Level 1-5)| ®8(Level | o parun | Pribadi |Hubungan| Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
K N 2 3 2 5 5 7 8 9 10 1 — KE 14
) Sub Bagian Administrasi Umum dan
1631 ?mgumdl " : 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1 2 |1 5 1 5
1632 |Analis Jabatan L0y Segu Aararsas i Soe 7 80 |s5| 7o |1 5 [1]| 2 |1 25 |1 5 [1] 0 |1 01| s [1]s
mnn = = —
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1633  |Petugas Keamanan ] K ian 3 340 2| 20 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1 20 1 5 1 75 7
- Sub Bagian Administrasi Umum dan g
1:634 Pengadministrasi Umum K - 5 ) 490 3| 30 |1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
. Sub Bagian Administrasi Umum dan )
1635  |Pramu Kebersihan X : 1 180 1 ) 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 zi 9 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan 1 n
16 1
36 |Pengelola Database K ian B 6 690 4 | 550 | 1 25 1 %5 1 25 1 25 1 0 1 2 1 :5 1 5
1837 [Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Administrasi Umum dan 5 40 |3 30 [1| 25 |1 2 [1] 25 [1| 25 [+ 10 |1] 2 |1]| s |1]| s
Kepegawaian B i
1638 hPnngelt:\h Barang Milik Negara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1639 |Pengelola Gaji Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4| 550 | 1 25 1 2% 1 % 1 2% 1 10 1 20 |1 5 1 5
1640  |Analis Rencana Program dan Kegiatan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1641  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
1642  |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4| 550 2| 125 | 1 25 2 75 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1 5
1643 |Pengadministrasi Kepegawaian ‘:’"b Elagin Perysisnggersmn Tuges 5 49 3] 30 | 1| 25 [1| 25 |1 25 |1| 25 1| 10 |1 2 |+1] s [1]| s
B 'embantuan . .
. - Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas L
1644  |Analrs Kerja Sama it 7 890 51 750 1: 25 1 25 1 2% 1 % l 10 1| 20 |1 5 1 5
' Sub Bagian Penyelenggaraan Tugas o
1645  |Analis Kelembagaan Conbaninm a 7 890 51 750 |1 2% 71 y:) 1 % 1 5 1 7170 1] 2 |1 5 1 5
Bidang Pembinaan Pendidikan Anak Usia Dini dan =
Non Formal — — =
Penyusun Program Pengembanagn Pendidikan Anak R s
1646 [ i dan Non F. Seksi Kurikulum dan Penilaian 7 890 5] 750 |1 25 1 % 1 25 1 % 1 10 1] 2 71 5 1| s
Pengelola Program dan Evaluasi Pengembangan L - 690 4
L2 Aask tioia Dini Seksi Kurikulum dan Penilaian 6 ] 50 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 5 B :1 5 :
1648 |Pengadministrasi Kurikulum Seksi Kurikulum dan Penilaian 5 490 3] 30 [1 25 1 25 1] 2 1 2% 1] 10 1] 20 |1 5 |1 5
1648  |Pengelola Data Kelembagaan Kursus dan Pelatihan Seksi Kelembagaan Sarana dan Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 -] 1 10 1 20 1 5 1 5
1649  |Analis Sarana Pendidikan Anak Usia Dini Seksi Kelembagaan Sarana dan Prasarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
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Faktor 5 Faktor 9
Faktor 2 Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor7 | Faktor 8 )
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P: :‘;‘;ﬁu Penga‘:m Faktor 3 Kompleksit RLinglup | ~ o7 Tujuan | Tuntutan | 428
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & 2 e Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe ’ Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~b) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 — 12 13 14
1650  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Kelembagaan Sarana dan Prasarana 5 430 3l 30 | 1] 25 |1 5 |1 5 |1] 25 |1 1 (1] 20 |1 R 5 1| s
1650  |Teknisi Pembentukan Karakter mm' woerta Didk den Pembengunen 6 60 |4 550 | 1| 25 [1] 25 | 1| 25 |1| 2 |1 10 [ 1] 20 |1 5 1| s
1651 |Pengelota Peserta Didik :::'m' wearta Didk dan Penten guran 6 g0 | 4| sso [1| 25 |1 25 [1| 25 [1| 2 |1 w0 |1 2o |1| 5 |1] s
1652 [Pembina Karakter ﬁ:“"m' WO D o Pramtaronei 7 g0 | 5| 70 [1| 25 1] 25 [1| 2 [1| = |1 0 |1+ 2 |1 s |1] s
Bidang Pembinaan Sekolah Dasar _ :
fe53 [Pongeto Data Suparvisidan Fanitesi Peninghaten Muk | o Kuriulun dan Peniian 6 60 4|0 [1| 25 |1 25 |1] 25 |1 5 |1 w0 |1 0 [1] 5 |1] s
1654 | Analis Kurikulum dan Pembelajaran Seksi Kurikulum dan Penilaian 7 890 5| 70 | 1] 25 [ 1] 25 [1] 25 [ 1] 2 [1] 10 [1] 20 |1 5 5
1655 |Pengelola Data Sistem Pembelajaran Seksi Kurikulum dan Penilaian 6 690 4| 550 [ 1] 2 | 1] 25 | 1] 2 |1] 2 0 | 1] 20 |1 5 5
1656 | Pengadministrasi Kurikulum Seksi Kurikulum dan Peniaian 5 490 3| a0 [ 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 |1] 2 |1 0 | 1] 2 |1 5 5
1656  |Pengelola Data Sarana dan Prasarana Pembelajran Seksi Kelembagaan Sarana dan Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1657  |Analis Pengembangan Sarana dan Prasarana Seksi Kelembagaan Sarana dan Prasarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1658  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Kelembagaan Sarana tlan Prasarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1658  |Pembina Karakier oty Posarta Didk dan Perengunan 7 g0 |s| o [1] 5 |1 =5 |1 5 1] 5 [1] w0 1] 2 |1]| 5 |1] s
1650 |Pengelola Peserta Didik e e e 6 60 |a| 0 [1| 25 |1 2 [1| 5 |1 25 [1| 0 1] 20 |1] 5 |1] s
1660  |Teknisi Pembentukan Karakter Selati Patorie ik dels Pmbdagunin 6 690 4| ss0 |1 5 |1 25 [1]| 2 1 2% 1 0 1] 20 |1 5 1| s
|Bidang Pembinaan Sekolah Menengah Pertama _
1661 | Analis Kurikulum dan Pembelajaran Seksi Kurikulum dan Penilaian 7 890 51 0 [1] 2 [ 1| 25 [1| 5 [1] = |1 0 1] 20 |1 5 1| 5
1e62  |Fo" Gon Data Supenvsi dan Fasitas Peningketan Mut | Kurkuium den Penilsian 6 60 |4 ss0 [ 1] 2 s |1 5 [1] 5 [1] 0 |1 2 [1] 5 [1] s
1663 | Pengelola Data Swtem Pembelajaran Seksi Kurikulum dan Penilaian 6 690 [4] 550 [ 1] 25 [1] 25 [1] 2 [1] 2 1] w0 [1] 2 [1] 5 5
1664 _|Pengadministrasi Kurikulum Seksi Kurikulum dan Penilaian 5 490 3] 35 | 1] 25 % 1] 5 [1] s [ 0 |1] 20 |1 5 5
1664  |Analis Sarana Pembinaan Pendidikan Masyarakat |seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1665 |Analis Pengembangan Sarana dan Presarana Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 §
1666  |Pengelola Data Sarana dan Prasarana Pembelajaran Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
1667  |Pengadministrasi Sarana dan Prasarana Seksi Kelembagaan dan Sarana Prasarana 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 ;
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Penge‘:hu Pengawasa Faltor 3 Kompleksit R.Lingkup Hub. Tujuan Tuntutan ngk
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & o .. Kerja
N N an n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubungan Fisik (Level
LAY NYA (Level 1-9)| (Level 1~5) 1~6) (w‘:sa‘l“l_ 6‘) (Level 1~4) |(Level 1-4)| (Level 1-3)| ;75
1 2 3 4 5 6 7 8 8 10 11 12 E 14
1667  [Pembina Karekler i::;:r"“'“ il gen Pombangunen 7 g0 |s| 7o [1] 2 [1| 25 | 1] 2 [1] 25 [1| w0 |1] o [1]| 5 |1] s
1668 |Teknisi Pembentukan Karakler x’:;::‘“ D cn Pantarypines 6 60 |4| o 1] 5 [1] =5 [1] = |1 1 0 |1 1 s |1] s
1669 |Pengelia Peserta Didk bt e 6 o0 |4 sso [1] 2 |1 2 |1 s [1] s | 1] 0 [ 1] 5 |1] s
Bidang Kebudayaan . T I
1670 _ [Pengelola Data Kekayaan Budaya Seksi Cagar Budaya dan Permuseuman 6 690 4 | 550 | 1 2 1 2 1 % 1 % 1 10 J1] 20 [ 5 1 5
1671 |Pengelola Data Cagar Budaya dan Koleksi Museum Seksi Cagar Budaya dan Permuseuman 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1672__|Penyuluh Pelestarian Nilai Budaya dan Tradisi Seksi Sejarah dan Tradisi 7 890 5 [ 750 | 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 [+ 5 1] 5
1673 |Pengelola Data Kekayaan Budaya Seksi Kesenian 6 690 450 [1] 25 [1] 2 [1] 26 [1] 2 10 10 J1] 2 |1 5 1] 5
1674 |Analis Kesenian dan Budaya Daerah Seksi Kesenian 7 830 5] 70 | 1] 25 1] 25 |1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1675 [Pengadministrasi Kesenian dan Budaya Daerah Seksi Kesenian - 5 490 3| 30 |1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1] 20 |1 5 [1] 5
Bidang Pembinaan Ketenagaan _
- . Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan 1 5 1 5
1675  |Pengelola Data Pendidikan Dan Evaluasi P Dim Pendidiiar Hou F 6 690 4| 550 |1 2% 1 25 1 % 1 2% 1 10 1] 20
Penyusun Program Peningkatan Kompetensin Pendidik | Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan
67 | Tossga Kipuudis P Dan Pendidikan Non F 7 890 5| 750 | 1 2% 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1| 2 |1 5 1 5
L . - Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan
1677  |Pengadministrasi Pendidik Dan Tenaga Kependidikan Paudni Dan Pendidikan Non Formal 5 490 3 350 1 2 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1678 |Pengadministrasi Umum Seksi Tenaga Kebudayaan 5 490 | 3] 30 |1 25 1 2% 1 2% 1 25 1 10 (1] 20 |1 5 1] 5
1678 i:um Progean Pabinghates Kongelnel Sdm Seksi Tenaga Kebudayaan 6 60 | 4|50 [1| 25 |[1] 25 [1] 5 [1] 5 |1 w0 [1| 20 [1] 5 |1] s
1680 _|Pengelola Program Sertifikasi Pendidik Seksi Tenaga Kebudayaan 6 690 4 [ 550 [ 1 25 1 2% 1 2% 112 1 10 1] 2 |1 5 1
1681  [Pengelola Data Pendidikan Dan Evaluasi Doy ertitmar Tengn Hiayencidian & 60 |4 ss0 [1]| 25 |1 5 |1 25 [1| 25 | 1| w0 [1] 2 |1 5 1] s
on endi asl Pendidikan Dasar
Penyusun Program Peningkatan Kompetensi Pendidik | Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan
682 | Dondidikan Dasar 7 890 5( 750 | 1 725 1 2% 1 2% 1 2% 1 10 1] 20 |1 B 57 B 71 57
N - Seksi Pembinaan Tenaga Kependidikan . |
1683 |Pengadministrasi Pendidik Dan Tenaga Kependidikan (o - =% =0 5 490 3| 350 |1 25 1 21 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1 5
UPT Daerah Satuan Pendidikan Kabupaten
Bengkayang N ——
1684  |Pengadministrasi Umum Unit Pelayanan Teknis 5 450 3 350 1 25 A 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 11 §
1685  |Petugas Keamanan Unit Pelayanan Teknis 3 340 2 [ 200 |1 25 1 25 1 25 1] =5 |1 10 1] 20 1 5 1] §
1686 _|Penyusun Laporan Keuangan Unit Pelayanan Teknis 7 890 51 750 |1 25 1 25 1 25 1] 26 |1 10 1 20 1 5 1 5
1687  |Pengelola Data - Unit Pelayanan Teknis 6 690 4] 550 [1] 25 1 2 1 25 1 25 1 10 1] 20 J1] s 1 5
1688 |Pengelola Kepegawaian Unit Pelayanan Teknis 6 | 6% |4 550 |1] 25 |1] 26 |1 % [t 2 [1] o |1] 20 [1]| 5 11 5
1689 |Pengelola Sarana dan Prasarana Kantor Unit Pelayanan Teknis 6 690 4] 550 [ 1 %5 |1 2% 1 % |1 25 1 10 1] 2 |1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "cnBetahu Pengawasa | oy o K”“"ﬂ:k‘;“ & fub. | Tuuan | Tuntutan [ o L
LAINNYA N N |iLevel 1-9) (Leverll gy | vt 1) ”l(-G;m Pengacah Lepmﬁdl4 }fl’b‘ingin 1| (Level
(Level 1~6) (Leve ) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1690 |Pengelola Perpustakaaan Unit Pelayanan Teknis 6 690 4] 550 [ 25 1 26 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1691 [Pengadministrasi Keuangan Unit Pelayanan Teknis 5 480 3] 3% [ 25 1 2 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1
1692__ |Pengadministrasi Kesiswaan Unit Pelayanan Teknis 5 490 3| 3w [ 25 1 26 1 2% 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
VI DINAS PERUMAHAN RAKYAT, PERMUKIMAN
DAN LINGKUNGAN HIDUP
1693 [JF Teknik Tata Bangunan dan Perumahan Pertama | ™" Perumahan Rakyat, Pemnukiman dan [ 20 |s| 0 [2| 125 (2] 125 [3] 10 [2| 5 |2 2 [1] 2 |1| 5 [+] s
Lingkungan Hidup
Sekretariat —
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
1694 [Pengadminisiasi Umum Kepnguneies § | 40 |3fm |1 25 |1 B |1[ 5 [1 B [t 0 1@ 1] 5 |1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan - . ;
1685  |Pengelola Kepegawaian Kepegaweian 6 | 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 2 1 257 1 10 1 20 |1 5 1 5
) Sub Bagian Administrasi Umum dan 1 -
1 1 1
1696  |Analis Jabatan K i 7 890 5 70 [ 1 25 1 25 1 % 1 % 10 2 5 1] s
1697  |Pramu Kebersihan Sub Bagian Administrasi Umum dan i 19 1] so |1 25 [1] 25 [1]| 3 |1 25 [1] 0 |1| 2 |1| s |1] s
Kepegawaian - —
Sub Bagian Administrasi Umum dan o
1 1 1 10 1] 2 |1 5 1] s
1698  |Petugas Keamanan B " = 3 :ui 2| 200 | 1 25 1 25 2 % L
- Sub Bagian Administrasi Umum dan 4 - g % ” - N r 5 1| s
1699  |Pengemudi ] K ” 3 M40 B 2| 200 | 1 25 1 25
1700  [Bendahara ] Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 |4 ss0 [ 2] 125 | 1 25 2 5|2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1701 |Pengeiola Keuangan ~ Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1702 |Verifikator Keuangan - Sub Bagian Renja dan Keuangan i 6 690 4| 55 | 1 % 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
1703 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 5 [ 750 |1 s [1] 2 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1704 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Aset 6 690 4] 550 [1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 [ 5 1] s
1705  |Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sub Bagian Aset 6 690 4 | 550 [ 1 25 1 % | 1] 2 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
Bidang Perumahan Rakyat - —
Seksi Pembangunan dan Pengembangan 5
1706  |Analis Perencanaan Wilayah Perumahan — o ks 7 890 s f1 25 |1 25 [1) % |1 25 [1] 10 [1] 20 |1 5 |1
. Seksi Pembangunan dan Pengembangan L : " : :
1707  |Pengelola Perumahan dan Permukiman Cerumafien o 6 690 4| 550 | 1 25 1 % 1 2% 1 % 1 10 1|
Seksi Sarana , Prsarana dan fasilitasi Umum 1 2 1 5 1 5
1708 |Pengelola Fasilitas Sosial dan Umum B dnahar 6 690 4| 55 | 1 25 1 % 1 25 1 2% 1 10
Seksi Sarana , Prsarana dan fasilitasi Umum 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
1709  |Analis Bangunan dan Perumahan Pasuarmliani 7 890 5 750 1 25 1 25 % 1
B. I P I . = 0 7
: Seksi Pembangunan dan Pengembangan 1] 5 1| 5 |1 5 |1 © | 1] 2 [1] 5 [1] s
1710  |Pengelola Perumahan dan Permukiman Kawssen Pasmolkimes 6 690 4 550 1 25




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k::liu Pfak:":aia Faktor 3 K:ﬁi“.t R.Lingkup Fi{kt;’)' o F,Il‘l":.“‘” d Faktt:;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <78 ng Pedoman | & o Juen | Just Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1-5)| ™0evel | oy | Fooadl (Hubmmgen] =Pk (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Lovel 1o6) | (Level 1-49) |(Level 1-4)| (Level 1-3)| (75
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
1711 |Pengslola Tata Ruang dan Konservasi Kawasan Sk P:":,b;"r;’:‘?;"a :‘“ Eetgermanyen 6 o0 |4 ss0o |1 2 [1| 25 [1] 5 [1] 25 |1 0 |1 20 [1| s |1] s
1712 |Pramu Taman ﬁ:k"l']:ﬁ_:’"“’"' Pt dan 1 180 1] s | 1| 25 [1]| 25 |1| 5 [1] 5 |1| w0 | 1| 20 |1] s |[1]| s
1743 |Pramu Kebersihan m:m""”" ARS8, O 1 w00 |1 s0 |1 25 [ 1| = | 1] 5 [ 1| 5 [ 1] 10 [1] 20 [1] 5 |1] s
1714 |Pengelola Sarana dan Prasarana Tamen m&::;:‘"""' Pertamantn den 6 go |4l sso 1] 25 |1 25 |1 5 |1 25 [1] 90 [1] 2 [1] s [1] s
1715  |Pengelola Sarana dan Prasarana Pemakaman Umum S"“F ' :;‘:1"’"““' PeTa. e 6 60 |alsso 1| 25 | 1] = |1 5 [1| 5 [1]| 0 [1| 2 |1| 5 [1] s
1716  |Pengelola Penataan Sampah m;’:‘m"' Pimiinin dah 6 o0 14| 550 | 1| 25 | 1| 5 [1] 5 |1 5 [1] w0 [1] 20 |1 5 1] s
1717 |Pengawas Tata Pertamanan ﬁ:ﬂ::mh > whan, Pertamentn dan 7 g0 5| 70 (1] 25 [1| 5 1| 5 | 1| 25 | 1| w0 [1| 2 |1] 5 |1} 5
1718 |Anaiis Pengembangan Sarana dan Prasarana ?::ﬁﬂ“' Prasscans den fasifles Urum| g0 |s| 70 | 1| 25 1] 2 [1| 25 [ 1] 25 |1] 0 |1| 2 |1]| s |1] s
1719 |Analis Bangunan Gedung dan Permukiman mm‘ Frmstanaden i Unon| = g0 | sl 70 1| 25 [ 1| 25 |1 25 [1] 25 | 1] 0 [1]| 2 [1] 5 |1] s
Bidang Lingkungan Hidup S .
1720 Pm”b": omeharean Kty Lingimips e :"‘éﬁr:‘m" Recinshurges dey 6 60 |alsso 1] 25 [ 1| 25 1] 5 |1 5 | 1] 0 |1| 2 [1] 5 [1] s
1721  |Pengsiola Sumber Daya Ar i"*‘i K“’a“n““’*' Paringingan'den 6 60 |alsso 1| 5 | 1| 2 1] 5 [1| s 1] 0 | 1] 2 |1]| 5 [1] s
1722 |Pengeiola Tata Ruang dan Konservasi Kawasan :‘n"’:"' eervasi, Pertindungen das 6 g0 |4 sso | 1| s [1| 2 | 1| 5 [1| 5 |1 w |1 2 |[1|] 5 1] s
1723 f.’"”“’ku Diokamien tusagunsi Analeis Dumpek f:;:u::‘m::" s Anolais Dospsh 6 6o |4 | sso 11| 25 [1| 25 | 1| 5 [1]| 5 | 1] 0w [+ 2 |1]|] 5 1] s
ingkungan —
1724  |Penelaah Dampak Lingkungan LS.I"n' ;;;":ﬁ dan Anallsle Dampek 7 890 s | om0 1| 25 1] 5 [1] 5 |1 25 | 1] w0 | 1| 2 |1 5 1] s
1725  |Analis Lingkungan Hidup m;::::::’:" iy Aoy Claenpsk 7 g0 |s| mo |1 2 [1]| = |1 3 [1] =5 |1] w0 [ 1l s 1] s
i Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
1726  |Analis Pengembangan SDM Aparatur T (Toars | m s m 1] s |1 s (1] s (1] B [1] 0 f1]@ | s [1] s
1727 |Pengelola Data ) Tmm;:“x’:n";:;am u’:‘)‘“ e 6 60 | 4| ss0o |10 2 |+ 2 [1] 5 | 1] 25 | 1] 90 |1 20 | 1| s |1] 5
Soksi Perberdayaan Masyarakat dan
1728 |Analis Hutan dan Lahan Rehabiltasi Hutan dan Lahan [ "L ;;'a (Tahura) 7 890 s | 1] 5 1| 5 [1] 5 | 1| 25 |1] w0 |1] 20 |1 s [1] s
= Seksi Pemberdayaan Masyarakat dan
1720 |Penyuluh Lingkungan Hidup Tm":n o o { Tatess) 7 mo [s|m |1 s |1 s |1 s || s |1 0 frfwfr] s J1]5s
Bidang Pertanahan i _ _ -
1730 |Pengelola Data Sekei Tata Guna Tanah 5 w0 Tl 2 171 & [+ 3 111 & 1] » | 1] 0 [+ = [1] s [1[ 5
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Faktor 5 Faktor 9
2 Faktor 4 , Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF"““ 1] Eekuws Faktor 3 | R.Lingkup b sy s Lingk.
engetahu| Pengawasa Kompleksit Hub. ujuan untutan Keri
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & o . erja
N N an n (Level 1~5) as (Level Pegunih Pribadi |Hubungan Fisik (Level
LAINNYA (Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Le:‘fl 1ot | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Levet 1~3) [ ({70
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
1731 |Pengelola Alat Pengukuran dan Pemetaan Seksi Tata Guna Tanah 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1 20 |1 5 1] s
1732 |Analis Pertanahan Seksi Tata Guna Tanah 7 890 5 1 750 | 1 25 1 2% 1 2% 1 2 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
1733 |Pengelola Pengadaan Tanah Seksi Pengadaan Tanah 6 690 41 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1734 |Analis Pertanahan Seksi Pengadean Tanah 7 890 5 [ 750 | 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 [ 5 1| 5
1735 |Pengadministrasi Pertanahan Seksi Pengadaen Tanah 5 | 490 3| 35 [ 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
. . Seksi Penyelesaian Masalah Pertanahan | - 10 1
1736 |Analis Advokasi Hukum e : 7 890 5| 750 | 1 25 1 25 1 % 1 25 1 20 |1 5 1] 5
Pengelola Data Fasilitasi Penyelesaian Masalah Seksi Penyelesaian Masalah Pertanahan
1737 | oranahan o A . 6 690 4| 55 | 1 25 1 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1| s
; Seksi Penyelesaian Masalah Pertanahan
1738 |Analis Peta Wilayah don A , 7 890 5| 750 | 1 2% 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 11 s
VIll. DINAS SOSIAL, PEMBERDAYAAN PEREMPUAN
DAN PERLINDUNGAN ANAK
Sekretariat
173%  |Pengemudi St Sagran Acministoms Lirnum:don 3 a0 2| 200 |1 25 | 1| 25 |1 25 [1]| 2 |1] 0 |1] 2 |1 5 1] s
Kepegawaian ~
o . Sub Bagian Administrasi Umum dan -
1737 |Pengadministrasi Kepegawaian " s 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 11 20 |1 5 1] 5 ]
1738 |Pramu Kebersihan Sub Bagian Administras! Umum dan 1 00 |1 s [+ 5 | 1] 25 [1| 25 [1] 5 [1] 0 |1] 2 [+] 5 [1] s
____|Kepegawaian o
1739 |Pengadministrasi Umum =00 BagianAdmists o L. s 5 490 3|30 [1] 25 [t 2 | 1] 25 | 1] 25 |1 0 |[1] 20 |1 5 1] 5
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1740  |Petugas Keamanan ] Ke iy 3 340 2| 200 | 1 2% 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1| 5
1741 |Anaiis Jabatan o Bage Ml xS 7 g0 | 5| 7m0 | 1] = [1] = |1 1| 5 [1] 10 1] 2 |1] s |1] s
epegawaian
: Sub Bagian Administrasi Umum dan
1742 |Pengelota Barang Milik Negara ——— 6 690 4| 550 | 1 2% 1 25 1 % 1 2% 1 :(L 17 2 |1 5 11 5
1743 |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4] 550 | 2] 125 |1 25 2 75 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1| 5
1744  |Verifikator Anggaran Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1745  |Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4| 55 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1746  |Pengelola Gaji Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 1 b 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1747  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan hSub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1748  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
Faktor 2 Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor7 | Faktor 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PFakm' . or Faktor 3 or 4 | R Lingkup ; Lingk.
engetahu | Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan 4
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & . . 5 Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe ; Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
Bidang Periindungan, Jaminan dan Rehabilitasi
i Sosial
1749  |Pengelola Perlindungan Sosial Seksi Perlindungan dan Jaminan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1750 |Pengelola Kesejahteraan Sosial _ Seksi Perlindungan dan Jaminan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 g 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1751  |Pengadministrasi Rehabilitas Masalah Sosial Seksi Rehabilitasi Sosial 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1752 [Penyulun Bimbingan atau Konssling Eks Penyandang sy, ponapiitasi Sosial 7 a0 |s| mo 1] 2 | 1| 2 1| 5 [1] 2 |1 0 [1] 2 |1| 5 |1] s
Penyakit Sosial o I .
1753__|Pengelola Pelayanan Rehabiltasi Sosial dan Lansia Seksi Rehabilitzsi Sosial G 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 [ 5 1] s
1754 |Pengelola Rehabilitesi Sosial Seksi Rehabilitasi Sosial | s 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1755  |Penyuluh Penanganan Masalah Sosial Seksi Rehabilitasi Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pemberdayaan Sosial dan Fakir Miskin B N
1756  |Pengelola Bimbingan Masyarakat Seksi Pemberdayaan Sosial 6 690 4 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1 757 Analis:Kgnunitas Adat Seksi Pemberdayaan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1758  |Pengelola Pemberdayaan Lembaga Sosial Seksi Pemberdayaan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1759  |Pengelola Bantuan Sosial dan Hibah Seksi Pemberdayaan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1760  |Pengelola Data ____|Seksi Penanganan Fakir Miskin __ 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
_ Bidang Pemberdayaan Perempuan o B
Pengelola Pemberdayaan, Perlindungan Perempuan dan |Seksi Pemberdayaan Perempuan dan -
1761 Anak Pengurusutamaan Gender 6 690 4 550 1 1 25 1 25 1 25 10 1 20 1 5 1 5
: : Seksi Pemberdayaan Perempuan dan
1762  |Analis Kesejahteraan Keluarga Pengurusutamaan Gender 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Pemberdayaan Perempuan dan
1763  |Pengawas Perempuan dan Anak Pengurusu n Gender 7 890 5 750 1 25 1 ) ?57 | 717 7 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Seksi Pemberdayaan Perempuan dan N K
1764  |Pengelola Penguatan Pangarusutamaan Gender Pengurusuta Gender 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
Seksi Pembinaan Kelembagaan dan
1765 lffwuwn Bahan Bantuan Hukum Bantuan Hukum P o 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 j
o Seksi Pembinaan Kelembagaan dan o
1766  |Analis Perlindungan Perempuan Barian Hukum P uan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1 5 1 5
; Sekei Pembinaan Kelembagaan dan
1767  |Analis Kelembagaan ) Bantuan Hukum Perempuan 7 890 5 750 ) 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 il 1 5 1 5
___|Bidang Perlindungan Anak
1768 ::na:uluh Peningkatan Kualitas Hidup Perempuan dan m Perfindungan dan Tumbuh Kembang 7 890 5 750 1 2% 1 2% 1 2 ’ 2% 1 10 ; 20 1 5 1 5
o4 '] -2 T e = =
1769 ::nagelola Pemberdayaan, Perindungan Perempuan dan ml Perfindungan dan Tumbuh Kembang 6 690 4 550 1 2% 1 25 1 25 ’ - ] - 1 % § § § 5
1770 |Pengawas Perempuan dan Anak AS:;' Perindungen den Tumbuh Kembeng |, g0 |s5| 0o |1] 2 |1 =5 [1] 5 |1 2 1| w0 [1| 2 |1] s 1] s
1771 |Pengetmeiskos Pangangkaten dan Pengakn Ansk NS"‘:' Perindungan dan Tumbuh Kembeng | a0 3] a0 |1 2 [1| 2 |1 5 | 1] s | 1| w0 1] 2 |1 5 [1] s
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Faktor 5 Faktor 9
? 4 : Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 ;
NAMA JABATAN PELAKSANA. KELAS | HARGA P:ak::t,:mlu P: ak::aia Faktor 3 xf,iﬁﬁim RlLingkup | O" Tujuan Tuntutan | L98<
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA nsan ngn Pedoman os (Level & Pnbad1 fiubungan Fisik Kerja
LAINNYA N N "y (Level 1~5) . Pengaruh N i ~ (Level
(Level 1~9)| (Level 1~b) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1~3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
s Seksi Pembinaan Kelembagaan dan
1772  |Analis Kelembagaan Bantuan Hukum Anak 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
. Seksi Pembinaan Kelembagaan dan
1773 |Analis Pemberdayaan Perempuan dan Anak Bantuan Hukam Anak 7 890 5| 750 1 25 1 1 2% 1 2% 1 10 1 1 5 1 5
Seksi Pembinaan Kelembagaan dan 1
1774 Penyusun Bahan Bantuan Hukum Bantuan Hukum Anak 7 890 5 750 1 25 1 1 25 1 1 0 1 1 5 1 5
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan Perempuan Dan
Perlindungan Anak
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan
1775  |Konselor Persmpuan Dan Perlindungan Anak i 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan
1776 i 1 10 1 20 1 5 1
Komediator P  Dan Perindungen Ansk 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 % 5
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan
! 10 1
1777 |Pengadmmistrasi Umum Persmpusn Den Pedindungen Anak 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 20 1: 5 1 5
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan
1771 1 1 1 1
8 |Pengemud: Pt D Perteitinoin ARk 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 5 1 % 1 0 20 5 5
UPT Dinas Sosial, Pemberdayaan
i 1
1778 |Petugas Keamanan P an Dan Perindungan Ansk 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1: 2 5 1 5
UPT Dinas Sosial, Pombemayuani
1780  |Penjaga Asrama . Perempuan Den Perfindungan Anak 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 ] 1 20 1 5 1 5
IX. DINAS PEMBERDAYAAN MASYARAKAT,
PEMERINTAHAN DESA DAN DAERAH TERTINGGAL
- - =
1775 |Anais Jabatan Ak Dagion:Adniniicaws s oo 7 g0 |5 | 7o |1 2 |1] = [1] 5 | 1] 2 | 1| w0 |+ 2 |1] 5 [1] s
Kepegawaian i
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1776  |Pengadministrasi Umum K . 5 490 i iSO 1 25 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1777  |Pengadministrasi Kepegawaian K iac {;) 7 490 3 350 1 25 1 25 1 2 1 25 1 10 1 b)) 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1778 |P: ) 3 340 2 200 1 25 1 25 1 2% 1 1 1 5 1 5
engemudi Kepegawaian _ %5 |1 10 2
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1779  |Pramu Kebersihan K 4 B 1 180 1 50 1 25 1 25 1 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1780  |Petugas Keamanan K - 3 340 2| 200 1 25 1 25 1 % 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5 3
1781  |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 5 1 10 1 20 1 5 1 5
1782  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 Y] 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:ak:‘:;;u P:“k;“ 2 | Faktor 3 " F"ktfr. | R-Lingkup Fakt;’ 8 | el | TS e e
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA [Pe78 NEAWaRa| pedoman |Kompleksi & utx, | Twjnen | Jontat | L
LAINNYA N N, ";’1 il e '1' 15 | (Level 1-5) as (Level | pepgarun | FPribadi [Hubungan| Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 B 4 5 6 7 8 9 10 11 2 13 14
1783 | Verifikator Anggaran Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1 5 1 5
1764  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1785  |Pengelola Gaji Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1786  |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1787  |Pengelola Monitoring den Evaluasi Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 |4 | ss0 [1]| 25 [1| 5 [1| 25 |1 25 |1 w0 1] 20 |1 s |1] s
Bidang Pemberdayaan Masyarakat Desa T i
1788 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pemberdayaan Masyatakat Desa 6 690 4] ss50 |1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
1789 |Pengelola Data Seksi Pemberdayaan MasyarakatDesa | 6 690 | 4| 550 | 1] 25 | 1] 2 | 1] 2 [1] 2 [1]| 10 2 1] 5 [1] 5
1790 zm:‘:np’""“ dayaan Mesyarakat Desa dan Seksi Pemberdayaan Masyarakat Desa 7 o |5 |70 [1] 2 |1 2 1| 5 [1] 5 [1] 10 1] 2 |1 s [1] s
~ |seksi Pengelolaan Teknologi Tepat Guna
1791  |Penyuluh Usaha Mandiri dan Teknologi Tepat Guna dan Pemberdayaan Usaha Ekonomi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
B Masyarakat
Seksi Pengelolaan Teknologi Tepat Guna
1792 |Pengelola Data dan Pemberdayaan Usaha Ekonomi 5 600 | 4| ss0 [ 1| 5 [1]| 5 |1 = [1] 5 |1]| w0 |1] 2 [1]| s |1]| s
N Masyarakat
|Bidang Pemerintahan Desa A 1
1793 FE’""‘.": M""l;"::g den Evelues, Penyslongouaen | oini Adinishasi e Karsatigen Dusa 6 690 |4 | ss0 | 1| 2 |1 25 | 1| 25 |1 2 |1 w0 [1] 2 |1 5 [1] 5
1794 |Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan Sekei Administrasi dan Keuangan Desa 7 80 | 5] 750 | 1] 2 [ 1] 25 [ 1] 2 [1] 2 1] 0 1] 2 |1] 5 | 1] 5
1795 |Pengelota Kekayaan Desa dan Administrasi Desa Seksi Administrasi dan Keuangan Desa 6 690 | 4| 550 | 1| 2 | 1] 2 [ 1] 2 [1] 2 [1] w0 J1] 20 [1] 5 [1] 5
1796 |Pengeloia Keuangan dan Pendapatan Desa Seksi Administrasi dan Keuangan Desa 6 60 | 4| 0 | 1] 2 [1] 2 [ 1| 2 | 1] 2 [1] 10 [1] 2 [1] 5 [1] 5
1797 |Pengelola Data Seksi Tata Pemerintahan Desa 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1798 |Penyusun Pembinaan Institusi Masyarakat Pedesaan | Seksi Tata Pemerintahan Desa 7 80 | 5] 750 | 1| 2 [ 1| 2 [1] 2 [1] 2 [1] 0 J1] 2 [1] 5 | 1] 5
1798 |Analis Desa dan Kekurahan Seksi Kekayaan dan Aset Desa 7 80 | 5| 70 [ 1] 2 [ 1] 2 [1] 25 [1] 2 [1] w0 J1] 2 | 1] 8§ [1] 5
1809 |Fengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan o oyayaan dan Aset Desa 6 60 | 4| 550 | 1| 25 | 1| 25 |1| 2 |[1] 25 [1] 10 |1| 20 [1] s |1 5
Pmmm M g ———— S — —————
T ol A Pemerintah | Seksi Kekayaan dan Aset Desa 6 60 4| o [ 1| 5 [1] 3 [+ 5 [1] 5 [1] 10 | 1| 2 [1] 5 |1]| s
Bidang Pembangunan Desa dan Daerah Tertinggal
: ; Selai Pengembangen Ekonom, SDA Desa g0 |sf 7o |[1| 25 [1| s |1 s [1| 3 [1] w0 [1] 2 |1] 5 [1]5
1801  |Analis Pengembangan Ekonomi Pedesaan dan Daerah Terfinggal 7
i Sekei Pengembangan Ekonomi, SDA Desa 60 |4 ss0 | 1] 25 [1| 2 [+ =3 | 1] 2 [+ w0 [+ 2 |1 5 [1] s
1802 |Pengelola Data Pemberdayaan Ekonomi Keluarga dan Daerah Tertinggal 6 1]
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) ) Faktor 5 Faktor 9
Faktor 1 | Faktor 2 Faktor 4 X Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 :
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA penge:;hu Pongawasa| U3 |0 eksit R Lingkup [~ ieae | Dot Lingk.
NO. JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & , . - Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1-~5) as (Level Peng Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1-9)| (Level 1~5) 1~6) (mcl‘“]“f 61) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) [ " 3)
1 2 ] 3 4 5 5 7 8 9 10 1 12 1 4
. Seksi Pengembangan Ekonomi, SDA Desa 2% 1 2% 1 2% 1 10 1 2 1 5
_1803 Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil dan Deerah Tertinggel l ) 890 5 750 1 25 1 5 1
1804 |Pengelola Kagiatan Survey dan Perencanaan Seksi Sapras Desa dan Daerah Tertinggal 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 1 5 1 5
1805  |Analis Prasarana Pekotaan dan Pedesaan Seksi Sapras Desa dan Daerah Tertinggal 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
X. DINAS PANGAN, PERTANIAN DAN PERKEBUNAN
1806 |JF Analis Ketahanan Pangan Pertama Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 1 20 1 5 1 5
1807  |JF Penyuluh Pertanian Madya Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 1 1960 6 950 3 275 3 275 4 225 3 150 2 25 2 50 1 5 1 5
1808  |JF Penyuluh Pertanian Muda Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 9 1555 6 950 2 125 2 125 3 150 3 150 2 25 1 20 1 5 1 S
1809  |JF Penyuluh Pertanian Pertama Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 8 1280 5 750 2 125 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
1810  |JF Penyuluh Pertanian Penyelia Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 8 1260 4 550 3 215 2 125 3 150 2 75 2 25 1 20 2 20 2 20
1811 JF Penyuluh Pertanian Mahir Dings Pangan, Pertanian dan Perkebunan 7 1035 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 2 2 20 2 2
1812  |JF Penyuluh Pertanian Terampil Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 6 770 4 §50 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 2 2 20 2 20
JF Penyuluh Pertanian Pemula |Dinas Pangan, Pertanian dan Perkebunan 5 520 3 350 L] 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 2 20 2 20
= T e
o ; Sub Bagian Administrasi Umum dan
1813  |Pengadministrasi Umum Key z 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 :
L ) Sub Bagian Administrasi Umum dan *
LBM Pengadministrasi Kepegawaian K ian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1 5 1 5
i i Sub Bagian Administrasi Umum dan
1815  |Pengemudi Ke aan 3 340 2 200 1 25 1 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
) Sub Bagian Administrasi Umum dan
1816  |Pramu Kebersihan K ) 1 190 1 50 71 | 72?{ 1 1 i 1 25 1 10 L 7 20 1 5 1 5
o Sub Bagian Administrasi Umum dan B N - 1
1817 Petugas Keamanan K jan 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
s Sub Bagian Administrasi Umum dan
1618  |Analis Jabatan K . 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 - 71 5 1 5
1819  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
1820 |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor S5

4 . Faktor 6 | Faktor7 | Faktor 8
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF aktor2 | o tor3 | FAOT4 | o Lingkup o cor or
engawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & o "
N N n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubungan Fisik
LAINDOA. (Level 1-5) 1~6) ngaruh | ool 1-4) [(Level 1-4)| (Level 1-3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 7 8 9 10 1 12 3
1821  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 1 25 1 2% 1 2 1 % |1 10 1] 20 |1 5
1822  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5
1823 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 1 25 1 % 1 % |1 25 1 0 | 1] 20 |1 5 5
1824 |Pengelola Barang Milik Negara Sub Bagian Aset 6 690 4 1 25 1 25 1 % |1 2 1 0 [1] 20 |1 5 5
1825 |Pengelola Pemantaatan Barang Miiik Daerah Sub Bagian Aset 6 690 4 1| 2 1 2% 1 25 1 2 1 10 1] 20 |1 5 5
1826 |Analis Aset Daerah 7 890 5 1] 2 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 5
Bidang Ketahanan Pangan dan Penyuluh Pertanian
1827  |Pengawas Harga Pangan ‘:f:'n";"d““"" den Moniting Ketshanart| 890 1| s |1 5 |1 5 | 1| 5 [1] 0 |1 1| s 5
1828 |Pengeloia Ketahanan Pangan g:‘n‘";a:"““’a“ R Moo Koarier| g 690 1] 25 |1 5 |1] » |1 1] 10 |1 1] s
1829 |Pengelota Program Penyuluhan gz‘;n':'n‘w'“"’" i kesmtigren 6 690 il 5 |1l = |1 5 |1| 5 [1] w0 |1] 2 |1]| s
1830  |Penyuluh Pangan Selai Penyuiuhan dan Kelowbagaen 7 890 1 25 |1 5 |1 5 1| 5 1] 0 | 1] 20 |1 5
Pertanian
1831  |Analis Program Penyuluhan g:":n'::""“"’“ din Knlersbagaen 7 890 1] 25 |1 5 1] 5 | 1| 5 |1] 0 1] 20 |1 5
1832  |Anakis Kelembagaan Usaha mﬂ’;’y”"’"“ i 7 890 1] 5 |1 5 [1] 25 [1| 25 [1] 10 [1] 20 |1 5
Pengelola Terminal Agribisnis dan Pendataan Distribusi | Seksi Ketersediaan, Distribusi dan
1833 8 it o Brlofiamat K an Pangan 6 690 1 % 1 25 1 2 1 % 1 10 1] 20 |1 5
Seksi Ketersediaan, Distribusi dan
1834  |Pengelola Kdtmolﬁnn dan Kerawanan Pangan K an Pangan 6 690 1 2 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5
N Seksi Ketersediaan, Distribusi dan
1835  |Analis Sistem Inforasi Distrisbusi o an Pangan 7 890 1 % |1 % 1 25 1 % 1 0 [1] 20 |1 5
o ~ |seksi Ketersediaan, Distribusi dan
1836  |Pengelola Distribusi dan Pemasaran ! n Pangan 6 690 §50 1 25 1 25 1 25 1 % ] 1 10 ) 2 1 5
___ |Bidang Tanaman Pangan dan Holtikultura } j
1837 ::gmg yasian Fung o Taneme Seksi Pengembanan Tanaman Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1838  |Pengelota Data = Seksi Pengembanan Tanaman Pangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1| 5
1839 |Pengelola Data Kelembagaan Benih . Seksi Pengembanan Tanaman Pangan 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 [1 5 |1] 5
1840 |Pengelola Tanaman Pangan dan Holtikuttura Seksi Pengembanan Tanaman Pangan 6 690 4 [ s50 |1 25 1 P 1 25 1 5 1 0 1] 2 |1 5 1] 5
1841  |Analis Pengalah Hasil Pertanian Seksi Pengembanan Tanaman Pangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1842 |Analis Informesi Pasar Hasil Pertanian Seksi Pengembanan Tanaman Pangan 7 890 5 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 0 1] 20 [1 5 11 s
1843  |Pengelola Teknologi Pembenihan Seksi Pengembangan Tanaman Holtikultura 6 690 4 550 1 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k‘e‘:;}:u P: :“;“’;:a Faktor 3 | : :“l‘:;:l | RLingicup F;hl‘:’ 5 ?“l,‘“” 4 F“ktﬁ';z Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | 78 % Pedoman P & o uwjuan | Tuntu Kerja
LAINNYA N N (Lev:1nl -9) (chex; 1y | Vel 18 .sll E?), *! | Pengarun (Lepylﬁd-lzt T:b 114 LeFlTﬂlc g Hevel
(Level 1~6) €L 1~4] |(Level 1-4)f|[Level I~} 4y o
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
1844  |Pengelola Tanaman Pangan dan Holtikultura Seksi Pengembangan Tanaman Holtikultura 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1845  |Pengelola Data Kelembagaan Benih Seksi Pangembangan Tanaman Holtikultura 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 § 1 5
1846  |Analis Pemasaran Hasil Pertanian Seksi Pengembangan Tanaman Holtikultura 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
1847  |Pengeiola Kegiatan Survei dan Perencanaan Seksi Data dan Statistk Pertanian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
1848 [Pengelola Monitoring dan Evaluasi Seksi Dala dan Statistik Pertanian 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1] 20 11 5 1] 5
1849 |Pengelota Data Statistik Seksi Data dan Statistik Pertanian 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 11 2 |1 5 1] 5
1850  [Penyuluh Statistk Seksi Data dan Statistik Pertanian 7 890 5 750 [ 1 25 1 2 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1851  |Analis Statistk Seksi Data dan Statistik Pertanian 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 % 1 5 1 10 1] 20 [ 1 5 1] 5
Bidang Perksbunan B
1852  |Pengeiola Penilai Usaha Perkebunan Seksi Pengembangan Usaha Perkebunan 6 690 4| 550 |1 2% 1 2% 1 % 1 -] 1 10 11 20 |1 5 1] 5
1853  |Pengelola Pengembangan dan Pembinaan Usaha Seksi Pengembangan Usaha Perkebunan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
1854  |Pengawas Mutu Hasil Perkebunan Seksi Pengembangan Usaha Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 25 1 2 1 10 1 2 1 5 1 5
1855  |Analis Pemasaran Hasil Pertanian Seksi Pengembangan Usaha Perkebunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1856 | Penyuluh Perkebunan Seksi Produksi Perkebunan 7 80 | 5| 750 | 1 25 1 25 1 5 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1857  |Penelaah Data Sertiikasi Mutu Benit/Bibit Seksi Produksi Perkebunan 7 890 5] 750 |1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1] 20 |1 5 115
1858 |Pengelola Penilai Usaha Perkebunan Seksi Data dan Statistik Perkebunan 6 690 4| 550 |1 2% 1 %5 [1] = 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1858  |Pengelola Data Statistik | seksi Data dan Statistik Perkebunan 6 690 4| 550 |1 25 1 25 | 1] 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1] 5
1860  |Analis Statistik " |seksi Data dan Statistik Perkebunan 7 890 5750 [1] 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1] 2 1 5 1 5
Bidang Sarana dan Prasarana Pertanian _ _
1861 |Pengelois Alat dan Mesin Pertanian m‘:‘"m Lahan den Alet Mesin 6 60 |4l ss0o [1| 2 | 1] s | 1| = [1] 5 1| w0 |1] 21| 5 [1] s
1862 ::“"9*“ TN U M . Elorme chs vy m:.m.mmmmmm 6 60 |4 sso |1 = 1] 5 [1]| 5 [1] = [1]| 0 |1] = s | 1] s
1863  |Anaiis Alat dan Mesin Pertanian m’:’n'm” Lahan dan Alat Mesin 7 g0 |s| mo |1 2 |1]| =5 |1 =5 |1] = |1 w0 |1]| 2 |1]| 5 |1]| s
1864  |Pemeriksa Alet Mesin Pertanian o m"‘t”g"""“' Kabian; e et Misasi 7 go |s| 7o |1 5 1| s [1| =5 |1] =5 |1 w0 [+ 2|1 s [1] s
1865 |Analis Lahan Pertanian ﬁ:";n:‘m' Lk cih Al M 7 g0 |s| om0 [ 1] s [1] = [ 1] =5 | 1| 5 [1] w0 [1] 2 || s |1] s
1886 |Pengawes Alat dan Mesin Pertanian el Bongelcten "aben (St S 7 a0 |s5| mo [1] 2 [1]| s [1]| 2 | 1| = [ 1] w0 [ 1| 2 || s [1]s
1867 |Pemeriksa Pengelolaan Lahan Pertanian dan Air Irigasi | Sekei Pengelolaan Air 7 890 5| 750 | 1 25 1 2% 1 % 1 % 1 10 1| 20 |1 5 11 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF “"“‘t';}: PF“’"“ 2 | Faktor 3 « Fak']‘e’;:“ R.Lingkup F‘:ﬁ:’ & i’;’.‘“" ¥ TF“":‘:’;: Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | FenBetanu| Fengawasa| pojoman | o0 b & - juan | funtu Kerja
LAINNYA N N i n (Level 1-5)| *2(evel | porgaryn | Pribadi |Hubungam| —Fisk |, )
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |[(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 ) 5 8 7 0 ) 10 M 12 1 m
1868  |Pengawas Pengelolaan Lahan Pertanian dan Air Iigasi |Seksi Pengelolaan Air 7 g0 |5 7m0 |1 2 [1] 5 | 1] 5 [1] 5 | 1] 10 |1] 2 |1] s |1] s
Pengeioia T . Sarana dan Prasarena
186y [rordeonTem ona atwn, A Sacsne dan Seksi Pengsiolasn Air 6 o |alsso |1 s |1 5 [1| 2 [+ 5 [1] 90 | 1] 2 |[1]| s |1] s
1870 | Anals Pengelolaan Sumber Daya Ar Seksi Pengelolaan Al 7 30 | 5| 70 | 1] 2 | 1] 2 [ 1] 2 [1] 2 [ 1] 0 | 1] 2 [1] 5 [1] 5
1871 |Pemeriksa Seklor Sumber Daya Ar Seksi Pangelolaan Aif 7 80 5| 0 | 1] 2 1] 2 | 1| 2 [1] 2 [1] 0 [1] 20 [ 1] 5 [1] 5
1872 |Perencana Pupuk Organik dan Pembenah Tanah Seksi Pengelolaan Pupuk dan Pestisida 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
A 5
ta73  [Pendossh Dempak Fenomena Alam dun Peredars | eki Pengelolasn Pupuk dan Pestisida § o0 |alsso |1 2 [1| 25 [1] 25 [1| 5 [+ 0 [1] 2 [1] 5 |1] 5
1874 |Pemerksa Pupuk dan Pestsida Sekai Pengelolaan Pupuk dan Pestisida 7 0 (51 3 111 » |11 » [1] & [ 1] 2 [ 1| o [1] 20 [1] 5§ |1] 5
1875 |Pengawas Pupuk dan Pestisida Seksi Pengelolaan Pupuk dan Pestsida 7 B0 | 5] 50 |11 % |11 2 | 1] & [1] 25 [1] 10 2 |11 5 |11 5
Xi. DINAS PERIKANAN DAN KELAUTAN
1876 |JF Pengeloia Ekosistem Laut dan Pesisr Pelaksana | Dinas Perianan dan Kelautan 5 w0 4] | 1] 5 1] % 1] 2 | 2] 5 [1] 0 |1] 2 [1] 5 [1] 5
1877 |JF Penyuluh Perikanan Pelaksana Dinas Perikanan dan Kelautan 6 740 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5_
1878 |JF Penyuluh Perikanan Pelaksana Lanjutan Din#s Perikanan dan Ketautan 7 005 | & %0 |21 15 |2 2 2] » |2  [2] 2 [1] 2 |1] 5 [1] 5
1879 |JF Penyuluh Perikanan Penyeia Dins Perkanan dan Keleutan 8 20 | 4] 50 | 3| 25 | 2| 125 | 3] w0 [2] 5 [2| 2 | 1] 2 [1] & |1] &
1880 |JF Penyuluh Perikanan Muda Dinas Perikanan dan Kelautan 9 1355 5 750 [ 2] 126 [2] 126 [3] 150 |3 | 150 |2 % 1] 20 [ 1] S 1] 5
1881 _|JF Penyuluh Pertanian Terampil Dinas Perikanan den Kelautan 5 70 | 4] 50 | 1] 2 | 1] 2 |11 25 2] 7 [ 1] w0 [1] 20 [2] 20 [2] 2
1882 |JF Medik Veleriner Pertama Dinas Perkanan dan Kelautan 8 20 | 5| 70 | 2] 15 | 2| 15 |a| w |2 75 [2] 5 [1] 2 |[1] 5 [1] 5§
Sekretariat .
1883 |Pengadmintrasi Umum ‘:“b Bagien Admieits! L den 5 o |3l s |1 =5 1] 3 1] s [1] 5 [ 1] 0 | 1] 2 1] 5 [1] s
epegawaian a
- . Sub Bagian Administrasi Umum dan
1884 |Pengadminitrasi Kepegawaian K o 5 480 3 350 1 2% 1 25 1 25 B 71 25 1 10 1 1 5 1 5
1885 |Pramu Kebersihan 5ilb Bagien /dmisistres] Lty din 1 190 1] s0 [1| 25 [1| 25 1| 25 | 1] 25 [1] 10 1] 20 |1 5 1| s
Kepegawaian e
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1 Petugas Keamanan ! 3 a0 2| 20 |1 25 [1| 5 [1] 25 [1] 25 [1] 0 |1 2 [1| 5 [1] 5
886 stugas [k
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
1887  |Pengemudi Kepoguamin 3 u0 |2 200 1: ) % |1 1] 5 |1 2 [1] 10 | 1| 2 |1 5 |1] 5
1888  |Pengelola Barang Miiik Negara z::,gmm Bl Ackninisbesi i dw 6 60 | 4| ss0o [1] 5 [1] = |1 = |1] 5 1| w0 |1] 2 |1] 5 [1] 5
1889 |Pengelola Pemantaatan Barang Miik Daerah [ ub Bagien Adinistas Lirum den 6 0 |4fso |1| =5 [1| 3 | 1| 5 |1 5 |1 w0 1| 2 |1] s |1]5s
Kepegawaian .
1890 |Bandahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 126 1 25 2 7% 2 7% 1 10 1 20 1 5 1 5
1891  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 60 |4 0 [1| 25 |1 s [1] 5 |1| 5 1| w0 [1]| 2 |1] 5 |1] s
1892  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan T 90 51 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 § 1 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:ak:::;l:u p:"k:" 2 | paktor 3 K::]k']";:it R.Lingkup F;k‘l‘:’ e ia'_m’ 7| PaktarB |
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 NBAwasa| pedoman e & e wusn | Tuntutsa | o
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pengaruh Pribadi |Hubungan Fisik {Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) | (Level 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1~4) (Level 1~3) | © 3
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 12 B | 14
1893  |Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 a| 80 [1| 25 1] 25 | 1] 25 | 1| 25 | 1] 10 [1] 20 |1 5 5
Bidang Perikanan
1894  |Penyusun Rencana Kelembagaan Pasar Hasil Perikanan |Seksi Perikanan Tangkap 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1885 ;’:m Pemanfaatan Sumber Daya Kelautan dan Sekai Perikanan Tangkap 7 5 750 9 2 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1896 |Analis Mutuy Hasil Perikanan Seksi Perikanan Tangkap 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1897 |Pengelola Data Perawatan Kapal Pengawas Seksi Perikanan Tangkap 6 690 4| 50 | 1| 2 | 1] 2 | 1] 25 | 1] 2 | 1] 10 1] 20 |1 5 1] 5
1898 | Pengelola Jasa Pangkalan Pendaratan Ikan Seksi Perikanan Tangkap 6 690 4| %0 | 1| 25 | 1] 2 [1] 2 [1] 2 [1] 0 1] 20 |1 5 1| 5
1899  |Pengelola Pengawasan Penangkapan lkan Seksi Perikanan Tangkap 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1900 ﬁ:"mg"“"m Pangembmngen Guckdeys den Pommanin |l Perikanan Budideya 6 690 4 1 25 | 1] 25 1] 25 1] = 1] w0 |[1] 2 |1 5 1| s
1901 |Pengelola Pangawasan Pembudidayasn lkan Seksi Perikanan Budidaya 6 590 4] 50 | 1] 2 1] 25 [ 1] 25 [1] 25 |1 0 | 1] 2 |1 5 1| 5
1902 E:' m‘.’ day“’": Rancans Sshen Teknis Prassrana dan Serana | i Perkanan Butidaya 7 890 s| 0 [1] 25 1] 25 |1 25 | 1| 25 [1]| 10 |1] 2 |1 5 1| s
1903__|Pengelola Pengembangan dan Pembinaan Usaha | Seksi Perikanan Budidaya 6 690 4 | 550 [ 1| 25 | 1] 25 [1] 25 [1] 25 |1 ©° | 1] » |[1] 5 [1] 5
1904 | Pengelola Swbistk Perikanan Seksi Data dan Statistik Perikanan 6 690 4| 55 | 1] 25 [ 1] 2 |1 25 | 1| 2 | 1] 10 20 |1 5 1] 5
Bidang Peternakan
1905 ::‘ngnya gy gan T - Seksi Pengembangan Usaha Petemakan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1 2 1 5 1 5
1906 ﬁ:‘h"’: Laboratonum Pengolshan Hasil dan Kultur 1o, i oo cembangan Usaha Peterakan 6 690 4| s50 | 1 % |1 2% |1 %5 |1 s |1 0 |1]| 2 |1 5 1] 5
1907  |Pengelola Usaha Tani Peternakan dan Kehewanan Seksi Pengembangan Usaha Petemnakan 6 690 4 5§50 1 25 1 25 1 5 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1908 |Pengelola Petemakan Seksi Pengembangan Usaha Petemakan 6 650 4|0 [1] 5 1] 25 1] 5 [1] 5 | 1| w0 [1] 2 |1 5 1| s
_ . , Seksi Kesehatan Hewan dan Kesehatan 1. o T 1 -
1909  |Pengewas Penyakit dan Pengendali Penyakit Hewan Jl A Veleriner (Kesmavet) 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Kesehatan Hewan dan Kesehatan Masyarakat ISeksi Kesehatan Hewan dan Kesehatan
o109 ot (Kesiieiot 6 690 450 [ 1] 25 1] 25 1] 25 [1] 2 | 1] 0 [1] 20 |1 5 1| s
1911 |Pengelols Monitoring dan Evaluasi Seksi Data dan Statistik Peternakan 6 690 4] 550 | 1| 2 25 | 1] 5 1] 5 |1] w0 |1] 2 5 1] 5
1912__| Analis Monitaring, Evaluasi dan Pelaporan Seksi Data dan Statistik Pelernakan 7 850 5| 75 | 1] 25 5 | 1| 25 [1] 2 0 | 1] 2 5 1] 5
1913 |Pengelola Petemakan Seksi Data dan Statistik Pelemakan 6 690 4] 550 | 1| 25 % | 1| 2 | 1] & |1] w |]1] 2 5 1| 5
Xil. DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
~ |TERPADU SATU PINTU
—
1614 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Administrasi Lmum dan 5 a0 |3l o |1 25 1] 5 |1 =5 |+ =5 [+ w0 [1] 2 |1 s |1]s
Kepegawaian
1915 |Analis Jabatan Sub Bagien Adminisirasi Unmym den 7 go | 5| 0 | 1] 25 |1 25 [1| = |1 s | 1] w0 |1 2 [1] s [1] s
Kepegawaian




Faktor 5 Faktor 9
akto 5 aktor 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P':"‘k:‘;l:u Pfak:" 2 | Faktor3 K:m le;‘:i | RLinglup F‘}‘[lf:;’ 8 iik:;? B “or® | Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA ""m “gn“'“ Pedoman |* % (’l’ﬂel & Pribadi Hub’ - I“"F‘. 5 Kerja
LAINNYA N N (Level 1~5) ~ Pengaruh N g~ (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) | (Lovel 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Level 1-3) | ©[7
1 B 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1916 |Pengolola Barang Wik Negara . . B 60 | 4] 550 |1 25 |1] 5 |1]| > : 1] 5 |1 10 [1] 20 |1 5 | 1] s
1917 |Pengemudi s e 3 o |20 20 [ 1| 2 |1 5 | 1] = [1| = [1] 10 | 1] 20 1] s |1] s
spegawaian
1918 |Pramu Kebersihan e e e S 1 w |1l so 1| 5 [1] = |1 s |1 s [1] 0 | 1| 2 [1] 5 |1]| s
™ epegawaian
1919 |Petugas Keamanan Sub Bagien Administrasi Limum dan 3 340 2l 200 | 1] 5 1] 25 1| 25 [1| 25 [1] 0 [1] 2 |1 5 1] s
Kepegawaian
1920 |Bendahara Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1] 10 1 20 1 5 1 5
1921 |Pengeloia Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 690 4 | s50 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1922 |Analis Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 80 | 5| 750 | 1| 2 |1 2 [1] 2 |1 ] 2 [1] 0 [1] 20 |1 5 1| 5
1923 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 80 |41 50 |1 5 |1 5 |11 2 [1] 2 [ 1] 10 1] 20 [1 5 1] 5
Bidang Perencanaan, Pengembangan Iklim, Promosi
dan Pengendalian PelaksansanPenanaman Modal
1924  |Analis Sistem Informasi Selai Perigendsion Pulexrenan 7 890 s 70 1| 25 [1] 5 |1| 25 [+ 5 [1] 10 |1| 20 |1 5 1| s
Penanaman Modal
- Seksi Pengendalian Pelaksanaan
1925 | Pengelola Pemetaan Sumber Daya Investasi sttt 6 6w (4|0 [1]| 2 |1| % (1] B |1 s [1f w0 1] D |1 5 1] s
Seksi Pengendalian Pelaksanaan
1926  [Pengawas Penanaman Modal iy 7 B0 | 5| 750 | 1 1 s (1] 5 1] 5 1] 0 1] @ |1 5 1] s
! : Seksi Perencanaan dan Pengembangan
1927 | Analis Pengembangan Potensi Daerah gkl 7 g0 | 5| mo |1 5 (1] 5 |1 25 |1 5 [1] w0 |1] 20 |1 5 1] s
. Seksi Perencanaan dan Pengembangan
1928 | Pengelola Pengembangan Investasi Ikfim Panan Modal 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
1929 |Anaiis Penanaman Modal Sokai Pesaricansers das. Pengeriangen 7 g0 |5 mo | 1| s [1] 5 |1 3 [1] =5 [1] 10 |1 1l s |1] s
Ikiim Penanaman Modal
1930 | Anals Keasama dan Permodalan " [Sekei Promosi Penanaman Modal 7 B0 |5 70 | 1| 25 [ 1] 2 [1] 2 | 1] 2 |[1] w© | 1] 2 [1] 5 [1]°5
1931  |Pengeiola Kerjasama Penanaman Modal Seksi Promosi Penanaman Modal 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
|Bidang Penyelenggaraan Pelayanan Perizinan dan
Non Perizinan
1932  |Pengadministrasi Perizinan ﬁ“'?".P“‘I ) Pz doin e 5 40 |3l 30 |1 25 1] 25 |1 25 |1 25 |1] w0 [1] 2 |1 5 1] s
1933 [Pengeiola Dakumen Perizinen e i it O Hon 6 60 |4l sso 1] 25 Lo 25 [ 1] 5 |1 25 [ 1] 0 |1 20 |1]| 5 [1] s
1934 |Pengadministrasi Perizinan s PSR e Hok 5 a0 |alaso |1 2 1] = [ 1] 2 [ 1| =5 |1 w0 [+ 2 |1 s [1] 5
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Faktor 5
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Foltor 1 | Faktor2 | . = o | Faktor4 | Lingkup | Faktor6 ( Faktor7 | Faktor8 Fl,mulgkor ’
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |Pengetahu| Pengawasa| o\ |Kompleksit| = Hub. | Tujuan | Tuntuten | . .
LAINNYA N N | vt ol itever 105 | (Level 1-5) *2 (Level | popgarupn | Pribadi |Hubungan| —Fisik (L:,Jel
v - -~ —~ -~ -~ ~
(Leve )| (Leve ) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1~3)
1 2 3 3 5 8 7 3 9 10 1 12 13 i
. Sekei P -
1935  |Pengelola Dokumen Perizinan mcebioy i 6 60 |4 |80 [1] 2 |1| 25 [1] =5 |1 5 |1 0 |1 2 |1]| s [1] s
Bidang Pengaduan Kebijskan dan Pelaporan Layanan ]
1936  |Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
1937  |Pengelola Data Pelayanan Seksi Pengaduan dan Informasi Layanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1938  |Pengolah Data Penyuluhan dan Layanan Informasi Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
1939 |Analis Penyuluhan dan Layanan Informasi Seksi Kebijakan dan Penyuluhan Layanan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1 5
1840  |Anaiis Pelayanan Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 7 80 5| 70 |1 25 |1 =5 |1| 5 1| 2 |1 w0 [1] 2 [1] 5 |[|1] s
Analrs Penelitan dan Pengembangan Badan Layanal
I i gan " |seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 7 g0 [s| mo | 1| 25 | 1] = [1] =5 [1] 5 [1| 10 |1 2 |1| 5 |1] s
1942  [Pengolah Data Pelayanan Seksi Pelaporan dan Peningkatan Layanan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
| xan. DINAS PERHUBUNGAN
1943 | JF Penguj Kendaraan Bermotor Pelaksana [Dinas Perhubungan 5 70 | 4] 5% | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 | 2] 5 [1] 0 |1] 2 |2] 20 |2] 2
Sekretariat |
194 [Pengadministrasi Urmum Ii“" S Nl i 5 a0 3|0 |1 25 [1] 5 |1 = |1 5 [1] 00 1| 2 [+] s |[1] s
1845  |Pengelola Barang Miik Negara i“" B’“’“’mm eninieii L s 6 60 |4 sso 1| 25 1] 5 [1| 5 [1] 5 | 1] w0 [1| @ | 1] 5 |1] s
1946  |Analis Jabatan SIS Al D 7 g0 |5 70 | 1| 5 [1]| 2 1| =5 |1| 5 [1] 0 | 1| 2 |1| s |1] s
1947  |Petugas Keamanan 2::egmm KA Adrasstisn Ui (o 3 a0 2| 200 | 1| 5 | 1| 25 1| 25 |1 1] 10 1] 2 1| 5 |1] 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan 1
1948 |Pramu Kebersihan i ks 1 10 |1| s | 1| 2 |1 1 5 [1] 5 [1] 0 |1 2 [1]| s
1949 |Operator Komputer Grafis mwnw Uy o 6 60 |4 o [1]| 25 [1| 5 |1 = [1]| 2 | 1] w0 [+] 2 |1| s |1] s
1950 |Bendahara Sub Bagian Renja dan Keuangan 7| B0 [ 4| 0 [2] 15 [1] 2 [2] 75 [2] 15 |[1] 10 2 | 1] 5 1] 5
1951 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 20 1 5 11 S
1852 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 80 | 4| 550 | 1| 25 | 1] 2 [1] 2 | 1] 2 |1] 1w 2 |1] 5 |1] 5
Bidang Lalu Lintas dan Angkutan -
1953 |Pengelola Rekayasa Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 6 630 4] 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1| 20 [1 5 11 5
1054 | ot Teknik Survei Manajemen dan Rekayesa Lalu o ) oy, | intag 7 g0 5| 0 [ 1] = 1] 2 |1 = [+ =3 [ 1] w0 [1] 2 |1 5 [1] s
1955 |Penyusun Rekayasa Lalu Lintas SexsiLalu Lintas 7 80 | 5] 70 [ 1| 2 | 1| 2 [1] 2 [1| 2 [1] w | 1] o [ 1] 5 [1]°5s




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k::;;u P:“k;“ 2 | Faktor 3 « : ;’“1:;‘:“ R.Lingkup F‘}’{]f:;’ s ';,ik:l‘:: F"ktt:’;fl Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <8 Ngawasa| pedoman P & o J Tarktu Kerja
LAINNYA N N o D, (Level 1-5)| "ollevel | o muran | Prbedi [Hubungani Fislk | ...
(Level 1~9)] (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) [ "~ 3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14
1956  |Pengelola Rencana Tata Ruang dan Perhubungan Seksi Lalu Lintas 6 630 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 §
1957  |Analis Lalu Lintas Seksi Lalu Lintas 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 [ 5 1] 5
1958 |Pengadministrasi Kecelakaan LLAJ Sekei Lalu Lintas 5 490 3] 30 | 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
" 1959 |Pemeriksa Lalu Lintas Darat Seksi Lalu Lintas 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1960  |Pengadministrasi LLAJ Seksi Laku Lintas 5 490 3] 30 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 2 [1 5 1] 5
1961 | Teknisi Survei Jaringan Transportasi Seksi Lalu Lintas - 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1[5
1962 |Pengawas Keselamatan Angkutan Seksi Angkutan - 7 890 5[ 750 |1 25 1 FIEIE 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1| 5
1963 |Pengelola Sarana Angkutan Seksi Angkutan 6 690 4 | 550 [ 1 25 1 % |1 2% 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
1964  |Pengevaluasi Standard Pelayanan Minimum Angkutan | Seksi Angkutan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
1965 |Pengelola Perizinan Angkutan Jalan Seksi Angkutan 3 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1] 2 1 25 1 10 1] 20 [1 5 1 5_
Bidang Sarana Prasarana Perhubungan dan Angkutan
i . Seksi Sarana Prasarana Pelabuhan 1.
1 Iy
966  |Pengelola Retribusi Terminal Torminel fon Parperkiran 6 690 4 | 550 ) 71 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
. Seksi Sarana Prasarana Pelabuhan, 1,
1967  |Teknisi Sarana dan Prasarana Pelabuhan Terminal dan P iran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
. Seksi Sarana Prasarana Pelabuhan,
1968  |Pengawas Angkutan dan Terminal Testvinal dan Perpartkitan 7 890 5| 70 |1 2% 1 2% 1 % 1 2757 1 10 1] 20 |1 5 1] s
Seksi Sarana Prasarana Pelabuhan, _
: 1969:A;aﬁ:sp;abuiz - i Somer o 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 11 20 |1 5 1] 5
Pengelola Keselamatan dan Keamanan Kapal Sungai  |Seksi Sarana Prasarana Pelabuhan,
1970 | o dan Pony ebrangan Torminal dan Perpérkian 6 690 4| s50 |1 25 1 2 1 %5 1 25 1 10 11 2 |1 5 1 5
1971  |Analis Keselamatan Transportasi Seksi Keselamatan Transportasi 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Analis Keselamatan Lalu Lintas Angkutan Jalan, Sungai, . s
2 o e Benvet gan Seksi Keselamatan Transportasi 7 890 51 70 | 1 2% 1 25 1 2% 1 %5 1 10 1] 20 |1 5 1
1973 |Penelaah Kemitraan Keselamatan Transportasi Jalan | Seksi Keselamatan Transportasi 7 890 5| 70 | 1 2% 1 25 1 % 1 25 1 10 1 2 |1 5 1] s
1974 |Pemeriksa Keselamatan Darat Seksi Keselamatan Transportasi ~7 | 80 |5 750 | 1] 2 [ 1] 2% [ 1] 2 |11 2 [1] 0 1] 2 1] 5 [1] 5
1975 |Pengelola Data Jaringan Transportasi Jalan Seksi Keselamatan Transportasi 6 690 4] 550 |1 2% 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
XIV. DINAS KOMUNIKAS! DAN INFORMATIKA
Sekretariat : 1
o Sub Bagian Administrasi Umum dan
1976 |PengadminsrasiUmum K ; 5 490 3] 30 |1 25 1 2% 1 % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
o o Sub Bagian Administrasi Umum dan
1977  |Pengadministrasi Kepegawaian K ; 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 j
) Sub Bagian Administrasi Umum dan I
1978  |Pengeiola Barang Miiik Negara . : 6 690 4| s50 |1 25 1 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1979 |Pramu Kebersihan B 8ub Bagin Adminisiras] Urnew den 1 190 [1] s | 1] 25 | 1| 25 [1] 25 1] 5 [+] 10 1] 20 |1 5 1] s

65



Faktor 5 Faktor 9

NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:"k::;}:u P:“k:‘:;a Faktor 3 K:::lk::L:it R.Lingkup F“kHuwb” 6 m‘;‘: Tizkt:;;i Lingk.

NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <78 ng Pedoman P & S J L Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5)| *®4Level | porguruns |  FEID Hubungeo| = Fisik (Level

(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1~3)
1 - 2 3 4 5 0 7 8 9 10 M 12 13 "
: Sub Bagian Administrasi Umum dan -
1980  |Pengemudi B e - 3 e 340 ) 2| 200 | 1 25 1 % 1 % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1| s
N Sub Bagian Administrasi Umum dan |
1981  |Petugas Keamanan Kanasaetan 3 340 2| 200 | 1 2% 1 25 1 % 1 % 1 10 11 20 |1 5 1] s
‘ Sub Bagian Administrasi Umum dan
1982  |Analis Jabatan K - 7 890 5| 750 | 1 25 1 2% 1 25 1 % 1 0 | 1] 20 |1 5 1] 5
1983  [Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4] 55 | 2] 125 |1 2% 2 75 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] s
1984 |Pengelola Keungan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
1985  |Verfikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 1 25 1 Y] 1 10 1 2 1 5 1 5
1986  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Informatika -
1987  [Pengelola Data Seksi Diseminasi Informatika 6 690 4 [ 550 | 1 25 1] 1 25 1 2% 1] 10 1] 20 |1 5 11 5
1988 |Analis Data Standarisasi Seksi Diseminasi Informatika 7 890 5[ 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1989 |Pengelola Al Teknologi Seksi Diseminasi Informatika 6 690 4 | 550 |1 25 1] 25 |1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] s
1990  |Pengolah Data Pelayanan Seksi Aplikasi Informatika 6 690 4| 550 | 1 25 1] 25 | 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 115
1991 |Pemeriksa Teknologi Informasi Seksi Aplikasi Informatika 7 830 5 [ 750 | 1 25 1 5 1 2% 1 2 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1992 [Pengelola Instalasi Teknologi Informasi Seksi Aplikasi Informatika 6 690 4 [ ss0 1 25 1] 25 |1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1983 |Pengawas Teknologi Informasi Seksi Aplikasi Informatika 7 880 5 750 [ 1 25 1725 |1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1] s
1994 [Pengelola Keamanan Sistem informasi Seksi Aplikasi Informatika 6 690 4 | 550 |1 25 1 %5 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1995  [Pengelola Situs atau Web Seksi Aplikasi Informatika 6 690 4 ] 550 |1 25 1] 2 1] 2 |1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1996 |Pengendali Jaringan Komunikasi Seksi Aplikasi Informatika 7 890 5 [ 750 |1 25 1 5 1 F A 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
1997  [Teknisi Jaringan Instalasi Seksi Aplikasi Informatika 5 490 3 [ 30 |1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] s
Bidang Informasi Publik -
1988 [Pengelola Data Sekei Pelayanan Informasi Publik 6 690 4 [ 550 |1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] s
1999 |Pengolah Informasi Media ~|seksi Pelayanan Informasi Publik 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2000 |Pengolah Bahan Informasi dan Publikasi ~|sekei Pelayanan Informasi Publik 6 690 4| 550 | 1 25 1 F 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2001 |Operator Komputer Grafis Seksi Pelayanan Informasi Publik 6 690 4 | 550 [ 1 % 1 5 1 2% 1 25 1 10 1| 20 |1 5 1] s
2002 |Pengendali Teknologi Informasi Seksi Pelayanan Informasi Publik 7 890 5 [ 750 [ 1 25 1 2% 1 25 1 2% 1 10 1 2 |1 5 1] s
2003 |Pengelola Data Seksi Publikasi dan Dokumentasi 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2004  |Penyusun Bahan Informasi dan Publikasi Seksi Publikasi dan Dokumentasi 7 890 5 [ 750 | 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] s
2005 |Pengadministrasi Data Penyajian dan Publikasi Seksi Publikasi dan Dokumentasi _.5 | 4% 3| 30 |1 25 11 25 1 % |1 2 1 0 1] 2 [1] 5 11 5
2006 |Analis Berita Seksi Publikasi dan Dokumentasi 7 890 5] 0 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 1] s 1] 5
2007  |Pengelota Data Sk Al hwch Pt ot 6 690 | 4| ss0 |1 25 [1] 3 1] = |1 5 1] w0 |1] 20 |1 5 (1] s
Penyiaran
2008 |Anaiis Berita mxwmp“'b“““d’" 7 g0 |s5| 7o |1] 2 |1 5 |1 s [1] 3 [+ w0 [1] 2 [1] 5 |1] s




B Faktor 5 Faktor 9
Faktor 1 Faktor 2 Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 2
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | o 0 o | pengawasa Faktor3 | o e veit R.Lu;gk‘up Yicih, Tojusn | Tuntuten ll,{emg_k.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA . " Pedolmar; as (Level | | Bl |Hubngan] Fisik [Legal
Level 1~ engaruh ve
LAINNYA N N |(Level 1~9)| (Level 1-B) ( ) 16) | (Level 1-6) | (Level 1-4) | (Level 1-4)| (Level 1~3) [ 77
1 — T2 3 4 5 6 7 B 9 10 1 12 13 14
o Sekei Mass Media Pemberitaan dan
1] 5 |1 5 [1] 25 | 1] w0 | 1| 20 |1 5 1] s
2000 [Operator Komputer Grafs v 6 B0 | 4| 550 | 1] 26
Bidang Statistik dan Persandian
2010 |Pengelola Date _ Sekei Statistik 6 890 4| 55 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 1 5 1 5
2011 |Analis Statistik Seksi Statistk 7 80 151 50 111 2 |1 2 [1] 25 [1] 2 [1] 10 1] 20 |1 5 1| 5
2012 |Pengelola Data Persandian Sekei Sandi dan Telekomunikasi 6 80 141 550 |11 25 |11 2 1] 2 [1] 25 | 1] 10 [1] 20 |1 5 1| 5
2013 |Operator Sandi dan Telekomunikasi Seksi Sandi dan Telekomunikasi 6 o0 | 4| w0 [ 1] 5 [1] 2 [1] 2 [1] 2 1] 10 [+1] 2 }1 5 1| 5
2014 |Analis Persandian Seksi Sandi dan Telekomunikasi 7 890 51 750 | 1| 2 | 1] 2 | 1] 25 | 1] 2 (1] 0 [1] 20 |1 5 1] 5
2015  |Pranata Alat Persandian Seksi Sandi dan Telekomunikasi 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
XV. DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN
2016 | JF Asiparis Pelaksana Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 6 70 a0 [ 1] » |11 2 (1] 25 |2 5 [1] 10 J1[] 20 |1 5 1] 5
2017 | JF Asiparis Pelaksana Lanjutan Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 20 1 5 1 5
2018 |JF Arsiparis Penyelia ::: Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 8 1230 4| 550 | 3 275 2 125 3 150 2 75 2 2% 1 20 1 5 1 5
2019 _|JF Pustakawen Penyelia Dings Perpustakaan dan Kearsipan 8 230 | 4 50 | 3] 215 | 2] 15 Ja| w0 2] 7 | 2] 2 [1] 2 |1 5 1] 5
Sekretariat ]
2020 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Administrasi Umum dan 5 0 |3l o |1 5 (1] 25 |1 25 [1] = 1| 0 | 1| 2 [1] 5 |1]| s
Kepegawaian o :
2021 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris b Bagien /Aroicistoen | et on 7 g0 |5 | 7m0 | 1| = [1] = |1 1l s |1 10 1] 2 1] s |1] s
= = Kw — =
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
202  |Pengelola Barang Miiik Negara = : 6 | oo [4] s [1] ® |1] 5 | 1| 5 [1] 10 |1 2 |1 5 1] s
Sub Bagian Administrasi Umum dan |
2023 |Petugas Keamanan B ” ; 3 M0 | 2| 20 |1 25 [1] 5 [1]| 5 |1]| = 1| w0 [1]| 2 |1 5 1] s
2024 |Pramu Kebersihan i“b Eagisin Acielron Loynancim 1 190 1| s0 | 1] 5 |1 5 | 1] 25 |1 % |1 0 |1] 2 |1 5 1| s
epegawaian . i
i Sub Bagian Administrasi Umum dan y
2025  |Pengemudi i " 3 30 |2 20 | 1] 25 [1] 25 |1 1] 5 [1] 10 | 1] 2 |1 5 1] s
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2026  |Analis Ja:am ) . " 7 80 | 5| 7m0 |1 25 [1] 25 [1| 5 |1 25 [1] w0 |1]| 2 |1 5 1] s
2027  |Bendahara S Bugpar Beglest Rencans Kaqn dan 7 g0 | 4| sso |2| 25 | 1] 2 [2| s |2 s | 1| w0 | 1] 2 [1| s [1]| 5
w = - = _
2028 |Pengelola Keangan 5{"" B";’:" Sagan HencioR ke 6 g0 |4 | ss0 | 1] 2 |1 1 5 [1] 5 1| 10 2| 20 1| 5 [1] s
2028 |Verifikator Keuangan - 9‘;‘:‘ B Fencaom Kaja den 6 g0 |4 ss0 | 1| = |1 3 | 1| = |1 1l w |1 2o |1 s |1] s
jan Bagian R Kerja da
2030  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan ::';;’;‘:" Do Eacm hace e 7 890 | 5| 70 | 1| 25 |1 23 [1] 2 |1 1] 0w [1] 2 |1 5 1] s
Bidang Perpustaksan -
2031_|Pengelola Perpustakaan Seksi Perpustakaan 6 690 | 4 | 55 | 1] 25 | 1] 2 [ 1] 25 [ 1] 2 [1] w0 | 1] 20 |1 5 1] 5
2032 |Pengelola Data Seksi Perpustakaan 6 60 | 4 | 55 25 | 1] 2 [1]| 25 [1] 25 10 20 |1 5 1] 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k:‘:‘;;u P:“k:";;a Faktor 3 | : ;k'l:i:l | RLingiup E ;h;' B iuak.m' T TF a"mm;fl Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | *78 ng Pedoman P & b aan - lun Kerja
LAINNYA B o Lev:ln 1~9 (Levetll 1y | Vel 1=6) “1(f;v *! | Pengarun Le.-Pvn 1;&1(114 '1‘;‘,’ 11~4 um?k (Level
( ) ) ) (Level 1-6) (Leve ) |(Leve )| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 [T 12 KE 14
2033 |Pengelola Pustaka Elekironik Seksi Perpustakaan 6 690 4 | s50 [ 4 25 1 25 1 25 1 P 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2034 |Pengadministrasi Perpustakaan Seksi Perpustakaan 5 490 3 [ 30 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
Seksi Budaya baca dan Pemberdayaan
2035  |Pengawas Perpustakaan Kepus: 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 2 1 .'3 1 5
Seksi Budaya baca dan Pemberdayaan _
203 |Pengelola Data Kepustakasn 6 690 4| 550 | 1 2 1 2% 1 2% 1 % 1 10 11 20 |1 5 11 5
2037 [Penyuiuh Perpustakaan Golii Budayn baoe dan Pemberdeyaen 7 g0 |s| mo |1 25 [1| 25 |4 5 [1| =5 [1| 0 | 1] 2 |1 s |1] s
_ Kepustakaan
2038 [Pengelola Bahan Pustaka o bach i Powberdassen 6 60 | 4|0 1] 2 |1 25 |1 = [1] 5 |[1]| 90 [1] 2 [1]| 5 [1] s
epustakaan
Bidang Kearsipan _ B}
2039 [Pengelota Data Seksi Pengelolaan Kearsipan 6 690 4 [ ss0 |1 25 1 25 1 2 1 %5 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2040  |Pranata Kearsipan Seksi Pengelolaan Kearsipan 6 690 4 | 550 [ 1 2 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2041  |Pengelola Data Seksi Perfindungan dan Penyelamatan Arsip| 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 11 20 |1 5 11 5
2042  |Pranata Kearsipan Seksi Perlindungan dan Penyelamatan Arsip 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1 20 1 5 1 5
XV1. DINAS PEMUDA OLAHRAGA DAN PARIWISATA
- ——,——— =i e —— e - o
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
2043 |Pengadministrasi Umum . 5 490 3| 350 |1 2% 1 y:] 1 % 1 % 1 10 11 20 |1 5 11 5
Kepegawaian
. : Sub Bagian Administrasi Umum dan
2044  |Pengadministrasi Kepegawaian K ! 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2045 |Pengeloia Pamantaatan Barang Milik Daerah el B Adminetg L o 6 690 4| 50 [1] 5 1] 25 |1 %5 |1 5 1| 10 |1] 20 |1 5 1] s
Kepegawaian _ .
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2046 |Pengemudi . 3 340 2| 2200 |1 2% 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1| 2 |1 5 1] s
gemu Kepegawaian
2047 |Bendahara Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 7 890 4] 550 | 2] 125 |1 2% 2 75 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2048  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 i 25 1 2% 1 10 1 20 |1 5 1 5
2049 |Verifikator Keuangan Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 6 690 4] s50 |1 25 1 P 1 % |1] 2 1 10 1] 2 [1] s 1] s
2050  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 5 490 3] 30 |1 25 1 % 1 2% [1] 25 1 10 1] 20 J1] s 1 5
2051 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Renja Kerja dan Kmanggn 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1| i _ :1 5
Bidang Pemuda dan OlahRaga
2052  |Pengelola Data Seksi Kepemudaan 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 F 1 10 1] 2 |1 5 115
2053 |Penyuluh Kepemudaan Seksi Kepemudaan 7 890 s | 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 [ 5 1] s
2054 |Pengelola Data Seksi Olah Raga Prestasi 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1] 5
2055  |Pengawas Olah Raga Seksi Olah Raga Prestasi _ 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 3 1] 1w 1 20 1 5 1 5
2056  |Pengeiola Data Seksi Olah Raga Pendidikan dan Rekreasi 6 690 4| 550 | 1 2% 1 % 1 % 1 % 1 10 11 20 |1 5 1] s
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Faktor 5 Faktor 9
akt Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 )
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA pFakt‘“ 1| Faktor2 | penra °r? | R.Lingkup - : . Lingk.
engetahu | Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan f
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & s - Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pengarul Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~E) , 1~6) (evel 1+6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) | "~ 3)
1 B 2 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 14
2057  |Analis Keolahragaan Seksi Olah Raga Pendidikan dan Rekreasi 7 890 5| 750 | 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 11 20 |1 5 1| 5
Bidang Sumber Daya Pariwisata dan Ekonomi Kreatif
2058 |Pengelola Data ks Pangstriangun Sambi Dig 6 g0 |4 ss0o |1 25 |1 2 | 1| 25 [1| 2 [1| 0 [1| 2 [ 1| s |1] s
Pariwisata dan Kerjasama L
L Seksi Pengembangan Sumber Daya " 1 9 5
2059  |Pengawas Kepariwisataan Py i Ko 7 5| 750 | 1 25 1 2% 1 25 1 2% 1 10 20 |1 5
2060 |Pemandu Wisata Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif 5 490 3 [ 350 [ 1 25 1 25 1 % |1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2061  |Pengelola Data Seksi Pengembangan Ekonomi Kreatif 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 . £ : 5
Bidang Destinasi Pariwiata dan Pemasaran
2062 |Pengadministrasi |zin Usaha Pariwisata Seksi Usaha Pariwisata 5 490 3| 3% 25 1 25 1] 2 1 % 1 10 1] 2 |1 5 5
2063 |Analis Objek Wisata Seksi Usaha Pariwisata 7 890 5 | 750 25 1 25 1 %5 1 2 1 10 1] 2 1 5 5
2064__|Pengeloia Data _ Seksi Usaha Pariwisata 6 690 4 | s50 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 1 5 5
2065  |Pengeloia Data Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata 6 690 4] 550 | 1 25 1 2% 1 2 1 % 1 10 10 2 |1 5 11 s
2066  |Penyuluh Wisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata 890 5| 750 | 1 %5 1 ] 1 2% 1 . 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2067  |Analis Pariwisata Seksi Pengembangan Daya Tarik Wisata 7 890 5| 750 | 1 25 1 2% 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2068  |Pengawas Kepanwisataan Seksi Pemasaran 7 890 51 75 | 1] 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2069  |Pemandu Wisata Seksi Pemasaran 5 490 3] 3w | 1] 25 |1 25 1 25 1] 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2070  |Pengeloia Data Seksi Pemasaran 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1] 25 10 1 20 1 5 1 5
XVIL. DINAS PERINDUSTRIAN DAN PERDAGANGAN
2071 | JF Penera Terampil Dinas Perindusirian dan Perdagangan 6 85 | 4] 50 | 1] 25 | 2] 125 | 1] 2 | 1] 2 | 2| 2 |1] 2 |2] 20 |2] 20
2072 |JF Arsiparis Pelaksana Dinas Perindustrian dan Perdagangan 6 740 4| 550 | 1 25 1 % 1 25 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
2073 |JF Pengawas Kemetrologian Pertama Dinas Perindustrian dan Perdagangan 8 | 1280 5| 750 | 2| 125 J 2] 125 [ 3] 150 | 2 75 2 % 1] 2 |1 5 1 5
2074 | JF Pranata Laboratorium Kemetrologian Pertama Dinas Perindustrian dan Perdagangan 8 1280 5| 750 [ 2] 125 J 2] 125 [3a] 150 | 2 75 2 ] 1] 20 |1 5 1] 5
2075 | JF Penguji Mutu Barang Pemula Dinas Perindustrian dan Perdagangan 5 520 3] 30 | 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1] 2 |2 20 2| 20
Sekretariat _
= Sub Bagian Administrasi Umum dan
2076 P:engebla Barang Milik Negara R : 6 690 4| 550 |1 2% 1 25 1 2 1 5 1 10 1] 20 |1 5 1| 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2077 |Pengemudi " : 3 340 2| 200 | 1 25 1 25 1 1 -] 1 10 1] 20 |1 5 1 5
) Sub Bagian Administrasi Umum dan
2078  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventars » : 7 890 5| 70 |1 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1| 2 |1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2078 |Analis Jabatan K . 7 890 51| 750 | 1 25 1 5 1 2 1 ] 1 10 1] 20 |1 5 11 5
2080  |Pramu Kebersinan - Bagian Administrasi Umum dan 1 w (1| s |1] =5 [1] =5 |1 =5 [1] =5 | 1| w0 [1] 2o [1] 5 |1] s
epegawaian _
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF“]“‘:;; P:"k;“ 2 | Faktor 3 K::“I‘:;; | RLingicup F"‘Huwb’ 6 ';z'j‘ltl‘:: TF al:f;: Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA |- cngetahu) Fengawasa| o, joman p é’ﬂel & pribadi | Hub “;‘i ik Kerja
LAINNYA N N | Level ~9) (Leve? 1-5) | Level 1-8)] " ) | Pemgarubl |, ) 1-4) |(Lever 1) (Level 1~-3)| (Level
(Leve (Level 1-6) )| (Lev " 1-3
1 2 3 3 5 8 7 8 9 10 1 12 ) 1
2081 |Petugas Keamanan Sub Bagin Admirisis! Unem den 3 o |2 200 | 1] 25 |1 2 [1| 5 [1| =5 [ 1| 0 |1 2 |[1] s [1] s
Kepegawaian ] o _
il Sub Bagian Administrasi Umum dan
2082 |Pengadministrasi Umum K e o 5 490 3 ) 7350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2083  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
2084 | Verifikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 2% 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
2085  [Bendahera Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 80 |4 sso |2 125 |1] 25 |2 » |2 5 [1] w0 |1| 2 |1 s |1]| s
2086  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 80 |5 mo 1| 2 | 1| 25 [1| 5 |1] 5 [1| w0 | 1] 2 |1]| 5 [1] 5
2087 |Pengawas Industn Seksi Pengawasan Industri 7 80 | 5] 750 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 0 | 1] 20 [1] 5 [1] 5
2088 |Analis Kinera Industr | Seksi Pengawasan Industr 7 80 | 5] 70 | 1] 2 |11 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 0 J1] 20 [1] 5 [1] &
2089 | Anals Industr m:"’ Lo Proshules de Sarse 7 g0 5| 0o | 1| = | 1] = [1] 5 [1] 5 [1] w0 [1]| 2 |1| 5 |1] s
2000  |Pengelola Sarana Perindustrian mg"‘ Ueoha Frodusi den Sama 6 g0 |40 1| 5 [1] 25 |1 5 [1] = [1] 0 |1 20 |1]| 5 |1]| s
Bidang Pengembangan Perdagangan — .
2091 [Fasiltator Perdagangan m?""g""‘b‘"g"" Pardamogen Dilem. |~ 7 g0 |5 70 1| 5 [1] 2 1| 5 [1] 5 [1] 90 | 1] 2 |1]| 5 |1] s
2092 Pengelola Perindustrian, Perdagangan dan Badan Usaha |Seksi !’mgombangm Perdagangan Dalam 6 690 4 550 1 2% 1 25 " 2 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
Daerah Negeri _
2083 |Anaiis Perdagangan umg’mb‘"Q‘“ Ferdagengm e g0 |s|mo 1| 25 [1] 25 [1] 5 [1] = |1 w0 |1 2 [1] 5 |1] 5
i Seksi Pengembangan Perdagangan Luar
208 |Analis Perdagangan Noger 7 g0 [s| mo |1 2 |1 25 |1 5 | 1] 5 1] 90 [1]| 20 [1]| 5 |1] 5
2095 Pengelola Fasilitasi dan Mediasi Pembangunan Usaha | Seksi Fangm'bangan Perdagangan Luar 6 690 4 550 1 2% 1 2% 1 2 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
Perdagangan Ekspor-impor Negeri . — - N —
2096 |Fasiltator Perdagangan m RN TSI U0 7 0 |s| o |1 =5 |1 5 |1 =5 |1 =5 [1] w0 | 1| s 1] s
Bidang Kemetrologian 7
2087 | Anals Pelayanan Seksi Pelayanan Tera dan Tera Ulang 7 80 | 5] 70 | 1| 2 | 1] 2 [1] 2 [1]| = | 1] w0 [1] 2 | 1] 5 |[1] 5
2098 |Pengolah Data Pelayanan B Seksi Pelayanan Tera dan Tera Ulang 6 690 4] 55 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2099 |Anaks Pegawasan ~ Seksi Pengawasan 7 80 | 5] 70 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 |1]| = | 1] 0 1] 2 [1] 5 |1] 5
2100  |Analis Dukungan Pegawasan Seksi Pengawasan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2101 [Pengawas Pelayan Publik Seksi Pengawasan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
XVIIL. DINAS KOPERAS!, UKM, TENAGA KERJA DAN
TRANSMIGRAS! i
Sekretarial -
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Pm‘“;:l: PF‘““"’ 2 | Faktor3 x . “":°;:i R.Lingkup F‘P’lktg‘ G | Esktor? | Fakiocd |y, o
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | c8etaiul| Fengawasa| p o man |FomPleksitl o jub. | Tujuan | Tuntuten | .
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pribadi [Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) ('m"’g“’el 1“1_6') (Level 1-4) |(Level 1-4)) (Level 1~3) [ ([7"

1 2 3 [ 5 5 7 3 9 10 1 12 B B
2102 |Pengsiola Kepegawaian i':: !B'm"g . Aiwiviavan Unjuen s 6 g0 |4 550 [1]| 25 |1 25 [1] 25 |1 25 [1]| 0 |1 1] s | 1] s
2103 |Pengadministrasi Umum i"l 0 Sogjees At e e 5 a0 |3 a0 |1 2 [1] 5 [1]| 25 [1| 5 | 1| 10 |1 1] 5 |1] s
2104 |Pengelola Pemantaatan Barang Milik Daerah o i Ak cae Limuts o 6 60 |4 ss0 | 1| 25 [1] = |1 5 | 1] 5 [1] w0 |1 2 |1 5 |1]| s
2105  [Pengemud e Doy Adeirus s e 3 o 2| 200 | 1| 5 | 1] s [1] 5 |1 5 [1] w0 |1 2 |1 s |1] s
2106 [Petugas Keamanan ﬁ"b ERgE Ackleira L dma 3 M0 (2] 20 | 1| 2 [1] 5 [1| 5 |1 5 |1 w0 [1| 2 |1] s |1]| s
2107 [Anaks Jabatan ,s("b B“’"mm‘"“w S 4o 7 g0 |5 | 70 |1 2 [1| 25 |+ 5 |1 = [1] w0 |1 2 |1] 5 |1] 5

2108 |Pramu Kebersihan e 1 1 |1 1] 2 |1 5 [1] =5 |1 5 [1] 0 |1 2 |1 s [1] s
2108 [Bendshara Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 7 890 4] 550 [ 2] 125 |4 2 2 75 2 75 1 10 1] 20 [1 5 1] 5
2110 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Renja Kerja den Keuangan 3 80 | 4| 550 |11 2 |11 2 111 2 |11 2 [1] 0 1] 2 [1] 5 [1] 5
2111 | Verifikator Keuangan Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 6 60 | 4] 550 | 1] 2 1] 2 1] 2 1] 2 (1] o 1] 2 [1] 5 1] 5
2112 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 7 80 [ 5[ 70 [ 1] 25 [+ 25 [1] 25 [1] 2 [1] 10 J1] 20 1] 5 |1] 5
2113 |Pengelola Monitoring dan Evaluasi Sub Bagian Renja Kerja dan Keuangan 6 60 | 4] %0 | 1] 2 1] 2 [1] 2 1] 25 1] 0 1] 20 1] 5 |1] 5
Bidang Koperasi dan UKM
2114 |Analis Bmbingan Usaha Sekei Pengembangan dan Penguatan UKM | 7 80 [s]| mo | 1| 25 |1 5 | 1| 5 |1 5 [1| w0 |1 2 1] 5 |[1] s
2115  |Pengelola Keuangan Seksi Pengembangan dan Penguatan UKM 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 1 § 1 5
2116 | Anais Kerjasema dan Permodalan Seksi Pengembangan dan Penguatan UKM | 7 g0 5| 70 |1] 25 |1 = [1]| 5 [1] 3 1] w0 |1] 2 |1]| 5 |1] s
2117 |Analis Bimbingan Usaha i’*’i Pusgumbengen den Perguaien 7 890 s| 0 [1| 25 | 1| 25 1] 2 [1]| 2 1| 10 |1] 2 |1 5 1] s
2118 |Pengelola Kauangan iy st et 6 o0 |40 |1 25 [1] 5 |1 5 [ 1| 5 [1| 10 |1 2 |1] 5 |1] 5
2119 |Analis Kerjasama dan Permodalan mt:ﬂgombanwn S Péngestsn 7 g0 |[s| 7o |1 = [1] 2 |1 = [1]| 5 [1] w0 |1| 2 [1] s |1] s
2120 |Analis Kelembagaan Usaha ﬁ"“i w7y dan Pengawasan 7 g0 |s| 7m0 1] 2 |1 5 |1 5 |1 = [1] w0 |1 2 [1] 5 |1] s
2121 |Analis Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan s"" Km" S g0 7 g0 |5 7m0 |1 25 |1| =3 |1 5 [1] =5 |1] w0 |[1] 2 |1 s [1] s
2122 |Pengsioia keuangan i"‘"‘ Kw i EXg—— 6 60 (4|0 |1 2 [1| = [ 1| 5 [1] 5 |1] w0 |1 2 [1| s || s
; - Seksi Kelembagaan dan Pengawasan 1 1 5 1 5
2123 |Analis Koperasi K i dan UKM 7 890 5 750 1 25 2% 1 25 1 25 1 10 1 20
Bidang Tenaga Kerja

71



Faktor 5 Faktor 9
, aktor 7 ;
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:"k:‘:;;u Pf“k;“ 2 | Paktor 3 " : :“l::[: | RLingiup F :fg’ 6 f[“uu; F“':f;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 Tgawasa| pedoman P & o y Pamty Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5)| 22 1evel | pergarup, |  Pribadi (Hubuogan| —Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Level 1-3)| (/75
1 2 3 a 5 8 7 B 9 10 L 12 13 1
2124 |Analis Tenaga Keria Seksi Hubungan Industrial Tenaga Keria 7 go |s| 70 | 1] 25 [1] 2 [1] 25 |1 2 1] 00 |1] 20 |1] 5 [1] s
2125  |Pengelola Keuangan Seksi Hubungan Industrial Tenaga Kerja 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
2126  |Analis Tenaga Kena Seksi Hubungan Industrial Tenaga Kerja 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2127 [Analis Advokasi dan Komunikasi, Informasi dan Edukasi [Sekei Hubungan Industrial Tenaga Keria 7 so [s| 7m0 | 1| 2 | 1] 25 |1 5 [1| = 1] © |1 2 [1] s |1] s
2128 |Pengelola Keuangan st' Palathan dn Penerrpefen Tenage 6 oo |40 | 1| s |1 = |1 5 [1] 5 | 1] 0 |1 2 |1 s [1] s
2120 |Pengelola Tenaga Keda Indonesia i::‘ Pelathan den Panempaian Tenaga 6 600 |4 50 |1 25 |1 25 |1 25 [+]| 2 |1] 900 [+ 20 |1| s |1] s
2130 |Anaiis Tenaga Kerja KS::' Palathan dan Penempatan Tenage 7 g0 |[s| o [1| = |1 = |1] 5 [1] 25 1] 00 |1 2 |1] 5 |1] s
2131 |Penyuluh Tenaga Kera i:: Pelathan dan Panempatan Tenage 7 g0 |[s| 7m0 |1]| 2 |1] 25 | 1] 5 | 1| s [1] w0 |1] 2 |1 s |1] s
BH.“ me — — :: — — ——— i i _: _
2132 |Anaiis Kawasan Transmigrasi Selkai Pangembangan Kaweean 7 g0 s 7m0 | 1| 2 [1] 5 |1 5 |1 25 | 1] w0 [1] 2 [1] s |1] s
Trensmigrasi
Seksi Pengambaingan Kawasan
2133 |Pengelola Keuangan T 6 60 |4afsso 1] 25 |1 25 |1 5 [1| 5 |1 w0 |1 2 [1] s |1]| s
) Seksi Pengembangan Kawasan
2134 |Penyulub Transmigrasi st 7 g0 [s| 7m0 | 1| 25 [1] 5 | 1] =5 1] 5 [1]| w0 | 1] 2 1| s |1] s
2135 |Pengelola Ketransmigrasian ?""i Penyiapan dan Penempatan 7 g0 | 5| mo|1| 5 [1| 5 [1| 2 [1] 25 | 1] w0 |1 2 [1]| 5 [1] s
D ransmigrasi
213 | Analis Advokesi dan Komunikasi, Informasi dan Edukasi ?::‘ P?“"""“i Uah Pancmpu 7 g0 |[s| 70 | 1] = [1| 25 |1 5 |1 5 1| w0 |1 2 || 5 [1] s
XIX_ DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN
SPIL
Sekretarial
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2137  |Pengadministrasi Umum K : 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
— Sub Bagian Administrasi Umym dan
2138 |Pengadministrasi Kepegawaian K . 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
Barang Milik ; 6 60 | 4| 0 | 1| 2 1] 2 | 1] 5 [1| =5 | 1] w0 |1 1] s 1] s
2139 |Pengelola ng Negara Kepegawaian o L 20 1
Sub Bagian Adminisirasi Umum dan . T 1
; 7 B0 | 5| 70 | 1] 25 [1] 25 | 1] = |1 1l 10 |1 1] s |[1] s
2140  |Anais Jabatan . B 2 )
Sub Bagian Adminstrasi Umum dan
. Grafis . 6 60 |4 |0 |1] 25 |1 2 [+ 5 |1 =5 [1] w0 |1 1l s |1] s
2141 |Operator Komputer Kepegawaian I 20
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Faktor 5 Faktor 9
, Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 "
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k;‘:}:u P:“““” 2 | Faktor 3 « : :;:L:i | Rlingiup | FoF Tuju?;l or® | Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA “Em "32“‘“ Pedoman | (Level & e Ml I“““ ol Kerja
LAINNYA N N -k | (Level 1~5) ~ Pengaruh " - N (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)

1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 ¥
2142  |Bendahara Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 4 550 2 126 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
2143 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 ]
2144  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 6 690 4 580 1 25 1 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2145  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Perencanaan dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 26 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5

Bidang Pelayanan Pendaftaran Penduduk —
2146 |Pengelola Database Seksi | dentitas Penduduk 6 690 4 [ 55 [ 1 25 1 2 1 2 1 % 1 0 J1] 2 |1 5 1] s
2147 |Pengadministrasi Kependudukan Seksi |dentitas Penduduk 5 490 3| 30 |1 2% 1 2 1 25 1 % 1 10 1] 2 [ 5 1] 5
2148 [Pengelola Database Seksi Pendataan Panduduk _ 6 690 4] 550 |1 2% 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 115
2149 |Pengelola Data Seksi Pendataan Penduduk 6 690 4 | 550 [ 1 2% 1 2% 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2150  |Pengelola Database Seksi Pindah Datang 6 690 4| 550 | 1 %5 |1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2151 |Pengelola Mutasi Penduduk Seksi Pindah Datang 6 690 4 | 550 | 1 %5 1] 2 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
. Bidang Pelayanan Pencatatan Sipil N _
2152 |Pengadministrasi Perkawinan dan Pencatatan Pemikahan |Seksi Kelahiran 5 490 3| 30 |1 25 1 25 1 y:] 1 -] 1 10 1] 2 |1 5 1 5
2153 _|Pengelola Database Seki Kelahiran 6 0 Jalsso [1] 2 [1] 25 [ 1] 25 [1] 2 [1] 0 [1] = [ 1] 5 [1] 5
Pengadministrasi Akta Perkawinan, Perceraian, Seksi Perubahan Status Anak,
s | Pioosn P ak B dan Komat 5 490 3] 30 |1 25 1 5 1 2% 1 % 1 10 1] 20 |1 5 B i 5
Seksi Perubahan Status Anak,
2155  |Pengelola Database P o Rainain 6 690 4| 50 |1 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1| 2 |1 5 1] 5
2156 |Pengadministrasi Izin Kawin dan Izin Cerai Seksi Perkawinan dan Perceraian 5 490 3] 30 | - 25 1 25 |1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 5
2157 |Pengeiola Database Seksi Perkawinan dan Percataian 6 | 6% 4] 50 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 5
Bidang Piak dan Pemanfaatan Data . _ ]
2158 |Pengelola Sistem informasi Kependudukan ::’p"‘ Sekal Sistom Informmnd Adminstes | o 60 4|0 | 1| 25 [1] =5 [1] 25 [1]| = 1| 90 1| 2 |1| s |[1] s
ependudukan
Kepala Seksi Sistem Informasi Administrasi
2158 |Pengelola Database ) i 6 690 4] 550 | 1 2 B 1 2% 1 % 1 ;] 1 10 1] 2 717 75 1] 5
2160  |Pengelola Database ] Seksi Kerjasama dan Inovasi Pelayanan 6 690 | 4] ss0 | 1 25 |1 25 1 5 1 3 |1] w0 1 20 |1] s 5
2161 |Pengeloia Sistem Informsi Kependudukan KS""" Pengoiihen dan Peoysjen.Dela 6 690 4180 [1] 25 |1 25 [1] 25 |1] 2 |1 0 |1] 2 |1 5 1] s
ependudukan B .
Seksi Pengolahan dan Penyajian Data - )
2162 |Pengeiola Database Bkt B 6 690 4| 55 | 1 25 1 2% 1 P 1 %5 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
0L SATUAN POLIS| PAMONG PRAJA _ i
2163 | JF Polsi Pamong Praja Madya Satua Polisi Pamong Praja 11 193 [ 6] ¢50 | 3] 275 3 275 4| 225 3 150 2 25 1 20 |1 5 1 5
2164 |JF Polisi Pamong Praja Muda Satua Polisi Pamong Praja _9 13855 5170 (2] 125 J2]| 125 [ 3] 150 [ 3| 1 |2 P 1] 2 |1 5 1| 5
2185  |JF Polsi Pamong Praja Pertama Satua Polisi Pamong Praja 8 1280 51 750 2] 125 [ 2| 125 | a] 15 |2 75 2 F 1] 20 J1] s 1] 8
2166 |JF Polisi Pamong Praja Penyelia Satua Polisi Pamong Praja 8 1230 4150 |3 275 [2] 125 [a] 150 |2 75 2 P 1] 2 [1] 5 11§
2167 __|JF Polisi Pamong Praja Pelaksana Lanjutan Satya Polisi Pamong Praja 7 1005 4 | 550 | 2| 125 [ 2] 125 |2 75 2 75 2 5 1] 20 |1 5 1] 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Foktor 1 | Faktor2 | o, o | Faktord | o o pup| Faktor6 | Faktor7| Faktor8 | .,
Pengetahu | Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan 4
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman & e : Kerja
LAINNYA N N an 3 (Level 1-5) | *20e¥l | porgarun | Pribedi |Hubunganl =~ Fiak | . .,
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Lovel 1o6) | (Level 1+ |(Level 1-4)| (Level 1-3) | (/75
i 2 3 1 5 5 7 B 3 10 M 12 (H M
2168 | JF Polisi Pamong Praja Pelaksana Satva Polsi Pamong Praja 5 w0 el |11 5 1] & [ 1] » 121 5 [+ 0 1] 2 [1] 5 [1] 5
2169 |JF Polisi Pamong Praja Pemula Satua Poksi Pamong Praia 5 50 a1 20 [11 2 |11 2 |11 % [ 1] 2 [ 1] 10 1] 2 |2 o [2] »
Sekretariat
2170 |Anais Pongembangan Sumber Daya Manusia Aparatur (10 529 Administrasi Uum dan 7 g0 | 5| 70 |1 2 | 1| 2 [1] s [1| s |1 0 | 1| 2 |1 s |1] s
2171 |Pengelola Data i"" B"“"MM""“""“‘ e 0 6 g0 |4l sso 1] 5 |1] 25 |1 5 |1] s [1] 0 |1 2 1| s [1] s
2172 |Pengadministrasi Umum S DR 5 w |3l o |1 25 |1 5 [1] = [ 1| 5 [1] 0 [1] 2 1] s [1] 5
2173 |Pengemud e L 3 ao |20 20 1] 25 | 1| 2 | 1| 25 [1] 5 |1 900 |1 2 [1] s [1] 5
2174  |Pengadministrasi Kepegawaian i“" B Admickkrasi Unw din 5 a0 |3l w0 | 1] 25 [1| 25 [1| 5 [+ 5 1| 0 | 1| 2 |1] s |1] s
2175 |Petugas Keamanan i“" Oagin Adavnietras! Untuen des 3 w0 |20 20 |1 5 |1 5 [ 1] 25 | 1| 5 1] 90 [1| 20 |1| 5 [1] 5
2176 |Pramu Kebersien '5(”" B"““;d"“““‘““i b e 1 w |[1] so |1 il s 1| s |1 s |1 w0 |1 21| 5 |1] s
277 |Anais Jabatan i’"" Begien Alministiond Lol dy 7 o sl mo |1 25 [ 1| 5 |1 = [1] 5 [1| 0 | 1| 2 |1] 5 |1] 5
2178 |Pengelola Barang Miik Negara ﬁ"h Ragie: Admiistsanl Unum dan 6 60 |also |1 2 |1 25 [ 1] 25 [1| 2 [ 1| 90 [1| 2 [1|[ 5 |1] s
2179 |Bendahera Sub Bagian Rencana Kea dan Keuangan | 7 g0 |4 fsso {2 125 [ 1] = (2| |2 5 [+ 10 |1] 2 |1 5 |1] s
2180  |Pengeloia Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 g0 |4l sso |1 25 [1| 2 [ 1| 5 | 1] 5 [1] 10 |1 2 [1] s [1] 5
2181  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1% 25 1 25 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
Bidang Ketertiban Umum dan Ketentraman —
Masyarskat _ .
2182 |Pengelola Ketertiban Seksi Operasi dan Pengendalian 6 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 |1 5
2183 |Pengeiola Data Sekei Operasi dan Pengendalian 6| sl 5 111 5 111 = [1] 5 1] 2 [1] o 1] 2 [1] 5 | 1] 5
2184 [Pengelola Keamanan dan Ketertiban S ORI 0 6 60 |aflsso 1] = [1| = | 1| 5 | 1| s |s| 0 |1 2 [+ s [1]5
2185  |Pengelola Data idm Petsy:nnm Pengamanan dan 6 60 |4 sso |1 25 (1| = [1]| 5 L1 5 | 1] w0 |1] 2 |1] 5 |1] 5
Bidang Penegakan Peraturan Daersh
2185 |Penyuluh Kemasyarakatan mm'""’"' Pigainiin don 7 g0 |s| 7m0 1] = [1] 5 {1 5 |+ 5 | 1] 90 | 1| 20 || 5 |1] 5
2187 |Pengeloka Datz g:“;y;:‘h:i“““- Penguumses dan 6 g0 |40 |1] 2 | 1| 5 [1] = [1] 5 |+ w0 [+] 2 [1] s |15
2188 |Pengeiola Data Seksi Penyidikan dan Penindakan 5 0 4] m0 |11 & [ 1] % |1 % 1] 2 [ 1] w [ 1] 20 [1] 5 [1]°5
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Faktor 5

Faktor 9

Faktor 6 | Faktor 7
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PFak“:;;u P:“k;“ 2 | Faktor 3 K ::“1:]":[ .| R Lingkup Hug’ Tu.u‘:;] F"‘kttl:’;: Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <8¢ NEAWasd| pedoman P & R J Tt Kerja
LAINNYA N N -~ B |ever1-5)| = Mevel | pengaryn [ Privadi (tubungan) = FRsk ;e
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1-4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) [ /' 3)
1 2 3 4 5 B 7 8 9 10 11 12 1 14
2189 _|Pengelola Pelanggaran Peraturan Daerah Seksi Penyidikan dan Penindakan 6 690 4] 550 |1 2% 1 % 1 25 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2190 |Analis Penyidikan Seksi Penyidikan dan Penindakan 7 890 5] 750 |1 2% 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
Bidang Perlindungan Masyarakat ]
2191 [Pengelola Data Seksi Perlindungan Masyarakat 6 690 4 | 550 | 1 25 1 %5 1 25 1 25 1 10 1] 20 T 5 1] s
2192 |Analis Forum Kewaspadaan Dini Masyarakat Seksi Perlindungan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2193 [Analis Perindungan Masyarakat Seksi Periindungan Masyarakat 7 890 51 750 |1 25 [ 1] 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2194 Analis Pengembangan Potensi Daerah Seksi Bina Potensi Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 1 25: 1 10 1 20 1 5 1 :5
2195  [Analis Kelembagaan Masyarakal Seksi Bina Potensi Masyarakat 7 890 5] 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2196  |Penyuluh Kemasyarakatan Seksi Bina Potensi Masyarakat 7 830 5 750 [ 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
X)I. BADAN KEPEGAWAIAN DAN PENGEMBANGAN
DAN SUMBER DAYA MANUSIA |
Badan Kepegawaian Daerah dan T
2197  |JF Analks Kepegawaian Pelaksana Lanjutan Pengembangan Sumber Daya Manusia 7 1005 4 550 2 125 2 125 2 75 2 75 2 25 1 2 1 5 1 5
- Manusia B
Badan Kepegawaian Daerah dan
2188 |JF Anaiis Kepegawaian Penyelia Pengembangan Sumber Daya Manusia 8 1230 4| 550 |3 275 | 2| 125 | a| 10 | 2 75 2 25 1] 20 |1 5 11 s
Manusia
Badan Kepegawaian Daerah dan
2199 |JF Analis Kepegawaian Pertama Pengembangan Sumber Daya Manusia 8 1280 5| 70 | 2| 125 | 2| 125 | 3| 150 |2 75 2 b 1] 20 |1 5 1| 5
Manusia
Badan Kepegawaian Daerah dan
2200  |JF Analis Kepegawaian Muda Pengembangan Sumber Daya Manusia 9 1355 5 750 2 125 2 1256 3 150 3 150 2 25 1 2 1 5 1 5
Manusia o I N I
Badan Kepegawaian Daerah dan
2201 |JF Analis Kepegawaian Madya Pengembangan Sumber Daya Manusia 11 1930 6| 950 | 3| 275 | 3| 215 (4| 225 | 3| w0 | 2 25 1| 2 |1 5 11 5
Manusia 1l N
——— it i 7 | _
o Sub Bidang Administrasi Umum dan
2202 |Pengadministrasi Umum K ian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
‘ Sub Bidang Administrasi Umum dan
2203 |Pramu Kebersihan K 4 1 190 11 50 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 11 2 |1 5 1 5_
, Sub Bidang Administrasi Umum dan -
2204 |Analis Jabatan i - 7 890 5| 1m0 |1 25 1 25 1 2% 1 5 1 10 11 20 |1 5 1] s
. . Sub Bidang Administrasi Umum dan
2205 |Pengadministrasi Kepegawaian K : ) 5 490 3 350 1 _25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
_ Sub Bidang Administrasi Umum dan °
2206 |Pengeloia Barang Milik Negara K : 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2207 |Pengemudi :""B"'" 0 Aduinieiresi Unim dan 3 0 |2 20 [1] 25 |1 =5 |1 5 [1| 5 |1 w0 | 1] 2 |1] 5 [1] s
epegawsian
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:"k"t';: Pm‘t“ 2 | Faktor 3 Fak‘;’;". R Lingkap | Fektor® | Fakter7 | Fektor8 | '\, .,
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JaBATA |Pengetahu| Pengawasa| oo o, | Kompleksit| = Hub. | Tujuan | Tuntutan | ..
LAINNYA N N o 0 |(Level1~5)| *=(level | pogarup | Fribedi [Hubungan] Fisk | .,
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-6) | (Leve! 1-4 [(Level 1-4)| (Level 1-3) | 7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 1 14
2208 |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 ] 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
2209  |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja den Keuangan 7 g0 | 4| ss0 |2 123 [1| 25 |2 5 2| m 1] 90 | 1| 2 [1] 5 |1]| s
2210 |Pengeloia Peralanan Dinas Sub Bagian Rencana Kerja den Keuangan 6 o0 | 4| ss0 [1] 25 [1| 25 | 1| =5 | 1] s [1] 10 [1] 2 |1 5 |1] s
Pengelola Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara
2211 Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2212 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 25 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
sorretariat —
2213 |Pengelola Kepegawaian i s b s I g0 | 4| ss0 |1 2 [+ 5 |1 5 |1 5 1] 0 [1] 2 |1] 5 [1]s
2214 |Pengelola Formasi dan Pengadaan Pegawai ﬁ"b Bidang Pengadaan den Pemberhentan | 600 |4 s50 [1] 2 1| 25 [1] 25 (1] 25 1| 10 | 1] 20 |1 5 1] s
2215 |Analis Perencanaan Sumber Daya Manusia Aparatur ~ [>2° Bideng Peagadenn den Pamberhestart | 0 |s| 7m0 |1 5 [1] 5 |1 5 | 1| s |1| 10 {1] 2 |1] 5 |1] s
2216 |Pengeloia Kepegawaian Sub Bidang Mutasi dan Kepangkatan 6 80 |4 50 | 1] 2 |1]| 2 111 2 [1] » | 1] 0 | 1] 20 |1 5 |[1] 5
2217 |Penyusun Rencana Mutasi Sub Bidang Mutasi dan Kepangkatan 7 890 51 750 |1 2 1 %5 |1 25 1 %5 | 1] 10 1 20 1 5 1 5
2218 |Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bidang Mutasi dan Kepangkatan 5 20 | 3] ® | 1] 2 |1 25 1] 2 [1] 2 [ 1] 0 [1| 2 |1 5 [1] 5
Bidang Kesejshteraan dan Informasi Pegawai T ]
2219 [Perancang Sistem Informasi Kepegawaian Sob Bagien Dots;Inforres s Profes 7 o |50 |1 5 [1] = |1 = [1] 5 [1] 0 | 1| o |1] s [1] s
|Kepegawaian . . A1
2220 |Pengelola Sistemn Informasi Manajemen Kepegawaian iumgah, In an Frofesl 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 1 10 1 2 1 5 1 5
2221 |Pengelola Data Sk faglin Dt e con Profes: 6 60 |alsso 1] 25 [1] 5 | 1] 5 [1| 5 1] 90 [1] 2 [1] 5 |1] 5
Kepegawaian
- Sub Bidang Pembinaan, Disiplin dan
2222 | Analis Pelanggaran Disiplin Kosjatirear Pogensi 7 go | 5| mo [1] 25 |1 =3 |1 25 [1]| = [1] 10 [1] 2 :1 s |1 s
. Sub Bidang Pembinaan, Disiplin dan 550
2223 |Pengelola Dsiplin Pegewai Kessi P : 6 630 4 1: 25 1: i :25 1 25 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
s Sub Bidang Pembinaan, Disiplin dan
2224  |Pengelola Penilaian Kinerja Kepegawaian e P ; | 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
) ) , Sub Bidang Pembinaan, Disiplin dan 5 750 1 2% 5 1 5
2225  |Analis Kesejahteraan Sumber Daya Manusia Aparatur Keseishiorasn P:om 7 890 1 25 1 25 1 % 1 10 1 2 1:
- . Sub Bidang Pembinaan, Disiplin dan 5
2226  |Pengadministrasi Kepegawaian Kesejahieraan Pegawai 5 490 3| 30 1 25 1 2% 1 2% 1 5 1 . 10 1 2 1 5 1
Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia
— e — —
Penyusun Teknis Pelatihan Fungsional Bagi Aparatur dan |Sub Bidang Jabatan Fungsional dan 7 890 5| 70 1 2% 4 2% 1 2% 4 2% 1 1 1 2 1 5 1 5
e Non Aparatut Pengembangan Karier ] B
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k::;}:u P:“k::;a Faktor 3 K:m““mlc;:i | RLingiup F““Hu“’b' - ’;,‘:lk:;’n" 8 akmm:af. Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | €78 ng Pedoman P & S J Lunta Kerja
LAINNYA N N an n (evel 1~5)| 2o 0evel | o garnn | FPribadi [Hubungsn] —Fiaik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-6) | (Level 1-4) [(Level 1-4) (Level 1-3) [ /75
1 2 3 2 5 8 7 8 9 10 1 12 1 1
Analis Pelaksanaan Program Pengembangan Tenaga Sub Bidang Jabatan Fungsional dan
B | e Fomosionsi N Pondik Pongotsbangon K 7 80 [s| 7m0 | 1| 25 | 1| s |1]| s | 1] 5 [1] 10 [1] 20 |1] 5 |1]| s
Analis Informasi Pengembangan Sumber Daya Manusia |Sub Bidang Jabatan Fungsional dan
28 | rarshr Pengarmbangen Kavier 7 80 |s5| 7m0 | 1| 25 | 1| 2w |1 2w |1 25 |1 0 [1] 20 |1 5 [1] s
A Sub Bidang Jabatan Fungsional dan
2230  |Penyusun Rencana Promosi Pengembangan Karier 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2231 |Pengelola Penyelenggaraan Diklat ‘?“" B‘:’:"g Pendidikan den Pelahan 6 690 4| 550 | 1 % |1 % |1 s |1 5 1] 10 |1 1 5 1] s
2232 |Pengadministrasi Tugas Belsjar dan ljn Belajar o B"f“" Pendidikan dan Pelafiian 5 a0 |3l s |1] = [1] = [1| s | 1| 5 |1 0 |1 2 |1| s |1] s
Program P Diklat : i -
gy [P Progin Pesiuiaagoursa peos B'“'“ K Fandidiat datl Paihah 7 a0 |5 70 | 1| 2 |1 25 | 1] = [1]| 5 |1] 0 [1] 2 |1 5 |1]| s
2234 |Analis Pendidikan dan Pelatihan Sub B':'r'"g Pandidin den Pelathan 7 o |s| o |1 = |1 = | 1] s [ 1] 5 |1] 10 |1 20 [1] s |1] s
XXII. BADAN PERANCANAAN PEMBANGUNAN
DAERAH . n
| Sekretariat )} 1
2235 |Pengadministrasi Umum Sub Begian Adtwinisas Unum den 5 a0 |30 |1 = | 1] s [1| s [1]| s [1]| w0 [1| 2 [+] s |1] s
Kepegawaian
223  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris i Dasgran it Lsoum din 7 g0 s | 7m0 |1] 5 [1] 2 [1| 2 |1 s |1 w0 [1] 20 |1| 5 [1] s
Kepegawaian
: Sub Bagian Administrasi Umum dan
2237 |Pengeloia Barang Miik Negara ” . 6 60 |4 | ss0 [1]| 25 |1] 5 |[1] 5 [1] 5 1] 0 [1]| 20 |1 s |[1] s
2238 |Pengemudi o g TR Do den 3 o |2 20 1| 5 | 1] 5 [1| 5 [1| 2 [1]| 0 [1]| 2 |1] 5 [1] 5
epegawaian
2239 |Petugas Keamanan ﬁ”" Egian Actmioleiras Laeioy e 3 340 2| 200 |1 %5 |1 s |1 5 |1 % |1 0 |1] 20 [1 5 1] s
epegawaian i
240  |Pramu Kebersihan ﬁ"b Bagien Aciniskas! U den 1 180 1 80 (1] 5 [1] 25 |1 25 |1] 5 |1] 10 [1] 2 |1 5 1| s
241 |Analis Jabatan Sub Bagien Adminietras! Unn den 7 go |s5|mo |1 =5 |1 5 [1| 5 [1| 2 [1] w0 |1 2 |1| s |1] s
Kepegawaian
2242 |Bendahera Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 800 | 4| ss0 |2 125 |1] 5 |2| s |2 5 |1]| 0 |1] 2 [1]| s |1] s
2243  |Pengeiola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1 5 1 5
2244  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 2% 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2245  |Pengadministrasi Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 5 a0 |3 a0 (1| 25 [1] 25 |1 25 [1] 2 [1| w || 2 [1] 5 || s
. Bidang Perskonomian dan Sumber Daya Alam _ — B
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:akte‘::;u P:“k;“ 2 | Faktor 3 ‘ : zil“l:;:it R.Lingkup FakHumb’ & m‘:: Fa“::;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | °78 ngawasa| p.doman P & o J Tty Kerja
LAINNYA N N . B (Level 1~5)| 23 (Level | o garun | Fribadi |Hubungan| — Fisik (Level
(Level 1-9)| (Level 1~5) 16) | (Lever 1-6) | (Level 1-4) |(Level 1-4) (Level 1-3) [ /5
1 — 2 3 2 5 3 7 8 9 10 1 12 13 12
246 | Anaiis Perekonomian . Bidang Penanaman Modal dan 7 a0 |s| 70 |1 = [1] 3 1| 5 [1] 5 |1 10 [1] 2 |1 s |1]| s
. ariwisata o )
247 |Analis Investasi Daerah ﬁ"". Eicart Poorisiien Mol 7 g0 | 5| mo | 1] s [ 1) 2 [1| = [1| = [1] w0 | 1] 2 |1 s |1] s
ariwisata e
2048 |Analis Pariwisata ﬁ“”. Bidang Penanaman Modal dan 7 g0 |s5| m0 | 1| = [1] 5 [1| 5 1] 5 [1] w0 |1 2 [1] 5 |1] s
anwisata N N
249 |Pengelola Data §“". Eieng Pensramen Wodel den 6 60 |a| o |1 5 [1| = [1| =5 | 1| =5 [1] 0 | 1] 2 |1] 5 [1] s
anwisata I .
Sub Bidang Koperasi, Usaha Kecil
2250 :
Pengelola Deta st Sisakin i TR B 60 |4 | 0 | 1] 2 [1| = [1| = |1 =5 [+ 0 | 1| 2 1] 5 1] s
; ; Sub Bidang Koperasi, Usaha Kecil
25 :
1 |Analis Koperasi Menengah, Perdagangan dan Perindustrian 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
, Sub Bidang Koperasi, Usaha Kecil
2252 |Analis Perdagangan o Ao rsia| T g0 | 5| m0 | 1] 2 [1| = | 1| = | 1| 5 [1| 10 [ 1] 2 1] 5 [1] s
2253 |Pengelola Ketahanan Pangan ﬁx"n:‘:g Kakatimnan Fanpss den 6 g0 |a|sso 1| 2 | 1| 5 |1 5 |1 =5 |1| w0 [1] 2 [1| 5 |[1] 5
2254 |Analis Pangan Sub Bidang Ketahanan Pangan dan 7 go |s| mo |1 = |1 5 | 1] =5 |1 = |+| 0 [1] 20 [+ 5 [1] 5
o N Pertanian
2255 |Penetash Data Sumber Daya Alam ?“;:'ni:‘g e 7 g0 | 5|70 |1 25 |1 2 [1] =5 [1] 5 | 1] w0 1] 2 [1] s 1] s
Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
T Sub Bidng Pendidikan Kebudayaan,
256 |Pengelola Data eaade Okbraga dan Tanage K 6 o0 |afso 1] s [1) s |1 s |1 s 1) 0 |1 f1f s |1]s
o Sub Bidng Pendidikan Kebudayaan, o
2257 |Analis Nilsi Budaya P iktnyn o Tommbe Fous 7 g0 |5| mo | 1] 25 [ 1| 25 [1] 3 |1 =5 | 1] w0 | 1] 2 |1 s |1] s
. ] - Sub Bidng Pendidikan Kebudayaan,
2258  |Analis Informasi Pendidikan Pemuda Olahraga dan Tenaga Keria 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 p.i] 1 5 - 1 5
7250 | Analis Pembardayaan Masyarakat Sub Bidang Kesehatan dan Sosial 7 B0 |5 70 | 1] 2 | 1] 2 [1] 5 [1] 2 [1] 10 [1] = [1] 5 [1] 5
2260 _|Analis Kessjahteraan Rakyat " [Sub Bidang Kesehatan dan Sosial 7 B0 | 5] 0 | 1] 25 | 1] 25 | 1] 2 | 1] 2 [1] © J1] 20 (1] 5 |1 5
2261 |Pengelola Data [Sub Bidang Kesehatan dan Sosial 6 80 | 4| 5% | 1] 2 [1]| 2 [1] 2 [1] 2 | 1] 0 [ 1] 20 [1] 5 [1] 5
2262 |Pengelola Data Sub Bidang Pemerintahan 6 690 | 4| 50 | 1| 2 [ 1| 2 [1] 2 [ 1] 2 [ 1] 1© |1 2 [1] 5 [1] 5
2263 | Analis Pemetintah Daerah Sub Bidang Pemerintahan____ 7 80 | 5] 70 |11 % |11 % 111 2 1] 2 1] 0 1] 20 |1 5 |1] 5
2264 |Anaiis Pemetintahan Umum dan Otonom Daerah Sub Bidang Pemerintahan 7 80 | 5] /%0 |11 25 | 1] 2 | 1] 2 1] 2 | 1] 0 J1] 2 [1] 5 [1] 5
Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan _ i
2265  |Analis Pembangunan Sisb Bian) Pakacjemsy Urmiam cen 7 g0 |5 7m0 | 1| s 1| 25 |1 5 [1]| = | 1] 0 | 1] 2 |1] 5 [1] s
Perhubungan
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Faktor S Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k‘e‘:;}:u Pi‘?“‘:ﬂi& Faktor 3 | : ::“I:’L;t R.Lingkup F:k‘g’ A ';a*_‘wr ¥ TFakmt’ai Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 ge Pedoman |~ 1 (‘["e'vel & Pﬁ; i |a :’“a“ “;t:k Kerja
LAINNYA N N | Level 1-0)| (Level 1-5) | (el 18| -) | Pengaruh (uevelal =) |iLevel 104 Level 1-3) [ (Level
(Level 1-9)| (Level 1-5) eLaven 163 )|iLeve 1~4) (Levei 1-3) | ({75
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 73 14
2266 | Analis Perhubungan dan Telekomunikasi ?‘P:“B"'"g Pl s o 7 80 |s | 7m0 | 1| 25 [+ 25 [1| s |1 5 | 1] w0 |1 2 | 1] 5 |1] s
ubungan
Sub Bidang Pekerjaan Umum dan
267 |Pengeicia Data o 6 600 | 4| ss0 [ 1] 25 | 1| 25 [1] s [1] 5 |1 10 |1] 20 |1 s |1 s
2268 |Anaks Lingkungan Hidup Sub Bidang Permukiman dan Perumahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2269  |Anaks Bangunan dan Perumahan Sub Bidang Permukiman dan Perumahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
270  |Pengeioia Data Sub Bidang Permukiman dan Perumahan 6 690 | 4| ss0 [1| 2 [1] 25 |1 = [1] 5 [1]| w0 | 1] 20 |1 s | 1] s
2271 |Anaiis Pemantastan Rusng Sub Bidang Pengembangan Wikayah 7 2 151 3 11 3 1] » |11 & [1] 2 [1] © |1 2o [1] 5 [1] 5
2272 | Anaks Pengembangan Wiayah Sub Bidang Pengembangan Wilayah 7 80 | 5] 70 | 1] 2 | 1] 2 1] 2 [ 1| 25 [ 1] 0 [1] 20 [1 5 1] 5
2273 |Pengeioa Da Sub Bidang Pengembangan Wikayah 5 50 | 4| 50 | 11 2 | 1] 5 |1 2 | 1] 2 [1] w0 [ 1] 2 [1 5 |1 5
Bidang Perencanaan Pengendalian dan Litbang
2274  |Anaks Perencanaan Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 1 10 1 20 1 5 5
2275 | Anaks Program Pembangunan Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 1 10 1 20 1 5 5
2276 |Pengoiah Bahan Perencanaen Sub Bidang Perencansan dan Pendanaan 6 g0 4| 0 | 1| 5 |1 =5 |1| 5 [1] 25 | 1| w0 |1] 2 |1 5 5
2277  |Pengadminsstras: Perencanaan Dan Program Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan 5 480 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 x 1 5 5
2 [k Pengusision, Mestining d Eusiva Sub Bidang Pengedalian. Eveluasi den 6 g0 |af sso [1] 25 [1]| = | 1] = [1] = 1| w0 [1] 2 |1 s 5
Pembangunan Pelaporan
2279 | Ansis Montorng Eveluss: den Pelaporan i i Sl don 7 g0 |s| o [1]| = |1 = [1| 3 | 1| = [1] w0 | 1] 2 [1] s 5
Sub Bidang Pengedakan, Evaluasi dan
280 |Pengeicie Dee . 6 60 |4 | 0 [1| 25 |1 = |1 5 [1| = [1| w0 [1] 2 [+] s 5
2281 |Pengeioa Deie Sub Bidang Data dan Litbang 6 60 | 4| 50 | 1] 25 | 1] 2 [ 1] 2 [1] 2 [ 1] w0 1] 2 [1] 5 5
2282 |Anais Data dan informasi Sub Bidang Data dan Litbang 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 5
2263 | Anaks Peneliten dan Pengembangan Sub Bidang Data dan Litbang 7 80 | 5| 70 | 1] 25 | 1] 2 [1] 2 | 1] 2 | 1] w© J1] 2 1] 5 5
YOIl BADAN PENGELOLA KEUANGAN,
PENDAPATAN DAN ASET DAERAH
Sekretariat
2284 |Pengadminstras: Umum Sub Bagian Adminietrasi dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 5 1 25 1 10 1 20 1 5 5
2285 |Pengadmnstras: Kepegawasan Sub Bagian Administrasi dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 1 1 2% 1 2% 1 10 1 20 1 5 5
2286  |Pengeloia Pemantaatan Barang Mk Daerah Sub Bagian Administrasi dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 % 1 25 1 o) 1 10 1 20 1 5 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA KELAS | HARGA | (AR | PR | paicor 3 | T Rtingicap | PR S | T | e | Line
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 enga Pedoman P & o wuen | A Kerja
LAINNYA N N an n Level 1~8y] "I | porgraly |  Foivedi [Hubungm| =~ Flmk (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 156) | (Level 1-6) | (Level 1-9) |(Level 1-4)f (Level 1-3) | 7
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
2287  |Pengemudi Sub Bagian Administrasi dan Kepegawaian 3 340 2 200 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2288  |Analis Jabatan Sub Bagian Administrasi dan Kepegawaian 7 890 5 750 1 2% 1 25 1 25 1 Pl 1 10 1 20 1 5 1 5
2289  |Bendahara Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
2290  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
2291  |Verifikator Keuangan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2292  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana Kerja dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Bidang Pajak dan Retribusi Daerah ]
2293  |Anaks Pajak Daerah Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 7 890 ) 750 1 25 1 25 1 25 1 -] 1 10 1 20 1 5 1 5
2294  |Pengeiola Pendaftaran, Pendataan Pajak dan Retribusi | Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2295 |Pengeloia PBB P2 dan BPHTB Sub Bidang Pendaftaran dan Pendataan 6 690 4 550 ¢ 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
2296  |Pengolah Data Penaghan Pagak Sub Bidang Penetapan dan Penagihan 6 690 4 550 3 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
2297  |Anaks Penagh Payak Sub Bidang Penetapan dan Penagihan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 S
2298  |Anaks Pemerikse Pajak Sub Bidang Penetapan dan Penagihan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2239  |Pengelola Sumber PAD Sub Bidang Penetapan dan Penagihan 6 680 4 550 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2300  |Anals Pajak ISub Bidang Pembukuan dan Pelaporan 7 880 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
201  |Pengelols Payak Deersh ]sm Bidang Pembukuan dan Pelaporan 6 690 4| 50 [1| 25 [ 1| 25 |1 %5 |1 5 |1 0 | 1] 20 |1 5 1| s
2302 dan Retribusi D lSubBIdmgPurbuklmhlPahporm 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
20y |Penoede Rasisas Laporan Pensamen Retrbus [, oL iun: pornkuan dan Pelaporan 6 60 |40 |1 2 [1| 25 | 1] 5 [1| 5 [+ w0 [+ 2 || 5 [1]| 5
Bidang Penganggaran dan Pembisyaan
2304 |Pengelola Penaghan dan Pengawasan Sub Bidang Analis Anggaran 6 690 4| 550 1 25 1 25 1 % 1 b 1 10 1 2 1 5 1 5
2305 |Anaiis Perencanaan Anggaran Sub Bidang Analis Anggaran 7 890 51 70 |1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 Py 1 5 1 5
2306 |Anals Penganggaran Sub Bidang Penyusunan Anggaran 7 890 ] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF"]“‘;; PFakm’ 2 | Paktor 3 2 Fak‘f‘:. | RiLingiup | Faxter© PT‘al.“" 4 TFakm’ 8| Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | Cngetanu Fengawasa| oo joman | o oPexst & - sl st
LAINNYA N ‘ N - - el 1| TECERL | g gy [ Fueed | Eniningest] = Fisle (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-6) | (Level 1-4 [(Level 1-4) (Level 1-3) | T[7°
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10 1 12 () m
2307 |Pengolah Data Perencanaan Anggaran Sub Bidang Penyusunan Anggaran 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 il 10 1 20 1 5 1 5
2308  |Pengeolah Data Anggaran dan Perbendaharaan Sub Bidang Penyusunan Anggaran 6 690 4 550 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 ] 1 5
2309 |Pengelola Pembiayaan Daereh Sub Bidang Pembieyaan 6 80 | 4] 50 | 1] 2 | 1] 2 [1] 2 [ 1] 2 [ 1| 1© [1] 2 [1] 5 [1] 5
2310 |Analis Pembieyaan Daerah Sub Bidang Pembiayaan 7 g0 |5 | 70 [1] 25 |1 2 [1]| 25 |1 5 |1 w0 [ 1] 2 |1§ 5 |1] s
2311 |Pengolah Data Kebijakan Pembiayaan Daersh Sub Bidang Pembiayaan 6 60 |4l ssof{1| 25 |1 25 [1| 5 |1 25 |1 w0 [1] 2 |1] s |1] s
Bidang Perbendaharaan
2312 |Pengeloia Keuangan Sub Bidang Pengelolaan Kas 6 | es0 |4 sso |1 25 [1| 2 [1| 25 |1 5 |1 w0 |1 2 [1] 5 [1] s
2313 |Pengelola Laporan Keuangan Dasrah Sub Bidang Pengelolaan Kas 5 80 | 4] 50 | 1| 2 | 1] 2 1] 2 [1] 2 [1] 10 |1 1| 5 [1] s
1]
2314  |Analis Rekening Pemerintah Sub Bidang Pengelolaan Kas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2315 |Analis Perbendaharaan Sub Bidang Perbendaharaan 7 go [5| 7m0 [1] 25 [1| 5 | 1] 5 | 1| 5 |1 w0 |1 2 |1] s |1]| s
2316 |Pengolah Data Perbendaharaan Sub Bidang Perbendaharaan 6 g0 |4 ss0 [ 1] 25 [1] 25 [1] 35 | 1] s 1] w0 [1] 2 [1] 5 |1] s
2317  |Pengelola Perbendaharaan dan Pelayanan Sub Bidang Perbendaharaan i 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2318 |Pengelola Gaii Sub Bidang Pengelolaan Penggaiian 6 o0 |40 f1f s |1 s |1 s |1 s [1] 0 |10 ]1] s [1]5
I}
2319 |Pengolah Daftar Gaji Sub Bidang Pengelolaan Penggajian 6 60 |40 [1] 2 |1 =5 [1| 5 J1] 5 [1| 10 |1 20 [1] 5 [1] s
2320 | Analis Pengembangan Sistem Perbendsharaan Sub Bidang Pengelolaan Penggajan 7 80 | 5] 750 | ¢ | 2 |11 2 | 1] 2 [1] 2 1] 10 |1 2 |1 1| 5
Bidang Akuntansi
2321 |Verifikator Keuangan Sub Bidang Akuntansi 6 60 | 4| 50 | 1| 2 [1] 2 [ 1] 2 [1] 2 [1] w0 [ 1] 2 | 1] 5 |[1] 5
2322 |Analis Laporan Keuangan Sub Bidang Akuntansi 7 80 | 5] 750 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 [1] 0 | 1] 2 |11 5 |11 5
2323 |Pengelola Akkuntansi Sub Bidang Akuntansi 6 80 | 4| 550 [ 1] 2 [1] 2 [ 1| 2 [ 1] 25 [1] 0 1] 20 [ +| 5 1] 5
7324 |Pengelola Data Keuangan Daerah Sub Bidang Pelaporan 6 690 | 4] 550 | 1| 2 [ 1] 2 | 1| 2 | 1| 2 [1] 0 1] 2 |1] 5 |1] s
2325 |Pemeriksa Laporan dan Transaksi Keuan Sub Bidang Pelaporan 7 80 | 5[ 70 [ 1] 2 [ 1] 2 [ 1] 2 | 1] 2 [ 1] © J1] 20 |1] 5 |1] 5
7% | Sub Bidang Pelaporan 6 80 | 4] 5 | 1] 2 [ 1] 2 [ 1] 2 | 1] 2 [1] w0 1] 2 [1] 5 |[1] 5
Bidang Aset Daerah
2327 |Analis Aset Daerah oaih 7 80 |5 750 | 1| 2 [ 1] 2 [ 1| 2 [1] 2 [1] w© J1] 2 |1] 5 [1] 5
2328 |Pengelola Pemanfaatan BMD ::B“"‘“ Possisisshomn ton Pebperm | g0 |4 0 [1]| 2 J1| = | 1| =5 |1 5 [1] w0 [+ 2 [+ s [1] s
2320 |Analis Klasifikasi Barang m&“”' g Pensimusshas dan Peleporan | 4 go 5| 7m0 [1]| 2 [1] = |1| = |1 1l w0 [ 2 [1] s 1] s
Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan dan
2330  |Pengeloia Pemantaatan BMD 4 6 60 | 4| 550 | 1| 25 |1 5 |1 5 |1 1l 0 [1] 2 [1] 5 [1] s
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF“k":'al:u PF“]"‘:;B_ Faktor 3 |, : ;ktl:;:l | RiLingkup F;‘:g' ® ??lk:’a'n? T’;‘:‘kt::’t’ai Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | *"8¢ ngs Pedoman P & o " = Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pengarul Pribadi |Hubungan Fisik (Lovel
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1~6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1~3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
. Sub Bidang Perencanaan Kebutuhan dan
2331 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Pemarfiosian 7 890 5 750 | 1 2 1 2 1 2% 1 2 1 10 1| 20 |1 5 11 5
2332 |Anaiis Monitoring Evaluasi dan Pelaporan ﬁ"b Sidung Pamindstiarangensy de 7 go |5 | mo |1 = |1 = |1 3 |1] 5 [1] w0 [1] 2 |1] 5 |1] s
‘enghapusan
2333 Penyusun Rencana Hasil Telahaan Usul Penghapusan | Sub Bidang Pemindahantanganan dan 7 890 5 750 1 2% 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
Barang Penghapusan
XXIV. BADAN PENANGGULANGAN BENCANA
DAERAH
Sekretariat
233 |Pengadministrasi Umum Sl g Adrwinipkas! L den 5 a0 |30 |1 25 [1| 25 |1 = [1| 25 | 1] w0 [1| 2 |1 5 1| s
Kepegawaian
2 : Sub Bagian Administrasi Umum dan
1
2335  |Pengadministras Kepegawasan K % 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
23%  [Pengemudi Sub Bagian Administrasi Umum dan 3 a0 |2 20 |1 =5 |1 =5 |1 =5 [1] 5 |1] w0 [1] 20 |1 5 1] s
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1 1 1
237 |Pramu Kdaeui'i . . 1 190 11 50 | 1 % 1 % 1 % 1 % 1 10 2 5 5
2338 |Pengelola Bamag Mk Negara Sub Bagian Renja dan Ksuangan 6 690 4 [ 550 |1 25 1 2 1 2% 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2339 [Pengelola Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 690 4 [ 550 |1 2% 1 2% 1 25 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2340 [Verifikator Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 690 4 [ 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2341 [Bendahara Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 4 [ 550 2] 125 |1 % [2 75 2 75 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2342 [Penyusun Program Anggaran dan Peleporan Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 880 5[ 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 P 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan
2343 | Analia Mitigasi Bencana Seksi Pencegahan 7 890 5[ 750 | 1 25 1 25 1 % 1 25 10 1] 20 5 5
2344  |Analis Bencana Seksi Pencegahan 7 890 5[ 750 [ 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 2 5 1] 5
2345 |Pengolah Bahan Rencana Penangguisngan Bencana Seksi Pencegahan 6 4 550 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 1 )
7346 _|Pengelola Data Pencegahan dan Monfioring Seksi Pencegahan T 6 690 | 4| 550 |1 2 |1 2 [1] 2% [ 1] 2 | 1] 0 [1] 2 1] 5 [1] 5
2347 |Penelaah Bahan Kajian Bencana Alam Seksi Pencegahan 7 890 5] 750 |1 25 1 25 1 2% 1] 5 |1 10 1] 2 J1] 5 1 5
2348 |Analis Kesiapsiagaan "~ [Seksi Kesiapsiagaan 7 890 5[ 750 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2349 |Pengelola Data | Seksi Kesiapsiagaan 6 690 4| 550 |1 % 1 2% 1 2% 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2350 | Analis Mitigasi Bencana Seksi Kesiapsiagaan 7 890 5 [ 750 [ 1 25 1 25 1 5 1 2% 1 10 1] 20 | 5 1] 5
2351 |Penyuluh Bencana Seksi Kesiapsiagaan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 % 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
Bidang Kedaruratan dan Logistik
2352 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Kedaruratan 6 690 4 | 550 [ 1 2 1 5 1 2% 1 % 1 10 1120 [ 5 5
2353 |Pranata Bencana Seksi Kedaruratan 6 690 4 | 580 |1 25 1 % 1 F3 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2354  |Pengolah Bahan Rencana Penangguisngan Bencana | Seksi Kedaruratan 6 680 4| 550 |1 % 1 2% 1 % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
7355 |Penyusun Rencana Kebutuhan Logistik Seksi Logitik 7 890 | 5 750 | 1| 2 | 1] 2 | 1| 2 [1] 2 [ 1] w0 | 1] 20 [ 1] 5 [1] 5
2356 |Pranata Bencana Seksi Logistik 6 690 4| 850 | 1 2 1 2 1 2% 1 % 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2357 |Pengelola Logistik Seksi Logistik 6 690 4] 550 | 1 25 1 %5 1 % 1 5 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:al“‘:;hl P::k::aia Faktor 3 | : ;ktl:;(;t R Lingkup | F ‘}’{lf:gr & iﬁ:ﬁ TF aktﬁ’t’az Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | €1Be ey Feng Pedoman P & - V unt Kerja
LAINNYA N N an n (evel 1~5]| MOTeVEL | o ity | FRiOSAL | Hubnngen] = Hisk (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) [Lével 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 18
2358 |Pengeloia Kebutuhan Logsstk Seksi Logstk 6 80 | 4] 650 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 10 [1] 2 |1] 5 |[1] 5
Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi
7359 | Anais Dampak Sosial Seksi Rehabilasi 7 80 |5 50 | 1] 25 |11 2 | 1] 2 |1| 2 | 1] 0 J1] 2 [1] 5 [1] 5
7360 |Pranata Bencana Seksi Rehabiltasi R 60 | 4| 550 | 1] 2 | 1] 25 |1 2 [1] 2 [1] 0 1] 20 [1] 5 |1] 5
2361 |Pengelola Data Dampak Bencana Seksi Rehabiltasi T & 80 | a0 | 1] 2 | 1] 2 |1 % [1] 2 [ 1] © [1] 20 1] 5 [1] 5
2362 | Anaks Rehabiitasi Masaloh Sosial Seksi Rehabiltasi 7 80 |51 70 | 1| 2 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 [1] 0 | 1] 20 1] 5 [1] 5
2363 | Penyusun Program Perencanaan Operasi Seksi Rekonstruksi 7 80 |5 750 | 1] 2 | 1] 2 |1 5 [ 1] 2 | 1] © J1] 20 |[1| 5 | 1] 5
2364 _|Pranata Bencana Seksi Rekonstuksi 6 50 | 4] 50 | 1] 25 | 1] 25 |1 25 | 1] 2 [1] 0 [1] 20 |1| 5 [1] 5
265 |Penosbln Laposan dan Evalunsi Pelakamnamn Bantoan |, o skonetruksi 6 60 |40 | 1| 25 |1 25 [1] = |1 25 |1 10 [1] 20 |1| s |1] s
Bidang Pemadam Kebakaran I =
2365 | Analis Kebakaran Seksi Kebakaran Hutan dan Lahan 7 80 | 5| 70 | 1| 2 | 1] 25 [1] 2 [1] 2 |[1] 10 [1] 20 [1] 5 [1] 5
2367 |Pengeiol Da Seksi Kebakaran Hutan dan Lahan 5 80 | 4] 550 | 1] 2 | 1] 25 1] %5 [1] 25 [ 1] 0 [ 1] 20 1] 5 [1] 5
2363 |Pengeiola Data |Seksi Pemadam Kebakaran 3 60 | 4| 50 | 1] 25 | 1] % | 1] 2 J1] 2 [1] 10 | 1] 20 [1] 5 [1] 5
2369 |Anaiss Kebakeran [Seke: Pemadam Kebakaran — 7 | &0 |5 70 | 1] 2 | 1] 2 |1 2 | 1] 2 [ 1] 10 | 1] 2 [1] 5 |1] 5
2370  |Pranata Pemadam Kebakaran |Seksi Pemadam Kebakaran 6 | 6% 4] 55 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
JXV. BADAN PENGELOLA PERBATASAN DAERAH
Sekretariat
Sub Bagian Administrasi Umum dan
1 |Anas Jabatan ; 7 g0 5| 7m0 [ 1] 25 [1] 2 |1 5 [1] 5 |1] 0 |1] 2 |1 1
7 lk 5 5
2372  |Pengadmnstas: Kepegawasan P p Usiuas da 5 490 3 350 1 25 1 2% 1 2% 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
Kepegawasan
Sub Bagian Administrasi Umum dan
Umum . 5 490 3 350 1 25 1 1
2373 |Pengadminsiras l : JEANEINEINERNE
Sub Bagian Administrasi Umum dan N
4 ; 3 M 2|20 [1] 5 |1 5 |1
274 |Pengemudi L: 1] 5 |1 0 |1 2 [1] 5 [1] 5
2375 |Bendshare |Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 4| 550 | 2] 125 | 1 25 2 75 2 75 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
7376 |Pengeicie Bareng Wik Negera [Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 60 | 4| 550 | 1] 25 | 1| 2 | 1] 2 [1] 2 |1] 10 J1] 2 1] 5 |1] 5
2377 |Pengeicis Keuangen [Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 60 |4 550 | 1] 25 | 1] 2 [1] 2 [1] 2 J1] 0 | 1] 2 1] 5 [1] 5
2378 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Renja dan Keuangan 7 890 5| 780 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
7379 |Verfator Keuangan Sub Bagian Renja dan Keuangan 6 60 |4 50 | 1| 2 | 1| 26 [ 1] 2 [ 1] 2 J11 w0 1] 2 J1] 5 [1] 5
Bidang Koordinasi Perencanaan dan fasilitasi Kerja
Sams
780 |Pengeic Dais ﬁ““’""" Pongeiciemn Pobmiksememn | o 60 |40 | 1| 2 | 1| s |1 25 | 1| 5 [1] w0 [1] 21| 5 |1] s
7381 | Ansks Pengambangan Folens: Deersh ,f“"l Bidong Pongelciomn Potensi Kaumemn | 5 0 |s| 0 |1] 25 [1] 5 [ 1 1] 0 [+ 2 |1 s |1] s
782 |Pengsicie Data :"”mm“""'“"‘"'“‘"‘" 6 60 |40 [1] 25 |1 25 [1] 2 [1] 3 [1] w0 |1+ 2 |1 s [1] s
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P’:“kz:;:u P:ak;” 2 | Faktor 3 K:;ktl‘;;zt R Lingkup F;:tg' 6 iﬁ‘;‘: Tiiktf;i Lingk.
JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | °78 Ngawasa| pedoman P & o J L Kerja
LAINNYA N N an n (Leval 1~5) as (Level Pe } Pribadi [Hubungan, Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) [(Level 1~4)] (Level 1~3) 1-3)
2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 7 B m
Anaiis Batas Wiayzh N0 ERdhy Foniuent Keyimaa Ko 7 g0 |5 70 [1] s |1 = [+ 3 |1 =5 [1] w0 1] 2 [1] 5 |1] s
Perbatasan
Pengadministrasi Batas Wiayah S“P bl Excang Fssliun! Kauoame Eamms 5 a0 | 3| 0 |1 25 |1 =5 [1] = | 1] 5 1] 10 |1] 20 |1 5 |1 s
. Sub Bidang Fasiiitasi Kerjasama Kawasan 1 10 1 20
Analis Kerjasama i 7 g0 | 5|70 |1 5 |1 5 [1] 5 |1]| 2 1] s 1] s
Bidang Koordinasi Pelaksanaan, Menitoring dan
Evaluasi .
Sub Bidang Pengeioiaan Infrestruktur - 1 1] s |1
Anals Infrastruktur Kawasen Perbatzsan 7 oo s 70 |1 s |1] B |1 B 1) % |1] 10 2 5
Sub Bidang Pengelolaan Infrastruktur
[Pengelca Data gl 3 o0 4|0 (1 B [1f 5 f1] B | 5 [1] 10 | 1| 2 [1] 5 |1] s
Sub Bidang Pemeliharaan dan Pengawasan |
Pengames Parbatasan i 7 g0 |5 7m0 [1] 25 [1] 5 |1 5 [1] 2 1: 0 [1| 2 |1 5 | 1] 5
Pengelola Lintas Batas Negara SibBidusg Femalbwsen s Bengewesen | ¢ 690 |4 ss0 | 1] 2 |1 5 | 1] 5 [1| 5 |1 10 [1] 20 |1 5 1] s
Batss Negara 1
JOOVL. KANTOR KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
2390  |Perancang Sistem Informasi Kepegawsian Sub Bagian Umum dan Kepagawaian 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2391  |Pengelola Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
%2 Pengadministrasi Kepegawaian Sub Bagian Umum dan Kepagawaian 5 490 3 350 1 25 1 25 1 2 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2333 |Pengadministrasi Umum Sub Bagian Umum dan Kepegawaian 5 490 3 350 1 25 11 2 [1] 2 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2394  |Pemyusun Rencana Kegiatan dan Anggaran M“ gang reinggeseim 7 890 5 750 1 25 1 2 1 2 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
295 |/Analis Laporan Reaiisasi Anggaran S“"B‘: Progrs Axggmees dan 7 g0 |s| 7o [1| = |1 = |1 5 |1 5 |1] w0 [1] 2 [1] s |1] s
296 |Verifiator Anggaran — den 6 0 |40 [1] 23 |1] 5 |4 1 s |1 10 |1 2 |1] 5 [1]s
ian P da
Pengoleh Data Pangelolaan Keuangan il Bagsen, oo Awgaren o 6 g0 |40 1| 2 [10 5 |1 5 |1 3 |1 10 | 1| 2 [1] 5 [1]s
Bidang ideologi, Wawasan Kebangsaan dan
Ketshanan Ekonomi, Sosial, Budays dan Agama
] Sub Bidang ldeologi dan Wawasan
Anas |deoiog 5 7 80 |5 70 | 1] 25 |14 25 [1| 25 1] 25 [1] 10 [1| 2 |[1] 5 [1] 5
Anaiis Dialog dan Wamasan Mutiikulural Sabi Ry kiadog) oo Feemmas 7 80 |5| 7m0 | 1| 25 [1] 25 [1| 25 [1] 25 [1] 0 |1 20 [1] s |[1] s
Kebangsaan
Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
Analis Budays Keagamaan Budaya dan A 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Pr“k:‘:;}:u P::k:";;a Faktor 3 K:“ktl:;",t R.Lingkup | ;ktgr 6 ’;“‘,““ 7 TF""“" 81 Lingk
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | ¢"8 & Pedoman | Orpexst & o wuan | luntutan |
LAINNYA N N an n (Level 1-5)| 2 (1% | pengarun | Privadi [Hubungan| Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 16) | (Level 1-g) | (Level 1-9) |(Level 1-4)) (Level 1-3) [ /75
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 3 14
. s Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial,
2401 | Analis Ketahanan Ekonomi Bodara don 7 g0 | 5| 70 |1 25 |1 5 |1 = [1] =5 |1 w0 |1 2 |1] 5 [1] s
) Sub Bidang Ketahanan Ekonomi, Sosial
2402 |Anaiis Ketahanan Sosial » SO, g0 [ 5| 70 | 1| 25 |1 25 |1 5 [1] = [1] w0 1] 2 [1] 5 |1
Budaya dan Agama 7 5
Bidang Politik Dalam Negeri dan Organisasi
Kemasyarakstan
2403 | Anakis Periihan Umum Sub Bidang Politik Dalam Negeri 7 80 |5 70 | 1] 2 | 1] 2 |1 25 1] 25 [1] © 11| 20 |1] 5 |1] 5
2404 | Verifikator Partas Politk Peserta Pemiy Sub Bidang Politk Dalam Neger 6 80 | 4] 50 | 1] 2 | 1] 2 |1 2 | 1] 25 [1] o J1] 2 |1] 5 |1 5
2405 |Pengadminstas: Parta Sub Bidang Politik Dalam Neger 5 20 |3 30 | 1] 2 | 1] 2 |1 25 [ 1] 2 | 1] © 1] 2 [ 1] 5 |[1] 5
2406 | Analis Organisas: Masyarakat Sub Bidang Organisas: Kemasyarakatan 7 80 |5 750 | 1] 2 | 1] 2 |1] 2 | 1| 2 [1] © 1] 2 |1] 5 [1] 5
2407 |Pengelola Orgenmas: Polith dan Organisas Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan 6 60 |4 | 0 [1] 25 [1] 25 [1] 25 | 1| 25 |1 w0 |1| 2 |1 s [1] s
2408 |Pengeiole Bantuan Organisas: Masyarakat Sostal Sub Bidang Organisasi Kemasyarakatan 6 60 |4 | 0 [1] 25 [1] 2 |1 25 | 1| 2 |1 w0 [+] @ |1 5 |1]| s
Bidang Kewaspadaan Nasional dan Penanganan
Konflik )
Sub Bidang Kewaspadaan Dini dan
2408  |Analss Forum Kewaspadaan Dmi Masyarakat Ken ntelei 7 890 5 750 1 25 1 25 1 % 1 2% 1 10 1 p. ] 1 5 1 5
2410 |Anaks Dota inteleen [sw B"""’ln"""'”“". D 7 g0 |s| 0 [1] 5 [1] 25 [1] 5 |1 2 [1]| 0 |[1] 2 |+| 5 |1] s
2411 |Pengeioh Data inteiejen I? B'd'"h“"'". s o 6 60 4|50 [1]| 25 [1]| 25 [1]| 25 | 1| 25 [1]| 0 [1]| 2 |+ 5 [1] s
212 |Pengeldie Adminetras: insiejen g ) epdosa Dini dan 6 a0 |1 5 |1 5 | 1| 5 |1 5 [1] 0 [+ 2 [+ 5 |1] s
213 ""'P""'"SP"'""’"""“"'"""D"“ lswam g Penanganan Konflk 7 s{mo | 1| 5 |1 5 |1 5 | 1] = |1 0 [+ 21| 5 |1] s
2414 |Ansks Massish Sossl 5ub Bidang Penanganan Konfiik 7 80 | 5] 70 | 1] 2 | 1] 2 |1 2 |1] 2 |1] 0 | 1] 2 |11 5 |1] 5
2415 |Pengelols Bambmger Masyarskat [Sub Bidang Penanganan Konflik 6 60 | 4] 550 | 1| 2 | 1] 2 [1] 2 |1] 2 |1] w0 1] 2 | 1] 5 |1] s
KECAMATAN
XXVIL KANTOR CAMAT BENGKAYANG
Sub Bagian Administrasi Umum dan "
5 490 3 350 1 2% 1 2% 1 2% 1 1 1 1 1
2416  |Pengadmnstras Umum " 25 10 2 5 5
Bagian Administrasi Umum dan
2417 |Pengaamnusyes Kapegewsean sm: A 5 a0 | 3| 0 [1| 25 [1] 5 [1] 2 |1 1] w0 [+ 2 1] s 1] s
2416 |Pramu Keveminen ik g Admisstsa Upmucn don 1 10 (1| s | 1] 2 [1] 25 |1] s [1| s [1] e |+ 2|1 5 |1]|s
Bagian Adminstrasi Umum dan
2419 |Pengelois Barang Mk Negara B Uotes 6 60 |4 0 | 1] 25 [1] 2 [1] 2 [1] 2 1] w |1] 2 [ 5 1] s
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2420 3 340 2 200 1 25 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1 X 1 1
Pengemud 2 5 5
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Faktor 5 Faktor 9
4 Faktor 6
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA p}:“k::;h'u Pf“k;‘:;a Faktor 3 K:;ktl::(sit R.Lingkup Hug’ iﬁ‘:n? Tm;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | <8 g Pedoman pie & . oo J - Kerja
LAINNYA N N o 2 evel 1-8)| ** P! | porigaruy, |  PriDedl [Hubungan|  Fisik (Level
(Level 1~9)] (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) [(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1" 12 13 14
2421 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris S0 B i Lirim o 7 g0 |5 mo | 1] 25 1] s |1 s |1 =5 |1 w0 |1 o 1] s |1] s
Kepegawaian
M2 Sub Bagian Administrasi Umum dan 7 890 5 750 1 25 1 2 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
\nake Jabatar Kepegawaian
2423  |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
2424  |Penpsiola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 115
2425 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2426 | Anale Pemerniahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2427  |Pranata Tata Prap Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2428 |Pengadmmmstras: Pemerntahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 i 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2428 |Pengoiah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
230 F""’”" ““"a“ don Eveivast, Poryslongowraan | i Pemerinishon 6 60 | 4 1] 25 |1 5 |1 5 | 1| 25 [1] w0 [ 1] 2 |[1] s |[1] s
2431 |Pengeiola Bmbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2432 | Anakss Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2433 |Pengelola Keseyahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2434 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2435  |Ansks Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 -] 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
243  |Penyulsh Pembangunan Daersh Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 2% 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
237 |Penosiole Perskonomian, Pembengunan dan Lingkungen fe . ; o.rekonomian dan Pembangunan 6 60 |40 | 1| 25 |1 25 [1] 3 |1 s [1] w0 || 2|1 s |1] s
2435 | Ansls Pengaduan Masyarakat Selsi Ketentraman dan Ketertiban 7 880 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
2438 |Pengelols Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban _ ~ 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
XXVHI. KANTOR CAMAT LUMAR
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2440 |Pengedmunmstras: Umum K A 5 490 3 350 1 25 1 25 1 35 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
Py o
2441  |Pengadmnutras: Kepegawsan Gl B.m U 5 490 3 350 1 25 1 25 1 b 1 5 1 10 1 2 1 5 1 5
Kepegawaian ]
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2442 Ip,.m., Kebershan K ) 1 190 1 50 1 25 1 % 1 p-] 1 ] 1 10 1 2 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2643 ]ngddl Barang Miik Negars . ; 6 690 4| 550 |1 2 1 2 1 % 1 2% 1 10 1| 2 |1 5 1] s
Sub Bagian Administrasi Umum dan
P ; 3 40 2 200 1 25 1 1
%4t |Pengemud Kepegawaian % B |1 5 [1| w [+ 2|1 s |1]s
= Sub Bagian Administrasi Umum dan
2445  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventans M ) 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 b 1 10 1 2 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2446  |Anals Jatatan K 7 68%0 5| 7% 1 2% 1 5 1 25 1 b} 1 10 1 2 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Faktor | | Faktor | gy, g | Fakord | g ingiup | Febr® | Falor 7| reore | Linak
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | FenBetant | Pengawasa | peqoman | ©OT0 € & L : o Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5 as (Level Pe h Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)] (Level 1~5) 1~6) (bevegl 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2447 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4 550 [ 2] 125 | 1 %5 | 2] 75 2 75 1 10 1 2 [ 5 1] 5
2448  |Penpelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2449 |Penyusun Program Anpgaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1 20 1 5 1 5
2450 |Anaks Pemenntahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2451 |Pransta Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4 | s50 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 HEEE 5 1] 5
2452 |Pengadministrasi Pemenntahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 [ 30 [ 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
2453 |Pengoiah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 2 1 25 1 10 HEEEE 5 1] 5
254 xm“""’“w“"'m“"" den Evalussi, Penysienggeraen | i ai Pemerintahen 6 g0 | 4| ss0 | 1] 2 [1] = |1 il s 1] 0 | 1] 2o [t s |1] s
2455  |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 8 690 4 | 850 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 R E 5 1] 5
2456 | Anais Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 750 [ 1 25 1 25 1| 2 1 25 1 10 1] 20 [+ 5 1] 5
2457  |Pengeiola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 | 550 | 1 25 1 25 1] 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2458  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2458 |Anaks Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 2% 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
2460  |Penyulsh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
241 |Pongelole Perekonomian, Pembangunan dan Lingkungan | perel o omian dan Pembangunan 6 60 | 4|0 |1 2 [1] %5 [1] 5 [1] 5 |1| w0 [1] 2 || 5 |[1] s
2462 | Anals Pengaduan Masyarakat |seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] s
2463 |Pengelols Keamanan dan Ketsriiban |Seksi Ketsntraman dan Ketertiban ] 690 4] 550 | 1 25 1 25 [ 25 1 2% 1 10 1 0 |1 5 1 5
XXIX. KANTOR CAMAT LEDO
: — o
2464 |Pengadmmnisiras Umum Sub Bagian Adminietras! Urium 5 a0 |30 | 1| = |1 3 [1| 3 [1] 3 [1| w0 | 1| 2 || s | 1] s
roge — =
2465 |Fengedmneiras. Kepegawean — 5 w |3 s |1 1] s |1 s [+ s [of 0 [rf 2|t s [1]s
Bagian Administrasi U
2466  |Pramu Kabersihan .s"bl . I 1 19 1] s [1| 2 | 1] 25 [1] 25 | 1| 5 |1 w0 |1 2 |1 5 1] s
Sub Bagian Admunistrasi Umum dan
o 6 690 4| 550 | 1 25 1 2% 1 % 1
2467 |Pengelole Barang Negare Kepegawaian 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
3 340 2| 200 |1 25 1 % 1 % 1 X
2468  |Pengemud g4 bS] 1 10 t| 20 |1 5 1| s
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2469  |Penyusun Kebutuhan Barang inventans X 7 880 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
|sub Bagian Administras: Umum dan
" 7 890 5] 750 |1 25 1 % 1 2% 1 1 10 1
2470 |Anaks Jabatan " 25 20 |1 5 1] s
2471 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 850 4] ss0 [2] 15 1 25 2 75 2 75 \ 10 1| 20 |1 5 1] s
2472 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 680 4 | 550 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2473 |Penyusun Program Anggaran dan Pelsporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan I 890 5| 78 1 25 1 25 1 25 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
2474  |Anaks Pemenntahan Dasrah Seks! Pernenntahan 7 880 5 750 1 2% 1 2% \ % 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
F F 2 Faktor 4 . Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:kt‘;;u Pe:::";m Faktor 3 Komp]‘:isit RLingkup [ = o> Tofom | Tt Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | ©7EC Pedoman & D - Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe I Pribadi |Hubungan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1+6) (Level 1~4) [(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 | 3 4 5 5 7 8 9 10 1 12 I m
2475 |Pranata Tata Praja. ] Seksi Pemerintahan ] 6 690 4 | 550 | 1 % |1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 5 1 5
2476 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan ] 5 490 3] 350 | 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 2 5 1 5
2477 |Pengolah Data Pelayanan _ Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 | 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1]_5
o478 |Pengelola Monitoring dan Evaluas, Penyelenggaman oo pemeyintahen 6 o0 |a|sso 1] 25 | 1| 5 [1]| = |1 5 [+ 0 [+] 2 |1] s [1]5
Pemerintahan Desa ]
2479  |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kessjahteraan Sosial 6 690 4 ] 550 |1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 5 1 5
2480 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 51 750 |1 25 1 % 1 25 1 25 1 10 1] 2 5 1] 5
2481__|Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kessjahteraan Sosial 6 690 4 | 550 | 1 25 1 % 1 2% 1 25 1 10 1] 2 5 1| 5
2482  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2483  |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 4 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2484  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2485 :;‘ug:""’ Perekonomian, Pembangunan dan Lingkungan | o\ ook onomian dan Pembangunan 6 oo |alsso 1| 25 [1] 5 [+ 25 [1] 5 |1+ 10 | 1| 2 [+] 5 [1]5
2486  |Analis Pengaduan Masyarakat - Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 830 5 750 | 1 % | 25 1 25 1] 25 1 10 1 20 1 5 5
2487  |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketetiban 6 6390 4 | s50 | 1 25 1 %5 |1 25 1| 25 1 10 1 20 1 5 5
XXX KANTOR CAMAT SANGGAU LEDO _ - i - :7
2488  |Pengadministrasi Umum Su Bagien Administrasi Umum dan 5 o |30 |1 5 |1 5 [ 1| 5 [1]| 25 [1] © [1] 2 |1 5 |15
- KW“ - — = e
L . Sub Bagian Administrasi Umum dan
2489  |Pengadministrasi Kepegawaian Ke i 5 490 3| 350 l 25 1 %5 1 25 1 25 1 10 ) 1 2 |1 5 1 5
2490  |Pramu Kebersihan o Adminieires] Urnum den 1 w0 |1 s 1] 5 1] 2 1| 25 |1 2 [1] 0 | 1| 20 [1] 5 |1] 5
, spegawaian _ .
N Sub Bagian Administrasi Umum dan o [
2491  |Pengelola Barang Milik Negara ] M . 6 6907 4] 850 | 1 25 1 7] 1 2% 1 25 1 10_ 1] 20 |1 5 1 5
. ) Sub Bagian Administrasi Umum dan o -
2492  |Pengemudi * : ] 3 340 2] 200 | 1 2% 17 1 2% 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1 | f
. Sub Bagian Administrasi Umum dan . 1
2493 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris ] ” i 7 ) 890 5| 750 | 1 25 1 2 1 25 1 1 10 ] 17 20 |1 5 1] 5
. i Sub Bagian Administrasi Umum dan - .
) 3494 Analis Jabatan i “ 7 890 5 | 750 1 ] 25 1 26 1 25 1 %5 1 10 1] 20 |1 5 L 5
2495 |Bendahara ___|Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4| 550 | 2| 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1] 5
2496 | Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4| 55 | 1 25 1 25 1 2% 1 25 1] 10 1] 20 |1 5 1 5
2497 __|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 11 25 1 25 1 25 1] 10 1 20 1 5 1 5
2498 |Analis Pemerintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 80 | 5] 750 |1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1| 20 J1] 5 1 5
2499  |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1] s 1 5
2500__ |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 |1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
2501  [Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 %5 1] 1 10 1 20 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
Faktor 1 | Faktor 2 Faktor 4 \ Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 ;
NAMA JABATAN PELAKSANA, p - Faktor 3 .| R.Lingkup . Lingk.
engetahu | Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan f
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI Pedoman & o Fisil Kerja
LAINNYA oy n (Level 1~5) e i Pengaruh Pbadi  [Hulreg (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 ] 7 8 9 10 1 12 13 14
2607  |Pengelola Monitoring dan Evaluas, Penyelenggaraen oo\ i pormerintahan 6 g0 | 4| ss0 [1| 25 | 1] 2 [1] 2 | 1] 5 |1 w0 [1] 2 |1]| 5 [1] s
Pemerintahan Dega =
2503 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 | 550 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1] 22 |1 5 1] 5
2504 | Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 | 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1| 5
2505 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4| 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2506 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2507  |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 11 20 |1 5 1| s
2508  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5] 70 | 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 11 20 |1 5 1 5
2500 ::u?“ Perokonomian, Pembangunan dan Lingkungan | Perekonomian dan Pembangunan 6 g0 |also 1] 25 [1] 5 [1] = [1]| = | 1] 0 [1] 2 |1 5 1] s
2510 |Analis Pengaduan Mesyarakat Seksi Ketentraman dan Ketettiban 7 890 51 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 %5 | 10 1] 20 |1 5 1 5
2511 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4] 55 |1 25 1 P 1 25 1 25 10 1] 2 |1 5 1 5
X000, KANTOR CAMAT TUJUH BELAS
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
2512 |Pengadministrasi Umum K ‘ 5 490 3| 350 1 25 1 21 I 1 2% 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
) ) Sub Bagian Administrasi Umum dan o
2513 |Pengadministrasi Kepegawaian i 5 490 3 350_ 1 25 1 25 1 1 25 1 10 1 20 1 5 i 5
2514 |Pramu Kebersihan St D Aiipael U 1 190 1| so | 1| 25 |1 25 |1 25 [1] 25 [1] 10 |1]| 20 |1 5 1] s
Kepegawaian 1
N Sub Bagian Administrasi Umum dan 1
2515  |Pengelola Barang Milik Negara Ke 4 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 % 1 2% 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2516 |Pengemudi ﬁ”" Eogion Aderinievasi Limem dan 3 0 |2 20 | 1] 2 [1| 25 | 1] 5 [1| = [1] 00 |1] @ 1] 5 [1] s
o epegawaian B
2517 |Penyusun Kebutshan Barang Inventaris Sul B Ackriciaterel Uincar ey 7 g0 |[s|mo 1] s |1 5 [1| 5 [1| 5 |1| 0 [1] 20 [1] 5 [1] 5
Kepegawaian
2518 |Analis Jabatan ﬁ”h Bagias: Administasi Lk deh 7 go |5 mo [1] 25 [1| 25 [1] 5 [1]| 2 |1] 0 |1 20 |1 5 |1] 5

. Sspegawaian _

2519 |Bendahara _ |Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4 [ 550 [2] 125 [+ 25 2 75 2 75 1 10 1] 20 1 5 1] s
2520 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6__| 6% 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2521__|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5[ 70 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2522 |Analis Pemenntahan Daerah Seksi Pemerintahan _ 7 890 5 [ 0 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
2523 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4 [ 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 [1] 5 1 5
2524 |Pengadministrasi Pemerintahan Selsi Pemerintahan 5 490 3] 3o |1 25 1 25 1 25 1 P 1 10 1] 20 | 1] 5 1] 5
2525  |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6_ | 6% 4] 55 | 1 25 1 25 1] % [1 %5 |1 10 1] 20 [1 5 1] 5

Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan ) . -
252 | o eristsen Dese Seksi Pemerintahan 6 : 690 4 1 25 1 25 177257 ”1 25 ) 1 10 11 20 |1 5 1] 5
2527  |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1] 2 |1 %5 |1 10 1 20 1 5 1 5
2528 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kessjahteraan Sosial 7| 8% 51 750 | 1 2% 1 2% 1 25 % |1 10 1] 20 |1 5 1 5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS P:"kte‘:;:u P:““;“ 2 | Faktor3 % :;ktl‘:;:i | R Lingicup F‘:ﬁ;’ % m::: Fa‘:f;: Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA g Ngawasa| pedoman P & ke J Tusty Kerja
LAINNYA N an n (Level 1-5)| *@ (Ve | porgarun | Fribadi |Hubungan) = Fialk (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3) | *~ 3)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 11 12 13 14
2529 _|Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kessjahteraan Sosial 6 690 4 | 550 [ 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 [ 5 1] 5
2530  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakal dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2531  |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
2532  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpenci Sekei Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1 2 1 5 1 5
2533 ::,9: ola Perskonomian, Pembangunan dan Lingkungan | . . perekonomian dan Pembangunan 6 o0 | 4| ss0o [1| 25 [1] 3 |1 = [1] = |1 w0 [+ 2 1] 5 1] s
2534__|Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketntraman dan Ketertiban 7 0 | 5] ™ | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 [1] 2 [1] w0 [1| 2 [1] 5 [1] 5
2535  |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 | 4| 55 | 1 25 1 25 2% 1 25 1 10 20 1 5 1 5
- YOI KANTOR CAMAT SELUAS —
P Sub Bagian Administrasi Umum dan
253  |Pengadministrasi Umum K ian 5 490 3| 350 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
L ‘ Sub Bagian Administrasi Umum dan
2537  |Pengadministrasi Kepegawaian K . 5 490 a| 350 | 1 25 1 2% 1 25 1 1 10_ 1_ 1 5 1] s
2538  |Pramu Kebersihan Sub Bagian Administrasi Umum dan 1 190 1 50 [ 1] 25 1| 25 [1]| 25 | 1| 2 |1 10 [1] 20 |1 5 1| s
Kepegawaian
- Sub Bagian Administrasi Umum dan
2539  |Pengelola Barang Miik Negara % . 6 690 4| 550 | 1 25 1 2% 1 2% 1 257 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2540 |Pengermudi N RN NS o 288 3 340 00 | 1| 25 |1 25 1] 5 |1 5 1| 10 |1] 20 |1 5 | 1] 5
Kepegawaian A
2541 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris SUb Bogian Admioistras{ i 180 7 g0 [s| o |1 5 |1 =5 [1| 5 |1 = [1] 0 [1] 2 [1+] 5 |1] s
ngmn e S
2542 |Analis Jabatan Siab Baghan Acerisistraei L dan 7 g0 |5 0 [1] = |1 = | 1| 5 |1 =5 |1 10 |[1| 2 |1] s |1]| s
Kepegawaian 1
2543  |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4| 55 | 2 125 1 2% 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
2544  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 | 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2545  [Penyusun Program Anggaran dan Pelporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
2546  |Analis Pemerintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 [1] 5 1 5
2547  |Pranata Tata Praja Sekei Pemerintahan 6 690 4 [ 550 [1] 26 [1] 25 1] 25 [1] 2 1] 0 J1] 2 |1 5 1] 5
2548  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3] 38 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1 20 1 5 1 5
2549 |Pengoiah Data Pelayanan Sekei Pemerintahan 6 4 [ 550 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 2 [1 5 1] 5
~___ |Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Panyelenggaraan . - 6 890 a | 0 |4 2% 4 - 5
2530 P Desa Seksi Pemerintahan 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1
2551 |Pengelola Bimbingan Sosial "~ |seksi Kessjahteraan Sosial 6 690 4| 55 |1 25 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2552 |Analis Pemberdayaan Masyarakat ~ |seksi Kesejahteraan Sosial 7. 890 51 7% 1 25 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2553 |Pengelota Kesejahteraan Sosial — | Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4| 550 |1 25 25 1 25 1 25 1 10 1 2 [1] 5 1] 5
2554  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 I 4| ss0 |1 2% 1 % 1 25 1 % 1 10 1| 2 |1 5 1] 5




Faktor 5
4 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k:t’;}iu Pf“k::;a Faktor 3 K:x:ktl‘e):mi | RLingkup F;]f:g‘ 6 m‘;‘: m;fl
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | =78 ng Pedoman P & P J .
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubungan Fisik
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) el (Level 1~4) | (Level 1~4)| (Level 1~3)
(Level 1~6)
1 2 3 4 5 3 7 8 9 10 1 12 13
2555  |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5
2556  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5
2557 :m’”‘ Perskonorian, Pembangunen dan Linghumgen |, serekononian dan Perbangunen 6 60 |40 |1 s [ 1| 25 [1] 5 |1] 5 | 1| 0 [1] 20 |1] s
2558 | Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5| 750 [ 1 25 1 2 1 25 2% 1 10 1] 20 |1 5
2559  |Pengelola Keamanan dan Ketertiban __|Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4 550 1 25 1 25 1] 25 25 1 10 1 20 1 5
X)Xl KANTOR CAMAT JAGOI BABANG 1 | | _
L Sub Bagian Administrasi Umum dan N R
2560  |Pengadministrasi Umum K ol 5 490 3| /0 |1 25 1 25 1 25 B l 25 1 10 1 2 1 5
o A Sub Bagian Administrasi Umum dan 1,
2561  |Pengadministrasi Kepegawaian K . 5 490 3| 30 |1 2% 1 25 1 2% 1 . ] 1 10 11 20 |1 5
2562 |Pramu Kebersihan o 1 w |1 s |1 s |1 s |1 s [1] s [1] 0 [1] > |1] s
epegawaian .
. Sub Bagian Administrasi Umum dan o= I
2563 |Pengelola Barang Milik Negara K . 6 690 4| 55 |1 25 1 2 1 % 1 2% 1 10 1] 2 |1 5
2564 |Pengemudi [8ub Bagian Administrasi Umum dan 3 M0 |2 20 |1 25 [ 1] 5 |1 =5 |1 5 |[1] 10 [1| @ [1] s
Kepegawaian
2565  [Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris S0 Bagien Admniekas Limun omn 7 880 s| 70 [ 1| 25 | 1] = |1 5 | 1| 25 |1 10 | 1| 2 |1 5 5
Kepegawaian
2566 [Analis Jabatan S0 B Adseioiticaad Lmu e 7 890 5| 0 [1] 25 [1] 25 1| 2 [1| 25 [1] 10 |1] 2 |1 5 5
Kepegawaian
2567 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4 | 550 [2] 125 [ 1] 26 [J2] 7 |2 75 |1] 10 [1] 20 [1] 5 5
2568 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 20 J1] 5 5
2569 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5] 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 5
2570  |Analis Pemerintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 g0 [ 5[ 70 | 1 2% 1 s [1] 2 1] 25 [1 10 J1] 2 1] 5 5
2571  |Pranata Tata Praja _ |seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 |1] 20 1] 5 5
2572 |Pengadministrasi Pemerintahan | seksi Pemerintahan 5 490 3 30 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 5
2573 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemefintahan . 6 690 4| 550 | 1 25 1 2% 1 2% 1] 2 |1 10 1] 20 |1] 5 5
2574  |Pengelola Monitoring dan Evaluzsi, Penyelenggaraan [ pereintanan 6 60 | 4 1] 5 |1 5 {1 5 [1] 5 [1] w0 |1] 2 |1] s 5
Pemerintahan Desa
2575 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 55 |1 25 11 2 |1 2% 25 1 10 1] 2 |1 5 5
2576  |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 51 750 [ 1 25 1 % 1 25 % 1 10 2 |1 5 5
2577 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 550 | 1 25 1 % 1 2% %5 1 10 1] 20 |1 5 5
2578  |Pengelota Pemberdayaan Masyarakal dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4| 5 | 1 2% 1 25 1 % 1 % 1 10 1] 2 |1 5 5
2579  |Analis Pembangunan Seksi Perskonomian dan Pembangunan 7 890 5| 750 | 1 25 1 2% 1 % 1 % 1 10 1] 2 |1 5
2580  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1 20 1 5




Faktor 5
Faktor 1 | Faktor 2 Faktor 4 ; Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS Portetn N Faktor 3 R.Lingkup ,
engetahu| Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA Pedoman & 4 .
LAINNYA N an n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubungan Fisik
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (m”gmel lm_;] (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3)
1 2 3 2 3 7 8 9 10 1 12 13
2581 :;"u""""P Perskonomian, Pembangunen dan Lingkungan | i Perskonontian dan Paihbangunan 6 sl sso [ 1] 25 |1 5 |1 5 |1 25 [ 1] 100 [1| 20 [1]| 5
2582  |Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5
2583  |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5
~ ]oav. KAN"OR CAMAT SIDING
e . Sub Bagian Administrasi Umum dan
2584 |P Umum . 1 25 1 2% 1 % 1 2% 1 10 1 20 1 5
angadminisTasi Umui Kep 5 3 350
L . Sub Bagian Administrasi Umum dan
2585 |Pen is7asi K ian . 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1| 20 |1 5
gadmin epegawal Kep 5 3 350
2586 |Pramu Kebersinan S0k Bagien Adwinieiraal Umum den 1 1 so 1| s [ 1| s [1] = | 1] s |1 w0 [1] 2 1] s
wal =
] Sub Bagian Administrasi Umum dan
2587  |Pengeloia Berang Miiik Negara Kepagaweian 6 4 | 550 1 25 1 % 1 25 1 % 1 10 1 20 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
298 |Pengumd K : 3 2| 200 (1] 28 |1 1| 5 |1 25 [1] 0 |1] 2 |1| 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2569 IPenyw.m Kebutuhan Barang Inventaris Ieaoieia 7 5] 750 | 1 25 1 25 1 y: 1 % J 107 1] 2 1 5
3 Sub Bagian Administrasi Umum dan
2500  |Anals Jabaten " ) U 7 890 i 750 L 3 25 B 1 25 1 % 1 % 1 10 1 €0 1 5 5
2591  |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 830 | 4| 550 | 2] 125 | 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5_
2592 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2593 'Pmyuwn Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2594 |Anakis Pemerintahan Deerah Seksi Pemerintahan 7 890 s [ 750 | 1 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1 2 1 5 1 5
2595  |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 |1 2% 1 25 1 25 1 %5 1 10 1 2 |1 5 1 5
2506 |PengadminisTasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 30 |1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
2597 |Pengolah Daa Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4 55 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan P
2598 (o tmhan Desa o Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 717 25 1 25 1 10 1 20 |1 5 1 5
2599  |Pengelola Bimbingan Sosial | Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1] 25 1 25 1 10 2 1 5 1] 5
2600 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 2 |1 5 1 5
2601 |Pengeloia Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 550 |1 25 1 %5 | 1] 25 1 % 1 10 20 1 5 1 5 _
2602 |Pengelota Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesajahteraan Sosial 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 5
2603  |Anaks Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 % 1 10 1| 2 1 5 5
2604 rPanyuluh Pembangunan Daerah Terpancil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5
2605 ::'u""‘*p Perekanomian, Pembangunan dan Lingkungan (¢, ; perey snomian dan Permbangunan 6 60 |40 [1] 5 |1 5 |1 5 1| = [1] w0 [+] 2 |1]| s
2606 | Anaiis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Kefertiban 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 5 1 35 |1 10 20 1 5
2607 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 41 50 |1 25 1 2 2% 1 5 10 20 |1 5




Faktor 5

Faktor 9

NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF“‘_‘“:;; PF’h‘:a:’m Faktor 3 | B "“f;“. | RLingkup F"‘H o 6 i‘j;‘"" g T“"::;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | €P3¢tanu Fenga Pedoman | opiekst & oo el s Kerja
LAINNYA N N = 2| (Level 1-5)| "®(evel | pergaryy | Pribadi (Hubungan) ~Fisk | . .
(Level 1~9)| (Level 1~3) 16) | (Level 1~6) | (Level 1-4)|(Level 1~4)| (Level 1-3) | 1700
B 2 3 [ 5 8 7 8 9 10 1 12__ 13 1
[ |00 KANTOR CAMAT SUTI SEMARANG T i
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
i 2608 [Pengadminis rasi Umum Kapogea 5 a0 |3 w0 | 1] 2 |1 s 1| 25 [ 1| 25 [1] 0 |1 2 [1 5 |1] s
T Sub Bagian Administrasi Umum dan
| 20 |Pengadnineresi Kepegawaian Kepeoaues 5 w0 |3 w0 | 1] 2 |1 5 1| 5 [1]| s [1] w0 | 1| 2 |1] 5 [1] s
2610 [Pramu Kebershan Sub Bagian Administrasi Umum dan 1 100 1] s0 [1] 25 [1] 25 [+ = [1] =5 [1] w0 [ 1| 2 |1]| 5 |[1] s
N Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi Umum dan
i 2611 [Pengelola Barang Milik Negara Kep an 6 690 4| 550 | 1 25 1 2% 1 % 1 -] 1 10 1 2 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Urmum dan
2612 |Pengemudi _ 1 s 1| 5 | 1| 5 |1 = |1] 0 |1]| 2 5 |1] 5
I p— o 3 M0 | 2| 200 ]
2613 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventers Sub Bagian Administrasi Umum den 7 g0 | 5| 70 |1 2 [1] = | 1] s |1 5 1| 0w |1 2 [1] s 1] s
u Kepegawaian
2614 |Anairs Jabatzn U Elnghon iyt Upriss dor 7 g0 5| 70 | 1| 25 [1]| s | 1] 5 [1]| = 10 [1] 2 |1| s [1] 5
| Kepegawaian - "~
| 2615 [Bendshara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4 | 550 | 2 125 | 1| 25 F: 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
2616 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 | 550 | 1 % | 1] 25 1 s _|1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
t 2617 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 11 2 [1) 5§ J1)] 5
" "2618__|Analis Pemexintahan Daersh Seksi Pemerintahan 7 80 5] 70 | 1] 25 | 1] 2 |11 2 [1] 2 [ 1] 0 | 1] 2 1| 5 |1] 5
| 72619 _|Pranata Tai Praje Seksi Pemerintahan 6 80 | 4| 50 | 1] 25 | 1] 2 [1] » [ 1] 2 [ 1] © [ 1] 2 [1] 5 [1] 5
|~ "2620_|Pengadmins ras: Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 40 3| 30 | 1] 2 |1 2 [ 1] % | 1] 2 | 1] 0 |1] 2 J1] 5 [1] 5
|~ 2621 _|Pengoleh Da a Peleyanan Seksi Pemerintahan 6 80 | 4| 50 | 1] 2 |11 2 1] % [ 1] 2 [1] 1© | 1| 2 J1] 5 [ 1] 5
Pengelola Mcnitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan . .
I 2 B i Seksi Pemerintahan 6 o0 |4 s (1] 2 |1 s [1] s f1] 3 [1] 0 |1 fr] 5 |15
| 2623 |Pengelola Baabingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 | 550 | 1 25 1 2% 1 % 1 s | 1] 10 1 20 |1 5 5_
| 2624 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 | 750 1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 5
| 72625 |Pengelola Kesejahteraan Sosal Seksi Kesejahteraan Sosial 6 60 | 4| 50 [ 1] 2 | 1] 2 [1] % | 1] 2 [1] w0 |1] = |1] 5 5
262  |Pengelota Parberdayaan Masyarakat den Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 600 |4 ss0 | 1| 2 [1| 5 [1] 25 [1]| 5 [1]| w0 [1| 2 [1| s [1] 5
2627  |Analis Pembiingunan Seksi Perekonomian dan Petnbangunan 7 890 5 750 1 25 1 2% 1 % 1 -] 1 10 1 20 1 5 1 5
2628  |Penyuluh Peinbangunan Daerah Terpancil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5| 750 1 25 1 25 1 5 1 5 1 10 1 20 1 5 1 5
%2 52?"" Parskonomian, Pembangur an dan Lingkungan o, bk onomian dan Petnbangunan 6 60 |40 [ 1] s |1 =5 [1| 5 |1 =5 1] w0 [1] 2 [1] s [1] s
[~ 72630 __|Analis Penga duan Masyarakat Seksi Ketentramen dan Ketertiban 7 0 [ 5] 70 | 1| 2 | 1| 2 [1| 2 [1] 2 [ 1] w© [1] 2 [1] 5 [1] 5
[ 2631 |Pengelola Keamanan dan Keleriiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 60 | 4| 50 | 1| 2 | 1] 2 |1]| 2 % [1] w0 [1] 2 [1] 5 [1] 5
YOOV KAN" OR CAMAT TERIAK
Sub Bagian Administrasi Umum da
2632 |Pengadminis rasi Umum X Bagien Advssistast Unam 5 40 |3| o | 1| 25 |1 5 |1 =5 |1] =5 [1] w0 |1] 2 [+ 5 |1] s
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:“k:‘:;;u PF"k‘“r 2 | Paktor 3 K::ktl";:ﬁ R.Lingkup F:[k‘g' 6 ',:ﬂ.‘“” 4 TF"kmm:Bi Lingk.
JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 cNEawasa| pedoman e & e UMEY || bl Kerja
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubuhgan Fisik (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) luv“gmd 1“1_ 6') (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) | 3
2 3 4 5 6 7 8 9 10 M IF| 3 0
Pengadministrasi Kepegawaian i"! bl Bagian Administrasi Umum dan 5 w0 |3 s |1 2 [1] 25 |1 5 [1| = [1] w0 |1 2 1| s |1] s
. Sub Bagian Administrasi Umum dan —
Pramu Kebersihan X ; - 1 9 (1] s |1 2 [1| 2 |1 5 | 1] 25 1] 90 1] 2 |1] 5 |1] s
Sub Bagian Administrasi v
Pengelola Barang Miik Negara S-Sapn AT Urnan the 6 60 |40 |1 25 |1 5 | 1] =5 [1] 5 1] w0 1] 21| s |1]| s
_ . Kepegawaian
7 I b - . s -
Pengemud g i tnancans ot 3 so 2| 20 [1| = [ 1| =5 [1]| 5 |1 =5 | 1] 0 |1 2 |1] 5 |1] s
Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris b g e U o 7 0 5| 70 [ 1| 2 [1| = [1]| =5 | 1| =5 [1] 0 |1 2 |+ s |1] s
Analis Jabatan i"!: !&9".' Absiridensl | iwowon den 7 po |s5|mo |1 2 |1 5 1] 3 [1| 2 [1] 0 1] 2 [1]| s |1 s
Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 0 | 4| s0 | 2| 25 |1 2 |2 7 |2 75 |[1] 0 |1 2 [1] 5 |1] &
Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencanadankeuangan | 6 690 4 | s50 | 1 25 1 % | 1] 2 1 2% 1 10 1 20 |1 5 1 5
Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 $90 5 760 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Anaiis Pemerintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 80 | 5] 750 | 1] 25 [1] 2 [1| 2 [1] 2 [1] 0 |1 20 |1 5 1] 5
Pranata Tata Praje Seksi Pemerintahan 6 80 [ 4| 0 [ 1] 25 [1] 2 | 1] 2 [1] 2 [1] 0 [1] 2 |1 5 |1 5
Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pernerintahan 5 490 3| 350 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1] 2 1 5 1 5
Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 60 | 4| 5 | 1] 2 1] 2 [1] 2 [1] 25 [1] 0 [1] 2 [1] 5 |1] 5
Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyslenggaraan ; :
ol Seksi Pemerintzhan 6 o0 |40 1) oz [1) 3 || s || B |1] w0 [1) 2 |1f 5 |1]5
Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 | 6% 4 | 55 | 1 25 |1] 5 |1 = 1 25 1] 10 20 1 5 1 5
Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 | 80 [ 5] 70 1] 2 |1] 2 [ 1] 5 1] 2 | 1] 10 2 1] 5 |1 5
Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kessjahteraan Sosial 6 690 4 | 550 25 1 25 1 25 1 %5 1 10 1 20 |1 5 1 5
Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 60 |4 | 0 1| 25 | 1] = |1 5 |1 5 [1| w0 [1]| 20 [1]| s |1] s
Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 $90 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 S 1 §
Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
:;wp Perekonomian, Pembangunan dan Lingkungan | . i Perekoniomian dan Pembangunan 6 60 |40 [1| 25 |1 5 [1| 5 |1 5 [1] w0 | 1] 2 |1] s |1] s
Anaiis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Kelertiban 7 0[5 70 | 1] 25 [+ 2 [ 1] 2 [1] 2 [1] w [1| 2 [1| 5 1] 5_
Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketsrtiban 6 $90 4 :550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 §
YOOVIL, KANTOR CAMAT SUNGAI BETUNG
Pengadministrasi Umum B0k Egi Aislalenn U da 5 490 3|l [1] 25 |1 25 |1 25. 1 5 [1] 10 | 1] 20 |1 5 1] s
i g Sub Bagian Agministrasi Umum dan
1] 5
Pengadministrasi Kepegawaian K " 5 490 3 350 1 25 1 1 25 1 25 1 10 1 i 1 5
Pramu Kebersihan Sb Biagisn Aiminia casi Uinus des i w [t 1] s || s [l os |1 s (1] w0 || |1 s [1]5




Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA Faktor 1 Faktor 2 Faktor 3 Faktor 4. R.Li p Faktor 6 Fal'ctur 7 Faktor 8 Lingk.
Pengetahu| Pengawasa Kompleksit 8 Hub. Tujuan | Tuntutan A
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA Pedoman i & D A Kerja
LATRHYA N N (Lev:rl 1-9) (Leve!; 1-5) | (Level 1-9) Mltﬁ;re g umfafls l:.::‘;nf? L.:Fl:n:r el
(Level 1-6) | (Level 1~9) |(Level 1-4) (Level 1-3) | 7, _,)
1 2 3 4 5 8 7 8 9 10 1 1 {E) 19
ub Bagian Administrasi
2659 [Pengelola Barang Mik Negara e S AT 6 o0 |4 o | 1| 5 |1 s [1] 5 [1| 3 |1 w0 [1| 20 |1] s |1] s
2660  [Pengemudi ﬁ“b gt Aruisrmet rnue g 3 Mo (2| 20 | 1] 25 |1 5 |1 25 [1] 3 [1] w0 |1 2 |1 s |1] s
‘ = b' e
2661 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Ko B‘“"“mm'm . 7 o | 5| mo |1 25 | 1] 5 [1] 5 [1| = [1] w0 1] 2 [1]| s |1] s
, Sub Bagian Administrasi Umum dan '
2662 |Analis Jabatan Kepegawaian 7 890 5| 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2663 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 B0 | 4| 550 | 2| 125 | 1] 25 | 2] 7% |2 75 | 1] 0 [1] 20 |1 5 | 1] 5
2664  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4] 55 | 1 25 1 25 1 25 1 -} 1 10 1 20 1 5 1] 5 |
2665 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 p90 5| 750 |1 25 1 25 1 2% 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
2666 | Analis Pemerniahan Daersh Seksi Pemerintahen 7 | b0 [5] 7m0 |1 25 [1] %5 (1] 5 1] 2 |1] 0 |1] 2 [1] 5 |1 5
2667 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 $90 4] 55 | 1] 25 |1 25 1 25 1] 5 |1 10 1 20 1 5 1 5
2568 |Pengadmmistras: Pemenntahan Seksi Pemerntahan 5 9 | 3|30 [ 1] 25 [ 1] 2 [1] 2 |[1] 2 [1] 0 [1] 2 [1] 5 [1] 5
2669 | Pengolah Data Peiayanan Seksi Pemerintahan 6 590 | 4| 550 | 1| 25 | 1| 2 | 1| 2 | 1] 2 [1] w0 |1| 2 |1]| 5 |1] 5
Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan < <
2670 [ o Dose Seksi Pemerintahan 6 690 |4 |50 [ 1] 25 |1 s |1 5 | 1] =5 [1]| w0 |1] 2 |1] s |1] s
2671 |Pengeloia Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 B0 | 4| 50 | 1] 2 [ 1] 2 1] 2 [1]| 2 [1] 10 |1] 2 [1] 5 J1] 5
2672 |Anaks Pemberdayaan Masyarakal Seksi Kesejahteraan Sosial 7 B0 | 5] 750 1] 2 |11 2 |1] 2 [1] & [1] w0 [1] 2 |1] 5 1] 5
2673 |Pengelola Kessjahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Scsial 6 B0 | 4| 50 | 1] 25 |1 5 |1]| 2 |1] 2 |1] 0 1] 2 |1]| 5 |1] 5
2674  |Pengeiola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 600 |4 |50 | 1] 25 |1 5 1] 5 |1 =5 |1 w0 [1| 2 | 1| 5 |1] s
2675  |Anaiis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 80 |5 70 | 1| 2 [1| 25 [1| s |1] = |1 w0 |1]| 2 |1 5 [1] s
2676  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpenci Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 2% 1 25 1 25 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
2%77 :::"b" erekonomian, Pembangunan dan Lingkungan |, ; perekoriomian dan Pembangunan 6 g0 |4 | 0 |1 3 [1| 5 [1| 2 [1]| = 1] w0 [1] 2 |1 5 [1] s
2678 |Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5 750 1 25 1 25 1 - 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2679 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertban 6 B0 | 4] 50 | 1] 25 |1 2 | 1] 2 |1] = |1] w0 |1] 2 |1] 5 |1] 5
XOOVIIL. KANTOR CAMAT LEMBAH BAWANG
o Sub Bagian Administrasi Umum dan
1] 5 | 1| = %5 |1 1] w0 | 1| 2 |1] 5 |1] s
2680 |Pengadministrasi Umum - Kepogaweian 5 490 3| 30 1 -] ?
2681  |Pengadministrasi Kepegawaian wwm Ko 5 9 | 3| s |1 5 | 1] 5 |[1| 25 [1] 25 |1 0 |1]| 2 |1] 5 |1]| s
. Sub Bagien Adminisirasi Umum dan w |1 s |1 = [1] 2 % |1 5 |1 w0 [1] 20 |1] 5 [1] 5
2682  |Pramu Kebersihan K : 1 1 , i a
o Sub Bagian Administrasi Umum dan 4 550 1 % 4 2% 1 1 2 1 5 9 5
2683  |Pengeloia Barang Milik Negara Kepogmwaian o 6 690 5 1 2% 1 10 ]
284 |Pengemud i:zwm Egpan Asisleast Uy oo 3 so |2 20 1| 25 [1| 5 | 1| =3 | 1| = | 1] w0 [+ 2 |1] s |1]s
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Faktor 5
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF*““‘::]: ' Pm‘“” 2 | Faktor 3 « F““f;“. R.Lingkup F“k"’b‘ S| HaktoyT| Falttors
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | cngctanu| Fengawasa | ooy man | <Ompleksit & Hub. | Tujuan | Tuntutan
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Penig Pribadi |Hubungan| Fisik
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (Wd"’luh_ 6) | (Level 1-4) |(Level 1-4)| (Level 1-3)
1| 2 3 4 5 3 7 8 9 10 1 12 13
; Sub Bagian Administrasi Umum dan
2685  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris K = 7 890 [ 750 1 25 1 2% 1 1 2% 1 10 1 20 1 5
2686 |Anaiis Jabatan i“" Bagian Adminiatrasi Umum den 7 po | 5| mo | 1| 2 [1] s | 1] s [1] 3 |1 w0 1] 2 |1] s 5
2687 |Bendahara ] Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4| 55 | 2| 125 |1 % 2 75 2 75 1 10 1] 20 1] 5 1] 5
2688 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2689 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 26 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
2690 | Anaiis Pemerniahan Deersh Seksi Pemeriniahan 7 B0 | 5] 0 | 1] 2 | 1] 2% [ 1] % [ 1] 2% [1] © [1] 2 {1 5 |11 5
2691 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 | 4] 550 [ 1 % 1 2% 1 Pl 1 % 1 10 1] 20 |1] s 1 5
2692  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 40 [ 3] 30 |1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2693 _|Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 50 | 4] 5% J 11 2 |1 2 [ 1] 2 1] 2 |11 © |11 2 |11 5 1171 5
Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan N
2604 | onoee Mor o Seksi Pemerintahan 6 690 | 4 1| 25 [ 1| 5 |1 5 1| = [1| 0 [+ 2 [1]| s 1] s
2695 |Pengelola Bimbingan Sosil Seksi Kessjsherasn Sosia 6 B0 | 4| 50 | 1] 25 | 1| 2 | 1] 2 [1] 2 1] 0 |1] 2 |1] 5 5
269 | Analis Pemberdayaan Masyarakal Seksi Kesejahleraan Sosial 7 0 | 5| 750 | 1] 25 |11 2 [ 1] 2 [ 1] 2 [1] 0 | 1] 2 [1] 5 5
2697 |Pengeiola Keseyahteraan Sosial Seksi Kessjahteraan Sosial 6 B | 4| 0 | 1] 2 | 1] 2 [1] 25 [1] 2 [1] w0 [1] o [1] 5 5
269  [Pengeiola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejehteraan Sosial 6 60 | 4| 0 [ 1| 2 [1| 2 [1] 3 |1 =5 [+ w0 [1| 2 [1] s 5
2699 [Anaks Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 g0 |s| 70 1] 25 [1| %5 |1 5 [1| =5 [1] w0 [1] 2 |1]| s
2700 |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpenci Sekai Perekonomian dan Pembangunan 7 o | 5| o 1] 2 [1]| =5 |1] 5 [1] =5 |1] w0 [1] 2 |1]| s
2701 ::r“ S e | P — 6 60 |4 ss0 [1| 25 [1| 25 [1] 25 | 1] = [1] 0 |1| 2 [1]| s
2702 | Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 B0 | 5| 750 | 1] 2 | 1] 2 % 1] %5 |1] 1 » | 1] 5
2703 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Keteriban 6 80 | 4] 50 | 1| 25 2% % 1] > 1] 10 2 | 1] 5
YOOUX. KANTOR CAMAT SAMALANTAN M N .
2704 |Pengadministrasi Umum 346 Bagian Atwrinisirasl Usnarn den 5 o (3]s 1] 25 [1| 5 [ 1] = [1] = |1] w0 |1] 2 || s
Kepegawaian
— , Sub Bagian Afministrasi Umum dan
2705 |Pengadministrasi Kepegawaian Kepegawsian 5 490 3 350 1 25 1 25 i 25 _ 1 25 1 10 1 2 1 5
2706 |Pramu Kebersihan i“m‘ mirisiroei Usrum den 1 w |1 so |1 3 [1] =5 |1 =5 |1 = [1] w0 | 1] 2 |1] s
2707 |Pengelola Barang Milik Negara ﬁ::em Paginn Adpsinistes Urtin s 6 g0 |4 ss0 | 1| =5 [1] 3 |1 =5 |1 =5 [1| w0 [1] 2 [1] s
2708 |Pengemudi l?:::oomm Bagian Administrasi Umum dan 3 so |2l 20 [ 1| 5 |1 5 1| 3 |1 = |1 w0 | 1] 2 |1] s
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
Bagian s |1 1| s
2709  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris K A ) 7 B 39‘): S| 70 |1 ] 1 r] 1 1 10 1 2
' Sub Bagian Administrasi Umum dan . ] i ] 5
2710 |Analis Jabatan Kape st 7 oo |5 |1]| s |1]| s |1] B |1 1]




Faktor S Faktor 9
4 " Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Foktor 1 | Faktor2 | p .\ o | Faktor4 | o @ingkup s T8 | Lingk.
Pengetahu| Pengawasa Kompleksit Hub. Tujuan | Tuntutan p
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA an n Pedoman as (Level & Pribadi |Hubungan Fisik Kerja
LAINNYA N N (Level 1~5) ' Pengaruh 5 = | (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14
2711 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keusngan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 20 1 5 1 5
2712 |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2713 __|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2714 | Analis Pemenntahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2715 |Pranata Tata Praj Seksi Pemenintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2716 |Pengadministrasi Pemenintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2717 Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
Pengelola Monitoning dan Evaluasi, Penyelenggaraan ;
2718 P sdin Deia Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2719 |Pengelola Bimbngan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 MEERK 25 1 25 1 25 1 Fo 1 10 1] 2 |1 5 1] s
2720 |Anaks Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kessjahteraan Sosial 7 890 5 [ 750 |1 %5 |1 5 |1 s |1 s |1 10 1] 20 [1 5 1] 5
2721 |Pengelois Keseahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 590 4| 550 [ 1] 5 |11 5 [ 1] 2 | 1] 2 [1] 10 [1] 20 |1 5 1] 5
2722  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 -] 1 10 1 20 1 5 1 5
2723 |Anaks Pembangunan Seksi Perskonomian dan Pembangunan 7 850 5 750 1 25 1 2% 1 1 % 1 10 1 20 1 5 1 5
2724  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 5 1 10 1 2 1 5 1 5
2725 P"I guicha Passicnomien, Pambangunan den Linglangen |, . Perekonomian dan Pembangunan 6 60 |4 sso | 1| 2 |1] 2 |1 5 |1 3 |1| w0 |+ 2 || s || s
2726 |Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban T B0 | 5] 750 | 1 2% |1 2% 1 % 1 5 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2727 |Pengeiola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 | 690 | 4] 55 |1 %5 |1 25 1 25 1 5 1 10 1 2 1 5 1 5
XL. KANTOR CAMAT MONTERADO
Sub Bagian Administrasi Umum dan -
2728 |Pengadmurustras: Umum o 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 -} 1 10 1 2 1 5 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2712¢  |Pen, Istresi 5 490 3 350 1 25 1 25 1 P 1 =] 1 10 1 2 1 5 1 5
gadmn| Kepegawaian
y Sub Bagian Administrasi Umum dan _
2730 Pramu Kebersihan K A 1 190 1 50 1 25 1 y.] 1 25 1 =] 1 10 1 2 1 3 1 5
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2731 |Pengeiote Barang Milik Negare . . 6 690 4| ss0 | 1 s |1 25 1 % |1 25 1 10 1] 2 |1 5 1| s
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2732 |P di : 3 340 2 200 1 2% 1 25 1 25 1 25 1 10 1 1 S 1 5
‘engemy ( 2
2733 |Penyusun Kebutshan Barang Inventaris St Eugian Ackrisgires! Lo cou 7 8o |5 7o 1] 25 |1]| 25 | 1] = [1] 5 |1 w [t+] 2 [+ 5 |1] s
Kepegawaian
27%  |Anakes Jebatan Sub Bagian Administrasi Umum dan 7 80 |s| mo [1] 2 |1 5 [1] 5 |1] 5 |1 w |+] 2 || s || s
Kepegawaian
2735 |Bendahare Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4 550 2 125 1 25 2 75 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
2736 |Pengeiole Keuangar Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 ] 1 10 1 2 1 511 5
2737 __|Penyusun Program Anggaran dan Peiaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 | 75 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 x 1 5 1 S
2738 | Anaks Pemenntahan Deerah Seksi Pemerintahan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 X 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
Fakt: " Faktor 6 Faktor 7 Faktor 8 .
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P:"k:’t';;u P::::m Faktor 3 Kompl‘:;:i | RLinglcup [ 7O Tujuan | Tuntatan | 7€
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA "“m o Pedoman [© (Level & Pribadi |Hubungan| Fisik Kerja
LAINNYA N N (Level 1~5) L Pengaruh N - 5 (Level
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1-6) (Level 1-6) (Level 1~4) [(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
| 2 3 2 5 6 7 3 9 10 1 12 13 T
2739 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4 [ 550 |1 26 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2740__|Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 | 1 25 1 2 1 25 1 2% 1 10 1] 20 [1 5 | 1] 5
2741 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
z74p  |Ponuolola Monitoring dan Evalussi, Penyelenggerman o, b o intanan 6 oo |4l o |1 5 |1 5 |1 5 |1 =5 [+ 0 [1| 2 [1| 5 |1] s
Pemerintahan Desa
2743 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 580 |9 25 1 2% 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1| 5
2744 [Analis Pemberdaysan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 [ 750 | 1 25 1 P 1 25 1 2% 1 10 1] 2 |1 5 1] 5
2745 |Pengelola Kessjahteraan Sosial Seksi Kessjahteraan Sosial 6 690 4 | 50 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 [ 1] 20 |1 5 1] 5
2746  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan (Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2747  |Anaks Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 § 750 1 25 1 25 1 2% 1 2 1 10 1 20 1 5 1 5
2748 |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5| 750 | 1 25 1 2% 1 2% 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1| s
a74g  |Pengeiola Perskonomian, Pembangunan dan Lingkungan (., i b ek onomian dan Pembangunan 6 60 |4 fss0 | 1] 5 |1 = |1 25 |1 5 [1] 10 |1] 20 |1 5 1| s
2750 | Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketsntraman dan Ketertiban 7 850 5| 150 | 1 2 1 25 1| > 1 25 10 1] 20 |1 5 [1] s
2751 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertban 6 690 4] 550 [ 1] 2 [1 % 1 2 1 P 10 1] 2 |1 5 1] 5
XLI. KANTOR CAMAT CAPKALA | |
sos 3 Sub Bagian Administrasi Umum dan
2752 |Pengadministrasi Umum . 490 3] 350 |1 2 1 % % 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2753 |Pengadministrasi Kepegawaian St B Ackom el Demm doi 5 450 3|30 | 1| 5 [1] 5 [1] 25 [1]| 5 |1 10 | 1| 20 |1 5 1] s
Kepegawaian _ o
2754 |Pramu Kebersihan Sub Begien Adminieken! Licuies dan 1 180 1] s0 [1] 25 |14 1] 5 | 1] 5 |1 10 | 1] 20 |1 5 1| 5
Kepegawaian i ~
N Sub Bagian Administrasi Umum dan i )
2755 |P Barang Mikik . 6 690 4| 550 |1 % 1 2 25 1 % 1 5 1] 5
engeloia Barang Milk Negera Kepagameion B 1 1 1 |1 2
| sub Bagian Administrasi Umum dan
7% [P di - ) 3 340 2| 200 |1 25 1 25 1 2 1 25 0 1 5 1
'engemu ogaw 1 1 20 1 5
2757 |Penyusun Kebutuhan Barang inventaris z“" Bagien Adinissel Usnum den 7 g0 s 70 |1] 2 |1 2 [1] 25 [1] 5 [1] w0 [1] 2 [1]| s [1] s
epegawaian
: Sub Bagian Administrasi Umum dan
2758 |Analis Jabatan } 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 25 1 25
e 1 10 t| 2 |1 5 1| s
2759 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4] ss0 [2] 125 ] 2% [2] 5 2] 5 1 10 1] 2 |1 5 1| 5
2760  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 690 4 [ 550 [1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] s
2761 |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2762 | Analis Pemeintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 5[ 750 [ 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 J1] 5 1[5
2763  |Pranata Tata Praja Sekei Pemerintahan 6 690 4] 550 |1 25 1 %5 1 % 1 25 1 10 1 2 1| 5 1 5
2764  |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 1 5 480 3 350 1 25 11 26 |1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2765 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4] 5% [1 25 1] 25 |1 S 1 p] 1 10 1] 2 |1 5 1] 5




Faktor 5
aktor 4 , Faktor 6 | Faktor 7 | Faktor 8
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA P‘:"k::;:u P: “kf:’ 2 | Faktor 3 K:m o | RiLingleup [ FREDEC | TALor T FA S B
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "8 NEAWASA| pedoman P & T J S~
LAINNYA N N an n (Level 1~5) as (Level Pe Pribadi |Hubungan Fisik
(Level 1~9)| (Level 1~5) 1~6) (m"s“’el 1“1_6‘) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) [ " 3)
1 2 3 4 5 6 7 8 ] 10 1 12 13 19
Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan y ;
e | D Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 | 1 25 1 % 1 25 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2767 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 | 550 | 1 %5 1 2% 1 25 1 25 1 10 1] 20 5 1] s
2768 | Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5 [ 750 | 1 25 1 2% 1 2% 1 25 1 10 1] 2 5 1] s
2769 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 5 1] s
2770  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2771 |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
2772 |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
277 [[esdels Peretonomn, Pembangunan dan LAGKI%" | ek Prekonormian dan Pombangunan 6 oo |af o [1] = [1] 2 [1] s [1] 3 [1] w0 [1] @ |1| s |1]5
2774 |Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Ketertiban 7 890 5] 70 | 1 25 1 2% |1 % |1 % 1 10 1] 2 5 11 5
2775 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 4] 55 |1 2% 1 % |1 2% |1 25 i 10 1] 20 |1 5 1
XLIl. KANTOR CAMAT SUNGA! RAYA KEPULAUAN
2776 |Pengadministrasi Umum 208 Deciur ke pe e o 5 a0 |3faso |1] 5 |1 5 |1 5 [1]| 5 |1 0 [+ 2 |+1| 5 |1] 5
epegawaian
2777 |Pengadministresi Kepegawaian b Bagien Adesiisiras e don 5 a0 |3 o | 1| 25 1| 25 [1]| 2 |1 s [1| 0 1] 20 [1] s |1] s
epegawaian
2778 |Pramu Kebersihan Sulh B Meiwsieal e i 1 9 |1] s |1] 25 |1 5 |1 5 [1] 25 | 1| 10 1] 2 |1 5 1] s
Kepegawaian
Sub Bagian Administrasi Umum dan
2779 |Pengelola Barang Milik Negara X . 6 690 4| 550 |1 25 1 2% | 1 25 ) 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1 5
i Sub Bagian Administrasi Umum dan i :
2780  |Pengemudi K . 3 340 2| 20 | 1 25 1 % 1 5 1 % 1 10 1| 2 |1 5 1| 5
2781 |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sb Boger Ackripiasi Lot o 7 800 | 5| 70 [1] 2 |1 5 |1 5 1] =5 |1 w0 | 1] 2 |1 5 1| s
Kepegawaian
) Sub Bagian Administrasi Umum dan
2782 |Analis Jabatan K . L 7:7 :890 5| 7m0 |1 25 1 1 2% 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2783 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4| ss0 [ 2] 125 |1 25 2 75 2 75 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2784  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 6 630 4 580 1 25 1 25 i 25 1 25 |1} 10 _|1] 2 1 5 1 5
2785 | Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan _ 7 8o | 54 70 | 1| 25 |1} 25 [1] 2 (1] 26 |1 10 [1] 20 |1 5 |1] 5
2786 | Analis Pemerintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 5 750 | 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1] 20 |1 5 1] 5
2767 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4 ] 55 |1 25 1 25 1 %5 |1 25 1 10 1] 2 |1 5 1] s
2788 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan . 5 | 40 3] 30 |1 25 1 25 1 %5 1 2% 1 10 1] 20 [ 5 1] s
2789 |Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
Pengelola Monitoring dan Evaluasi, Penyelenggaraan . .
2790 Pemenntahan Desa Seksi Pemerintahan 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 25 1 -] 1 10 1 20 1 5 1 5
2791 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 550 | 1 25 1 25 11 25 |1 5 1 10 1] 20 [1 5 1] s




Faktor 5
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA | Fektor | [ Faktor2 | . | Faktor 4 | ¢ Lingkup | Fektor6 | Faktor7 | Faktor8 F I".h“ e
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | Pengetahu| Pengawasa| o\ = | Kompleksit| = - cub. | Tujusn | Tentasn |
LAINNYA N N (]_,evealnl g1l i 1;1 - (Level 1~5) ul(L;vel Peng Pribadi |Hubungan| Fisik (Level
” eli~ i aruh - - -
) ) (Level 1-6) (Level 1~4) |(Level 1~4)| (Level 1~3) 1-3)
1 _ _2 * : 3 4 5 6 7 8 9 10 " 12 13 14
2792  |Analis Pmmn Masymt Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 51 750 | 1 25 1 25 1 25 1 2% |1 10 | 1 20 1 5 1 5
2793 [Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 | 550 |1 25 1 25 1 25 1 % |1 0 [1]7 20 1] s 1] 5
2794 |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4| 550 |1 2 1 2% 1 2% 1 % |1 0 | 1] 20 |1 5 1| s
2795  |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5| 750 1 2% 1 25 1 25 1 p.] 1 10 1 20 1 5 1 5
279  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 880 5| 750 | 1 25 1 25 1 2 1 % 1 10 1] 20 |1 5 1] s
Pengelola Perekonomian, Pembangunan dan Lingkun: ] ) - = =
LI Wi 9" QHUNGEN | ot Perekonomian dan Pembangunan 6 690 4| 880 [1| 25 [1| 25 [1| 25 |1 2 |1 0 |1 20 [1]| 5 [1] s
2798  |Analis Pengaduan Mnsyar:dml : Seksi Ketentraman dan Ketertiban :7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 | 1] 25 1 10 1 20 1 5 1 5
__ 2799 |Pengelola Keamanan dan Ketertiban Seksi Ketentraman dan Ketertiban 6 690 4] 550 |1 25 1 25 1 5 [1] 2 1 10 1] 20 |1 5 11 5
XLIL KANTOR CAMAT SUNGAI RAYA i = N ===
2800 [Pengadministrasi Umum ‘:w*‘i‘m At o 5 w sl [1f s [1] s f1] s [ s [1] 0 [1/ o 1] s |1]|5
2801  [Pengadministrasi Kepegawaian i:;ewm EIg A rnsleas] o des 5 40 (3]0 |1 2 [1] 25 |1 25 |1] 25 |1 0 [+ 2 |1| s |1] s
Sub Bagian Administrasi Umum dan -
P
2802 ramu Kebersihan K ; 1 190 1 50 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 ) j
Sub Bagian Administrasi Umum dan -
2803  |Pengeiota Barang Milik . 690 4 25 25 1 2 1 % |1 0 1] 20 |1 5 1] 5
gelola g Milik Negara _ Kepe 6 550 | 1 1 )
. Sub Bagian Administrasi Umum dan
2804 |Pengemudi X . o 3 340 2| 200 | 1 2 |1 %5 |1 25 1 5 |1 N ENE 5 1] 5
2605  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventarie Sub Bagian Adminirasi Umum den 7 g0 (5| 70 | 1| 2 [1| 2 J1| 2 [1| 3 [1| w0 [1] 2 |1]| s |1] s
Kepegawaian I
_ Sub Bagian Administrasi Umum dan N
2606 |Analis Jabatan Rt 7 890 5| 70 | 1 2% |1 25 1 2% 1 :25 1 10 [1] 20 |1 5 1| s
2807 |Bendahara Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 4| s50 | 2 126 _[ 1] 2 2 75 2 75 1 10 1 2 1 5 1 5
2808  |Pengelola Keuangan Sub Bagian Rencana dan Keuangan _6 690 4 550 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2809 _|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sub Bagian Rencana dan Keuangan 7 890 5] 750 | 4 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1] 20 [1] 5 115
2810 |Analis Pemerintahan Daerah Seksi Pemerintahan 7 890 51 750 | 1 % | 1 25 1] 2 1 % |1 0 [1] 2 |1 5 1[5
2811 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1 % [ 5 |1 0 [1] 2 [1 5 1] s
2812 |Pengadministrasi Pemerintahan Seksi Pemerintahan 5 490 3| 350 [1 25 1 25 1 % |1 25 1 0 [ 1] 2 [1 5 1]°5
2813 [Pengolah Data Pelayanan Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 |1 25 1 25 1 % |1 % J1] 10 [1] 20 [1 5 1] 5
2814 |"ongelols Monfloring dan Evaluasi, Penyelenggaraan oy, pemerintahan 6 60 |4 s [1]| s [1] 25 |+ 25 |1 5 |1 w0 [1] 2 |1] 5 [1]5
Pemenntahan Desa
2815 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 41 550 |1 25 1 25 1 25 1 % [1] 0 [1] 2 5 1] s
2816 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5] 70 [1] 25 [1 5 1 %5 |1 T E 0w [1] =2 5 1] 5
2817 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4] 50 |1 F 1 2 1 25 1 25 0w [1] 2 5 1] 5
2818  |Pengelola Pemberdayaan Masyarakat dan Kelembagaan |Seksi Kesejahteraan Sosial 6 690 4 550 1 25 1 2% 1 25 1 % 1 10 1 2 1 5 1 5
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Faktor 5 Faktor 9
NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA PF “k":;; PF‘“““ 2 | Faktor 3 . : 1:“1‘:;; | RLingkup Fakﬂuwbr - ﬁ';’: R ak:l:’;i Lingk.
NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | CPE€tanu| Fengawasa | oo yoman P & i J Ry Kerja
LAINNYA N N an D | (Level 1~5)| ** V¢l | pergarup | Pribedi [Hubungsan| Fisk | . oo
(Level 1~9)| (Level 1~5) 146) | (Level 1-6) | (Level 1~4) |(Level 1-4)f (Level 1-3) | 70
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12 13 14
2819  |Analis Pembangunan Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2820  |Penyuluh Pembangunan Daerah Terpencil Seksi Perekonomian dan Pembangunan 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
- ==
2821 ::’:ump Parekanarmien, Pembangunan den LIsghungan | v Perskononien dan Panbangunan 6 sl sso [ 1] 2 (1] 5 |1 5 | 1| 5 [1] w0 [1] »|[1] 5 [1] s
2822 | Analis Pengaduan Masyarakat Seksi Ketentraman dan Kelertiban 7 80 |5 70 |11 2 |11 2 |1 2 [ 1] 2 | 1] © [1] 2 [1] 5 |1] s
2823 |Pengelola Keamanan dan Ketertban Seksi Ketentraman dan Ketertiben 5 890 | 4| 550 | 1] 2 | 1| 2 [1] 2 [ 1] 2 | 1] 0 |1 2 [1] 5 5
XLIV. KANTOR LURAH BUMI EMAS .
2824  |Pengadministrasi Umum Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 2% 1 10 1 20 1 5 1 5
2825 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 40 | 3] 30 | 1] 2 1| 25 | 1| 2 [1] 2 [1] © [ 1] 20 [1] 5 | 1] 5
2826 |Pengelola Barang Miik Negara Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 80 | 4| 550 | 1] 25 | 1| 2 |1]| 2 |1 2 [1] 0 | 1] 2 [1] 5 [1] 5
2827 |Bendahara Sekretariat Lurah Bumi Emas 7 80 | 4| 50 | 2] 125 | 1| 2 |2] 7 2] » [1] 0 [1]| 20 [1] 5 [1] 5
2828 |Pengadministrasi Keuangan Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 40 | 3] 30 | 1] 2 | 1| 25 | 1] 2 [1] 2 |1 0 [1] 2 [1] 5 [1] 5
2829  |Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sekretariat Lurah Bumi Emas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 2% |1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2830__|Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sekretariat Lurah Bumi Emas 7 80 | 5] 750 | 1] 2 |1 2 [ 1] 2 [1] 2 [1] 0 | 1] 2 |1 5 [1] &
2831_|Pengadministrasi Pemerintahan —_[Seksi Pemerintahan 5 40 | 3| 30 | 1] 25 | 1] 2 | 1] 2 [ 1] 2 [1] 0 [1] 2 [1] 5 |[1] 5
2832 |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 690 4| 550 | 1 25 1 25 1] 25 |1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2833 | Anaks Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pemberdayaan Masyarakat 7 B0 | 5] 70 | 1] 2 | 1] 2 | 1] 2 |1] 2 [1] © J1] 20 [1] 5 [1] 5
2834 |Pengelola Keamanan dan Keterfban | Seksi Pemberdayaan Mesyarakat 6 60 | 4| 560 [ 1 2 [1] 2 |1| 2 [1] 2 [1] 0 |1] 2 [1] 5 |1] 5
Analis Program Pemberdayaan Masyarakat dalam s
2835 Penan Masalsh Sosial Seksi Pemberdayaan Masyarakat 7 890 5 750 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
263  [Fonaers Data Pemberdaysan Mesyarakat dan Seksi Pemberdayaan Masyarakat 6 a0 | 1| 25 [1] 5 | 1| =5 | 1| = | 1] w0 | 1| 2 |1 s [1] s
2837 | Analis Pembangunan Seksi Kesejahleraan Sosial 7 80 | 5| 750 | 1] 2 % | 1] 25 | 1] 2 1] 10 |1] 2 5 1] 5
2838 |Pengelola Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 _6% |4 550 1 25 25 1 25 1 25 1 10 1 20 5 1 5
2839 |Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 890 | 4 | 550 % % | 1] 2 [ 1] 2 [1] 10 |1]| 2 5 |1] 5
XLV. KANTOR LURAH SEBALO
2840 |Pengadministrasi Umum Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 490 3 350 1 25 1 25 1 25 1 25 1 10 1 20 1 5 1 5
2841 |Pengadministrasi Kepegawaian Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 40 |3| a0 [1| 5 [1] 25 [1] 25 [ 1| 25 [1] 0 [1] 20 [1] s [1] s
2842  [Pengelola Barang Miik Negara ] Sekretariat Lurah Bumi Emas 6 60 |4 80 [1] 25 [1] 25 [1] 25 [ 1] 2 [ 1| 0 [1] 2o [1] s |1] 5
2843  |Bendahara i Sekretariat Lurah Bumi Emas 7 80 |4 50 [2| 125 [1] 2 |2 5 2] 5 [1] o [1] 2 [+] s |1] s
2844  [Pengadministrasi Keuangan Sekretariat Lurah Bumi Emas 5 a0 |3f[ o [1| 25 [1] 25 [1] 25 [+ 25 [1| 90 [1] 2 [1|[ 5 [1] 5
2845 | Penyusun Kebutuhan Barang Inventaris Sekretariat Lurah Bumi Emas 7 g0 |5y 70 |1| 25 [1] 25 [1] 25 [1] = | 1] 0 [1] 2o [1] s [1] 5
2846  |Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan Sekretariat Lurah Bumi Emas 7 890 5 750 1 25 1 25 1 % 1 25 1 10 1 2 1 5 1 5
2847  |Pengadministrasi Pemerintahan i Seksi Pemerintahan 5 a0 [ 3| 30 J1| 25 (1] 25 [1] 25 [1] 25 1] 0 |1] 20 [1] 5 [1] 5
2848  |Pranata Tata Praja Seksi Pemerintahan 6 60 |40 [1| 25 [1] 25 [1] 5 [1| 25 [+ 9o [+] 2o 1] 5 [1] 5
2843 |Analis Pemberdayaan Masyarakat Seksi Pemberdayaan Masyarakat 7 g0 |5 | 70 [1] 25 [1] 25 [1] 25 [1] 2 [1] 0 [+] 20 |1] 5 [1] s
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Faktor 5 Faktor 9

NAMA JABATAN PELAKSANA, KELAS | HARGA [ -0 | Faer? | Faktors || "otor % | R Lingicup | Faktor© | Faltor 7 poor® | Lingk.

NO. |JABATAN FUNGSIONAL DAN JABATAN UNIT ORGANISASI JABATA| JABATA | "¢ NEAWASA| pedoman | oPC & o juan [ fuatu Kerja
LAINNYA N w Tl 9)| (Le !ll iy | WFPELEIAS) ul([:vel Peng szn 11-~4 P&b‘;nfin Le? ﬂ‘ g)| Fevel

(Level 1~9)| (Level 1-5) ) | ey 1oty | evel 1-4)[(Level 1-4)] (evel 1-3) s

1 2 3 ] 5 6 7 8 9 10 n 2 3 14
2850  |Pengelola Keamanan dan Ketsrtiban Seksi Pemberdayaan Masyarakat 3 690 |4 s0 [1] 25 [1] 25 [1] 25 [+ 25 [+] w0 [ 1] 20 [1] 5 [1] s
Analis Program Pemberdayaan Masyarakat dalam . .

2851 Penenganan Masalah Sosisl Seksi Pemberdayaan Masyarakat 7 890 5| 750 1 25 1 2% 1 25 1 25 1 10 71 20 1 5 1 5
252 [P 9’“‘;" e Seksi Pemberdayaan Masyarakat § 60 4| s [1]| 25 |1 5 |1 3 | 1| 5 |1 0 [ 1] 20 1] s |1] s

| 2853 |Analis Pembangunan ] Seksi Kesejahteraan Sosial 7 890 5] 70 |1 25 1 26 1 25 1 2% 1 10 1 20 |1 5 1 5
| 2854 |Pengeloia Bimbingan Sosial Seksi Kesejahteraan Sosial 6 60 [4] s [ 1] 25 [1] 25 J1| s [1] 2 1] w0 [1] 20 [1] s [1] s
2855 | Pengelola Kesejahteraan Sosial Seksi Kesajahteraan Sosial 6 690 |4 850 | 1| 25 |1 25 [1] 25 |1 [ 25 [1] 10 [1] 20 |1 5 [ 1] s

BUPATI BEJGKAYANG,

SEBASTIANUS DARWIS
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